ADRIANA XIMENA ALBARRACIN RINCON
ABOGADA UIS
OFICINA: CALLE 41 N° 26-10 DE BUCARAMANGA
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Bucaramanga, 21 de Agosto de 2024

Sefiores
JUZGADOS DEL CIRCUITO DE BUCARAMANGA

ES.D

Referencia: ACCION DE TUTELA

ADRIANA XIMENA ALBARRACIN RINCON, mayor de edad, vecina y residente en la ciudad de
Bucaramanga, actuando como apoderada judicial del accionante OSCAR RODOLFO
BOHORQUEZ BECERRA, mayor de edad, vecino y residente en la ciudad de Bucaramanga,
identificado con la cédula de ciudadania N° 13718204; presento escrito de ACCION DE
TUTELA en contra de la UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER (UIS) y MINISTERIO DE
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION (MINCIENCIAS) por violacién a los derechos
fundamentales al DEBIDO PROCESO, IGUALDAD, TRABAJO, ACCESO A CARGOS PUBLICOS.

HECHOS:

El accionante OSCAR RODOLFO BOHORQUEZ BECERRA es Ingeniero Mecdnico,
egresado de la UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER en el afio 2004,
Especialista en Evaluacion y Gerencia de Proyectos de la UIS graduado en el afio 2016
y Doctor en Ingenieria de Materiales, graduado en la UIS el pasado 12 de marzo de
2024,

El accionante cuenta con distinciones académicas como: Ganador de beca MITACS
2022 del Gobierno canadiense para el apoyo de estancia doctoral en la Ecole de
Technologie Supérieure, Montreal Canada; Revisor de Journal Elsevier: Sustainable
Energy Technologies and Assesments, ISSN: 2213-1388.

Cuenta con siete (7) aflos y seis (6) meses de experiencia en la UIS. Desde el afio 2015
es docente de horas cétedra en la ESCUELA DE INGENIERIA MECANICA E INGENIERIA
METALURGICA, y actualmente se encuentra clasificado en la categoria de PROFESOR
ASISTENTE, con una intensidad horaria aprox. entre 8 y 14 horas semanales. Aunque
este segundo semestre de 2024 la universidad le redujo la intensidad a cinco (5) horas
semanales.

Mediante Acuerdo del Consejo Superior N° 046 de 29 de octubre de 2021, se
reglamento el proceso de seleccidon de Profesores en la UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE
SANTANDER.
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Que mediante Acuerdo del Consejo Académico N° 136 de 26 de mayo de 2024 se
aprobd la apertura de la Convocatoria Publica a concurso profesoral para seleccionar
profesores de carrera del afio 2024, con el fin de proveer ochenta y siete (87) cargos
docentes de tiempo completo vy veintidds (22) cargos de medio tiempo. En su
articulo 3° se establecié el cronograma de actividades de la convocatoria, cuya
apertura y cierre de inscripciones se surtieron del 28 de mayo al 5 de julio de 2024
hasta las 5:00 p.m.
El pasado 24 de junio de 2024 el accionante OSCAR RODOLFO BOHORQUEZ BECERRA
se inscribid en la segunda convocatoria para concurso para seleccionar profesores de
la carrera afio 2024, para aspirar el cargo de profesor en el perfil | (disefio) y perfil 2
(Ingenieria de manufactura) de Escuela de Ingenieria Mecanica.
Los requisitos de la CONVOCATORIA para seleccion de profesores afio 2024 de la
UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER, son los siguientes:

e Carta de solicitud de participacion en el concurso

e Hoja de vida en el formulario establecido por la universidad.

e Copia documento de identificacion.

e Titulos académicos. Incluir el resumen vy la tabla de contenido de la tesis
doctoral.

e Certificaciones de experienciao para el concurso de jovenes talentos
certificaciones institucionales que demuestren la participacion en actividades
de docencia, investigacion o extensién

e Productividad académica. Para los articulos vy libros es suficiente la primera
pagina del articulo / libro donde se encuentran los datos de la publicacion
como titulo, autores, journal/editorial, edicion, fecha de publicacion.

e Certificaciones de cursos de actualizacion.

e Formato de consulta de inhabilidades Ley 1918 de 2018.

e Certificado de suficiencia en lengua extranjera, segun lo establecido en los
articulos 16 y 17 del Reglamento de seleccion de profesores de la UIS.

La UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER expidido ACTA N° 01 de fecha 23 de
julio de 2024, el COMITE DE EVALUACION responsable de la etapa consignd que el
accionante NO CUMPLE. El motivo de la negativa es que la productividad académica
aportada no corresponde en su totalidad a tres (3) productos académicos, entre
articulos cientificos en revistas indexadas u homologadas por MinCiencias A1 0 A2 o
patentes en los Ultimos 5 afios en el area disciplinar.

El pasado 1° de agosto, ante la negativa de la UIS, mi poderdante presentd
reclamacién refutando el hecho del incumplimiento de requisitos de la convocatoria
por la supuesta falta de productividad académica entre articulos cientificos en
revistas indexadas u homologadas por Minciencias A1 o A2 o patentes en los ultimos
5 afios en el drea disciplinar.
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10. El accionante OSCAR RODOLFO BOHORQUEZ BECERRA presentd al momento de
inscribirse cuatro (4) ultimos articulos publicados en el area disciplinar en revistas

indexadas por Minciencias con vinculo a su clasificacion en PUBLINDEX y SCOPUS.

Nombre del articulo, Revista, ISSN, vinculo a clasificacion Mincienciasya | Categoria
DOlI,vinculo clasificacion SCOPUS
Impact Strength for 3D- | Journal of Manufacturing and Materials
Printed PA6 Polymer | Processing,ISSN: 2504-4494
Composites under | Bhttps://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revi
Temperature Changes stas Homologadas/detalle/6455
Bhttps://www.scopus.com/sourceid/21100977478 Al
https://doi.org/10.3390/jmm | Bhttps://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q
p7050178 =21100977478&tip=sid&clean=0
Presentado en 2023,
validadoyhomologado.
Plastic Zone Radius Criteria | Buildings
forCrack Propagation Angle | ISSN: 2075-5309
Evaluated with | ehttps://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/re
Experimentally Obtained vistasHomologadas/detalle/23680 Al
Displacement Fields e https://www.scopus.com/sourceid/26980
« https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q
https://doi.org/10.3390/build| =26980&tip=sid&clean=0
ings14020495
Experimental and Numerical | Infrastructures
Evaluation of Equivalent | ISSN:2412-
Stress  Intensity Factor | 3811
Models under Mixed-Mode | ehttps://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/re A2

(I+ 1) Loading

https://doi.org/10.3390/infra

vistasHomologadas/detalle/2135
e https://www.scopus.com/sourceid/21100942171
H#tabs=1

structures9030045

¢ https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q
=2110
0942171&tip=sid&clean=0#google vignette
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Nombre del articulo, DOI, | Revista, ISSN, vinculo a clasificacion Minciencias y Categoria
Vinculo a clasificacion SCOPUS
Dual boundary element | Engineering Solid
method for comparative | MechanicsISSN: 2291-
studies on fatigue crack | 8752
growth models e https://www.scopus.com/sourceid/21100438059 A2
e https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q

http://doi.org/10.5267/j.esm.| =2110 0438059&tip=sid&clean=0
2024.5.001

Los articulos cientificos presentados tienen categoria internacional Q1 y Q2, la

11.

dificultad y por ende, el perjuicio se presenta por la demora en MINCIENCIAS en la
emisién de homologacion de las revistas internacionales para el afio en curso, el cual

es ajena a al accionante como aspirante.

Una vez la UIS expidié resultados de convocatoria (26/07/2024), el accionante envio
a MINCIENCIAS memorial solicitando el concepto de homologacién de las revistas
bajo el radicado nimero 20240013598R, se hizo aclaracion a la UIS que MINCIENCIAS

daba respuesta en quince (15) dias habiles.

Sobre el proceso de homologacion como lo estipula MINCIENCIAS en la pagina de
Publindex, estd basada en la siguientes premisas:

“Mlinciencias, realizard el proceso de homologacion de revistas cientificas
extranjeras, teniendo en cuenta unicamente los ISSN que esté incluidos en algunos
de los siguientes citacionaoles: WoS-JCR (SCloSSCl), Scopus (SJR) o alguno de los
siguientes indices bibliogrdficos: Index Medicus, Psyc INFO y Arts& Humanities
Citation Index (A&HCI), a la fecha de revision.

Una vez descargada la informacidon, Minciencias identificard y excluird las
publicaciones seriadas de los indices bibliogrdficos citacionales Journal Citation
Reports - JCR y Scimago Journal of Rank - SIR que pertenecen a las siguientes
tipologias: book series, conference, proceedings o conference proceedings, debido
a que no son considerados Journal.

También se identificardn y excluirdn del conjunto de revistas, las publicaciones
seriadas indizadas en los Indices Bibliogrdficos Citacionales: Jounal Citation Report
(JCR) o el Scimago Journal Report (SJR) que figuren como canceladas o
descontinuadas; es decir que asi hayan obtenido algun cuartil dentro de los IBC, no
se les otorgard ninguna clasificacion en la lista de revistas extranjeras
homologadas.
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Posteriormente, se revisard la ubicacion de las revistas cientificas en cada uno de los
indices bibliogrdficoscitacionales, considerando que, en caso de pertenecer a varias
especialidades de cualquiera de los Indices mencionados, se considerard para la
homologacion el mejor cuartil”.

El pasado 12 de agosto de 2024 MINCIENCIAS dio respuesta al radicado N°
20240013598R en el que informan al accionante que la publicacion del listado de
homologacién de revistas cientificas extranjeras para los meses de enero a junio de
2024 se estara publicando en el tercer trimestre del afio en curso.

El dia 13 de agosto al revisar la pagina de PUBLINDEX se observa que MINCIENCIAS
hizo la homologacién de las publicaciones que presento el accionante como parte de
la experiencia y requisitos que exigia la convocatoria.

El accionante se presentd a la convocatoria de seleccidon de profesores afio 2024
porque CONOCIA y tenia la CERTEZA que cumplia con TODOS los requisitos que exigia
la UNIVERSIDAD para la seleccion de profesores afio 2024.

Inclusive la meta del accionante era prepararse académicamente con el fin de lograr
su vinculacién como profesor en la UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER, su
alma mater, el hecho de supuestamente no cumplir la productividad académica, son
situaciones ajenas a su voluntad, la exclusion de admitidos, es producto de la falta de
ejecucion y celeridad de MINCIENCIAS en homologar los articulos cientificos de
revistas extranjeras. Se aclara al despacho que las producciones académicas del
accionante son del afio 2023 y se publicaron en enero de 2024, y solo hasta el 13 de
agosto/2024 MINCIENCIAS hizo la homologacién, donde se confirma que las
publicaciones cumplen con los requisitos exigidos como productividad académica.

El pasado 9 de agosto de 2024 el Decano de la Facultad de Ingenierias Fisico
mecanicas notifico al accionante la no aceptacion de la reclamacion presentada por
el accionante, en contra de la exclusion de admitidos.

Dado que las etapas de la convocatoria publica a concurso profesoral afio 2024 de la
UIS sigue su curso y en poco tiempo se estara conformando la lista de elegibles, es
urgente la intervencién del juez de tutela para proteger los derechos que invoco en
este recurso transitorio, ya que el mecanismo que se puede considerar ordinario en
este caso no resulta suficiente, dado que los tiempos de decisidon a que da lugar dicho
mecanismo son muy extensos, el proceso de seleccién estaria finiquitado para el
momento de una posible decisién y la vulneracidn de los derechos y el dafio causado
estarian consumados y serian irremediables, tal y como lo expresa la Corte
Constitucional en la Sentencia T-604/13.

Considero que la UIS exige requisitos que no dependen de los aspirantes, como en el
presente caso lo homologacion de producciones académicas, puede observarse las
publicaciones se hicieron hace 8 meses, y la demora de MINCIENCIAS en su
homologacion produjo la exclusién del concurso de méritos del accionante. Un
ejemplo de la no exigencia de homologacién de produccion académica (articulos) se
presenta en la UNIVERSIDAD DEL VALLE, donde en la Escuela de INGENIERIA
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MECANICA solo exigen acreditar 2 articulos publicados en revistas que estén
indexadas en los cuartiles Q1 o Q2 de los indices bibliograficos JCR, SCOPUS o SIR, de
los cuales al menos 1 debe ser en el area de la convocatoria (en los Ultimos 7 afios).
Las exigencias de la UIS vulneran el derecho de igualdad con respecto a otras
universidades publicas en Colombia.

SOLICITUD DE MEDIDA PROVISIONAL

Solicito que se decrete la medida provisional, suspendiendo transitoriamente el proceso de
seleccién en PERFIL 1 DISENO en ESCUELA DE INGENIERIA MECANICA y PERFIL 2 INGENERIA
DE MANUFACTURA para evitar que se expida acto administrativo que contenga la lista de
elegibles, nombramiento y posesién en el cargo de docentes 2024.

El Decreto 2591 de 1991, por el cual se reglamenta la Accidn de Tutela, establece que el Juez
Constitucional, cuando lo considere necesario y urgente para proteger un derecho
amenazado o vulnerado “suspenderd la aplicacion del acto concreto que lo amenace o
vulnere”. El articulo 7° de la normatividad sefiala:

“Articulo 7° Medidas provisionales para proteger un derecho desde la presentacion de la
solicitud, cuando el juez expresamente lo considere necesario y urgente para proteger el
derecho, suspenderad la aplicacion del acto concreto que lo amenace o vulnere. Sin embargo,
a peticion de parte o de oficio, se podra disponer la ejecucion o la continuidad de la
ejecucidn, para evitar perjuicios ciertos e inminentes al interés publico. En todo caso el juez
podra ordenar lo que considere procedente para proteger los derechos y no hacer ilusorio
el efecto de un eventual fallo a favor del solicitante. La suspensiéon de la aplicacion se
notificara inmediatamente a aquél contra quien se hubiere hecho la solicitud por el medio
mas expedito posible. El juez también podra, de oficio o a peticion de parte, dictar cualquier
medida de conservacién o seguridad encaminada a proteger el derecho o a evitar que se
produzcan otros dafios como consecuencia de los hechos realizados, todo de conformidad
con las circunstancias del caso. El juez podra, de oficio o a peticion de parte, por resolucion
debidamente fundada, hacer cesar en cualguier momento la autorizacién de ejecucion o las
otras medidas cautelares que hubiere dictado”.

De no concederse la MEDIDA PROVISIONAL se permite a la UIS continuar el proceso de
seleccién, sometiendo a mi poderdante a iniciar una accion contenciosa administrativa que
dificilmente se garanticen los derechos fundamentales del accionante, pues ya se habrian
otorgado derechos a otros participantes, y que muy dificilmente podran ser retirados a
quienes se le reconozcan.

Asi las cosas, la solicitud de MEDIDA PROVISONAL cumple con los cinco requisitos fijados
por la Corte Constitucional para evitar el empleo irrazonable de esta medida:
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Que estén encaminadas a proteger un derecho fundamental, evitar perjuicios
ciertos e inminentes al interés publico, con el fin de garantizar que la decision
definitiva no resulte inocua o superflua por la consumacién de un dafio.

Il. Que se esté en presencia de un perjuicio irremediable por su gravedad e
inminencia, de manera que se requieran medidas urgentes e impostergables
para evitarlo.

. Que exista certeza respecto de la existencia de la amenaza del perjuicio

irremediable.

V. Que exista conexidad entre la medida provisional y la proteccién de los
derechos fundamentales vulnerados o amenazados.

V. Que la medida provisional se adopte solamente para el caso concreto objeto de

revision. Si bien es cierto que en el tramite de revision de tutela la Corte ha
suspendido excepcionalmente los efectos de fallos de jueces de instancia,
también lo es que lo ha ordenado sdlo frente a las particularidades de cada
asunto.

DERECHOS VULNERADOS:

Las accionadas vulneraron los derechos fundamentales a la igualdad, trabajo, libertad de
escogencia de profesidon u oficio, debido proceso, y acceso a cargos publicos, consagrados
en los articulos 13, 23, 25, 26, 29 y 40 (Numeral 7) de la Constitucién Politica de Colombia.

A mi poderdante le fueron vulnerados sus derechos fundamentales, descritos en parrafo
anterior, porque a pesar de cumplir con los requisitos exigidos por la UIS, no dependia de él
la homologacién de tres (3) articulos de produccion académica, sino de MINCIENCIAS, quien
ciertamente se demordé mas de lo que racionalmente hubiese podido homologar las
publicaciones.

La justificacién presentada por el accionante en la reclamacion allegada en contra de la
exclusion del concurso era valida, presentd condicién de subsanacion debido al retraso de
MINCIENCIAS en la emision de homologacién de las revistas internacionales para el afio en
curso, y la cual es ajena a la decision o gestion del aspirante. Siendo ésta la situacién requirié
a MINCIENCIAS mediante oficio publico el concepto de homologacién de las revistas bajo
numero de radicado 20240013598R, adjuntando al documento la evidencia de dicha
solicitud. Igualmente aclaré que la respuesta de MINCIENCIAS se daria en los tiempos
estipulados (15 dias habiles). La respuesta de MINCIENCIAS el dia 12 de Agosto de 2024 no
fue clara ya que no especificd una fecha exacta de homologacidn, pero la sorpresa es que el
dia 13 de Agosto al revisar la pagina de PUBLINDEX ya se encontraban los articulos
homologados.

Se puede concluir que se configuré UN PERJUICIO IRREMEDIABLE porque se cercend la
posibilidad de acceder a un cargo publico, donde el accionante ha estado preparandose
desde hace tiempo, prueba de ello fue el doctorado que cursé en INGENIERIA DE
MATERIALES, cuyo grado fue el pasado 12 de marzo en la UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE
SANTANDER. La jurisprudencia y algunos precedentes indican que puede haber cierta
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flexibilidad en casos especificos, siempre que se garantice la igualdad de oportunidades y se

cumplan los requisitos legales establecidos.

l. PERJUICIO IRREMEDIABLE:

La decision de excluir de la lista de admitidos del concurso profesoral afio 2024 al accionante,
le ocasiond un perjuicio irremediable, mas aun cuando el requisito de homologacién de
produccion academica NO dependia del accionante, ya que sus producciones académicas
son del aflo 2023, publicadas en enero de 2024, y solo homologadas por MINCIENCIAS el dia
13 de Agosto de 2024, a pesar que en respuesta a peticion de fecha 12 de Agosto no dio
fecha concreta, manifestaron que publicarian la lista de homologaciones el primer trimestre.

INMINENCIA: La decision de excluir al accionante en la etapa de verificacion de
cumplimiento de requisitos, por adolecer el requisito de homologacién de productividad
académica que dependia de MINCIENCIAS, vulneré el debido proceso y el derecho de
acceder a CARGOS PUBLICOS, ya que su vida profesional se ha encaminado en cumplir con
los requisitos exigidos por la UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER para obtener una
plaza como docente planta, prueba de ello fue el doctorado que realizé, estudios,
publicaciones y demas.

GRAVEDAD: Si bien, para la UIS la exclusidon es un frio cumplimiento del cronograma, para el
accionante es GRAVE porque su proyecto profesional se derrumbd, ya que su vida
profesional se encamind en cumplir los requisitos que exigia la UIS para ser docente de
planta. Tal es asi, que en este segundo semestre la UIS redujo la intensidad horaria de las
clases catedra que dictaba, teniendo que buscar contratos con empresas privadas, donde no
se obtienen los honorarios y proyecto de avanzar profesionalmente como si lo tiene en un
cargo publico.

URGENCIA: La medida que se requiere para evitar el perjuicio irremediable es impostergable,
ya que se necesita con urgencia la proteccién de los derechos fundamentales vulnerados,
como el derecho al debido proceso, a la igualdad, trabajo y acceso a cargos publicos.

II. FLEXIBILIDAD EN LA GESTION DE PLAZOS EN CONCURSOS POR PARTE DE
ENTIDADES ESTATALES

La negativa por parte de la UIS de esperar la respuesta de MINCIENCIAS, evidenciado en el
escrito de reclamacién presentado en fecha 1° de Agosto /2024, perjudicé de manera
flagrante los derechos fundamentales al trabajo y acceso a un cargo publico. No se aplicé la
flexibilizacién de prorroga, que la misma jurisprudencia sefiala.

Sentencia C-109-00:
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La Corte entiende que en los procesos de seleccion, dada la complejidad de todo el
procedimiento que lleva implicito, pueden eventualmente presentarse circunstancias que
conlleven a la suspension de los concursos de méritos y, por ende, impidan que sean
culminados dentro de los términos establecidos en la convocatoria del concurso.

Sin embargo, esas circunstancias, a juicio de esta Corporacién, deben en todo caso, obedecer
a razones objetivas, valoradas dentro de criterios de razonabilidad, por la Comisién Nacional
del Servicio Civil, como dérgano auténomo e independiente, encargado por disposicion
constitucional y, en los términos establecidos en la sentencia C-372 de 1999, citada en el
fundamento 3.2. de esta providencia, de administrar y vigilar la carrera administrativa de los
servidores publicos.

INTERPRETACION JUDICIAL-Razonabilidad/DECISION JUDICIAL-Razonabilidad

El contenido mismo del concepto de “razonabilidad” ha sido explorado por la Corte, que en
sentencia, dijo “hace relacion a que un juicio, raciocinio o idea esté conforme con la
prudencia, la justicia o la equidad que rigen para el caso concreto. Es decir, cuando se justifica
una accion o expresion de una idea, juicio o raciocinio por su conveniencia o necesidad”. Se
trata de garantizar que, en cada caso, la interpretacion de las disposiciones juridicas se lleve
a cabo acudiendo a un criterio finalista, que tome en cuenta las metas y objetivos establecidos
en la Carta, de acuerdo con los criterios “pro-libertatis” y “pro-homine”, derivados de la
filosofia humanista que inspira el constitucionalismo colombiano.

(...) El principio de razonabilidad es también una fuente de las denominadas "lagunas
axioldgicas". Se denomina laguna axioldgica no a la falta de cualquier norma sino a la falta de
una norma justa, es decir, de una norma juridica que no existe, pero que deberia existir a
causa del sentido de justicia del intérprete o para la justa aplicacion de una norma superior
(constitucional).

Si bien es cierto las Cortes o Tribunales que hacen control de constitucionalidad han aplicado
una técnica denominada "Test de razonabilidad del criterio de igualacién", esta técnica se
aplica no sdélo al derecho fundamental a la igualdad (articulo 13 de la Constitucion Politica de
Colombia), sino a todos los demds derechos fundamentales. Se utiliza cuando una ley limita
cualquier derecho fundamental y busca salvaguardar el contenido esencial de ese derecho.

Este método busca proteger los derechos fundamentales adn frente al propio legislador, ya
gue la posibilidad que éste tiene de limitar los derechos fundamentales no es ilimitada. El
Congreso solo puede restringirlos cuando estas restricciones se hacen en interés del bien
comun, es decir, cuando se pueden justificar con consideraciones razonables y objetivas del
bien comun (fin perseguido) y se compaginan con el principio de proporcionalidad. La
limitacion tiene que ser adecuada a la obtencion del objetivo publico perseguido. El medio
tiene que resultar necesario o sea que no se hubiera podido elegir otro medio igualmente
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eficaz, pero que no afectara o lo hiciera en medida sensiblemente menor, el derecho
fundamental.

Como se puede observar, esta técnica que, como toda técnica, es Util, no se puede recibir
sin espiritu critico, ya que encubre una serie de problemas que no podemos dejar pasar por
alto y sobre los cuales queremos llamar la atencion:

a. ¢Quién determina el fin perseguido?
b. ¢Quién determina que ese fin es mds importante que otros fines?
c. Aceptando que el Estado tiene diversos fines ipor qué se privilegia un fin frente a los

otros?
d.  ¢Qué sucede cuando un fin entra en conflicto con otro fin?

Idénticas preguntas debemos hacernos ante el concepto de bien comun, que es el fin que
justifica la restriccion de un derecho fundamental. ¢ Qué es el bien comun? etc.

Similares cuestionamientos surgen ante el concepto de razonabilidad:

¢Qué es la razonabilidad?;

¢Quién determina lo razonable?;

¢Como se resuelve el conflicto entre razones encontradas?;

¢Qué es loirrazonable?;

éEs lo razonable un concepto objetivo o un concepto subjetivo?;

éEs lo razonable un concepto vélido en todo tiempo y lugar o es un concepto historico
con unas limitaciones temporales y espaciales?

L

Unos pocos ejemplos nos demuestran cémo lo razonable es un concepto historico.
Aristoteles, descubridor de la ldgica, que no es mas que las reglas del razonar correctamente,
y gque no puede ser acusado de irracional o de ser persona que no supiera razonar,
consideraba razonable que unos hombres fuesen esclavos de otros hombres.

La Corte Suprema de los Estados Unidos considerd durante mas de 150 afios que era
razonable que los negros estuviesen separados de los blancos y que existiese el apartheid en
las escuelas; y aun después de reconocer la igualdad entre negros y blancos, se regia por el
principio de "iguales, pero separados". Para la Corte Suprema era razonable al comienzo que
negros y blancos no eran iguales y después cuando los considerd iguales, era razonable que
los iguales estuviesen separados y solo hasta el afio 1954, en una célebre sentencia, dio la
razon a la familia Brown, para que los iguales no estuviesen separados. Estos dos ejemplos
muestran como el concepto de razonabilidad debe ser sometido a critica constante.

Idénticos cuestionamientos podemos hacer respecto del concepto medio o de las
caracteristicas de éste como son la eficiencia o la necesidad. ¢Qué es lo eficiente o
ineficiente? ¢Qué es lo necesario o no necesario? etc.
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1. Sentencia T-180/15 ACCION DE TUTELA EN CONCURSO DE MERITOS

Procedencia excepcional cuando a pesar de existir otro medio de defensa judicial, éste no
resulta iddneo para evitar un perjuicio irremediable En lo que se refiere a las decisiones que
se adoptan dentro de un concurso de méritos, esta Corporacion ha sostenido que si bien los
afectados pueden acudir a las acciones sefialadas en el Estatuto Procesal Administrativo para
controvertirlas, en algunos casos las vias ordinarias no resultan iddneas y eficaces para
restaurar los derechos fundamentales conculcados, ya que no suponen un remedio pronto
e integral para los aspirantes y la mayoria de veces debido a la congestion del aparato
jurisdiccional, el agotamiento de las mismas implica la prolongacion de la vulneracién en el
tiempo. La acciéon de tutela es un mecanismo excepcional de defensa de los derechos
fundamentales de las personas que participan en un proceso de seleccion de personal
publico y son victimas de un presunto desconocimiento de cualquiera de sus derechos
fundamentales.

CONVOCATORIA A CONCURSO DE MERITOS — Importancia.

La convocatoria se convierte en una expresion del principio de legalidad tanto para oferentes
como para inscritos, de tal forma que incumplir las directrices alli estipuladas contraviene no
solo los derechos de los aspirantes, sino aquel valor superior al cual estd sujeto toda
actuacion publica. Dicho, en otros términos, el acto administrativo que la contenga funge
como norma del concurso de méritos, por lo cual todos los intervinientes en el proceso
deben someterse a aquel so pena de trasgredir el orden juridico imperante.

IV. Sentencia T-604/13 IGUALDAD DE OPORTUNIDADES EN ACCESO AL EJERCICIO
DE FUNCION PUBLICA

Procedencia de la accién de tutela para la proteccidén esta corporacion ha determinado que
las acciones contencioso administrativas no protegen en igual grado que la tutela, los
derechos fundamentales amenazados o vulnerados en los procesos de vinculacién de
servidores publicos, cuando ello se hace por concurso de méritos, ya que la mayoria de veces
debido a la congestién del aparato jurisdiccional, el agotamiento de las mismas implica la
prolongacién de la vulneracion en el tiempo.

V. VULNERACION AL DEBIDO PROCESO E IGUALDAD

Ante la tajante respuesta de la UIS al sefialar que el accionante no cumplia con el requisito
de productividad académica aportada, por no corresponder en su totalidad a minimo tres (3)
productos académicos, entre articulos cientificos en revistas indexadas u homologadas por
MINCIENCIAS Al o A2, el accionante de forma inmediata procedid a radicar derecho de
peticion a MINCIENCIAS el dia 26 de julio /2024 para que le indicaran cuando se tenia
programada la publicacion de listados de homologacion de PUBLINDEX sobre revistas
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internacionales. Indicd que estaba participando en una convocatoria y requeria dichos

soportes para unas publicaciones generadas en el afio 2023, pero publicadas en el afio 2024.

La demoray falta de celeridad por parte de MINCIENCIAS en publicar la lista de homologacion
perjudicé a mi poderdante, ya que desafortunadamente la homologacién no dependia de él,
sino de un ente externo de la UIS, en este caso de MINCIENCIAS.

PLAZOS ESPECIFICOS PARA LA HOMOLOGACION DE PUBLICACIONES ACADEMICAS POR
PARTE DE MINCIENCIAS.

Sibien no se encuentra plazos especificos para la homologacién de publicaciones académicas
por parte de MINCIENCIAS en las fuentes proporcionadas. Sin embargo se pueden extraer
algunos plazos y procedimientos relacionados con la convalidacién de titulos y la evaluacion
académica que podrian ser relevantes para entender el contexto general de los procesos de
homologacién y convalidacién en el &mbito académico:

e Plazos para la convalidacion de titulos: El Ministerio de Educacién cuenta con cuatro
(4) meses para resolver la solicitud de convalidacion de titulos, a partir de la fecha de
recibo en debida forma de la documentacion requerida. Si vencidos estos términos,
el Ministerio no se ha pronunciado, contara con cinco (5) dias habiles adicionales para
decidir.

e Reglamentacion para la convalidacién de titulos. La ley 1955 de 2019 establece que
el Ministerio de educacion debe expedir un nuevo modelo de convalidaciones que no
exceda de seis (6) meses, buscando hacer el tramite mas eficiente en términos de
requisitos, tiempo y recursos.

e Evaluacion académica. Este es un criterio fundamental para la convalidacion de
titulos y, aunque no se menciona un plazo especifico para la publicacién de
homologacion de publicaciones. En resumen aunque no se especifican plazos
concretos para la homologacién de publicaciones académicas por parte de
MINCIENCIAS en las fuentes proporcionadas, los plazos vy procedimientos
relacionados con la convalidacién de titulos y la evaluaciéon académica pueden
ofrecer una guia sobre los tiempos y procesos involucrados en la homologacién de
publicaciones académicas.

VI. DERECHO FUNDAMENTAL AL TRABAJO

El derecho al trabajo tiene una doble dimension: individual y colectiva, reconocida en el
articulo 25, 26 y 334 de la Constitucion. El aspecto individual se refiere a la facultad que tiene
toda persona de elegir y ejercer profesion u oficio en condiciones dignas y justas.

En la dimensidn colectiva implica un mandato a los poderes publicos para que lleven a cabo
una politica de pleno empleo porque de lo contrario el ejercicio del derecho al trabajo se
convierte en una simple expectativa. En repetidas ocasiones la Corte ha sostenido que el


mailto:adriana.albarracin59@gmail.com

ADRIANA XIMENA ALBARRACIN RINCON
ABOGADA UIS
OFICINA: CALLE 41 N° 26-10 DE BUCARAMANGA
CORREOQ ELECTRONICO: adriana.albarracin59@gmail.com CEL. 316 5304346

derecho al trabajo es un derecho fundamental consagrado como principio rector del Estado
social de derecho y como objetivo primordial de la organizacion politica. Al ser fundamental
el derecho al trabajo debe ser reconocido como un atributo inalienable de la personalidad
juridica; un derecho inherente al ser humano que lo dignifica en la medida en que a través
de él la personay la sociedad en la que ella se desenvuelve logran su perfeccionamiento. Sin
el ejercicio de ese derecho el individuo no podria existir dignamente, pues es con el trabajo
gue se proporciona los medios indispensables para su congrua subsistencia y ademas
desarrolla su potencial creativo y de servicio a la comunidad. El derecho al trabajo es la
actividad que lo pone en contacto productivo con su entorno. El reconocimiento del caracter
de fundamentalidad del derecho al trabajo se refleja en la especial consagracion que la Carta
Politica hace tanto en el sentido de proteccidn subjetiva con la enumeracion de principios
minimos que limitan el ejercicio legislativo (articulo 53) y con el reconocimiento expreso de
la responsabilidad del Estado en la promocién de politicas de pleno empleo (articulo 334).

Respecto al derecho al trabajo, el Estado debe ser garante del cumplimiento, ante esto, cabe
decir que en este caso particular no tiene un contrato estable, que toda su vida profesional
se ha encaminado en obtener los requisitos para ser docente de planta, la falta de analisis
en el escrito de reclamacién por la situacion particular, donde dependia de otra entidad
estatal (MINCIENCIAS) para validar la informaciéon que el pasado 13 de Agosto se confirmo,
es decir que los articulos que fueron publicados el pasado mes de enero fueron
homologados.

LA CORTE CONSTITUCIONAL, DERECHO AL TRABAJO.

En Sentencia C-593- 14, sefiald: (...) La jurisprudencia constitucional ha considerado que la
naturaleza juridica del trabajo cuenta con una triple dimension. En palabras de la
Corporacion la "lectura del preambulo y del articulo 1° superior muestra que el trabajo es
valor fundante del Estado Social de Derecho, porque es concebido como una directriz que
debe orientar tanto las politicas publicas de pleno empleo como las medidas legislativas para
Impulsar las condiciones dignas vy justas en el ejercicio de la profesién u oficio. En segundo
lugar, el trabajo es un principio rector del ordenamiento juridico que informa la estructura
Social de nuestro Estado y que, al mismo tiempo, limita la libertad de configuraciéon
normativa del legislador impone un conjunto de reglas minimas laborales que deben ser
respetadas por la ley en todas las circunstancias (articulo 53 superior). Y, en tercer lugar, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 25 de la Carta, el trabajo es un derecho y un deber
social que goza, de una parte, de un nucleo de proteccion subjetiva e inmediata que le otorga
caracter de fundamental y, de otra, de contenidos de desarrollo progresivo como derecho
econdémico y social."

VII. VIABILIDAD DE LA ACCION DE TUTELA CUANDO SE VIOLENTA EL MERITO COMO
MODO PARA ACCEDER AL CARGO PUBLICO.

En cuanto a la naturaleza de la accién que interpongo, ésta la consagra el articulo 86 de la
carta Politica como un mecanismo de defensa excepcional que tiene toda persona contra
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acciones u omisiones de cualquier autoridad publica, o de los particulares en los casos
establecidos en la ley que quebrante o amenace vulnerar derechos constitucionales
fundamentales. Respecto a la procedencia de la Accidn de Tutela para la proteccion de los
derechos fundamentales dentro de los concursos de mérito, la Corte Constitucional se ha
manifestado en diversas oportunidades como en la sentencia T-604/13 IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES AL ACCESO AL EJERCICIO DE LA FUNCION PUBLICA - Procedencia de la
Accion de tutela para la proteccién. Esta corporacion ha determinado que las acciones
contencioso administrativas no protegen en igual grado que la tutela, los derechos
fundamentales amenazados o vulnerados en los procesos de vinculacién de servidores
publicos, cuando ello se hara, por concurso de méritos, ya que la mayoria de veces debido a
la congestidn del aparato jurisdiccional, el agotamiento de las mismas implica la prolongacion
de la vulneracién en el tiempo. Concurso de méritos potestad del juez de tutela cuando
evidencia irregularidades y vulneracion del debido proceso en el tramite del concurso.

Una de las consecuencias que tiene la consagracion expresa del debido proceso como un
derecho de rango fundamental, es que todas las personas pueden acudir a la accién de tutela
con el fin de que el juez constitucional conozca de la presunta vulneracion, y de ser necesario
ordene las medidas necesarias para garantizar su proteccion inmediata.

Entre las prevenciones que debe adoptar el juez de tutela cuando evidencia la transgresién
de una garantia constitucional, esta la de dictar una sentencia en la cual se restablezca el
derecho. Por su parte la Sentencia T-569 de 2011 expresa: "Es deber del juez de tutela
examinar si la controversia puesta a su consideracion (i) puede ser ventilada a través de otros
mecanismos judiciales y (ii) si a pesar de existir formalmente, aquellos son o no son
suficientes para proveer una respuesta material y efectiva a la disputa puesta a su
consideracion".

PROCEDENCIA DE LA ACCION DE TUTELA FRENTE A SITUACIONES O ACTUACIONES
SUSCITADAS DENTRO DE LOS CONCURSOS PUBLICOS DE MERITO PARA EL ACCESO A CARGOS
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA

La jurisprudencia de la H. Corte Constitucional, como la contenida en la sentencia SU-913/09,
con ponencia del Magistrado Dr. JUAN CARLOS HENAO PEREZ, ha sefialado, en los eventos
de interposicién de acciones de amparo de los derechos fundamentales frente a situaciones
o actuaciones suscitadas dentro de los concursos publicos de mérito para el acceso a cargos
de la administracién publica, lo siguiente: “5.1 La Corte Constitucional ha sefialado de
manera recurrente que la accidén de tutela es un mecanismo protector de derechos
fundamentales de naturaleza residual y subsidiaria, por lo cual solo puede operar para la
proteccién inmediata de los mismos cuando no se cuenta con otro mecanismo judicial de
proteccidén, o cuando existiendo este, se debe acudir a la tutela como mecanismo transitorio
para evitar un perjuicio irremediable. Sin embargo, la doctrina constitucional ha reiterado
gue al estar en juego la proteccion de los derechos fundamentales al trabajo, la igualdad y el
debido proceso de quienes participaron en un concurso de méritos y fueron debidamente
seleccionados, la Corte Constitucional asume competencia plena y directa, aun existiendo
otro mecanismo de defensa judicial, al considerar que la tutela puede “desplazar la
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respectiva instancia ordinaria para convertirse en la via principal de tramite del asunto”, en
aquellos casos en que el mecanismo alterno no es lo suficientemente idoneo y eficaz para la
proteccién de estos derechos 2 5.2 Considera la Corte que en materia de concursos de
méritos para la provisién de cargos de carrera se ha comprobado que no se encuentra
solucioén efectiva ni oportuna acudiendo a un proceso ordinario o contencioso, en la medida
gue su tramite llevaria a extender en el tiempo de manera injustificada la vulneracién de
derechos fundamentales que requieren de proteccién inmediata. Esta Corte ha expresado,
que, para excluir a la tutela en estos casos, el medio judicial debe ser eficaz y conducente,
pues se trata nada menos que de la defensa y realizacion de derechos fundamentales, ya que
no tendria objeto alguno enervar el mecanismo de tutela para sustituirlo por un instrumento
previsto en el ordenamiento legal que no garantice la supremacia de la Constitucion en el
caso particular

DEBIDO PROCESO ADMINISTRATIVO EN CONCURSOS DE MERITOS:

Dentro de este contexto, la Honorable Corte Constitucional ha definido el debido proceso
administrativo como, (i) el conjunto complejo de condiciones que le impone la ley a la
administracion, materializado en el cumplimiento de una secuencia de actos por parte de la
autoridad administrativa, (ii) que guarda relacion directa o indirecta entre si, y (iii) cuyo fin
estd previamente determinado de manera constitucional y legal. Lo anterior, con el objeto
de (i) asegurar el ordenado funcionamiento de la administracion, (ii) la validez de sus propias
actuaciones v, (iii) resguardar el derecho a la seguridad juridica y a la defensa de los
administrados.

En cuanto a esta prerrogativa la Corte Constitucional en sentencia T-425 de 2019, expuso
qgue el respeto al debido proceso involucra los derechos de defensa, contradiccion y
controversia probatoria, el derecho de impugnacion, y la garantia de publicidad de los actos
de la Administracion. Esto significa el deber de la entidad administradora del concurso de (i)
fijar de manera precisa y concreta las condiciones, pautas y procedimientos del concurso, (ii)
presentar un cronograma definido para los aspirantes, (iii) desarrollar el concurso con
estricta sujecidn a las normas que lo rigen y, en especial, a las que se fijan en la convocatoria,
(iv) garantizar “la_transparencia del concurso vy la igualdad entre los participantes”, (v)
asegurar gque los participantes y otras personas que eventualmente puedan tener un interés
en sus resultados, tienen derecho a ejercer control sobre la forma como se ha desarrollado.
En tales términos, la maxima Instancia Constitucional ha indicado que la accion de tutela
procede Unicamente ante la necesidad de “adoptar las medidas que se requieran para que
las personas que se consideren afectadas por las irregularidades detectadas en un concurso
puedan disfrutar de su derecho”.

Aunado a lo anterior, el concurso publico es el mecanismo establecido por la Constitucién
Politica para proveer los distintos cargos en el sector publico, adelantado en el marco de la
imparcialidad y prevalencia del mérito y su finalidad es que se evallen las capacidades,
preparacion vy las aptitudes generales y especificas de los aspirantes a un cargo, para de esta
manera escoger, entre ellos, quienes posean la mejores aptitudes para el desarrollo de los
objetivos planteados, dejando de lado cualquier criterio subjetivo o arbitrario de eleccion, y
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por supuesto, atendiendo a principios de proporcionalidad y razonabilidad a la hora de fijar

e interpretar los requisitos que para ellos se estipulan.

DERECHO AL ACCESO A CARGOS PUBLICOS

Articulo 40 de la Constitucién Politica de Colombia. Consagrado en el numeral 7, ha sido
objeto de pronunciamiento de la Corte Constitucional, en los siguientes términos: Sentencia
C-393/19. “El derecho de acceso a cargos publicos (art. 40.7 CP) — 55. El articulo 40 de la
Constitucién establece que “todo ciudadano tiene derecho a participar en la conformacion,
ejercicio y control del poder politico.

Para hacer efectivo este derecho puede: (...) 7. Acceder al desempefio de funciones y cargos
publicos”.

La posibilidad de acceder a cargos publicos es un derecho fundamental de aplicacién
inmediata que tiene como fundamento el derecho a participar en la conformacién, ejercicio
y control del poder politico en igualdad de condiciones y con base en parametros objetivos
(art. 85 de la CP).

La jurisprudencia constitucional ha sefialado que el ambito de proteccion del derecho de
acceso a cargos publicos comprende cuatro dimensiones: (i) el derecho a posesionarse,
reconocido a las personas que han cumplido con los requisitos establecidos en la
Constitucién y en la ley para acceder al cargo. Como se expuso, dentro de estos requisitos se
encuentra el no estar incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidad; (ii) la prohibicion
de establecer requisitos adicionales para tomar posesion de un cargo, diferentes a las
establecidas en el concurso de méritos; (iii) la facultad de elegir, de entre las opciones
disponibles, aquella que mas se acomoda a las preferencias de quien ha participado y ha sido
seleccionado en dos 0 mas concursos; y (iv) la prohibicion de remover de manera ilegitima a
guien ocupa el cargo publico.

El derecho a acceder a cargos publicos no es absoluto, por el contrario esta sujeto a limites
y requisitos constitucionales, legales y reglamentarios. En efecto, el articulo 123 de la
Constitucién sefiala que los servidores publicos ejerceran sus funciones en la forma prevista
por la Constitucidn, la ley y el reglamento. Por ello, quienes pretendan acceder al desempefio
de funciones publicas deben someterse al cumplimiento de ciertas reglas y exigencias que
procuran la realizacion del interés general y garantizan el cumplimiento de los principios de
la funcion publica dispuestos en el articulo 209 de la Constitucién. El articulo 150-23 de la
Constitucién establece que el legislador estd facultado para expedir las leyes que rigen el
ejercicio de las funciones publicas y en particular, establecer requisitos de acceso y
permanencia en los cargos publicos. Los requisitos o limitaciones para acceder a cargos
publicos tienen diversas manifestaciones y se materializan a través de distintas instituciones
tales como las prohibiciones, inhabilidades, incompatibilidades, conflictos de interés,
medidas disciplinarias y el concurso de méritos. A continuacioén, la Corte profundiza en el
analisis de las inhabilidades como requisito de acceso a cargos publicos.”. Los principios que
considero han sido vulnerados y su justificacion, con fundamento en los precedentes
constitucionales definidos por la Honorable Corte Constitucional en las diferentes lineas
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jurisprudenciales respecto a la carrera administrativa. 1. El principio del mérito. Como
principio estructural de la carrera administrativa y los tres criterios basicos que regulan el
gjercicio de la gerencia publica de conformidad con la Ley 909 de 2004, como lo son: (1) La
profesionalizacion del recurso humano; (2) La flexibilidad en la organizacion y gestién de la
funcion publica para adecuarse a las necesidades cambiantes de la sociedad, (3) Capacitacién
para aumentar los niveles de eficacia.

Vill.  DERECHO A LA IGUALDAD

El articulo 13 de la Constitucion Politica regula dos dimensiones del derecho a la igualdad: (i)
La formal o ante la ley, que se fundamenta en que todas las personas nacen libres e iguales
ante la ley, y por ende deben recibir la misma protecciéon y trato de las autoridades, y gozar
de los mismos derechos, libertades y oportunidades sin ninguna clase de discriminacion; y la
(i) material o de trato, segun la cual el Estado debe adoptar medidas positivas para superar
las desigualdades de grupos que histéricamente han sido discriminados, y de aquellas
personas que se encuentran en una situacién de debilidad manifiesta. Con el objetivo de
determinar cuando existe una vulneracion del derecho a la igualdad, bien sea en su
modalidad formal o material, es necesario precisar si ante situaciones iguales se esta
otorgando un trato diferente, sin justificacion alguna, o por el contrario, si a personas o
circunstancias distintas se les brinda un trato igual. Para el efecto, la jurisprudencia
constitucional ha disefiado el test integrado de igualdad, compuesto por tres etapas de
analisis a saber: (i) determinacién de los criterios de comparacion, esto es, establecer si se
trata de sujetos de la misma naturaleza, (ii) definir si existe un trato desigual entre iguales o
igual entre desiguales vy (iii) concluir si la diferencia de trato estd justificada
constitucionalmente.

Ilgualmente, la Corte Constitucional en sentencia C-178 de 2014, ha precisado que el derecho
a laigualdad es un mandato complejo “(...) De acuerdo con el articulo 13 Superior, comporta
un conjunto de mandatos independientes y no siempre armonicos, entre los que se destacan
(i) la igualdad formal o igualdad ante la ley, relacionada con el caracter general y abstracto
de las disposiciones normativas dictadas por el Congreso de la Republica y su aplicacion
uniforme a todas las personas; (ii) la prohibicién de discriminacion, que excluye la legitimidad
constitucional de cualquier acto (no solo las leyes) que involucre una distincion basada en
motivos definidos como prohibidos por la Constitucion Politica, el derecho internacional de
los derechos humanos, o bien, la prohibicion de distinciones irrazonables; v (iii) el principio
de igualdad material, que ordena la adopcion de medidas afirmativas para asegurar la
vigencia del principio de igualdad ante circunstancias facticas desiguales. (...)” Continua la
Corte Constitucional en sentencia C-586 de 2016 sefialando: “(...) El derecho a la igualdad
ofrece dos dimensiones normativas, la interna, dispuesta en la Constitucion Politica vy la
internacional, que involucra los tratados en los que Colombia es Estado parte, las
declaraciones de principios respecto de los cuales Colombia es Estado suscriptor, y ademas
los tratados, convenciones y principios alrededor de los cuales el sistema internacional de
proteccién viene construyendo obligaciones concretas de respeto y garantia en el plano
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interno el derecho a la igualdad fue establecido en el articulo 13 de la Constitucién bajo, una
formula que ha sido sectorizada de diversas maneras. El enunciado especifico dispone:
“Articulo 13. Todas las personas nacen libres e iguales ante la ley, recibirdn la misma
proteccién vy trato de las autoridades y gozardn de los mismos derechos, libertades y
oportunidades sin ninguna discriminacién por razones de sexo, raza, origen nacional o
familiar, lengua, religion, opinion politica o filosdfica. El Estado promovera las condiciones
para que la igualdad sea real y efectiva y adoptara medidas en favor de grupos discriminados
o marginados. El Estado protegerd especialmente a aquellas personas que por su condicion
econdmica, fisica o mental, se encuentren en circunstancia de debilidad manifiesta y
sancionara los abusos o maltratos que contra ellas se cometan.” Respecto de la estructura
bdsica de ese enunciado, se ha dicho que el inciso primero establece el principio de igualdad
y la prohibicién de trato discriminado; que en el inciso segundo se dispone el mandato de
promocién de la igualdad material, mediante la implementacién de medidas de
discriminacion afirmativa; y que el inciso tercero establece medidas asistenciales, por medio
del mandato de proteccién a personas puestas en circunstancias de debilidad manifiesta en
virtud de la pobreza o su condicion de discapacidad.

IX. LA ACCION DE TUTELA PARA CUESTIONAR ACTOS ADMINISTRATIVOS SOLO
PROCEDE CUANDO SE CUMPLEN ESTRICTAS CONDICIONES FIJADAS POR LA
JURISPRUDENCIA CONSTITUCIONAL

En sentencia T-381 de 2022 la Corte Constitucional sefiala:

8. La Corte Constitucional ha sostenido de manera general la improcedencia de la accién de
tutela contra actos administrativos. Ha indicado que “no procede para controvertir la validez
nilalegalidad de los actos administrativos, en razéon a que, la naturaleza residual y subsidiaria
de este mecanismo constitucional impone al ciudadano la carga razonable de acudir
previamente, a través de los respectivos medios de control, ante la jurisdiccion de lo
contencioso administrativo, con el fin de solucionar los conflictos con la Administracion y
proteger lols derechos de las personas”[l.

9. En concreto frente a los actos administrativos de caracter particular la jurisprudencia de
esta corporacion ha sostenido que “la excepcionalidad del recurso de amparo se torna
especialmente estricta”l2l. Esto es asi pues existe un medio judicial idéneo que puede
controvertir la presuncion de legalidad de estos actos, de la cual gozan “pues se parte del

1T-260 de 2018. Igualmente, pueden revisarse las sentencias T-002 de 2019, SU-077 de 2018 y SU-617 de
2013

2. T-332 de 2018, reiterando la sentencia T-187 de 2017. Igualmente, puede revisarse la sentencia T-002 de
2019.

3.T-332 de 2018.

4.T-260 de 2018. Al respecto, también pueden revisarse las sentencias T-198 de 2006, T-1038 de 2007, T-
992 de 2008, T-866 de 2009, T-264 de 2018 y T-137 de 2020, entre otras.

5.T-039 de 2022, ademas pueden revisarse las sentencias T-956 de 2013, T-471 de 2017, T-391 de 2018, T-
020 de 2021y T-171 de 2021, entre otras.
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presupuesto de que la administracién, al momento de manifestarse a través de un acto,
debe acatar las prerrogativas constitucionales y legales a las que se encuentra

subordinada”El

10. Sin embargo, también se ha reconocido que esta es procedente como i) mecanismo
transitorio para evitar un perjuicio irremediable o0 ii) como medio de proteccién definitiva
“cuando se constata que el medio de control preferente carece de idoneidady/o
eficacia para garantizar la proteccién oportuna e inmediata sobre los derechos
fundamentales vulnerados”l,

11.Frente a la figura del perjuicio irremediable, la Corte ha indicadol®l que debe
establecerse i) la inminencia del perjuicio, lo que implica que el dafio “estd por suceder en
un tiempo cercano”; ii) la urgencia de las medidas para evitar la afectacion de los derechos
fundamentales; iii) la gravedad del perjuicio; y iv) el caracter impostergable de las érdenes
por proferir.

PRETENSIONES:

De no producirse la orden de amparo, podrian resultar irremediablemente afectados los
derechos fundamentales del accionante, como: DERECHO AL DEBIDO PROCESO, DERECHO
AL TRABAJO, DERECHO A LA IGUALDAD, DERECHO AL ACCESO A CARGOS PUBLICOS. Solicito
por ende, se CONCEDA LOS DERECHOS FUNDAMENTALES TUTELADOS, aceptando el
cumplimiento de verificacion de requisitos (productividad academica), donde en fecha 13 de
agosto fue homologado por MINCIENCIAS, como consecuencia solicito se admita al
accionante OSCAR RODOLFO BOHORQUEZ BECERRA al concurso profesoral 2024, perfiles 1
(Disefio) y 2 (ingenieria de manufactura), continuando con el concurso de segunda
convocatoria a concurso profesoral afio 2024.

PRUEBAS:
DOCUMENTALES

1. Dos (2) Cartas de solicitud de participacion concurso profesoral de fecha 24 de junio,
perfil 1 Disefio y perfil 2 Ingenieria de Manufactura. (hoja de vida con anexos)

2. Acuerdo del Consejo Superior N° 046 de 29 de octubre de 2021

3. Acuerdo N° 136 de 23 de mayo de 2024, por el cual se aprueban los perfiles vy
apertura de la segunda convocatoria publica a concurso profesoral para seleccionar
profesores de carrera en el afio 2024.

4, Perfiles de convocatoria SEGUNDA CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO
PROFESORAL 2024.

5. Resultado etapa de verificacién de cumplimiento de requisitos de verificacion
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6. Escrito de reclamacion a los resultados de verificacion

7. Dos (2) respuestas a reclamacion de fecha 9 de agosto de 2024, perfil 1 Disefio y Perfil

2 Ingenieria de Manufectura

Derecho de peticion a MINCIENCIAS

9. Respuesta de MINCIENCIAS de fecha 12 de agosto de 2024

10. Registro de homologacién de PUBLINDEX

11. Contrato hora catedra suscrito con la UIS.

12. Resolucién 157 de 4 de julio de 2024 expedido por UNIVERSIDAD DEL VALLE

13. Cronograma general del concurso, Perfiles 1 Disefio y Perfil 2 Ingenieria de
Manufactura.

o

ANEXOS:
Los descritos en las pruebas documentales, correo electrénico adjuntado poder.
NOTIFICACIONES:

A la suscrita en la CALLE 41 N° 26-10 de Bucaramanga. Correo electrdnico:
adriana.albarracin59@gmail.com Cel. 316 5304346

Al accionante OSCAR RODOLFO BOHORQUEZ BECERRA en la Cra 33 # 91-52 Torre 1 ap 1601 de
Bucaramanga, correo electrénico: obohorbe@correo.uis.edu.co, Cel. 3183778309

A la accionada UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER en la Carrera 27 calle 9 de la ciudad de
Bucaramanga. Correo electrdénico: notjudiciales@uis.edu.co

A la accionada MINCIENCIAS en la Avenida calle 26 N° 57-83 Torre 8 pisos del 2 al 6, Bogota. Correo
electronico: notificacionesjudiciales@minciencias.gov.co

Cordialmente,

- yawa L. Alhanaci,

ADRIANA XIMENA ALBARRACIN RINCO
C.C.37.513.175 de B/manga
T.P 125346 del CSJ
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Sefiores
JUZGADOS DEL CIRCUITO DE BUCARAMANGA
E....S...D

OSCAR RODOLFO BOHORQUEZ BECERRA, mayor de edad, vecino y residente en la ciudad de
Bucaramanga, identificado con la cédula de ciudadania N° 13.718.204, actuando en nombre
propio, manifiesto a Usted que otorgo poder ESPECIAL, AMPLIO Y SUFICIENTE a la abogada
ADRIANA XIMENA ALBARRACIN RINCON, mayor de edad, identificada con la Cédula de
Ciudadania N° 37.513.175 de Bucaramanga, y con Tarjeta Profesional N0.125.346 del C.S.
J, para que en mi nombre me represente en accién de tutela en contra de la UNIVERSIDAD
INDUSTRIAL DE SANTANDER y MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION por
vulneracién a los derechos fundamentales al DEBIDO PROCESO, IGUALDAD, TRABAJO,
ACCESO A CARGOS PUBLICOS.

Mi apoderada queda expresamente facultada para recibir, desistir, sustituir, presentar
incidente de nulidad, transigir, conciliar, renunciar, reasumir, presentar recursos, solicitar
medidas provisionales, formular tachas y todas las demas facultades establecidas en el
articulo 77 del Cédigo General del Proceso.

Sirvase, por lo tanto reconocerle personeria a mi apoderada en los términos y para los
efectos del presente poder.

Atentamente, |

e——

DRQUEZ BECERRA

Accionante

Acepto,

ADRIANA XIMENA ALBARRACIN RINCON

C.C37.513.175 de Bucaramanga
T.P 125.346 del CSJ
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1. Carta de solicitud de participacidon en el concurso

Bucaramanga, 24 de junio de 2024

Sefores

VICERRECTORIA ACADEMICA
Universidad Industrial de Santander
L.C.

Mediante la presente yo OSCAR RODOLFO BOHORQUEZ BECERRA identificado
con cédula de ciudadania nimero 13718204 de la ciudad de Bucaramanga me
postulo para participar en la seleccion de personal docente de la universidad para
la unidad académica de la Escuela de Ingenieria Mecanica con el perfil N° 1, en
el Area disciplinar de Disefio. Agradezco su beneplécito para participar en esta

convocatoria.

[/

Cordial saludo, '

e

}
.

T e me————

<

OSCAR ROJOLFCI BORORQUEZ BECERRA
Ingeniero Mejcanico

Especialista 'en Evaluacion y Gerencia de Proyectos
PhD en Ingenieria de Materiales

C.C 13718204 de Bucaramanga
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Ls Secretaria Genersi,{fdo.) LILIA AMANDA PATING DE CRUZ

©  Es copia ce su orginsi tomado @ los VEINTICINGO dies del mes de JUNIO de DOS Ml

CUATRO. “eé‘; 2 D&Q .

"LILIA AMANDA PATINO DE C

eIV

H
0 T R ORI (S




4.2.Copia del titulo de posgrado Especializacion

Y EN SU NOMBRE

LA UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER

CONFIERE EL TITULO DE

ESPECIALISTA EN EVALUACION Y GERENCIA DE
PROYECTOS
A

OSCAR RODOLFO BOHORQUEZ BECERRA

CEDULA DE CIUDADANIA W* 13.718204 expedida en BUCARAMANGA
Quzen cumplib satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos.
En testimonio de ello le otorga el presente
DIPLOMA

En la ciudad de Bucaramanga, £1 21 DE 530 DE 2016

Registmaiod fifi 259 L 13T Oigiimas e Gooudir

h—ib‘-tﬁ«“h PE st T3 i Fotwors o ThgE e IRURETTR & WENS

74877




’nm que en el l:bm de Actas de grado de la Universidad, ﬁgura Ia sigu:ente

‘Golombia, & los VEINTIUN . dias dal mes de JUNIO de DOS MIL. memssls $o

- reun i¢.§4:.¢¢nséjofAéaéemmo-ds /a UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER. Presidio fa

R

sasténla.f Dr. HERNAN PORRAS DIAZ Reclor de fa UIS y obro como Secretaria General La Drs.

%

. !

(o
”

SOFM J?!NZON DURAN

: _,,'I Gon”lb que, ; : ..';:;—" h
 OSCAR RODOLFO BOHORQUEZ BECERRA g

i

T

con las disposicionas legales y reglamentsrias, fa presentado el proyecto de grado con el titulo,

LAt Aot i"?}

ESTUDIO DE PRE FACTIBILIDAD TECNICA Y FINANCIERA, PARA LA CREACION DE UNA

By

Al

-+ EMPRESA DE RECICLAJE DE ACEITES USADOS, EN EL AREA METROFOLITANA DE

s .v

BOCARAMANGA\,V ha obtemdo en su carrera cumo promedio ponderado la calificacion de

v ;1"/%’

cUAmo , CINCO , UNO , sobre cinco, obrande en nombre de./a Repubiica de Colombia,
Ministerio de Educacion Nacional, Je otorga el liluwlo de ESPECIALISTA EN EVAL_UACIGN Y

l:)iﬁl ek o A \ ,’I-/

GERENCM DE PROYECTOS con registro &l foiio numero 869 del libro de diplomas. 13-7.

e

% -Ba]o Ia g(avedad de juramento, el graduando promete curnplir con las deberes propios deal
_94&{'91?70 de su p(or'esién.

‘rv(’-'/‘\l K9 ){

LSRR E A At A

(Ve

Psra [a ‘constancia se extiende y fima la presente acta.

HREA

s s

g El Rector,(fdo.) HERNAN PORRAS DIAZ
: ~ El Decano,(fdo.) 'RICARDO ALFREDO CRUZ HERNANDEZ
. La Secretaria General,(fdo.) SOFIA PINZON DURAN

,\,..-

Es*ggg{a:q’g’&u original tomado & los VEINTIUN dias del mes de Junio de DOS MIL DIECISELIS
= i dn e

w

| SOFIA PINZON DURAN
Secretaria Ceneral

532 5",5;‘,-', ;_.'v;:'r: A
Y w -

5-..,
/

o

;_-g;_\ SRR Aiﬂ M 'Y , \\» Y 5 ".",-”"A

A RIS N Y O
bl e bt e

mm En le cludad de Bucaramariga, Depanamento dok Smlandgr'

Gon CEDULA DE C!UDADANIA nomero 13.718.204 expedida en BUCARAMANGA, ha cumplldo !



4.3.Copia del diploma de doctorado







4.3 Resumen y la tabla de contenido de la tesis doctoral.

MODELO MATEMATICO PARA SELECCION DE PROCESOS DE SOLDADURA 17

Resumen

Titulo: Modelo matematico para seleccion de proceso de soldadura por arco eléctrico basado en
caracteristicas estaficas y dinamicas

Autor: Oscar Rodolfo Bohorquez Becerra™

Palabras Clave: Seleccion de proceso. soldadura por arco eléctrico, modelo matematico,
microscopia, propiedades mecanicas.

Descripcion: Este trabajo presenta el desarrollo de un modelo matematico que permite realizar
una seleccion de proceso de soldadura por arco eléctrico. El enfoque de este provecto fue generar
un conocimiento para la industria, la cual muchas veces implementa aplicaciones sin considerar
los criterios suficientes sobre las consecvencias de la decision en su implementacion. El
documento presenta una revision metodologica de modelos matematicos aplicados a la seleccion
de procesos de soldadura a partir de la bibliografia existente. La caracterizacion de las juntas
soldadas permitio cuantificar la afectacion que se generd en los materiales revisados. Esta
informacion se incluyd dentro de un modelo matematico de priorizacion. El alcance de la
nvestigacion se enmarco en dos materiales ferrosos, el acero de bajo carbono ASTM A36 v el
acero inoxidable austenitico AISISAFE 3161, Fueron aplicados tres procesos de soldadura por arco
eléctrico, SMAW, GMAW v FCAW. Los ensayos de caracterizacion incluveron pruebas de
traccion, dureza, fafiga v evaluacion microestructural. Todas las fases de prueba incluveron
comparaciones con material de control sin aplicacion de soldadura. Fl analisis microestructural v
fractografico permifié confirmar las valoraciones realizadas. El comportamiento de materiales
afectados por el proceso de soldadura FCAW presenta un limife elastico de hasta 9% superior
frente al material de control en el material AIST SAFE 3161 v un 1% en ASTM A36. Sin embargo,
el proceso SMAW muestra mejores desempefios en el comportamiento a la fatiga. Aun cuando el
comportamiento a fatiga de las juntas soldadas mostro un descenso en su desempefio de casiun
orden de magnitud. El modelo matematico propuesto para la decision fue el analisis jerarquico de
proceso AHP. el cual fue adaptado para priorizar la decision basado en la relevancia dada a las
afectaciones del desempefio ¥ sus interacciones. Fue desarrollada la adaptacion de este modelo
matematico para la seleccion del proceso de soldadura por arco eléctrico.

* Tesis doctoral.

** Facultad de Ingenierias Fisicoquimicas. Escuela de Ingenieria Metalurgica v Ciencia de los
Materiales. Doctorado en Ingenieria de Materiales. Directores: Alberto David Pertuz Comas.
Doctor en Ingenieria Mecanica. Mauricio Rincén Ortiz. Doctor en Ingenieria de Materiales.
Codirector: Philippe Bocher. Doctor en Ingenieria Mecanica.
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4.4.Certificado de distinciones académicas.

Ganador de Beca MITACS 2022 del gobierno canadiense para el apoyo de estancia
doctoral en la Ecole de Technologie Supérieure, Montreal - Canada.

M;tacs

4 aolt 2022 REf. de la demande - [T31058
Réf. de la demande de financement : FREG099
Dossier Mitacs - QC-ISDE

Ecole de technologie supérieure

Centre d'expérimentation et de transfert technologie (C.E.T.T.)

1100, rue Motre-Dame Ouest

Service des finances

Montréal, QC H3C 1K3

Attention: Lucie Constantineau, Responsable des budgets de recherche et d'investissement, Service des finances

AVIS D'OCTROI DE SUBVENTION
Bourse de recherche Mitacs Globalink - pour de la recherche au Canada

Titre du projet : « Mathematical model for electric arc welding process selection based on static
and dynamic characteristics »

Superviseur-e de Funiversité d’accueil : Philippe Bocher

Stagiaire(s) : Oscar Rodolfo Bohorquez Becerra

Département de I'université d'accueil ; Département de génie mécanique

Etablissement d’accueil : Ecole de technologie supérieure

Superviseur-e de FMuniversité d’attache : Alberto David Pertuz Comas

Etablissement de I'université d'attache : Universidad Industrial de Santander

Comptes : Veuillez ouvrir UM compte au nom du superviseur.

La somme de & 000,00 § a été accordée pour le projet mentionné ci-dessus pour le stage admissible figurant 3 I'Annexe A. Le
compte peut demeurer ouvert du 1 aotit 2022 — 29 janvier 2023 pour couvrir les dépenses lides directement a la recherche
engagées au cours de cette période. Mitacs comprend que certains frais de déplacement pourraient &tre engagés & |'avance
(pour les billets d'avion, par exemple). Mitacs autorise ces types de dépenses pourvu qu'elles soient directement assocides au
projet. Il est entendu gue certains frais de déplacement, comme les billets d'avion, pourraient étre engagés avant les dates de
projet; Mitacs autorise ces dépenses pourvu gu’elles soient directement associées au projet. Veuillez noter que la bourse exclut
les colits associés aux interruptions causées par la COVID-19, notamment les colits liés aux procédures de guarantaine imposées
par les gouvernements, Fannulation de vols, Fhébergement en raison d’une annulation, 'obtention de vaccins, I'obtention de
résultats négatifs a des tests de dépistage de la COVID-19 avant le déplacement, etc. Lo date de fermeture du compte comprend
une periode additionnelle pour dépenser la partie de lo bourse prévue pour le matérielfla recherche.

Veuillez attribuer les fonds octroyés selon les détails du stage et les montants prévus pour les salaires/les allocations selon le
tableau dans PAnnexe A. Les conditions se rattachant & ce stage sont décrites & PAnnexe B.

® Montraal , OC ® Otawa, N ® Toronto, OM #® Vancouver, BC 1ded
405, avanue Dgihvy, 66, run Sparks Uneersitd de Torongo Banting Insfitute Lrvers it de ka Colomiie Britasniqen
Bureay 101 Bureau 300 100, nm College BT, poutiz Agronomy
Marrdal 10G] HIN W43 Ottawz {OW] KIP 548 Biuresai 522 Bursau 301

Taronto 0N) MGG ILS Vool (AC) VBT 173



4 aplt 2022 Réf. de la demande : IT31058

Mitacs Globalink tient 3 remercier le gouvernement du Canada de son soutian financier.

N’hésitez pas & communiquer avec Spécialiste de la gestion des subventions Pascale Comtois-Cormier
poomtoiscormier @mitacs.ca pour de plus amples renseignements.

Cordialement,

i =
\...--:'."‘\} }Pﬂ.’l’j‘f -'L"L"{

Arija Batura
Directrice, gestion des subventions

Revisor de Journal Elsevier: Sustainable Energy Technologies and Assesments,
ISSN: 2213-1388

ELSi;’VlER :
Sustainable Energy
Technologies and Assessments

Certificate of Reviewing

Awarded since November 2021 (1 review)
presented to

OSCAR BOHORQUEZ

in recognition of the review contributed to the journal




5. Certificaciones institucionales que demuestren la experiencia
1. Certificacion laboral UIS docente catedra

UNIVERSIDAD INDUSTEIATL DE SANTANDER.
Nit-890201213-4, Ciudad Universitaria, Cr 27-CI11 9
AA 678 PBX+ 576344000, + 57(T)6351946
Bucaramanga, Santander, Colombia.
www s edu co

Sarvtander

Bucaramanga, (4 de marzo de 2024 Certificade No. 44402

EL JEFE DE LA DIVISION DE GESTION DE TALENTO HUMANO

HACE CONSTAR
Que el sefior OSCAR RODOLFO BOHORQUEZ BECERRA, con CEDULA DE CIUDADANIA nimero

13,718,204, ha desempefiado lahores como Docente de Catedra en los periodos gue a continuacion se
discriminan, y actualmente se encuentra clasificado en la categoria de PROFESOR ASISTENTE:

Durante el 2 semestre de 2015

ESCUELA DE INGMECANICA

Asmammygwpe  ErSemss  HrsTord  Desde(dma) Haoa(dms)  Resolucon
PROCESOS DE MANUFACTURA - 12 4 68 01/12/2015 30/03/2016 2,683
PROCESOS DE MANUFACTURA -13 4 70 01/12/2015 30/03/2016 2,683

Durante el 1 semestre de 2016

ESCUELA DE ING MECANICA

Acismatura ¥ grupo Hrz Semana Hrs Totsl Desda (dmf) Hasta (d'm/'s) Eesobucion
MECANICA DE MAQUINAS - D1 5 g5 25/04/2016 05/08/2016 915
MECANICA DE MAQUINAS - D2 5 g5 25/04/2016 05/09/2016 915
PROCESOS DE MANUFACTURA - B1 4 68 25/04/2016 05/09/2016 915
PROCESO0S DE MANUFACTURA - H1 4 68 25/04/2016 05/09/2016 5
INGENIERIA DE MANUFACTURA - H1 4 68 25/04/2016 05/09/2016 913
Durante el 2 semestre de 2016

ESCUFELA DE ING MECANTCA

Asgammy swe | HmSemans | His Total | Desds(dme)  Hasta (dma) | Resclucén
PROCESOS DE MANUFACTURA -1.2 4 68 26/09/2016 13/02/2017 1,787
Durante el 1 semestre de 2017

ESCUELA DE NG MECANTCA

Adgmammy sme  HmSemsns | s Total | Desde(dmia) Hasts (dma)  Resolucén
PROCESO0S DE MANUFACTURA -1.2 4 70 13/03/2017 02/082017 384
PROCESOS DE MANUFACTURA - B1 4 70 17/03/2017 020872017 429
Durante el 2 semestre de 2017

ESCUFELA DE ING MECANTCA

Asgammy swe | HmSemans | His Total | Desds(dme)  Hasta (dma) | Resclucén
PROCESOS DE MANUFACTURA - B1 4 68 22/082017 187122017 1.243

Certificado vigente hasta: 03 de abril de 2024 | Validelo escaneando QF. & en hiips://wowrw s edn cofcertificadosPersonas Aralidacion * Pagina | de 3



Persona: OSCAR RODOLFO BOHOEQUEZ BECERRA

Certificado No. 44402

PROCESOS DE MANUFACTURA - D1 4 a8 /0872017 181272017 1,243
Durante el 1 semestre de 2018

ESCUELA DE ING.MECANICA

Asmammyewpe | ErsSemsms  HuToml | Desde(dma) Hasts(dma)  Resolucion
PROCESOS DE MANUFACTUERA - Bl 4 68 20012018 02/06/2018 0g
PROCESOS DE MANUFACTURA - D1 4 68 0172018 02/06/2018 08
INGENIERIA DE MANTENIMIENTO - H1 4 a8 2012018 02/06°2018 0g
Durante el 2 semestre de 2018

ESCUELA DE ING.MECANICA

Admmmyswe  FmsSemsms | B Tol | Desde(dma)  Hass(dma)  Resolncen
PROCESOS DE MANUFACTUERA - Bl 4 16 06082018 06042019 1.00:0
PROCESOS DE MANUFACTURA -D1 4 16 06082018 06042019 1.00:0
INGENIERIA DE MANTENIMIENTO - Bl 4 16 06082018 06042019 1.00:0
Durante el 1 semestre de 2020

ESCUELA DE INGMETAIL URGICA ¥ CIENCIA DE MATERIALFS

Admmmumyewe T Semsss | HeTosl | Desde(dms)  Hasw (dms)  Resolucen
METALURGIA MECANICA - A 6 12 19/05/2020  03/06/2020 527
METALURGIA MECANICA - A 4 62 04062020 18/00/2020 504
Durante el 2 semestre de 2020

ESCUELA DE INGMETALURGICA Y CIENCIA DE MATERIALES

Asmammyewe  ErsSemsms  HuToml | Desde(dma) Hass(dma)  Resolucion
METALURGIA MECANICA - A 4 70 19/1072020 11/03/2021 1.050
Durante el 1 semestre de 2021

ESCUELA DE ING-MECANICA

Admmmyswe | fisSemsms | HeTowl | Desde(dma)  Hasm (dma)  Resolncén
INGENIERIA DE MANTENIMIENTO - B2 5 a0 05042021 227102021 363
Durante el 2 semesire de 2021

ESCUELA DE ING.MECANICA

Asmammyewe  ErsSemsms  HuToml | Desde(dma) Hass(dma)  Resolucion
INGENIERIA DE MANTENIMIENTO - H2 5 g1 127112021 227032022 1322
Durante el 1 semestre de 2022

ESCUELA DE ING.MECANICA

Asmenmyewe | ErSemsms  HreToml  Desde(dma) Ham(dms)  Fesoluén
INGENIERIA DE MANTENIMIENTO - H2 5 82 18/04/2022 200092022 445
Durante el 2 semesire de 2022

ESCUELA DE INGMECANICA

Asenmmsygwe 0 HreSemm  HrsToml  Desde(dimb) Hssa(dm's) Resomcidm
PROYECTODE GRADO L - C130 ] 34 01/03/2023  31/03°2023
PROYECTODE GRADOL - C276 34 01/072023  31/07/2023
PROYECTODE GRADO L - C475 34 017112023 300112023

Certificado vigente hasta: 03 de abril de 2024 , Validelo escaneando QF. ¢ en hitps://warw uis edu co/certificadosPersonas validacion * Pagina 2 de 3*



Persona: OSCAR RODOLFO BOHORQUEZ BECEERA Certificado No. 44402

Durante el 1 semestre de 2023

ESCUELA DE ING METALURGICA ¥ CIENCIA DE MATERTATES

Asignaiim v grupo HisSemsms  HisTotd  Desde(dima) Hasta (dim's)  Resolucan
METALURGIA MECANICA - Al 2 34 13/03/2023 260772023
METAILURGIA MECANICA - A2 2 32 13/03/2023 26/07/2023
METALURGIA MECANICA - A3 2 32 13/03/2023  26/07/2023

ESCUELA DE INGMECANICA

Asgmmmyewpe 00 HSemmm  HrToml  Desde(dms) Haea(dims) Resolucién
INGENIERIA DE MANTENIMIENTO - B2 3 80 13/03/2023 26/0772023

INGENIERIA DE MANTENIMIENTO - HI 3 80 13/0372023  26/07/2023

Durante el 2 semestre de 2023

ESCUELA DE INGMETALURGICA Y CIENCIA DE MATERTATLES

Asignamm v grupo HrsSemmms B Totd  Desde(dim/s) Hasta(dmis) Resohucfn
METALUERGIA MECANICA - Al 4 66 22082023 13/122023

ESCUELA DE ING MECANICA

Asmammygwe 0 HmSemsss  HrToml  Desde(dma) Hssta(dmi)  Fesoucen
INGENIERIA DE MANTENIMIENTO - E1 3 80 2200872023 131272023
MANTENIMIENTO CENTEADO EN 4 66 0L/09/2023  13/12/2023

Durante el 1 semestre de 2024

ESCUELA DE INGMETAT URGICA ¥ CIENCIA DE MATERTALFES

Asignarm v grmo HrSemsms  HrsTormdl  Desde(dmia) Hasta(dmis)  Resolucidn
METALURGIA MECANICA - Al 4 68 05022024 07/0672024

ESCUELA DE INGMECANICA

Admammyemme | EreSemsma  HeTotd | Desds(dms) Hasts(dms) | Resolucéen
INGENIERIA DE MANTENIMIENTO - C1 5 85 050272024 07062024
INGENIERIA DE MANTENIMIENTO - E1 3 83 03022024  07/0672024

Se expide a solictiiud del interesado.

Atento saludo,

JUAN CAMILO LESMEZ PERALTA
Jefe Division de Gestion de Talenfo Humano

Centificado vigente hasta 03 de abril de 2024 , Validelo escanesndo (R & en itps:'wore s, edo co/certificadosPersonss validacion * Pigina 3 de 3*



2.

Certificacion laboral actual consultoria

: ] ]
INSUNVWA
IPECUARIA  TINDUSTRIAL
Girén, 7 de marzo de 2024

CONSTANCIA LABORAL

INSUMMA BUSINESS GROUP S.A.
Con NIT 804.010.612-7

Hace constar que;

OSCAR RODOLFO BOHORQUEZ BECERRA identificado(a) con
documento de identidad N° 13.718.204 de Bucaramanga, labora en nuestra
compania desde Junio 2016 hasta la fecha, con modalidad de contrato por
prestacién de servicios en consultoria de disefio.

Cualquier informacion adicional requerida, con gusto sera atendida a través
de nuestra linea de atencién al publico PBX: 6466670.

E J S CALDERON MEJIA

Gerente

INSUMMA BUSINESS GROUP S.A.
Email:gestionhumana@insumma.co

Elabord: XJAC

Planta Metalmecanica
adieta 10 ¥ 7 Via Glion Cra 34 NY 57-08
embia Gron, Santander, Colombia

ALA00Y BT LA G
i (50} (7) 653 Y7 _ o o o 5;“‘.»

316 3550 342

@0



3. Certificaciones laborales previas

Certificacion como investigador Grupo de investigacion GIEMA — UIS

/N li GIEMA — Grupo de Investigacion en energia y medio ambiente
g 4 Grupo de investigacion Categoria A Minciencias

b B e TE HEENER
. I MEGﬁ" IBA httpc-/fscienti. minciencias. mov. coysruplac/jspvisusiizafvisuzlim e sp Prro=0000000000 1529

GIEMA

EL SUSCRITO DIRECTOR DEL GRUPO DE INVESTIGACION GIEMA,
PERTENECIENTE A LA UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER,

HACE CONSTAR QUE:

Oscar Rodolfo Boharguez Becerra identificado con cédula de cindadania No. 13718204
de Bucaramanga (Santander), pertenecid al grupo de mvestigacion GIEMA (Grupo de
nvestigacion en energia y medio ambiente) de la mstitucidn de educacidn superior
Universidad Industrial de Santander (UIS) en calidad de Integrante mmvestigador. v participo
en el desarrollo de las siguientes actividades del grupo en mencién:

¢ Gestion del grupo de investigacion con actividades de apoyo en admumistracion v
wvisibilizacion del grupo.

Gestion de laboratorios del grupo de mvestigacion.

Participacion. conformacion y coordinacion en grupos de semilleros de investigacion.
Socializacion de propuestas investigativas.

Desarrollo de actividades encaminadas a immvestigaciones en proceso.

Desarrollo de tesis doctoral

Generacion y divalgacion de procesos de mvestigacion

Su participacion en el grupo de investigacion tuvo una dedicacion de medio tiempo (20 Horas
semanales). Con fecha de inicio 01 de enero de 2018 vy fecha de terminacién: Diciembre 13
de 2023.

Para constancia se firma en Bucaramanga a los veintion (21) dias del mes de junio de 2024

/) 0
i r 3 I/
b By
'3 _ / S
bﬂl\"{‘EL DEL JESUS MARTINEZ
DIRECTOR GRUPO GIEMA

Bucaramanga_ Calle 9 # 27 — Ciudad Umversitaria
Tel-+57 (607) 634 4000 Ext 2817 mema s edu co email: mema@s edu co




Q COLSERAUTO

Log expertos en revisidn oubo moteir

EL DEPARTAMENTO DE TALENTO HUMANO
DE COLSERAUTO S.A.

CERTIFICA QUE:

Wt BLD 053 S50

el sefior BOHORQUEZ BECERRA OSCAR RODOLFO Identificado con Cédula
de Ciudadania No. 13,718204 de bucaramanga, labora en la compafia desde
el 18 de Noviembre de 2014, desempefiandose en el cargo de: DIRECTOR
CDA con un Sueldo de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MONEDA

CORRIENTE ($ 2,500,000) . Eltipo de Contrato es Termino Indéfinido.

La siguiente cerfificacion se expide a solicitud del interesado a prmero de

Agosto de 2016.

ELIANA MURCIA SABOGAL
Coordiandor de Talento Humano

Esta certificacion es elecironica y en caso de requerir verificacion por favor
comunicarse con el area de Talento Humano al teléfono 7452121 ext. 1016.

BOEATA: CALLE Tk Mo 00 .15 PEX {ET 1) FARIURT FAKETRTY 3050 Ay Camcen BE Mo 1710 Fas (571)203 83520 BARRAMGUILLA: oo 53 Mo

Ed-T0 DR (S75 AR50 - 36hGA4E BUCARAMAKNGA: Av duivaag Soca b 35090 PRMSTT) B2 3050 - A5 BOAA SALE Meris: dfu AN Mo G0R-ES
PRX (5723 630 1RAN R S cAmera 55 o 11-55 Poe (5721310 4141 OUCUTA: case DleT A 153 via = aerdpoarto PEX: (7) 567 72 60 MBDBLLIN: Caerera
Ak, 20-37 [Av. Lo mousiaies) PEX (ST} M52 FAX (5706001707 SANTA MARTA! Av. El Liberisde Mo, 27 195 Local 6 Cel 3155005216
RESTO DEL PAIS ¥  HORARIDE DO ATENCION Consulle wwe colsermulncom  Esoibenos & oomachnosg@ockesaulo com



@ TRANSEJES COLOMBIA

CERTIFICAMOS:

Que el sefor OSCAR RODOLFO BOHORQUEZ BECERRA, identificado con cédula de
ciudadania No. 13.718.204 de Bucaramanga, se encuentra vinculado laboralmente
con nuestra Organizacion, desempefiandose como Group leader desde el 24 de
octubre de 2011, devengando un salario mensual de $4.079.898=.

Oscar, se ha caracterizado por ser una persona honorable, responsable Yy
cumplidora de las labores encomendadas.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado a los (24) dias del
mes de abril de 2014.

Atentamente,

VIVIANA ANGARITA GUERRERO
Coordinadora-Administrativa
Y de Recursos Humanos

Gurte Encortrande la Mejor Solucién®

INDUSTRIA DE EJES Y TRANSMISIONES S.A. - Nit.: 890.203.803-9
ZONA INDUSTRIAL GIRON -TEL: (57) (7) 6468288 - FAX: (57) (7) 6467192 - FAX: 01 8000 117750 - BUCARAMANGA, COLOMBIA
SERVICIO AL CLIENTE: 01-8000-117444 - INTERNET. www.transejes.com



& Productiva

PRECOOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO
NIT.. 900.066.860-6

CERTIFICAMOS:

Que el sefior OSCAR RODOLFO BOHORQUEZ BECERRA,
identificado con cédula de ciudadania No. 13.718.204 de
Bucaramanga, fue trabajador asociado de la precooperativa
PRODUCTIVA, desempefiandose como Coordinador de
Mantenimiento desde el primero de mayo de 2008 hasta el 19 de
octubre de 2011.

OSCAR, siempre se caracterizé por ser una persona responsable,
honorable y cumplidora de sus deberes.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado el
dia (29) del mes de abril de 2014.
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Abstrack This study determines the equivalent stress intensity factor (S1F) model that best fits the
experimental behavior of low-carbon sieel under mived modes {1 and [). The study assessed Tanaka,
Richard, and Pook’s equivalent SIF models. The theometical values used for comparison comespaond
1o the experimental results in a modified C(T) geometry by machining a hole ahead of the crack
tip-subjected to fatigue Ibads with a load ratio of E= 0.1 The comparison involbved the SIF for sk
experimental points and the values computed through the numerical simulation. The Paris, Klesnil,
and Modified Forman—Newman crack growth models were used with each equivalent SIF to analyse
the prediction in the estimated number of cycles, The Klesnil model showed the dosest pradiction
since the error betwesen the calculated and experimentally recorded number of cyeles is the lowest
However, the material behavior reflects a reduced crack propagation rate attributed to plasticity in
the crack tip. The msults suggest that Asaro equivalent SIF conservatively estimates the element
lifespan with increasing errors from 3% at the start of growth to 27% at the end of the caleulation.
This study sheds light an the securacy and limitations of different equivalent SIF models, providing
valuable insights for structural integrity assessments in engineering applications,

Keywords: equivalent stress intensity factor; low-carbon steel; mixed mode 1/IL finite element
method (FEM); boundary alament mathod

1. Introduction

The widely accepted Paris rule cormrelates the stress intensity factor (SIF) with crack
length advance per cycle. However, the Paris rule is commonly established under mode [
lvading, Therefore, when more than ome loading mode is present, a crack increment rule
under mixed modes and an angle prediction coterion s needed [1,2] This s one rule to
quantify crack length increment and another to quantify crack direction [2]. In the case
of mived-mode fracture, SIFs appear in orthogonal dinections, each contributing to crack
growth and crack kinking. Several equivalent SIF (Kop) models are based on different
principles [4]. Consequently, it is necessary toidentify the K. models that best account for
the combination loading modes [5], Therefore, when more than one loading is present, the
choice of Ky impacts the crack growth rate [6]. Previous studses [7,58] suggest a significant
decrease in the toughness of metals when mived-mode failures occur

Recently, the imporfance of Kag in faligue crack growth has been acknowledged
in aluminum samples [9,10] and both aluminum and steel specimens [11] Addition-
ally, numerical studies [12] investipated the effects of mode-mixity in surface cracks,
observing a differonce in crack growth rate under mised modes in shoel. Monoover,
Berrios-Barcena et al. [13] mproduced PCG in a double cantilever sample of low-carbon
steel. Further research by Thrk and T. Yalcinkaya [14] tested the Tanaka model agamnst
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Abstrack The monitoring and maintenance of cracked structunes ane generally carried out using
structural integrity assessments. The plastic zone (P2) crack path (CP) criteria state that a crack
grows ina specific direction when the radius of the plastic zone ahead of the crack tip reaches
a minimum value: The P can be evaluated using strese intensity factors (S[FsL The SIFs under
mixed-mode loading were extracted from the literatume from three samples: two single edge notch
ension (SENT) samples (E = 2.5 GPa, v = 0.38) made from polycarbonate and one modified compact
test {C(T)) sample made from low-carbon steel (E= 200 GPa, v = 0.3}, In addition, the CP anglewas
evaluated for the W and R oriteria with ecperimental data, which included non-linear effects such as
fatigue-induced plasticity, crack roughness, and debris. It was found that both can predict the CP for
lateral cracks in both wsted materials and monotonie and cpelic load when the mode mixity does not
change considerably from one crack length to the next or goes beyand 0.2, Moreover, the R criterion
exhibited an ermor as high as 1.7%, whemeas the W rierion showed a 6% error on the Last crack length
fior the low-carbon steel sample under cyclic load, which had a 100% increase in moda midty, Finally,
the applicability of LEFM was checked, while the CP was sought by finding the size of the P2

Keywords | EFM: crack kinking: crack path; plastic zona

1. Introduction

In the maintenance of cracked components and structures, the crack front advance rate
needs to be established and monstored [1-3] However, in the case of miced-mode loading,
factors such as plasticity [4], crack interlocking, crack rugosity [5], trapped debris {6], and
crack tip vicinity to defects [7], among others, may affect the crack growth rate and crack
path (CP) Thus, CP predichion i not entirely understood [1,2,4.58-10). According to [11],
the more kinked the crack i, the more crack growth might be retarded. Nevertheless,
for crack kinking and equivalent SIFs, thene are already several postulated criteria [1,12],
mainly based on linear elastic fracture mechanics (LEFM], with the maximum tangential
stress criteria being the most used for mixed-mode loading [10]. However, the applicabality
of LEFM must be checked [13,14] before a suitable model can be applied. Using a model
that chicks the applicability and predicts CP simplifies those bwo tasks.

Crhverall, it can be said that all CP predichion models stabe a hypothesis for a crack
to change direchion by a gmall A8 from its original path. Such an increment i generally
created when an equivaknt SIF (Keg) excreds material toughness (Kio) [10,13] in the LEFM
approach. Wasiluk and Golos [8] proposed a model based on a dimensionless plastic zone
radiug, F;,. Ren et al. [15]) proposed a model based on the plastic zome radius and evaluated
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Abstract: This paper shows how emperatume influences impact energy for continuous fiber additively
manufectured (AM) polymer matri composites. AM composites were fabricaied with a nylon-based
matric and four continuous reinforcements: fiberglass, high- temperateme fiberglass (HSHT), Kevlar,
and carbon. The tested temperabures ranged from —40 to %0 °C. The chosen printed configuration for
the lattice structune and fiber volume was the configuration that was found to perform the best in
the literature, with a volumetric fiber content of 24.2%. Impact tests showed that the best response
was fiberglass, HSHT, Keviar and carbon, in that order, The impact resistance was lowered at
temperatums below ambient Emperatumes and above 50 *C. Additionally; each material's impact
energy was adjusted to third-degree polynomials to model results, with correlation factors above
G2%., Finally, the failum analysis showed the damage mechanisms of matrix cracking, delamination
in the printing direction, fiber tearing, and fiber pulling as failure mechanisms,

Keywords additive manu.fa..:ru.ri.ng.; compesites; impact energy; continuous fiber; temperatum
tosghness

1. Introduction

A moent review | 1] identified the missing tests needed to characterize the behavior
of the newly produced additively manufactuned (AM) composites, Among those ests
wene impact strength. The importanoe of impact teste for polymers is that although they
show ductile faflure when ested in tension at moderate strain rates, they suffer fragile
rupture when tested at high strain mates [2]. A relatively low energy absorption rate
often accompanies fragile breakage and is a failure mode that structural designers must
avoid. Momover, experiments measume the impact strength of a structune and validate the
analytical methods used to calculate the in-service performance of a structure [2]. In the
cas: of parametric models, a post-testing simulation uses coupon sample results to monate
the part’s performance.

Toughness is a mechanical property that describes a material’s resistance to loads at
a high strain rate [4]. It can be quantified as the total deformation energy a component
can abzorb before rupturing by accumulating high-speed dislocations per unit anca of
the fractured section. In a viscoelastic matenial, such energy depends on the evolution of
deformation veloaty, whereas in elastoplastic matenals, it is not affected by it One can use
fractume mechanics to predict the behavior of a composite under the inevitable presence
of a flaw |5,6]. Toughness is heavily influenced by temperature [4], which makes fracture
merchanics methods to measume it impractical. Thenefore, indirect measurement of fractune
toughness can be performed by impact testz.

Yasa [7] and Sauer [#] performed independent Charpy impact tests for MEX [9] nylon
composites and short carbon-reinforced samples, studying layer height and material miill
ragter angles. They both found high anisotropy and dependence on infill patterns. Saver [5]
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Participo y aprobo el Curso de formacion como:

AUDITOR INTERNO BASC.

Basado en la norma BASC V4:-2012 y Estandares Internacionales de Seguridad
(RMS-C-TPAT)

Bucaramanga, (Col)
Agosto 28 y 29 y Septiembre 4 y 5 de 2012
32 horas.

Carrefio Cardenas
Auditor Internacional WBO Directora Ejecutiva
Conferencista BASC Oriente
Vigencia 2 Afos,

REPUDL‘IJ(:I::E}EE,,O‘LOI\!BIA
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Encamplimiento de lo Ley 119 de 1994

Hace constar que

OSCAR RODOLFO BOHORQUEZ BECERRA

Con Cédula de Chudadania No, 13718204

Cursé y aprobo laaeeion de Formacion

DIPLOMADO FORMACION DE LIDERES HSE

con wma duracion de 121) horas

ario e fo anterior, se firma el presente ¢n Bucavamiango, o fus wes £3) dins del pues @ diciemboe o dos mil once (201 1)

Firmado Digitaimente por
DAVID HERNANDO SUAREZ GUTIERREZ
SERVICIC NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Autenticidad del Docurnento
Bogotd - Colombia

7552402 - 031212011
FECHA REGISTRO

KO (U S0 enousmira on 10 phgin web Mip Voentificados s eda co, bajo ¢l punero




PMM Institute for Leawning , Espania
project E)Opl’d&dlpfm
managemer
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DIPLOMA DE APROBACION A:

OSCAR RODOLFO BOHORQUEZ BECERRA

Diplomade “Gevencia Integral de Activoy Estvatégicoy Estindar PML" conw
wfw&umowhmbd@loohmw

Bucaramanga, 31 de pdctubre de 2011

Luis Amendola; PhD
Chairman PMM Institute for Learning

Mécmbro do:

IPMA” 0 AEC iasd
o m!nuemanrv:w Q AEc @ l. AE"l’"Png" %’W(*\ g

monngemet
association

Ref. 708

Republica de Colombia
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BUCARAMANGA

En atencion a que

OSCAR RODOLFO BOHORQUEZ BECERRA

Cédula da Ciudadania No. 13.718.204 de Bucaramanga

Ha cumplido con los requisitos académicos exigidos en el

CURSO AUTOMATIZACION INDUSTRIAL

en Buca ga del 07 de Febrera al 30 de Mayo de 2011 con una intensidad de 64 horas

Boanfisrr:

= ol o\ SN0 SN VAL LNENY s RS\ n

Maria Victoria Puyana Silva N
Secretaria General

Consultoria y Extension Cultural

Bucaramanga, Septiembre 12 de 2011
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S iy has successfully completed the DOS Step 17 Train-the-Trainer Wi
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Namero UNO en soldadura

TECNULOGIA A SU SERVICIO

El Instituto de Soldadura West Arco

Certifica que:
OSCAR RODOLFO BOHORQUEZ BECERRA

- Nt C.E 13.718,208 BUCARAMANGA
El Seror(a); T R g

CURSO DE INSPECCION VISUAL Y DEFECTOS EN SOLDADURA

Asistié al:

SUCARAMANGA 27 L8 DE MARZO DE X012

Cludad y Fecha:
INTENSIDAD: 16 HORAS

Coordinador Comercial Coordinador Técnico




UNIVIRSIDAD

(A ®ACOLFA

e La Universidad EAN

Certifica que:
OSCAR RODOLFO BOHORQUEZ BECERRA
Identificado con Cédula de Ciudadania No. 13.718.204 de Bucaramanga

Participd en el Diplomado

“Programa de Alta Gerencia con Enfasis en Produccién y Logistica”

Realizado en Bucaramanga, del 19 de agosto hasta el 09 de octubre de 2010
Con una duracion total de: 88 horas

Este Certificado se expide en el marco del Convenio No. 00113 de 2010 celebrado entre el Senay la
Asaciacion Colombiana de Fabricantes de Ashop/hnes . 'A(;QLFA
I AT\

/,"/' e W \ 1) [\
A asislinnl AR ZBL

-~ 3G/
= : M
f MkR;:BEt*CQRMEN SANABRIA CARMONA CAMILD HUMBERTO LLINAS ANGULO A ’A
3 0 Vicerrectora de Extension v Proyeccion Social \ Presidente Ejecutivo ACBSP
¥ UNeS Universidad EAN Acolfa ACCREDITED
. UNivEroDAD
SENA

N () ®ACOLFA

La Universidad EAN

Certifica que:

OSCAR RODOLFO BOHORQUEZ BECERRA

Identificado con Cédula de Cludadania No. 13,718 204 de Bucaramanga

Participo en el Seminario

“Principios de Aprendizaje Autonomo y Significativo”

Realizado en Bucaramanga, del 19 de agosto hasta el 09 de octubre de 2010
Con una duracién total de: 12 horas
- f \
! |

Mo dthidosatini [ | N

/ MARIA DEL CARMIEN SANASKIA CARMONA CAMILO HUMBEKTO LLINAS ANGULO “@"
0 Vicerrectora de Extensién y Proyaccian Social | |Presidente Ejecutivo ACBSTP
SGS Universidad EAN J Acolfa AACREDITED
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THC . -

mumu« TRANSEJES COLOMBIA

Certificamos que:

Oscar Bohorquez Becerra

Completé satisfactoriamente el programa de entrenamiento y aplicacion de la herramienta DOS

Solucion de Problemas
Realizado por DANA-TRANSEJES COLOMBIA con una duracion de 8 horas

Bucaramanga, 3flemw7nbre de 2010

~Sergio Alvarez G.———— Jugn C. Ramirez B. Orla\qdo G\mer z H.
Gerente Mejoramiento Continuo Entrenador Entrenador

REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de ko Ley |19 de 1994

Hace Constar que

OSCAR RODOLFO BOHORQUEZ BECERRA
Coo Cédula de Ciudadanta No. 13.718.204

Cursé y aprobd la accién de Formacién
BASICO DE SOLDADURA POR ARCO ELECTRICO SMAW Y MIG/MAG

Con una duracidn de 40 Horas

En testimonio de fo anterior se firma en Giron & kss Vaitiwo (21) dias de! mes de Abrif de Dos Mil Ocha {2008)

N
> o e
CLAUDIA CELINA MARIN ARIZA
SUBDIRECTORA CENTRO INDUSTRIALOE MANTENIVIENTO INTEGRAL SGCIOBAPNHSS 18,04/ 3008

REGIONAL SANTANDER N YHECHA DE REGISTRO



FUNDACION
CAMBRIDGE |0

Certifica que:

()}rfﬂr /f/ l) (:r/('//ﬁ /( )‘@(%ﬂ’i’y//ﬁ)‘f /K / r)lr-(*r/'r/
Particip6 en el Diplomado

SISTEMAS DE GESTION DE LA CALIDAD ISO
9001:2000

Confinanciado por el SENA dentro del programa Formacion Especializada y Actualizacion Tecnoldgica
del Recurso Humano.
Con una duracion de 80 horas

< Bucaramanga Colombia, 19 de Noviemere de 2007
(W b

T 47;615?03@ Vouga Fidol Aragon Franco
Diroctor Fundacon Cambridge Director Capacitocion

FUNDACION
FUNDACION @D LA FUNDACION CAMBRIDGE

Certifica a:

Csear R (i(/(ﬂr e@?a/f(«/ymj Decerra
Como:

AUDITOR INTERNO EN SISTEMAS DE GESTION DE LA CALIDAD

Con base en la evaluacion y calificacion conforme a los criterios establecidos en la norma
internacional ISO 19011 - Directrices para la auditoria de los sistemas de gestion de la calidad y/o ambiental.

Bucaramanga Colombia, 19 de Noviembre de 2007

Jairo Augusto Rey Vesga Fidel Arago;xl;ranco
Director-Fundacion Cambridge Director Capacitacion
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TRANSEJES COLOMEIA tu voen R ok o < GO
Conebapoyo-del
Centro Nacional de Productividad

Certifican gue:

OSCAR BOHOROUEZ BECERRA

Participh » aprobd & entrendniento;

Analisis de Modo y Efecto de la Falla (AMEF)

Dictado en Mucarumanga, ¢l 0T de funic de 2012, con uha intensidad de dos (2) horas.

|
|
1 O
= R T \
CGierencia de Operaciones
Transejes & THC

fote
SE - ANS—
Cerencla Téenken
Tramsejes & TH(

Certifica que:

Oscar Bohorquez
de TRANSEJES SA

Participd de la:
Jornada tecnolégica en Automatizacion de Procesos
el 1 de agosto de 2013 en Bucaramanga en el Hotel San Juan Internacional

En constancia firman:

ol /4

Camilo Gordillo David Rodriguez
Asesor de proyectos Coordinador de ventas Zona Norte
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' m——e Transejes S.A.

Certifica a:

Oscar Behérquez

Por haber cursado y aprobado 12 horas en:

g o |
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137
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11)33
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Balanceo dinamico de cardanes, programacion, -
operacion y mantenimiento |

Fecha: Octubre 16, 2009

Manuel Valdés Mario Morales

Instructor Balance Engineering Gerente Ingenieria de Procesos y
Aseguramiento de la Calidad

o [T

PARTICIPO EN LA VIl CONVENCION DE

CIRCULOS KAIZEN

PR O NMIE B DO IR TNEES

Medellin. ceclubre de 2008
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@ﬁenipalma
Certifica Que:

0SCAR RODOLFO BOHORQUEZ
Dsistio al
‘Evento
VI REUNION ANUAL DE COMITES ASESORES DE INVESTIGACION
Realizado en BogotaD.C. Colombia
del 27 al 29 de abril de__2005
Con una inlensidad de 24 horas
; A Z&gn < DM’L
Director Efecutivo

Universidad Industrial de Santander
Escuela de Ingenieria Mecdnica

Hace constar que:

Oscar Rodolfo Bohorquez

C.C. 13.718.204 de Bucaramanga

Participl en el curso. SOLID EDGE
Con duracion de 20 horas y cumplis satisfactoriamente los requerimientos exigidos por el programa.

ng g ko) /ré.zw il
ing. ADOLFP LE NARENAS LANDINEZ RICARDO ANDRES MEZ GALVIS
Director Escuela de Ingenieria Mecanica Instructor

Bucaramanga, Febrero de 2004



Universidad Industrial de Santander

Escuela de Ingenieria Mecdnica

Hacen Constar que:

Ocar Rododfp Botiorgue Becersa

Participé en ef cursoc. MODELAMIENTO DE SISTEMAS TERMICOS
Con duracion de 12 horas y cumplié satisfactoriamente todos los requisitos.

/’.f\ | —_— —
e 72 ’
T ,QMVA% j&g a coe  JjAcae)
| PHO, OBCAR SAL EZ M. DOLFAO LEON ARERAS LANDINEZ
| UNIVERSIDAD DE UBERLANDIA BRASIL DiIRECTOR Eac. DE ING. MECANICA

|

BUCAPAMANGA. AGOSTO DE 2002

BUSINESS

probpdosus éitudip;i’aﬁfél progromade: Par tner

Con una in’erpsﬁgd‘-‘ﬁf;l’dér 10 horas

Eipedido en hwmm,hob&rmdfpﬂoﬂﬁ.m: o



Certificados de Participacion en Congresos

i CONGRESO
i XIIEg-ljnmsmm 16 al 18
! DE METODOS Ag@sto

NUMERICOS

ruicki n Chonciee | ASIESSONES NGTalen s ok e e

Bucaramanga, 18 de agesto de 2017.

CERTIFICADC DE ASISTENCIA
[Autor]

Estimado(a) sefior{a).

El Comité Organizador cerlifica que OSCAR R. BOHORGQUEL BECERRA, asistid
como autor al XI Congreso Colombiano de Métodos Muméricos 2017,
celebrado en la Universidad Industricl de Santander, Bucaramanga
[Colombia), del 15 ol 18 de agosto de 2017.

Awutores: Oscar R. Bohorguez Becerra, Sergio Ardila, Chnsfian Forez Galwis.

Titulo: Andlisis de crecimiento de greta en 2D por el método de elementos de
contomo.

Gracias por su contribucion al X1 CCMN 2017.

Cordialmente,

=2y

Ricordo Alfredo Cruz Hernandez

Director del Xl Congrese Colombiano de Métodos Mumeérncos
Profesor Asociado

Escuela de Ingenieria Civil

Universidad Industrial de Santander

ccmn20] /@saberuis edu.co

Crganiza:

Unvarsidad
Indfusarial de
Saritander
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Certificate of Attendance -

hereby confirms that
Oscar Bohoérquez

presented a paper at the:

1st Workshop on Structural Integrity of
Additively Manufactured Materials

held in Timisoara, Romania & online between 25 and 26 February 2021

j I m> BNTNU
Norwegian University of
ﬁP! = Science aad Technology
‘ Winrer §
Parmers Prof Dt En

Ol NNO]

FFW 2023 The 11th International Conference on Fracture Fatigue and Wear (FFW 2023)

Fractare Fatlgues and Wear

August 29th-31st, 2023, Ghent, Belgium

The organising committee of the eleventh International Conference on Fracture, Fatigue and
Wear

(Revoinae

Oscar Bohorquez

Conference Chairman
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For participating in the conference from the 29™ of August 2023 until the 31 of August 2023 ’
|

|

|

|

Professor Magd Abdel Wahab I
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1 TMTEAIATION S MEETINGG I RESEATCHERS 1N

Ha® Forlstom

CERTIFICATION

The chairman of the 5+1 International Meeting of Researchers in Meterials and Plasma Technology (5+1 IMRMPT) certifies. that
research work titled:

EFFECT OF TRAVEL SPEED IN ARC WELDING PROCESSES USING THE
FINITE ELEMENT METHOD

Corresponding to the suthors: OSCAR RODOLFO BOHORGUEZ BECERR A, MAURICIO ROJAS, ALBERTO DAVID PERTUZ COMAS,
was presented at the 5+1 IMRMPT meeting, held &5 an on-site and remote present stion

For its constancy, is signed in Medellin, Colombia, 4 June 2027

ELY DANNIER V. HIHO
Chairman 5+ 1 IMRMPT



1 INTRIATIINAL PALETING FOR RESEANCHIIN N

ey Foristom

CERTIFICATION

Thechaiman of the 5+1 International Meeting of Researchers in Materals and Plasma Technology (5+1 IMRMPT) certifies that'
research work titled:

WELDING PROCESS SELECTION, STATE OF ART: REVIEW AND
PERSPECTIVES

Corresponging to the authors: 05C AR RODOLFO BOHORQUEZ BECERRA, MAURICIO RIMCON ORTIZ, ALBERTO DAVID PERTUZ
COMAS, was presented at the 5+1 IMRMPT meeting, beld as an on-site and remote presentation

For its constancy, is signed in Medellin, Colombia, 4 June 2021,

ELY DANNIER V. MINO
Chairman 5+1 IMRMPT



8. Formato de consulta de inhabilidades Ley 1918 de 2018.

AUTORIZACION PARA CONSULTA DEL REGISTRO DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES
COMETIDOS CONTRA PERSONAS MENORES EDAD

Oscar Rodolfo Bohorquez Becerra identificado con C.C. 13718204 con fecha de expedicion 02 de
mayo de 1997, autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en los
términos sefalados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, a la
UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER con NIT. 890.201.213-4, a consultar mis datos
personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores
edad que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi
eventual vinculaciéon con la UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER o durante la vigencia de

aquella, cada cuatro (4) meses.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se realizard de
conformidad con la normatividad vigente sobre proteccién de datos personales, en especial la Ley
1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica de Tratamiento de Datos Personales, publicada

en el siguiente enlace Resolucién 1227 de 2013, manifestando que he sido informado(a) de forma

clara y suficiente de los fines de su tratamiento.

Se suscribe en la ciudad de Bucaramanga el dia veintiun (21 ) de junio de 2024

Firma

e '
Nombre Oscar Rodc Wjez Becerra

Cédula 13718204


http://documentosdw.uis.edu.co/docuis/Discos5/RES000.000016/000/003/139/0000232234/07bb8da2-0dfd-4293-bf3b-4bd2ee04ec14.pdf

9. Certificado de suficiencia en lengua extranjera

Certificado Mo, MEIIEG20S

Universidad Industrial de Santander

Instituto de Lenguas
Certificado Institucional de Competencia

Nombre: CSCAR RODOLFO BOHORQUEZ BECERRA

Namero de ldentificacion: C 13718204

Facha de Examen:

Vilido Hasta:

LISTENING PS

marzo 14 de 2024
marzo 13 de 2028

READING PS
WRITING PS
—SPEAKING PS

66,00
T1.00
63,00
7800

OVERALL SCORE

70,00

Su Nivel de Competencia en Ingles es

Independent User B1

Para la Interpretacion de los Niveles del Marco Comun de Referencia Europeo ver
desciiplores al reverso de esta hoja.

| e St

LAURA CRISTINA DUENAS ANGULO

Directora

UIS

AMGUAGE
TR TR A

Los punizjes del examen de Competencia UIS estan alineados al Marco Comun Europeo de Referencia para las

Lenguas como se muestra en |a siguiente tabla:

Al 46 - 57
A2 58 -59
Bl 70 =79
B2 80 -B9
CcL S0 -100
Instituto de Lenguas

Campus principal Carrera 27-Calle 9 Bucaramanga- Colombia. Apartado Aeéreo 678
PBX (57) (7) 6344000 ext. 1348-2251

B

e
LENGUAGE



1. Carta de solicitud de participacidon en el concurso

Bucaramanga, 24 de junio de 2024

Sefores

VICERRECTORIA ACADEMICA
Universidad Industrial de Santander
L.C.

Mediante la presente yo OSCAR RODOLFO BOHORQUEZ BECERRA identificado
con cédula de ciudadania nimero 13718204 de la ciudad de Bucaramanga me
postulo para participar en la seleccion de personal docente de la universidad para
la unidad académica de la Escuela de Ingenieria Mecanica con el perfil N° 2, en
el Area disciplinar de Ingenieria de Manufactura. Agradezco su beneplacito para

participar en esta convocatoria.

[/

Cordial saludo, '

e

}
.

T e me————

<

OSCAR ROJOLFCI BORORQUEZ BECERRA
Ingeniero Mejcanico

Especialista 'en Evaluacion y Gerencia de Proyectos
PhD en Ingenieria de Materiales

C.C 13718204 de Bucaramanga



2. Hoja de vida en formulario establecido por la universidad

YICERRECTORIA

HOJA DE VIDA CONCURSO PROFESORAL

ACADEMICA CONVOCATORIA ANO 2024
INFORMACION BASICA
|. DATOS PERSONALES
FRINEA AFELLIDD SEQUNDOAPELIOO NOMBRES
BOHCROUET BECERAA DECAR RODOLFO
COCUMENTD OE IIENTIOAD HUMERD AACICMNALIDAD PAE EXTRAKIERD
oo CE Fl II' 13718204 e | DOELE MAL El EXTRANERA
BEXD LERETA METAR RIREER (KR FAIE DE NACNIENTD
F v« == 1R 76041250556 32 COLOMELA
DERARTAMENTD MM FECHA OE HACMIENTD
SANTAMDER BUCARAMANGA a1z |qu i | sfo 1670
PAIE OE REEIDENCR DEPAATANENTO MLINCIFD
COLOMBA SANTANDER BLICARAMANGA
DRECTION RESOENCIA BARRID TEL=FORNDE:
CARA 33 & 3152 ED. MOMYIS0 T.1 AP 1604 LA PEDREGDSA S1EITTE300 ] 6O0TESSTTIT
DRECTEOH ELECTRONICA ESTADC CAWIL PERSCMAE A CARGO
cbohorbe@commeo.uis.edu.co soumesn [0 ] csoo Il o 5] 2
[ M. DATOS FAMILIARES

KOMERE DEL CONYLGE
SANDRA PAOLA FERNANDEZ ULAKITY

PROFESICH DEL CONYLIGE
CONTADORA PUBLICA ESPECIALISTA EN FINAMZAS

NOMERE DELOE HUOS

FECHA DE KACMENTD

JUAN DIEGD BOHORQUEZ FERNANDEZ

16 DE NOVIEMBHE DE 2010

1. EDLICACION ELIPERIOA (FRE0AADD ¥ POEGHAA DO
DILGENCE ESTE PUNTO EN ESTRICTD OADE
EN MODALIDAD &CADEMICK ESCAEA: "TC"

WA ESTFEA O MAGISTER]

*DC A DOCTORR D0 O Phid)

N CAGKNOLOGIO.
(TECKCAL “TL"

TECNILOGICA) “TE" (TECROLDGICA ESPECKLIATAL N [UNNEREITAAIRL “EE" [EEFEDALLERCIONL “W3°

MODALDAD | seveomess | OFADURDOE- | o o oS O TTLLGE DETEnng | NETTUCION OUE OTORGA EL e s e
ACADEMICA | TRRMMADOS U i T T By i TimuLa v
8l MO MEE MR
I _ INSITUTO TECNICD
TC 8 X BAGHILER Tﬁﬂ?glﬂ“ MECANIGA. | 'o/ipEmicn DAMASD | COLOMBIA | 12 | 1acd
| ; ZAPATA
UNIVERSIDAD
UM w | % INGEMIERD MECANICD INDUSTRIAL DE COLOMBIA | & | =004
SANTANDER
A UNIVERSIDAD
ES 3 X ESPGEELRLE&bLAD:EMPEg;#Eué%PSN ¥ INDUSTRIAL DE COLOMBIA | & | 2me
SANTANDER
" ; UNIVERSIDAD
oc 8 % m‘*mig%n“gfg'gm“ e INDUSTRIAL DE COLOMBIA | 3 | 20e4
SANTANDER

" B3 GABD DUE EUS ESTLENOS EEAN FOR MOTULCE G

AEDMTOS O ARCE CONVIERTALDS A SEMESTRES

Bl B3I FROFEEIDN O FROFESIOREE ESTAN AEOLAMENTADAE HLDEMCIE EETE CUADAD

FROFESION O TITILO

&8 DE MATRCILD O TARETA PROFEEIONAL

FNGENIERD MECANICO

SMN230-80625




VICERRECTORIA HOWJA DEVIDA CONCURSO PROFESORAL
ACADEMICA CONVOCATORIA ANC 2024

I V. CUNGUS DE ACTUALIZACION ]

NOMBFE CUASC REALIZADD TORAL HORKE TURSADAS TEL F'MIJ'AEGE-I

] MEE Ll
FORMACION TOCENTE FARS Ls ENEERANZA APOYADA CON TIC B0 B 5 2020
FORMADOR DE FOAMADOSRES [AULS FACIL) 7= G 1 k]
AUDTOR MTERNC BAED [ = ] 01z

DAPLOMA DO DE FORWACICHN OE LIDEFES HEE 170 3 1E 2011

SERENCA INTEQRAL DE ACTIVGS ESTAATEGICOE EETANDAR FUI 100 Ell 10 A1
LITCHEA TR G0N INCAE TRAL 54 5 211

EAFETY DANK STEF 17 2 i ] 2011

MEFECTICN WiSUAL ¥ DEFECTOE EX EOLDATDUIRA i& 18 3 i1
DIFLCEADD ML TH GEREMCHR CON ENFASIE EN FRODUCCICN ¥ LOMETICE | G 10 2040
BOLWING PROELERM CUNA B 3 11 2l
BAEICD OE S04 DADLIRA POR ARCOE TRICD ERANA Y MDD 1 Fal 4 M08
AUDTOA INTERND EK SIETEMAE DE GESTION DE LA CALIDAD 33C 150 00015000 B 10 11 2007

V. TIEMPO DE EXPERIENCIA ¥ Bfﬂ.llﬂlﬁ LABORAL
= 12w s A s e
e - = (ESTATAL LS o i L
TR EUALEG , & X ODMO SCIMIDDN POQOT D COMTRATESTA K
PHESTACION Df SR s

EWFLEADD DEL SECTOR FANADD OCENTE

MO DOGENTE 10 ] ¥ UNNERSIDAD  INDUISTRIAL DE
TRAEA DR MDEPENTIENTE O POA CUENTA PROFA OOCENTE SANTANDER

MO DOCENTE
TOTAL TEEMFT DE EXFERENCIA e — 7 3

nooocadTE | 10 E]

INFORMACION DETALLADA
| VI EXPERIENCIA CABURAL 1
TENTEA BN CUENTA LA S SI3LEENTEE NETRUICCIONEE
A} RELACEOME S EXPESIENCIA LAEDRAL O DE EERICOE EN ESTRICTD DRDEN CRONOLOEICD COMENTANDD POR ELACTUAL O LLTIMO ENFL B0 O SERMVICID PRESTADD
B} PARS DEDECH CION: TG « TIEWFC COMPLETD, MT = MEDID TEMPO, TDW TIEMPD PARCIAL, DD - OTRA DEDICACICN (EN ESTE CASD INDIGUE CUAL)
C} PARS CALEES DEL RETIRG, (CF] EECAIBA EL NUMERD COSRREEFONDENTE DE ACUERDC CON LAE EXILAENTES CALIEAE
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4.3 Resumen y la tabla de contenido de la tesis doctoral.

MODELO MATEMATICO PARA SELECCION DE PROCESOS DE SOLDADURA 17

Resumen

Titulo: Modelo matematico para seleccion de proceso de soldadura por arco eléctrico basado en
caracteristicas estaficas y dinamicas

Autor: Oscar Rodolfo Bohorquez Becerra™

Palabras Clave: Seleccion de proceso. soldadura por arco eléctrico, modelo matematico,
microscopia, propiedades mecanicas.

Descripcion: Este trabajo presenta el desarrollo de un modelo matematico que permite realizar
una seleccion de proceso de soldadura por arco eléctrico. El enfoque de este provecto fue generar
un conocimiento para la industria, la cual muchas veces implementa aplicaciones sin considerar
los criterios suficientes sobre las consecvencias de la decision en su implementacion. El
documento presenta una revision metodologica de modelos matematicos aplicados a la seleccion
de procesos de soldadura a partir de la bibliografia existente. La caracterizacion de las juntas
soldadas permitio cuantificar la afectacion que se generd en los materiales revisados. Esta
informacion se incluyd dentro de un modelo matematico de priorizacion. El alcance de la
nvestigacion se enmarco en dos materiales ferrosos, el acero de bajo carbono ASTM A36 v el
acero inoxidable austenitico AISISAFE 3161, Fueron aplicados tres procesos de soldadura por arco
eléctrico, SMAW, GMAW v FCAW. Los ensayos de caracterizacion incluveron pruebas de
traccion, dureza, fafiga v evaluacion microestructural. Todas las fases de prueba incluveron
comparaciones con material de control sin aplicacion de soldadura. Fl analisis microestructural v
fractografico permifié confirmar las valoraciones realizadas. El comportamiento de materiales
afectados por el proceso de soldadura FCAW presenta un limife elastico de hasta 9% superior
frente al material de control en el material AIST SAFE 3161 v un 1% en ASTM A36. Sin embargo,
el proceso SMAW muestra mejores desempefios en el comportamiento a la fatiga. Aun cuando el
comportamiento a fatiga de las juntas soldadas mostro un descenso en su desempefio de casiun
orden de magnitud. El modelo matematico propuesto para la decision fue el analisis jerarquico de
proceso AHP. el cual fue adaptado para priorizar la decision basado en la relevancia dada a las
afectaciones del desempefio ¥ sus interacciones. Fue desarrollada la adaptacion de este modelo
matematico para la seleccion del proceso de soldadura por arco eléctrico.

* Tesis doctoral.

** Facultad de Ingenierias Fisicoquimicas. Escuela de Ingenieria Metalurgica v Ciencia de los
Materiales. Doctorado en Ingenieria de Materiales. Directores: Alberto David Pertuz Comas.
Doctor en Ingenieria Mecanica. Mauricio Rincén Ortiz. Doctor en Ingenieria de Materiales.
Codirector: Philippe Bocher. Doctor en Ingenieria Mecanica.
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4.4.Certificado de distinciones académicas.

Ganador de Beca MITACS 2022 del gobierno canadiense para el apoyo de estancia
doctoral en la Ecole de Technologie Supérieure, Montreal - Canada.

M;tacs

4 aolt 2022 REf. de la demande - [T31058
Réf. de la demande de financement : FREG099
Dossier Mitacs - QC-ISDE

Ecole de technologie supérieure

Centre d'expérimentation et de transfert technologie (C.E.T.T.)

1100, rue Motre-Dame Ouest

Service des finances

Montréal, QC H3C 1K3

Attention: Lucie Constantineau, Responsable des budgets de recherche et d'investissement, Service des finances

AVIS D'OCTROI DE SUBVENTION
Bourse de recherche Mitacs Globalink - pour de la recherche au Canada

Titre du projet : « Mathematical model for electric arc welding process selection based on static
and dynamic characteristics »

Superviseur-e de Funiversité d’accueil : Philippe Bocher

Stagiaire(s) : Oscar Rodolfo Bohorquez Becerra

Département de I'université d'accueil ; Département de génie mécanique

Etablissement d’accueil : Ecole de technologie supérieure

Superviseur-e de FMuniversité d’attache : Alberto David Pertuz Comas

Etablissement de I'université d'attache : Universidad Industrial de Santander

Comptes : Veuillez ouvrir UM compte au nom du superviseur.

La somme de & 000,00 § a été accordée pour le projet mentionné ci-dessus pour le stage admissible figurant 3 I'Annexe A. Le
compte peut demeurer ouvert du 1 aotit 2022 — 29 janvier 2023 pour couvrir les dépenses lides directement a la recherche
engagées au cours de cette période. Mitacs comprend que certains frais de déplacement pourraient &tre engagés & |'avance
(pour les billets d'avion, par exemple). Mitacs autorise ces types de dépenses pourvu qu'elles soient directement assocides au
projet. Il est entendu gue certains frais de déplacement, comme les billets d'avion, pourraient étre engagés avant les dates de
projet; Mitacs autorise ces dépenses pourvu gu’elles soient directement associées au projet. Veuillez noter que la bourse exclut
les colits associés aux interruptions causées par la COVID-19, notamment les colits liés aux procédures de guarantaine imposées
par les gouvernements, Fannulation de vols, Fhébergement en raison d’une annulation, 'obtention de vaccins, I'obtention de
résultats négatifs a des tests de dépistage de la COVID-19 avant le déplacement, etc. Lo date de fermeture du compte comprend
une periode additionnelle pour dépenser la partie de lo bourse prévue pour le matérielfla recherche.

Veuillez attribuer les fonds octroyés selon les détails du stage et les montants prévus pour les salaires/les allocations selon le
tableau dans PAnnexe A. Les conditions se rattachant & ce stage sont décrites & PAnnexe B.

® Montraal , OC ® Otawa, N ® Toronto, OM #® Vancouver, BC 1ded
405, avanue Dgihvy, 66, run Sparks Uneersitd de Torongo Banting Insfitute Lrvers it de ka Colomiie Britasniqen
Bureay 101 Bureau 300 100, nm College BT, poutiz Agronomy
Marrdal 10G] HIN W43 Ottawz {OW] KIP 548 Biuresai 522 Bursau 301

Taronto 0N) MGG ILS Vool (AC) VBT 173



4 aplt 2022 Réf. de la demande : IT31058

Mitacs Globalink tient 3 remercier le gouvernement du Canada de son soutian financier.

N’hésitez pas & communiquer avec Spécialiste de la gestion des subventions Pascale Comtois-Cormier
poomtoiscormier @mitacs.ca pour de plus amples renseignements.

Cordialement,

i =
\...--:'."‘\} }Pﬂ.’l’j‘f -'L"L"{

Arija Batura
Directrice, gestion des subventions

Revisor de Journal Elsevier: Sustainable Energy Technologies and Assesments,
ISSN: 2213-1388

ELSi;’VlER :
Sustainable Energy
Technologies and Assessments

Certificate of Reviewing

Awarded since November 2021 (1 review)
presented to

OSCAR BOHORQUEZ

in recognition of the review contributed to the journal




5. Certificaciones institucionales que demuestren la experiencia
1. Certificacion laboral UIS docente catedra

UNIVERSIDAD INDUSTEIATL DE SANTANDER.
Nit-890201213-4, Ciudad Universitaria, Cr 27-CI11 9
AA 678 PBX+ 576344000, + 57(T)6351946
Bucaramanga, Santander, Colombia.
www s edu co

Sarvtander

Bucaramanga, (4 de marzo de 2024 Certificade No. 44402

EL JEFE DE LA DIVISION DE GESTION DE TALENTO HUMANO

HACE CONSTAR
Que el sefior OSCAR RODOLFO BOHORQUEZ BECERRA, con CEDULA DE CIUDADANIA nimero

13,718,204, ha desempefiado lahores como Docente de Catedra en los periodos gue a continuacion se
discriminan, y actualmente se encuentra clasificado en la categoria de PROFESOR ASISTENTE:

Durante el 2 semestre de 2015

ESCUELA DE INGMECANICA

Asmammygwpe  ErSemss  HrsTord  Desde(dma) Haoa(dms)  Resolucon
PROCESOS DE MANUFACTURA - 12 4 68 01/12/2015 30/03/2016 2,683
PROCESOS DE MANUFACTURA -13 4 70 01/12/2015 30/03/2016 2,683

Durante el 1 semestre de 2016

ESCUELA DE ING MECANICA

Acismatura ¥ grupo Hrz Semana Hrs Totsl Desda (dmf) Hasta (d'm/'s) Eesobucion
MECANICA DE MAQUINAS - D1 5 g5 25/04/2016 05/08/2016 915
MECANICA DE MAQUINAS - D2 5 g5 25/04/2016 05/09/2016 915
PROCESOS DE MANUFACTURA - B1 4 68 25/04/2016 05/09/2016 915
PROCESO0S DE MANUFACTURA - H1 4 68 25/04/2016 05/09/2016 5
INGENIERIA DE MANUFACTURA - H1 4 68 25/04/2016 05/09/2016 913
Durante el 2 semestre de 2016

ESCUFELA DE ING MECANTCA

Asgammy swe | HmSemans | His Total | Desds(dme)  Hasta (dma) | Resclucén
PROCESOS DE MANUFACTURA -1.2 4 68 26/09/2016 13/02/2017 1,787
Durante el 1 semestre de 2017

ESCUELA DE NG MECANTCA

Adgmammy sme  HmSemsns | s Total | Desde(dmia) Hasts (dma)  Resolucén
PROCESO0S DE MANUFACTURA -1.2 4 70 13/03/2017 02/082017 384
PROCESOS DE MANUFACTURA - B1 4 70 17/03/2017 020872017 429
Durante el 2 semestre de 2017

ESCUFELA DE ING MECANTCA

Asgammy swe | HmSemans | His Total | Desds(dme)  Hasta (dma) | Resclucén
PROCESOS DE MANUFACTURA - B1 4 68 22/082017 187122017 1.243

Certificado vigente hasta: 03 de abril de 2024 | Validelo escaneando QF. & en hiips://wowrw s edn cofcertificadosPersonas Aralidacion * Pagina | de 3



Persona: OSCAR RODOLFO BOHOEQUEZ BECERRA

Certificado No. 44402

PROCESOS DE MANUFACTURA - D1 4 a8 /0872017 181272017 1,243
Durante el 1 semestre de 2018

ESCUELA DE ING.MECANICA

Asmammyewpe | ErsSemsms  HuToml | Desde(dma) Hasts(dma)  Resolucion
PROCESOS DE MANUFACTUERA - Bl 4 68 20012018 02/06/2018 0g
PROCESOS DE MANUFACTURA - D1 4 68 0172018 02/06/2018 08
INGENIERIA DE MANTENIMIENTO - H1 4 a8 2012018 02/06°2018 0g
Durante el 2 semestre de 2018

ESCUELA DE ING.MECANICA

Admmmyswe  FmsSemsms | B Tol | Desde(dma)  Hass(dma)  Resolncen
PROCESOS DE MANUFACTUERA - Bl 4 16 06082018 06042019 1.00:0
PROCESOS DE MANUFACTURA -D1 4 16 06082018 06042019 1.00:0
INGENIERIA DE MANTENIMIENTO - Bl 4 16 06082018 06042019 1.00:0
Durante el 1 semestre de 2020

ESCUELA DE INGMETAIL URGICA ¥ CIENCIA DE MATERIALFS

Admmmumyewe T Semsss | HeTosl | Desde(dms)  Hasw (dms)  Resolucen
METALURGIA MECANICA - A 6 12 19/05/2020  03/06/2020 527
METALURGIA MECANICA - A 4 62 04062020 18/00/2020 504
Durante el 2 semestre de 2020

ESCUELA DE INGMETALURGICA Y CIENCIA DE MATERIALES

Asmammyewe  ErsSemsms  HuToml | Desde(dma) Hass(dma)  Resolucion
METALURGIA MECANICA - A 4 70 19/1072020 11/03/2021 1.050
Durante el 1 semestre de 2021

ESCUELA DE ING-MECANICA

Admmmyswe | fisSemsms | HeTowl | Desde(dma)  Hasm (dma)  Resolncén
INGENIERIA DE MANTENIMIENTO - B2 5 a0 05042021 227102021 363
Durante el 2 semesire de 2021

ESCUELA DE ING.MECANICA

Asmammyewe  ErsSemsms  HuToml | Desde(dma) Hass(dma)  Resolucion
INGENIERIA DE MANTENIMIENTO - H2 5 g1 127112021 227032022 1322
Durante el 1 semestre de 2022

ESCUELA DE ING.MECANICA

Asmenmyewe | ErSemsms  HreToml  Desde(dma) Ham(dms)  Fesoluén
INGENIERIA DE MANTENIMIENTO - H2 5 82 18/04/2022 200092022 445
Durante el 2 semesire de 2022

ESCUELA DE INGMECANICA

Asenmmsygwe 0 HreSemm  HrsToml  Desde(dimb) Hssa(dm's) Resomcidm
PROYECTODE GRADO L - C130 ] 34 01/03/2023  31/03°2023
PROYECTODE GRADOL - C276 34 01/072023  31/07/2023
PROYECTODE GRADO L - C475 34 017112023 300112023

Certificado vigente hasta: 03 de abril de 2024 , Validelo escaneando QF. ¢ en hitps://warw uis edu co/certificadosPersonas validacion * Pagina 2 de 3*



Persona: OSCAR RODOLFO BOHORQUEZ BECEERA Certificado No. 44402

Durante el 1 semestre de 2023

ESCUELA DE ING METALURGICA ¥ CIENCIA DE MATERTATES

Asignaiim v grupo HisSemsms  HisTotd  Desde(dima) Hasta (dim's)  Resolucan
METALURGIA MECANICA - Al 2 34 13/03/2023 260772023
METAILURGIA MECANICA - A2 2 32 13/03/2023 26/07/2023
METALURGIA MECANICA - A3 2 32 13/03/2023  26/07/2023

ESCUELA DE INGMECANICA

Asgmmmyewpe 00 HSemmm  HrToml  Desde(dms) Haea(dims) Resolucién
INGENIERIA DE MANTENIMIENTO - B2 3 80 13/03/2023 26/0772023

INGENIERIA DE MANTENIMIENTO - HI 3 80 13/0372023  26/07/2023

Durante el 2 semestre de 2023

ESCUELA DE INGMETALURGICA Y CIENCIA DE MATERTATLES

Asignamm v grupo HrsSemmms B Totd  Desde(dim/s) Hasta(dmis) Resohucfn
METALUERGIA MECANICA - Al 4 66 22082023 13/122023

ESCUELA DE ING MECANICA

Asmammygwe 0 HmSemsss  HrToml  Desde(dma) Hssta(dmi)  Fesoucen
INGENIERIA DE MANTENIMIENTO - E1 3 80 2200872023 131272023
MANTENIMIENTO CENTEADO EN 4 66 0L/09/2023  13/12/2023

Durante el 1 semestre de 2024

ESCUELA DE INGMETAT URGICA ¥ CIENCIA DE MATERTALFES

Asignarm v grmo HrSemsms  HrsTormdl  Desde(dmia) Hasta(dmis)  Resolucidn
METALURGIA MECANICA - Al 4 68 05022024 07/0672024

ESCUELA DE INGMECANICA

Admammyemme | EreSemsma  HeTotd | Desds(dms) Hasts(dms) | Resolucéen
INGENIERIA DE MANTENIMIENTO - C1 5 85 050272024 07062024
INGENIERIA DE MANTENIMIENTO - E1 3 83 03022024  07/0672024

Se expide a solictiiud del interesado.

Atento saludo,

JUAN CAMILO LESMEZ PERALTA
Jefe Division de Gestion de Talenfo Humano

Centificado vigente hasta 03 de abril de 2024 , Validelo escanesndo (R & en itps:'wore s, edo co/certificadosPersonss validacion * Pigina 3 de 3*



2.

Certificacion laboral actual consultoria

: ] ]
INSUNVWA
IPECUARIA  TINDUSTRIAL
Girén, 7 de marzo de 2024

CONSTANCIA LABORAL

INSUMMA BUSINESS GROUP S.A.
Con NIT 804.010.612-7

Hace constar que;

OSCAR RODOLFO BOHORQUEZ BECERRA identificado(a) con
documento de identidad N° 13.718.204 de Bucaramanga, labora en nuestra
compania desde Junio 2016 hasta la fecha, con modalidad de contrato por
prestacién de servicios en consultoria de disefio.

Cualquier informacion adicional requerida, con gusto sera atendida a través
de nuestra linea de atencién al publico PBX: 6466670.

E J S CALDERON MEJIA

Gerente

INSUMMA BUSINESS GROUP S.A.
Email:gestionhumana@insumma.co

Elabord: XJAC

Planta Metalmecanica
adieta 10 ¥ 7 Via Glion Cra 34 NY 57-08
embia Gron, Santander, Colombia

ALA00Y BT LA G
i (50} (7) 653 Y7 _ o o o 5;“‘.»

316 3550 342

@0



3. Certificaciones laborales previas

Certificacion como investigador grupo de investigacion GIEMA — UIS

/ﬁ i GIEMA — Grupo de Investigacion en energia y medio ambiente
g 4 Grupo de investigacion Categoria A Minciencias

i EECLIELA O INGENETIA
I MEGh"IGA https-/iscienti minciencias. mov. ooy v placisn visualizavisuzlizs gr jsp Fnra=D0000000001 529

GIEMA

EL SUSCRITO DIRECTOR DEL GRUPO DE INVESTIGACION GIEMA,
PERTENECIENTE A LA UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER,

HACE CONSTAR QUE:

Oscar Rodolfo Bohorguez Becerra identificado con cédula de ciudadania No. 13718204
de Bucaramanga (Santander), pertenecid al grupo de wmvestigacion GIEMA (Grupo de
imnvestigacion en energia v medio ambiente) de la institucién de educacién superior
Umversidad Industnial de Santander (UIS) en calidad de Integrante investigador, v participo
en el desarrollo de las siguientes actrvidades del grupo en mencion:

* (Gestion del grupo de investigacion con actividades de apoyo en admumistracion y
wvisibilizacion del grupo.

Gestion de laboratorios del grupo de imnvestigacion.

Participacion. conformacion y coordinacion en grupos de semilleros de investigacion.
Socializacion de propuestas investigativas.

Desarrollo de actividades encaminadas a investigaciones en proceso.

Desarrollo de tesis doctoral

Generacion v divulgacion de procesos de investigacion

Su participacion en el grupo de investigacion tuvo una dedicacion de medio tiempo (20 Horas
semanales). Con fecha de inicio 01 de enero de 2018 y fecha de termunacion: Diciembre 13
de 2023.

Para constancia se firma en Bucaramanga a los veintiin (21) dias del mes de jumo de 2024

i .
i '
3 f

! F , ¥ /.
fe g e

MAN{"EL DEL JESUS MARTINEZ
DIRECTOR GRUPO GIEMA

Bucaramanga. Calle 9 # 27 — Ciudad Universitaria
Tel: +57 (607) 634 4000 Ext 2817 giema s edu co email: mema@uis edu co




Q COLSERAUTO

Lo expertos £n rewision outomateir

EL DEPARTAMENTO DE TALENTO HUMANO
DE COLSERAUTO S.A.

CERTIFICA QUE:

it DD 053 5238

el ssfior BOHORQUEZ BECERRA OSCAR RODOLFO Identificado con Cédula
de Ciudadania No. 13718204 de bucaramanga, labora en la compafia desde
el 18 de Noviembre de 2014, desempeiiandose en el carge de: DIRECTOR
CDA con un Sueldo de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MONEDA

CORRIENTE (% 2,500,000) . El tipo de Contrato es Termine Indéfinido.

La siguiente cerificacion se expide a solicitud del interesado a primero de

Agosto de 2016.

ELFANA MURCIA SABOGAL
Coordiandor de Talento Humano

Esta certificacion es electronica y en caso de requerir verificacion por favor
comunicarse con el area de Talento Humano al teléfono 7452121 ext. 1016.

BOESTA: CALLE G8A Mo . &00 15 PBExX {57 TARIUE Pl STRTY 3050 Aw Cormoen BE o 1710 Fae (571) 292 8550 BARRANGUILL A Bomes 53 Ho

ST DR (STSARGNA04 - ARARA4E BLICARAMANSA: Av Quoivaas Socs B 3500 PRMCSTT) B33 3050 - 152 BAAA SALE Meris: A AN &G G0RL3S
PR (572 SR BRI R Soi cAme i 55 o 1155 P 1572 3104141 QUEUTA: case DM T A 157 Vi # dendqunito PEX (7) 5A7 72 60 MBDBLLIN: Ceevers
AfMG. 20-37 (A, Los indusiians] PEX (574 2E2052 FAX (5740001707 SANTA MARTA Av. £l Libarsdod Mo, 27 195 Local 6 Cel 3155055216
RESTO DEL PAIS ¥  HORARIDE Dl ATENCION Consulle wwe colermilpcom  Esolbenm & comiaclnosgiookessulo com



@ TRANSEJES COLOMBIA

CERTIFICAMOS:

Que el sefor OSCAR RODOLFO BOHORQUEZ BECERRA, identificado con cédula de
ciudadania No. 13.718.204 de Bucaramanga, se encuentra vinculado laboralmente
con nuestra Organizacion, desempefiandose como Group leader desde el 24 de
octubre de 2011, devengando un salario mensual de $4.079.898=.

Oscar, se ha caracterizado por ser una persona honorable, responsable Yy
cumplidora de las labores encomendadas.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado a los (24) dias del
mes de abril de 2014.

Atentamente,

VIVIANA ANGARITA GUERRERO
Coordinadora-Administrativa
Y de Recursos Humanos

Gurte Encortrande la Mejor Solucién®

INDUSTRIA DE EJES Y TRANSMISIONES S.A. - Nit.: 890.203.803-9
ZONA INDUSTRIAL GIRON -TEL: (57) (7) 6468288 - FAX: (57) (7) 6467192 - FAX: 01 8000 117750 - BUCARAMANGA, COLOMBIA
SERVICIO AL CLIENTE: 01-8000-117444 - INTERNET. www.transejes.com



& Productiva

PRECOOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO
NIT.. 900.066.860-6

CERTIFICAMOS:

Que el sefior OSCAR RODOLFO BOHORQUEZ BECERRA,
identificado con cédula de ciudadania No. 13.718.204 de
Bucaramanga, fue trabajador asociado de la precooperativa
PRODUCTIVA, desempefiandose como Coordinador de
Mantenimiento desde el primero de mayo de 2008 hasta el 19 de
octubre de 2011.

OSCAR, siempre se caracterizé por ser una persona responsable,
honorable y cumplidora de sus deberes.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado el
dia (29) del mes de abril de 2014.

ELKIN DIAZ
Liquidador Principal Pcta PRODUCTIVA

CALLE 32 # 15 - 23 - RINCON DE GIRON (TRANSEJES) - TELEFONO: (097) 6468288




/} INDUSTRIAS FALCON LTDA.

m NIT. 800.030.925-8
VIA PALENQUE - CAFE MADRID KM. 4.5 - BUCARAMANGA - COLOMBIA
PBX: 8762800 - TELEFAX: 6762800

EL GERENTE GENERAL
DE INDUSTRIAS FALCON LTDA.

RECOMIENDA A:

El Ing. OSCAR RODOLFO BOHORQUEZ BECERRA, identificado con la cédula de ciudadania
numero 13.718.204 expedida en Bucaramanga, quien durante el tiempo laborado en
Industrias Falcon Ltda. Como Jefe de Taller, se caracterizé por su gran sentido de
pertenencia, responsabilidad, eficiencia y honestidad en el desempefio de las funciones
que se le encomendaron.

Se expide |a presente en Bucaramanga, a los seis dias del mes de noviembre de 2007.

Cordialmente,

BON




GRchE ' iy i

LTDA Y CIA S.C, A.

NIT. 880.212.868-5

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Por medio de la presente cerlificamos que el Ingeniero OSCAR RODOLFO
BOHORQUEZ BECERRA identificado con cédula de ciudadania No. 13.718.204
de Bucaramanga, laboré en AGROINCE LTDAY CIA S.C A desde el 4 de octubre

del 2004 hasta el 14 de noviembre del 2006, desempenando el cargo de Jefe de
Mantenimiento.

El sefior Bohorquez Becerra fue persona responsable, diligente ;| seria y

cumplidora de sus deberes y obligaciones, durante el tiempo que trabajo para la
empresa .

Se expide en Bucaramanga a los veintidos (22) dias del mes de noviembre del
2006

Agroince Lt
Sociedad Gestora

Edif. Davivienda Calle 35 No. 17-56 Of. 6801 - Tels. 6301826 - 6334438 - 6333973 - Telefax 6306619 - Fax 6300174
A. A. 1099 - E-mail: agroince@epm.net.co - E-mail: agroince@intercable.net.co - Bucaramanga - Colombia



6. Copiade la productividad académica.

1. https://www.mdpi.com/2412-3811/9/3/45

. infrastructures

by

Artide

Experimental and Numerical Evaluation of Equivalent Stress
Intensity Factor Models under Mixed-Mode (I+II) Loading

Estefania Gémez-Gamboa ', Jorge Guillermo Diaz-Rodriguez >*7, Jairo Andrés MantillaVillalobos 10,
Oscar Rodolfo Bohdrquez-Becerra '* and Manuel del Jesis Martines !

_check for
updates

Citatiore Géess-Clandboa, B2

D Boddgues §G
ManallaMiBalokes, LA ;

Bohtrmuee Beverza, O ; Martine:
Md ] Ecperientsl and Numerical
Evaluation of Equnvabent Stess
Interuty Factor Models under
Mied-Mode (T+11) Loadieg
Tnyfrestructures NI24, 9,48 lumpac) )
dick. ooy T2 mrastruchoesINHE

Academic Editor: Marco Bonopera
Remwed & Felbmary 2034
Revised: 26 Fe'lvmaary 2024
Accepted: 27 Febrnmary H124
Pulshshe-d: 1 March 2024

Copyright © X2 by the aothors
Licomsae  MDIL Basel, Switeeriand.
This article 15 =n open aness atde
distributed under the borms and
conditions of the Crestive Comenons
Arrtinztan (CC BY) Meense (hetpsy
creath erommrsana orgy leenses! by
40/}

1 Escueln de Ingenieria Mecanica, Universidad Industrial de Santander, Bucaramanga 680002, Colombia;
estefaniall WS @cormen nisedin co {E GG ); jairo22]1 8051 @ cormec vis edun oo (LA M-V);
obohorbe@comen wise doco (R B-B.); mimartin@uisedu oo (MO
Teenodigico de Mongermey, Escuela de Crencias & Ingenieria. Guadalajara 45138, Mexico

*  Correspondence: jorpgegdiorfitec mo

Abstrack This study determines the equivalent stress intensity factor (S1F) model that best fits the
experimental behavior of low-carbon sieel under mived modes {1 and [). The study assessed Tanaka,
Richard, and Pook’s equivalent SIF models. The theometical values used for comparison comespaond
1o the experimental results in a modified C(T) geometry by machining a hole ahead of the crack
tip-subjected to fatigue Ibads with a load ratio of E= 0.1 The comparison involbved the SIF for sk
experimental points and the values computed through the numerical simulation. The Paris, Klesnil,
and Modified Forman—Newman crack growth models were used with each equivalent SIF to analyse
the prediction in the estimated number of cycles, The Klesnil model showed the dosest pradiction
since the error betwesen the calculated and experimentally recorded number of cyeles is the lowest
However, the material behavior reflects a reduced crack propagation rate attributed to plasticity in
the crack tip. The msults suggest that Asaro equivalent SIF conservatively estimates the element
lifespan with increasing errors from 3% at the start of growth to 27% at the end of the caleulation.
This study sheds light an the securacy and limitations of different equivalent SIF models, providing
valuable insights for structural integrity assessments in engineering applications,

Keywords: equivalent stress intensity factor; low-carbon steel; mixed mode 1/IL finite element
method (FEM); boundary alament mathod

1. Introduction

The widely accepted Paris rule cormrelates the stress intensity factor (SIF) with crack
length advance per cycle. However, the Paris rule is commonly established under mode [
lvading, Therefore, when more than ome loading mode is present, a crack increment rule
under mixed modes and an angle prediction coterion s needed [1,2] This s one rule to
quantify crack length increment and another to quantify crack direction [2]. In the case
of mived-mode fracture, SIFs appear in orthogonal dinections, each contributing to crack
growth and crack kinking. Several equivalent SIF (Kop) models are based on different
principles [4]. Consequently, it is necessary toidentify the K. models that best account for
the combination loading modes [5], Therefore, when more than one loading is present, the
choice of Ky impacts the crack growth rate [6]. Previous studses [7,58] suggest a significant
decrease in the toughness of metals when mived-mode failures occur

Recently, the imporfance of Kag in faligue crack growth has been acknowledged
in aluminum samples [9,10] and both aluminum and steel specimens [11] Addition-
ally, numerical studies [12] investipated the effects of mode-mixity in surface cracks,
observing a differonce in crack growth rate under mised modes in shoel. Monoover,
Berrios-Barcena et al. [13] mproduced PCG in a double cantilever sample of low-carbon
steel. Further research by Thrk and T. Yalcinkaya [14] tested the Tanaka model agamnst
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Abstrack The monitoring and maintenance of cracked structunes ane generally carried out using
structural integrity assessments. The plastic zone (P2) crack path (CP) criteria state that a crack
grows ina specific direction when the radius of the plastic zone ahead of the crack tip reaches
a minimum value: The P can be evaluated using strese intensity factors (S[FsL The SIFs under
mixed-mode loading were extracted from the literatume from three samples: two single edge notch
ension (SENT) samples (E = 2.5 GPa, v = 0.38) made from polycarbonate and one modified compact
test {C(T)) sample made from low-carbon steel (E= 200 GPa, v = 0.3}, In addition, the CP anglewas
evaluated for the W and R oriteria with ecperimental data, which included non-linear effects such as
fatigue-induced plasticity, crack roughness, and debris. It was found that both can predict the CP for
lateral cracks in both wsted materials and monotonie and cpelic load when the mode mixity does not
change considerably from one crack length to the next or goes beyand 0.2, Moreover, the R criterion
exhibited an ermor as high as 1.7%, whemeas the W rierion showed a 6% error on the Last crack length
fior the low-carbon steel sample under cyclic load, which had a 100% increase in moda midty, Finally,
the applicability of LEFM was checked, while the CP was sought by finding the size of the P2

Keywords | EFM: crack kinking: crack path; plastic zona

1. Introduction

In the maintenance of cracked components and structures, the crack front advance rate
needs to be established and monstored [1-3] However, in the case of miced-mode loading,
factors such as plasticity [4], crack interlocking, crack rugosity [5], trapped debris {6], and
crack tip vicinity to defects [7], among others, may affect the crack growth rate and crack
path (CP) Thus, CP predichion i not entirely understood [1,2,4.58-10). According to [11],
the more kinked the crack i, the more crack growth might be retarded. Nevertheless,
for crack kinking and equivalent SIFs, thene are already several postulated criteria [1,12],
mainly based on linear elastic fracture mechanics (LEFM], with the maximum tangential
stress criteria being the most used for mixed-mode loading [10]. However, the applicabality
of LEFM must be checked [13,14] before a suitable model can be applied. Using a model
that chicks the applicability and predicts CP simplifies those bwo tasks.

Crhverall, it can be said that all CP predichion models stabe a hypothesis for a crack
to change direchion by a gmall A8 from its original path. Such an increment i generally
created when an equivaknt SIF (Keg) excreds material toughness (Kio) [10,13] in the LEFM
approach. Wasiluk and Golos [8] proposed a model based on a dimensionless plastic zone
radiug, F;,. Ren et al. [15]) proposed a model based on the plastic zome radius and evaluated
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Abstract: This paper shows how emperatume influences impact energy for continuous fiber additively
manufectured (AM) polymer matri composites. AM composites were fabricaied with a nylon-based
matric and four continuous reinforcements: fiberglass, high- temperateme fiberglass (HSHT), Kevlar,
and carbon. The tested temperabures ranged from —40 to %0 °C. The chosen printed configuration for
the lattice structune and fiber volume was the configuration that was found to perform the best in
the literature, with a volumetric fiber content of 24.2%. Impact tests showed that the best response
was fiberglass, HSHT, Keviar and carbon, in that order, The impact resistance was lowered at
temperatums below ambient Emperatumes and above 50 *C. Additionally; each material's impact
energy was adjusted to third-degree polynomials to model results, with correlation factors above
G2%., Finally, the failum analysis showed the damage mechanisms of matrix cracking, delamination
in the printing direction, fiber tearing, and fiber pulling as failure mechanisms,

Keywords additive manu.fa..:ru.ri.ng.; compesites; impact energy; continuous fiber; temperatum
tosghness

1. Introduction

A moent review | 1] identified the missing tests needed to characterize the behavior
of the newly produced additively manufactuned (AM) composites, Among those ests
wene impact strength. The importanoe of impact teste for polymers is that although they
show ductile faflure when ested in tension at moderate strain rates, they suffer fragile
rupture when tested at high strain mates [2]. A relatively low energy absorption rate
often accompanies fragile breakage and is a failure mode that structural designers must
avoid. Momover, experiments measume the impact strength of a structune and validate the
analytical methods used to calculate the in-service performance of a structure [2]. In the
cas: of parametric models, a post-testing simulation uses coupon sample results to monate
the part’s performance.

Toughness is a mechanical property that describes a material’s resistance to loads at
a high strain rate [4]. It can be quantified as the total deformation energy a component
can abzorb before rupturing by accumulating high-speed dislocations per unit anca of
the fractured section. In a viscoelastic matenial, such energy depends on the evolution of
deformation veloaty, whereas in elastoplastic matenals, it is not affected by it One can use
fractume mechanics to predict the behavior of a composite under the inevitable presence
of a flaw |5,6]. Toughness is heavily influenced by temperature [4], which makes fracture
merchanics methods to measume it impractical. Thenefore, indirect measurement of fractune
toughness can be performed by impact testz.

Yasa [7] and Sauer [#] performed independent Charpy impact tests for MEX [9] nylon
composites and short carbon-reinforced samples, studying layer height and material miill
ragter angles. They both found high anisotropy and dependence on infill patterns. Saver [5]
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al graduando cuyo nombre, apellides y nimero de documento de identidad se relacionan & continuacion:
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Basado en la norma BASC V4:-2012 y Estandares Internacionales de Seguridad
(RMS-C-TPAT)

Bucaramanga, (Col)
Agosto 28 y 29 y Septiembre 4 y 5 de 2012
32 horas.

Carrefio Cardenas
Auditor Internacional WBO Directora Ejecutiva
Conferencista BASC Oriente
Vigencia 2 Afos,

REPUDL‘IJ(:I::E}EE,,O‘LOI\!BIA
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Encamplimiento de lo Ley 119 de 1994

Hace constar que

OSCAR RODOLFO BOHORQUEZ BECERRA

Con Cédula de Chudadania No, 13718204

Cursé y aprobo laaeeion de Formacion

DIPLOMADO FORMACION DE LIDERES HSE

con wma duracion de 121) horas

ario e fo anterior, se firma el presente ¢n Bucavamiango, o fus wes £3) dins del pues @ diciemboe o dos mil once (201 1)

Firmado Digitaimente por
DAVID HERNANDO SUAREZ GUTIERREZ
SERVICIC NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Autenticidad del Docurnento
Bogotd - Colombia

7552402 - 031212011
FECHA REGISTRO

KO (U S0 enousmira on 10 phgin web Mip Voentificados s eda co, bajo ¢l punero




PMM Institute for Leawning , Espania
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DIPLOMA DE APROBACION A:

OSCAR RODOLFO BOHORQUEZ BECERRA

Diplomade “Gevencia Integral de Activoy Estvatégicoy Estindar PML" conw
wfw&umowhmbd@loohmw

Bucaramanga, 31 de pdctubre de 2011

Luis Amendola; PhD
Chairman PMM Institute for Learning

Mécmbro do:

IPMA” 0 AEC iasd
o m!nuemanrv:w Q AEc @ l. AE"l’"Png" %’W(*\ g

monngemet
association

Ref. 708

Republica de Colombia
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BUCARAMANGA

En atencion a que

OSCAR RODOLFO BOHORQUEZ BECERRA

Cédula da Ciudadania No. 13.718.204 de Bucaramanga

Ha cumplido con los requisitos académicos exigidos en el

CURSO AUTOMATIZACION INDUSTRIAL

en Buca ga del 07 de Febrera al 30 de Mayo de 2011 con una intensidad de 64 horas

Boanfisrr:

= ol o\ SN0 SN VAL LNENY s RS\ n

Maria Victoria Puyana Silva N
Secretaria General

Consultoria y Extension Cultural

Bucaramanga, Septiembre 12 de 2011
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Namero UNO en soldadura

TECNULOGIA A SU SERVICIO

El Instituto de Soldadura West Arco

Certifica que:
OSCAR RODOLFO BOHORQUEZ BECERRA

- Nt C.E 13.718,208 BUCARAMANGA
El Seror(a); T R g

CURSO DE INSPECCION VISUAL Y DEFECTOS EN SOLDADURA

Asistié al:

SUCARAMANGA 27 L8 DE MARZO DE X012

Cludad y Fecha:
INTENSIDAD: 16 HORAS

Coordinador Comercial Coordinador Técnico




UNIVIRSIDAD

(A ®ACOLFA

e La Universidad EAN

Certifica que:
OSCAR RODOLFO BOHORQUEZ BECERRA
Identificado con Cédula de Ciudadania No. 13.718.204 de Bucaramanga

Participd en el Diplomado

“Programa de Alta Gerencia con Enfasis en Produccién y Logistica”

Realizado en Bucaramanga, del 19 de agosto hasta el 09 de octubre de 2010
Con una duracion total de: 88 horas

Este Certificado se expide en el marco del Convenio No. 00113 de 2010 celebrado entre el Senay la
Asaciacion Colombiana de Fabricantes de Ashop/hnes . 'A(;QLFA
I AT\

/,"/' e W \ 1) [\
A asislinnl AR ZBL

-~ 3G/
= : M
f MkR;:BEt*CQRMEN SANABRIA CARMONA CAMILD HUMBERTO LLINAS ANGULO A ’A
3 0 Vicerrectora de Extension v Proyeccion Social \ Presidente Ejecutivo ACBSP
¥ UNeS Universidad EAN Acolfa ACCREDITED
. UNivEroDAD
SENA

N () ®ACOLFA

La Universidad EAN

Certifica que:

OSCAR RODOLFO BOHORQUEZ BECERRA

Identificado con Cédula de Cludadania No. 13,718 204 de Bucaramanga

Participo en el Seminario

“Principios de Aprendizaje Autonomo y Significativo”

Realizado en Bucaramanga, del 19 de agosto hasta el 09 de octubre de 2010
Con una duracién total de: 12 horas
- f \
! |

Mo dthidosatini [ | N

/ MARIA DEL CARMIEN SANASKIA CARMONA CAMILO HUMBEKTO LLINAS ANGULO “@"
0 Vicerrectora de Extensién y Proyaccian Social | |Presidente Ejecutivo ACBSTP
SGS Universidad EAN J Acolfa AACREDITED
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THC . -

mumu« TRANSEJES COLOMBIA

Certificamos que:

Oscar Bohorquez Becerra

Completé satisfactoriamente el programa de entrenamiento y aplicacion de la herramienta DOS

Solucion de Problemas
Realizado por DANA-TRANSEJES COLOMBIA con una duracion de 8 horas

Bucaramanga, 3flemw7nbre de 2010

~Sergio Alvarez G.———— Jugn C. Ramirez B. Orla\qdo G\mer z H.
Gerente Mejoramiento Continuo Entrenador Entrenador

REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de ko Ley |19 de 1994

Hace Constar que

OSCAR RODOLFO BOHORQUEZ BECERRA
Coo Cédula de Ciudadanta No. 13.718.204

Cursé y aprobd la accién de Formacién
BASICO DE SOLDADURA POR ARCO ELECTRICO SMAW Y MIG/MAG

Con una duracidn de 40 Horas

En testimonio de fo anterior se firma en Giron & kss Vaitiwo (21) dias de! mes de Abrif de Dos Mil Ocha {2008)

N
> o e
CLAUDIA CELINA MARIN ARIZA
SUBDIRECTORA CENTRO INDUSTRIALOE MANTENIVIENTO INTEGRAL SGCIOBAPNHSS 18,04/ 3008

REGIONAL SANTANDER N YHECHA DE REGISTRO



FUNDACION
CAMBRIDGE |0

Certifica que:

()}rfﬂr /f/ l) (:r/('//ﬁ /( )‘@(%ﬂ’i’y//ﬁ)‘f /K / r)lr-(*r/'r/
Particip6 en el Diplomado

SISTEMAS DE GESTION DE LA CALIDAD ISO
9001:2000

Confinanciado por el SENA dentro del programa Formacion Especializada y Actualizacion Tecnoldgica
del Recurso Humano.
Con una duracion de 80 horas

< Bucaramanga Colombia, 19 de Noviemere de 2007
(W b

T 47;615?03@ Vouga Fidol Aragon Franco
Diroctor Fundacon Cambridge Director Capacitocion

FUNDACION
FUNDACION @D LA FUNDACION CAMBRIDGE

Certifica a:

Csear R (i(/(ﬂr e@?a/f(«/ymj Decerra
Como:

AUDITOR INTERNO EN SISTEMAS DE GESTION DE LA CALIDAD

Con base en la evaluacion y calificacion conforme a los criterios establecidos en la norma
internacional ISO 19011 - Directrices para la auditoria de los sistemas de gestion de la calidad y/o ambiental.

Bucaramanga Colombia, 19 de Noviembre de 2007

Jairo Augusto Rey Vesga Fidel Arago;xl;ranco
Director-Fundacion Cambridge Director Capacitacion
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TRANSEJES COLOMEIA tu voen R ok o < GO
Conebapoyo-del
Centro Nacional de Productividad

Certifican gue:

OSCAR BOHOROUEZ BECERRA

Participh » aprobd & entrendniento;

Analisis de Modo y Efecto de la Falla (AMEF)

Dictado en Mucarumanga, ¢l 0T de funic de 2012, con uha intensidad de dos (2) horas.

|
|
1 O
= R T \
CGierencia de Operaciones
Transejes & THC

fote
SE - ANS—
Cerencla Téenken
Tramsejes & TH(

Certifica que:

Oscar Bohorquez
de TRANSEJES SA

Participd de la:
Jornada tecnolégica en Automatizacion de Procesos
el 1 de agosto de 2013 en Bucaramanga en el Hotel San Juan Internacional

En constancia firman:

ol /4

Camilo Gordillo David Rodriguez
Asesor de proyectos Coordinador de ventas Zona Norte
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Certifica a:

Oscar Behérquez

Por haber cursado y aprobado 12 horas en:

g o |
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Balanceo dinamico de cardanes, programacion, -
operacion y mantenimiento |

Fecha: Octubre 16, 2009

Manuel Valdés Mario Morales

Instructor Balance Engineering Gerente Ingenieria de Procesos y
Aseguramiento de la Calidad

o [T

PARTICIPO EN LA VIl CONVENCION DE

CIRCULOS KAIZEN

PR O NMIE B DO IR TNEES

Medellin. ceclubre de 2008
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Certifica Que:

0SCAR RODOLFO BOHORQUEZ
Dsistio al
‘Evento
VI REUNION ANUAL DE COMITES ASESORES DE INVESTIGACION
Realizado en BogotaD.C. Colombia
del 27 al 29 de abril de__2005
Con una inlensidad de 24 horas
; A Z&gn < DM’L
Director Efecutivo

Universidad Industrial de Santander
Escuela de Ingenieria Mecdnica

Hace constar que:

Oscar Rodolfo Bohorquez

C.C. 13.718.204 de Bucaramanga

Participl en el curso. SOLID EDGE
Con duracion de 20 horas y cumplis satisfactoriamente los requerimientos exigidos por el programa.

ng g ko) /ré.zw il
ing. ADOLFP LE NARENAS LANDINEZ RICARDO ANDRES MEZ GALVIS
Director Escuela de Ingenieria Mecanica Instructor

Bucaramanga, Febrero de 2004



Universidad Industrial de Santander

Escuela de Ingenieria Mecdnica

Hacen Constar que:

Ocar Rododfp Botiorgue Becersa

Participé en ef cursoc. MODELAMIENTO DE SISTEMAS TERMICOS
Con duracion de 12 horas y cumplié satisfactoriamente todos los requisitos.

/’.f\ | —_— —
e 72 ’
T ,QMVA% j&g a coe  JjAcae)
| PHO, OBCAR SAL EZ M. DOLFAO LEON ARERAS LANDINEZ
| UNIVERSIDAD DE UBERLANDIA BRASIL DiIRECTOR Eac. DE ING. MECANICA

|

BUCAPAMANGA. AGOSTO DE 2002

BUSINESS

probpdosus éitudip;i’aﬁfél progromade: Par tner

Con una in’erpsﬁgd‘-‘ﬁf;l’dér 10 horas

Eipedido en hwmm,hob&rmdfpﬂoﬂﬁ.m: o



Certificados de Participacion en Congresos

i CONGRESO
i XIIEg-ljnmsmm 16 al 18
! DE METODOS Ag@sto

NUMERICOS

ruicki n Chonciee | ASIESSONES NGTalen s ok e e

Bucaramanga, 18 de agesto de 2017.

CERTIFICADC DE ASISTENCIA
[Autor]

Estimado(a) sefior{a).

El Comité Organizador cerlifica que OSCAR R. BOHORGQUEL BECERRA, asistid
como autor al XI Congreso Colombiano de Métodos Muméricos 2017,
celebrado en la Universidad Industricl de Santander, Bucaramanga
[Colombia), del 15 ol 18 de agosto de 2017.

Awutores: Oscar R. Bohorguez Becerra, Sergio Ardila, Chnsfian Forez Galwis.

Titulo: Andlisis de crecimiento de greta en 2D por el método de elementos de
contomo.

Gracias por su contribucion al X1 CCMN 2017.

Cordialmente,

=2y

Ricordo Alfredo Cruz Hernandez

Director del Xl Congrese Colombiano de Métodos Mumeérncos
Profesor Asociado

Escuela de Ingenieria Civil

Universidad Industrial de Santander

ccmn20] /@saberuis edu.co

Crganiza:

Unvarsidad
Indfusarial de
Saritander
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Certificate of Attendance -

hereby confirms that
Oscar Bohoérquez

presented a paper at the:

1st Workshop on Structural Integrity of
Additively Manufactured Materials

held in Timisoara, Romania & online between 25 and 26 February 2021

j I m> BNTNU
Norwegian University of
ﬁP! = Science aad Technology
‘ Winrer §
Parmers Prof Dt En

Ol NNO]

FFW 2023 The 11th International Conference on Fracture Fatigue and Wear (FFW 2023)

Fractare Fatlgues and Wear

August 29th-31st, 2023, Ghent, Belgium

The organising committee of the eleventh International Conference on Fracture, Fatigue and
Wear

(Revoinae

Oscar Bohorquez

Conference Chairman
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For participating in the conference from the 29™ of August 2023 until the 31 of August 2023 ’
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Professor Magd Abdel Wahab I
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1 TMTEAIATION S MEETINGG I RESEATCHERS 1N

Ha® Forlstom

CERTIFICATION

The chairman of the 5+1 International Meeting of Researchers in Meterials and Plasma Technology (5+1 IMRMPT) certifies. that
research work titled:

EFFECT OF TRAVEL SPEED IN ARC WELDING PROCESSES USING THE
FINITE ELEMENT METHOD

Corresponding to the suthors: OSCAR RODOLFO BOHORGUEZ BECERR A, MAURICIO ROJAS, ALBERTO DAVID PERTUZ COMAS,
was presented at the 5+1 IMRMPT meeting, held &5 an on-site and remote present stion

For its constancy, is signed in Medellin, Colombia, 4 June 2027

ELY DANNIER V. HIHO
Chairman 5+ 1 IMRMPT



1 INTRIATIINAL PALETING FOR RESEANCHIIN N

ey Foristom

CERTIFICATION

Thechaiman of the 5+1 International Meeting of Researchers in Materals and Plasma Technology (5+1 IMRMPT) certifies that'
research work titled:

WELDING PROCESS SELECTION, STATE OF ART: REVIEW AND
PERSPECTIVES

Corresponging to the authors: 05C AR RODOLFO BOHORQUEZ BECERRA, MAURICIO RIMCON ORTIZ, ALBERTO DAVID PERTUZ
COMAS, was presented at the 5+1 IMRMPT meeting, beld as an on-site and remote presentation

For its constancy, is signed in Medellin, Colombia, 4 June 2021,

ELY DANNIER V. MINO
Chairman 5+1 IMRMPT



8. Formato de consulta de inhabilidades Ley 1918 de 2018.

AUTORIZACION PARA CONSULTA DEL REGISTRO DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES
COMETIDOS CONTRA PERSONAS MENORES EDAD

Oscar Rodolfo Bohorquez Becerra identificado con C.C. 13718204 con fecha de expedicion 02 de
mayo de 1997, autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en los
términos sefalados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, a la
UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER con NIT. 890.201.213-4, a consultar mis datos
personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores
edad que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi
eventual vinculaciéon con la UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER o durante la vigencia de

aquella, cada cuatro (4) meses.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se realizard de
conformidad con la normatividad vigente sobre proteccién de datos personales, en especial la Ley
1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica de Tratamiento de Datos Personales, publicada

en el siguiente enlace Resolucién 1227 de 2013, manifestando que he sido informado(a) de forma

clara y suficiente de los fines de su tratamiento.

Se suscribe en la ciudad de Bucaramanga el dia veintiun (21 ) de junio de 2024

Firma

e '
Nombre Oscar Rodc Wjez Becerra

Cédula 13718204


http://documentosdw.uis.edu.co/docuis/Discos5/RES000.000016/000/003/139/0000232234/07bb8da2-0dfd-4293-bf3b-4bd2ee04ec14.pdf

9. Certificado de suficiencia en lengua extranjera

Certificado Mo, MEIIEG20S

Universidad Industrial de Santander

Instituto de Lenguas
Certificado Institucional de Competencia

Nombre: CSCAR RODOLFO BOHORQUEZ BECERRA

Namero de ldentificacion: C 13718204

Facha de Examen:

Vilido Hasta:

LISTENING PS

marzo 14 de 2024
marzo 13 de 2028

READING PS
WRITING PS
—SPEAKING PS

66,00
T1.00
63,00
7800

OVERALL SCORE

70,00

Su Nivel de Competencia en Ingles es

Independent User B1

Para la Interpretacion de los Niveles del Marco Comun de Referencia Europeo ver
desciiplores al reverso de esta hoja.

| e St

LAURA CRISTINA DUENAS ANGULO

Directora

UIS

AMGUAGE
TR TR A

Los punizjes del examen de Competencia UIS estan alineados al Marco Comun Europeo de Referencia para las

Lenguas como se muestra en |a siguiente tabla:

Al 46 - 57
A2 58 -59
Bl 70 =79
B2 80 -B9
CcL S0 -100
Instituto de Lenguas

Campus principal Carrera 27-Calle 9 Bucaramanga- Colombia. Apartado Aeéreo 678
PBX (57) (7) 6344000 ext. 1348-2251

B

e
LENGUAGE



Consejo Superior

Universidad

Republica de Colombia Industrial de

Santander

ACUERDO N° 046 pe20
29 de octubre

Por el cual se expide el Reglamento para la seleccidn de profesores en la Universidad Industrial de Santander

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER,
en uso de sus atribuciones legales, y

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con la Ley 30 de 1992 Por la cual se organiza el Servicio Piblico de Educacién Superior
y el Estatuto General de la Universidad, le corresponde al Consejo Superior, expedir o modificar los
estatutos y reglamentos de la institucién.

Que el Estatuto General de la Universidad Industrial de Santander aprobado mediante Acuerdeo del Conseje
Superior n.” 166 de 1993 sefiala en el articulo 73 que: «Para ser nombrado Docente de la Universidad se requiere
como minimo poseer titulo profesional universitario. Su incorporacidn se efectuard previo concurso pablico de
méritos, cuya reglamentacién corresponde af Consejo Superiors.

Que la Ley 909 de 2004, «Por la cual se expiden normas que regulan ef empleo piblico, la carrera administrativa,
gerencia publica y se dictan otras disposiciones», expresamente sefiala que los entes auténomos universitarios
cuentan con un sistema especial de carrera, por lo que, parala vinculacidn de profesores de carrera, podré
adoptar su propio reglamento, dando aplicacién al principio constitucional del mérito previsto en el articulo
125 de la Constitucién Politica.

Que el Consejo Superior de la Universidad en ejercicio de sus facultades, aprobé mediante Acuerdo n.® 091
de 2011 el reglamento para la seleccidén de profesores en la UIS, el cual ha sido objeto de diferentes
modificaciones mediante los acuerdos n.° 027 de 2014, n.° 04| de 2014, n.? 039 de 2017, n.° 025 de 2018
y mediante el acuerdo n.° 045 de 2020, se aprobd un nuevo reglamento que incorpord, entre otros, en solo
cuerpo normative meodificaciones previas y ajustes identificados del proceso del reglamento.

Que el Consejo Académico aprobd mediante el acuerdo n.® 430 de 2020 la apertura de la Primera
Convocatoria Pablica 2 concurso profesoral para seleccionar profesores de carrera del afio 2021 el cual se
desarrollé durante el primer semestre de 2021, bajo los preceptos del acuerde del Consejo Superior n.” 045
de 2020.

Que, una vez finalizado el concurso profesoral convocado, los decanos de facultad informaren al Consejo
Acadeémico sobre oportunidades de mejora y ajustes necesarios al Reglamento del Concurso Profesoral,
elementos que fueron detectados en |a implementacién de la citada regulacién y que fueron comunes a las
facultades,

Que, con fundamento en las observaciones presentadas por los decanos, producte del ejercicic de anilisis
surtido con integrantes de los Comités Evaluadores de convocatoria de que trata el literal e) entre otros los
directores de escuela y profesores designados por claustros, el Consejo Académico en sesién del 3 agosto
de 2021 realizé una revision completa del articulade del Reglamento acogid y propuso ajustes a la redaccién,
documento que fue presentado y analizado nuevamente en |a sesién del [2 de octubre de 2021 donde una
vez revisadas e incorporadas las diferentes observaciones presentadas por los consejeros emitié concepto
favorable para la presentacién ante el Consejo Superior.

Que, con el propdsito de facilitar la consulta del reglamento para la seleccién de profesores en la UIS por
parte de las diferentes autoridades, instancias y aspirantes en futuras convocatorias a concurso profesoral




Universidad

Republica de Colombia industrial de
' i Santand
Consejo Supenor antander

ACUERDO N 046 pE 2021
29 de octubre

para la seleccion de profesores de carrera, se reproducira nuevamente la totalidad del reglamento con los
ajustes y modificaciones propuestas, de tal forma que su texto haga parte de un solo cuerpo normativo.

En mérite de lo anterior,
ACUERDA:

ARTICULO 1. ° Aprobar el reglamento para la seleccién de profesores en la Universidad Industrial de Santander
contenide en documento adjunte que hace parte integral de presente acuerdo.

ARTICULO 2. ° E| presente acuerdo rige a partir de su publicacidn y deroga los Acuerdos del Consejo Superior
n.> 091 de 2011, n.° 027 de 2014, No. 041 de 20[4, n.° 039 de 2017, n.° 025 de 2018 y n.° 045 de 2020 y [as
disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

Expedido en Bucaramanga, a los veintinueve (29) dias de octubre de 2021.

EL PRESIDENTE DEL CONSEJO SUPERIOR,

ELTECER MONTERO OJEDA
Representante del Presidente de la Republica

-
)«.(0\ ?f}%ﬂ@/’i\C\

LA SECRETARIA GENERAL, OFiA PINZON DURAN




Lniversidad

Repiblica de Colombia Industrial de
. s Santander
Consejo Superior

P

Reglamento para la Seleccién de Profesores en
la Universidad Industrial de Santander




Republiica de Colombia
Consejo Superior

Universidad

Industrial de
Santander

Consejo Superior

Mauricio Aguilar Hurtado
Gobernador de Santander
Presidente del Consejo Superior

Ana Milena Gualdrén Diaz
Delegada de la Ministra de Educacién
Nacional

Eliecer Montero Ojeda
Representante del presidente de Ia
Republica

Miguel José Pinilla Gutiérrez Alejandro Almeyda Camargo
Representante de los Exrectores Representante del Sector Productivo
Mario Humberto Torres Macfas Sandra Judith Garcia Vergara

Representante de los Egresados

: Representante de las Directivas Académicas |

Luis Orlando Aguirre Rodriguez
. Representante de los Profesores

Maria Alejandra Aguilera Blanco

| Representante de los Estudiantes

Consejo Académico

Hernan Porras Diaz
Rector y Representante Legal
Presidente del Consejo Académico

Orlando Pardo Martinez
Vicerrector Académico

Dionicio Antonico Laverde Catario
Vicerrector de Investigacién y Extensién

Gerardo Latorre Bayona
Vicerrector Administrativo

Sofia Pinzén Duran
Secretaria General

Johann Farith Petit Suirez
Decano (E) Facultad de ingenierias
Fisicomecanicas

Sandra Judith Garcia Vergara
Decana Facultad de Ingeniertas
Fisicoquimicas

José David Sanabria Gémez
Decano Facultad de Ciencias

Lina Maria Vera Cala
Decana Facultad de Salud

Ana Cecilia Ojeda Avellaneda
Decana Facultad de Ciencias Humanas

German Garcia Vera
Director Instituto Proyeccion Regional y
Educacién a Distancia, IPRED

Clara Isabel Lopez Gualdrén

Representante de los Directores de
Escuela

César Alberto Pardo Archila
Representanie de los Estudiantes

Daniel Alfonso Sierra Bueno-Invitado
Director de Planeacion




Universidad

Republica de Colombia Industrial de

Santander

Consejo Superior

REGLAMENTO PARA LA SELECCION DE PROFESORES EN LA UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE
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TiTULO I
MODALIDADES DE SELECCION

ARTICULO 1. Se definen tres (3) modalidades de seleccién:

a. Qcasional: Especial, Temporal y de Sede Regional.
b. Concurso de Jovenes Talentos.
c. Concurso General.

CariTuLo |
DEFINICIONES

ARTICULO 2. La Modalidad Ocasional: Especial, Temporal y de Sede Regional, corresponde a la vinculacién de
profesores en aquellos casos en que, por las condiciones especiales y caracteristicas especificas de la situacién, se
hace necesaria la vinculacién transitoria de los candidatos sin convocatoria piblica.

PARAGRAFO ). La modalidad de Profesor Ocasional Especial, se utilizara unicamente, en los casos en que
exista la necesidad de contratar un profesor que, por su especialidad, trayectoria, experiencia, o por estar sus
servicios patrocinados por una institucién nacional o extranjera, solamente admite esta alternativa de vinculacion.

El aspirante debe tener como minimo formacién doctoral y amplia experiencia en docencia, investigacion y
consultoria en el area de conocimiento para el cual serd contratado.

La vinculacién de los profesores se hara mediante Resolucién, hasta por un (1) afio no renovable. No adquieren
la calidad de empleados plblicos, ni Trabajadores Oficiales y sus condiciones salariales y prestacionales seran las
establecidas por |a ley y los reglamentos.

PARAGRAFO 2. La modalidad de Profesor Ocasional Temporal se utilizard cuando las Escuelas y Programas,
una vez contempladas las diferentes modalidades de seleccion, requieran la vinculacién de un profesor que cumpla
con fas necesidades identificadas por el Claustro de Profesores, para suplir insuficiencias de personal docente y
programas y proyectos especiales de caracter temporal. El profesor debera tener como minimo una formacion
equivalente al maximo titulo que ofrece la Unidad Académica en la cual seré contratado.

La vinculacién de los profesores se hara mediante Resolucién, por una Unica vez, por el periodo que abarque la
actividad académica para la cual se solicita su contratacién, en todo caso, dicha vinculacién no podra renovarse ni
superar un afio. Estos profesores no adquieren la calidad de empleados publicos ni trabajadores oficiales y sus
condiciones salariales y prestacionales seran las establecidas por la ley y los reglamentos.

PARAGRAEO 3. La modalidad de Profesor Ocasional de Sede Regional se utilizard para los programas
académicos presenciales en las sedes regionales que requieran a vinculacién de un profesor que cumpla con las
necesidades identificadas por el programa académico.

La vinculacién de los profesores se hard mediante resolucién, por el periodo que abarque la actividad académica
para la cual se solicita la contratacién, en todo caso, &l término de la vinculacién no podra exceder de once punto
cinco (1 1.5) meses. Estos profesores no adquieren la calidad de empleados piblicos ni trabajadores oficiales y sus
condiciones salariales y prestacionales seran las establecidas por la ley y los reglamentos.
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PARAGRAFO 4. Para la vincutacién por la modalidad de Profesor Ocasional (Especial, Temporal o de Sede
Regional) se requiere la autorizacién del Consejo Académico previo concepto favorable del Consejo de Facultad
o del Instituto de Proyeccién Regional y Educacién a Distancia, a la solicitud de vinculacién justificada, presentada
por ¢l Director de Escuela, Departamento o Coordinador de Programa del Instituto de Proyeccién Regional y
Educacidn a Distancia, respectivamente.

PARAGRAFO 5. El profesor QOcasional (Especial, Temporal o de Sede Regional) podra contratarse con
dedicacién de tiempo completo o de medio tiempo segin las necesidades especificas requeridas por las escuelas,
programas o proyectos, en razén de la experiencia, capacidades y formacién profesional en un érea especifica del
conocimiento, area disciplinar en la cual se contrata, previo acuerdo del Consejo del IPRED o del Claustro de
profesores de la Escuela respectiva.

El Claustro de profesores o Consejo de IPRED debera justificar la necesidad de contratacion de profesores en
esta modalidad y sugerir al Consejo Académico las tareas que deberia asumir e} profesor contratado, tanto en
docencia como en investigacién, extensidn, direccion de trabajos y tesis de grado y las demas que sean necesarias.
Sin embargo, la vinculacién y la asignacién de la actividad académica del profesor Ocasional seran definidas por el
Consejo Académico.

Las escuelas y el IPRED deberan crear una base de registros con todos los datos de los aspirantes y elegidos como
profesor Ocasional, la cual se actualizara periddicamente.

ARTICULO 3. El Concurso de Jévenes Talentos corresponde a un proceso de seleccién de profesores de tiempo
completo no mayores de 25 afios para el drea de Medicina y no mayores de 24 afios para las demas areas
académicas de la universidad, con formacién de pregrado y no mayor de 27 afios con formacién de Maestria. El
aspirante debera destacarse por sus cualidades académicas, de quien se espera un desempeio sobresaliente en
la docencia, en la investigacién y en la relacion Universidad-Sociedad, con la finalidad de apoyarlo en su formacidn
hacia el doctorado en el drea de conocimiento requerida por la unidad académica, la cual debe estar prevista en
el Plan de Desarrollo de esta. La Vicerrectoria Académica definira las Competencias Generales que deben
incluirse en el perfil que garanticen la capacidad para apoyar el desarrollo de la docencia, la investigacién y la
relacién Universidad-Sociedad, para el cumplimiento de la Misidn Institucional.

PARAGRAFO. Los jévenes talentos que se vinculen a programas en los cuales no se ofrece el programa de
Doctorado, deberan seguir su formacidn para la obtencién del maximo titulo académico ofrecido en la disciplina.

ARTICULO 4. El Concurso General corresponde al proceso de seleccién de profesores con dedicacién de
medio tiempo o tiempo completo, de acuerdo con las necesidades contempladas en el Plan de Desarrollo de ia
Escuela, Departamento o Programa del Instituto de Proyeccién Regional y Educacion a Distancia, y con las
caracteristicas que garanticen la capacidad para apoyar el desarrollo de la docencia, la investigacion y la relacion
Universidad-Sociedad, para el cumplimiento de fa Misién Institucional, para esto, la Vicerrectoria Académica
definira las Competencias Generales que deben incluirse en el perfil.

ARTICULO 5. El perfil docente es la expresién de las necesidades académicas de una unidad académica, definida
en términos de las 4reas de desarrollo académico, cientifico-tecnolégico, profesional y las competencias generales
que permitan el desempefio de las funciones misionales: pedagogfa, conducente ala formacion de personas éticas,
con vision politica y excelencia académica; generacién de conocimiento y proyeccién social.

ARTICULO 6. El perfil docente que se convoca debera ser consistente con el Proyecto Institucional, los
lineamientos del Consejo Académico, las competencias de los planes de estudios o programas, los planes de
mejoramiento resultado de procesos de acreditacién y los grupos de investigacién. El perfil docente debera ser
propuesto por el claustro de profesores y avalado por el Consejo de la unidad académico-administrativa a la que
va a estar adscrito el profesor 6 a la que esté adscrita [a unidad académico-administrativa. Para el CEDEDUIS, le
corresponde al Consejo Académico avalar el perfil a convocar.

ARTICULO 7. Para cada perfil, se especificara la siguiente informacién:

a) Modalidad de seleccién.
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b) Area disciplinar.

¢} Titulacién requerida, experiencia y competencias.

d) Areas de desarrolio académico.

e) En el concurso de jovenes talentos, el compromiso de formacién futura en las 4reas correspondientes.

PARAGRAFO |. Cuando la modalidad de seleccién corresponda a Concurso General el titulo requerido sera
en el nivel de doctorado. El Consejo Académico podra autorizar que el titulo requerido en esta modalidad de
concurso sea en el nivel de maestria cuando la unidad académico-administrativa justifique y acredite la
imposibilidad de cumplir con este aspecte del perfil. En todo caso, de otorgarse la autorizacion por parte del
Consejo Académico, en los términos de Ja convocatoria deberd incluirse el compromiso a cargo de quienes
resulten seleccionados y se vinculen con la Universidad de iniciar la formacion doctoral en ef drea del concurso o
en areas de educacién. El cumplimiento de este compromiso se debe acreditar al inicio del proceso evaluacién
de [a primera renovacién de tenencia.

PARAGRAFO 2. Para las 4reas clinicas de la Escuela de Medicina se podra convocar el perfil con titulo de
especialidad médico-quirdrgica. En este caso, en los términos de la convocatoria deberi incluirse el compromiso
a cargo de quienes resulten seleccionados y se vinculen con la Universidad de iniciar la formacién en una maestria
o en un programa de doctorado. El cumplimiento de este compromiso se debe acreditar al inicio del proceso
evaluacion de la primera renovacién de tenencia.

CariTuLo Il
DEL PLAN DE VINCULACION DE PROFESORES

ARTICULO 8. Para la vinculacién de profesores en la modalidad Ocasional (Especial, Temporal y de Sede
Regional), el Director de Escuela, Departamento o Coordinador de Programa, solicitara al Decano de la Facultad
o director del Instituto de Proyeccién Regional y Educacién a Distancia, la provision del cargo o cargos existentes
vacantes en la planta de personal docente, con la correspondiente justificacion y perfil requerido, segin lo
establecido en el presente reglamento. '

ARTICULO 9. Para la vinculacidn de profesores en las modalidades de jévenes talentos o concurso general, el
Director de la unidad académico administrativa, previa decision del Consejo de la Unidad respectiva, solicitara al
Vicerrector Académico la inclusién de los perfiles en la convocatoria a concurso plblico.

CAPITULO HI
DE LA PUBLICACION Y DIFUSION DE LA CONVOCATORIA

ARTICULO 10. El Vicerrector Académico presentara para el estudio y aprobacién del Consejo Académico fa
propuesta de convocatoria publica del concurso profesoral, que incluird los requerimientos institucionales de
profesores, las modalidades de seleccion, los perfiles y el cronograma, de la convocatoria pdblica del concurso
correspondiente.

ARTICULO 11. Aprobada la convocatoria por parte del Consejo Académico, el Vicerrector Académico
convocard a concurso profesoral, mediante la publicacidn, al menos, en el portal web de la Universidad, portal
de asociaciones cientificas y profesionales y en medios de comunicacion masivos de circulacién nacional o
internacional, donde se debera indicar como minimo los siguientes aspectos o sefialar el lugar dénde los
interesados podran consultarlos.

a) Modalidad de seleccion.
b} Descripcién del cargo y perfil.

<) Documentacion que debe ser presentada por el candidato para realizar la inscripcién al concurso general.
d) Cronograma del concurso. El periodo de inscripciones no sera inferior a quince (15) dias hébiles.

e) Presentacién, naturaleza, evaluacién y puntaje de las pruebas.

f) Procedimiento de réplicas.
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La Universidad en ef portal web institucional destinard un micrositio que sera el medio para la publicacién de
todos los asuntos asociados al Concursos, entre ellos, la publicacién de resultados de [as etapas, las reclamaciones
y todas las actividades que componen el desarrollo del concurso.

] TiTuLo 1
CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

CAPiTULO |
DEL COMITE DE EVALUACION

ARTICULO 2. La evaluacién de las pruebas establecidas en las etapas de preseleccién y evaluacién estaran a
cargo de un Comité de Evaluacién, el cual estara conformado por:

a) El Decano de la Facultad o el director del Instituto de Proyeccién Regional y Educacién a Distancia o el
Vicerrector Académico para el caso del CEDEDUIS, quien preside el Comité.

b) El Director de Escuela, Departamento o subdirector académico del Instituto de Proyeccién Regional y
Educacién a Distancia o director del CEDEDUIS. Para el caso de perfiles de los departamentos de la Escuela de
Medicina participara el director de la escuela de Medicina.

) Un profesor titular del area de conocimiento, con al menos el mismo nivel de formacién del perfil convocado
¥ que pertenezca a la unidad académico-administrativa del perfil convocado. En caso de no cumplir lo anterior,
se designara un profesor asociado que tenga la mayor titulacién en el area del concurso o en un area afin. En uno
u otro caso, el profesor debera ser elegido por el claustro de profesores de la unidad académico-administrativa
que define el perfil. Para los departamentos de la Escuela de Medicina se entiende que el profesor en el drea del
conocimiento corresponde al director del respectivo departamento.

PARAGRAFO |. Para la evaluacién de las pruebas del concurso correspondientes a la sesién docente y la
propuesta de investigacién, ademas de los integrantes del Comité de Evaluacion previstos en el presente articulo,
haran parte del citade comité un profesor de educacién superior con formacion en el area de conocimiento del
concurso, externo a la UIS, y un profesor reconocido por el desempefio destacado en docencia de la UIS, ambos
designados por la Vicerrectoria Académica y con titulacién al menos en el mismo nivel de formacién del perfil
convocado.

PARAGRAFO 2. A los integrantes del Comité de Evaluacion le sera aplicable el Régimen de Inhabilidades e
Incompatibilidades y Conflicto de Intereses previstos en la Constitucion Politica y la Ley.

ARTICULO 13. El Comité de Evaluacién, debera cumplir las siguientes funciones:

a) Evaluar las pruebas establecidas en el concurso seglin lo previsto en el presente reglamento.

b) Decidir sobre la continuidad o no de los participantes en el concurso segin los resultados de ias pruebas.

c) Formalizar €l acta de cada una de las pruebas y remitirla a [a Vicerrectoria Académica.

d) Formalizar el acta de resultado final para la conformacién de [a lista de elegibles de acuerdo con lo estipulado
en el presente reglamento.

e) Resolver las reclamaciones que sean formuladas por los concursantes, en la oportunidad y en los casos
previstos en el cronograma de cada convocatoria.

PARAGRAFO. Las funciones del Comité de Evaluacion son indelegables, salvo autorizacién previa por parte del
rector.
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CariTuLo Il
DE LAS ETAPAS Y PRUEBAS DEL CONCURSQ PROFESORAL PARA LAS MODALIDADES DE SELECCION POR
CONCURSO

ARTICULO 14. Las etapas y pruebas del concurso profesoral seran las siguientes:
I. Etapa l. Convocatoria

a) Publicacién y divulgacién de la convocatoria.
b) Inscripcién de aspirantes.

2. Etapa Il. Preseleccion

a) Verificacién del cumplimiento de los requisitos de la convocatoria.
b) Prueba psicotécnica.

3. Etapa lll. Pruebas

a) Sesion Docente: que se compone de una propuesta escrita y el desarrollo de la sesién docente que serd
de caracter ptblico (max. 30 minutos).

b) Propuestade investigacion en el dominio disciplinar del concurso: que se compone del documento escrito
y la sustentacion de la propuesta de investigacién (max. 30 minutos).

¢} Valoracién de la hoja de vida.

d) Entrevista

PARAGRAFO |. Cada una de las actividades contempladas en las etapas del concurso tienen caracter
eliminatorio, excepto la valoracién de la hoja de vida y la entrevista. Asimismo, la no presentacion de alguna de
las pruebas por parte del candidato se considerard como retiro voluntario del concurso.

PARAGRAFO 2. Las decisiones que adopte el Comité de Evaluacién en cada etapa del proceso se consignaran
en actas suscritas por todos los miembros. Dichas actas seran la tnica prueba documental de lo actuado por el
Comité de Evaluacion.

PARAGRAFO 3. Los aspirantes que se encuentren fuera de Colombia podréan presentar las pruebas del
concurso a través de video conferencia.

CariTuLG Il
DE LA INSCRIPCION DE ASPIRANTES

ARTICULO 15. Los requisitos para participar en el concurso de jovenes talentos son los siguientes:

a) Poseer titulo de pregrado profesional universitario reconocido por el Ministerio de Educacion Nacional.

b) La edad, a la fecha de cierre de la convocatoria, del profesional universitarioc graduado y aspirante en el
concurso de jévenes talentos sera: hasta 25 afios para el drea de medicina y hasta 24 afios para las demas areas
académicas de la Universidad Industrial de Santander; para quienes tienen formacién en el nivel de maestria
en el drea del concurso, se ampliard la edad hasta 27 afios cumplidos.

¢) Haber ebtenide la distincién cum laude o summa cum laude de la UIS o reconocimiento académico equivalente
de una universidad acreditada institucionalmente, en el area disciplinar correspondiente al concurso para el
que se aplica.

d) Haber participade en actividades de docencia, investigacion o extensién.

e) Dos cartas de presentacion diligenciadas por profesores con los cuales haya tenido relacién académica segin
formate institucional. Las cartas deberdn ser enviadas a la Vicerrectoria Académica directamente por los
docentes que las expidan, en sobre firmado sobre el cierre del mismo.

f) Acreditar suficiencia en lengua extranjera nivel A2 segiin el Marco comiin europeo de referencia para las lenguas.
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PARAGRAFO |. El idioma del concurso es el castellano, por lo tanto, todas las pruebas se deberan realizar en
este idioma. Los profesionales cuyo idioma materno no sea el espafiol y que se vinculen a la Universidad, en el
marco de la aplicacién del presente reglamento, deberan presentar un certificade que exprese el nivel B2 de
competencia en lengua espafiola, segin el marco comin europeo para lenguas, como requisito adicional a los
previstos en la reglamentacién institucional para superar el periodo de prueba. La Universidad ofertara al profesor
en periodo de prueba los cursos necesarios para que al finalizar dicho periodo certifique minimo el nivel B2 en
lengua espafiola.

PARAGRAFO 2. Los profesionales cuyo idioma materno es el espafiol y que se vinculen a la Universidad, en el
marco de la aplicacién del presente reglamento, deberén presentar un certificado que exprese el nivel Bl de
competencia en lengua extranjera, segin el marco comin europeo para lenguas, como requisito adicional a los
previstos en la reglamentacién institucional para superar €l periodo de prueba. La Universidad ofertara al profesor
en periodo de prueba los cursos necesarios para que al finalizar dicho periodo certifique minimo el nivel Bl en
lengua extranjera.

ARTICULO 16. Los requisitos para participar en el concurso general son los siguientes:

a. Poseer titulo universitario de maestria o superior.

b. Tener por lo menos dos (2) afios de experiencia profesional con dedicacion de tiempo completo o
equivalente.

c. Acreditar suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segin el Marco comiin europeo de referencia
para las lenguas.

d. Contar con productividad académica (minimo dos productes de los definidos en el articulo 10 del Decreto
1279 de 2002, la norma que lo modifique sustituya, adicione o complemente).

PARAGRAFO 1. El idioma del concurso es ef castellano, por lo tanto, todas las pruebas se deberén realizar en
este idioma Los profesionales cuyo idioma materne no sea el espafiol y que se vinculen a Ja Universidad, en el
marco de la aplicacién del presente reglamento, deberan presentar un certificado que exprese el nivel B2 de
competencia en lengua espanola, segin el marco comdn europeo para lenguas, como requisito adicional a los
previstos en la reglamentacién institucional para superar el periodo de prueba. La Universidad ofertara al profesor
en periodo de prueba los cursos necesarios para que al finalizar dicho periodo certifique minimo el nivel B2 en
lengua espafiola.

PARAGRAFO 2. Los profesionales cuyo idioma materno es el espafiol y que se vinculen a la Universidad, en e
marco de la aplicacién del presente reglamento, deberan presentar un certificado que exprese el nivel B2 de
competencia en lengua extranjera, segln el marco comin europeo para lenguas, como requisito adicional a los
previstos en la reglamentacidn institucional para superar ef periodo de prueba. La Universidad ofertara al profesor
en periodo de prueba los cursos necesarios para que al finalizar dicho periodo certifique minimo el nivel B2 en
lengua extranjera.

ARTICULO 17. Para acreditar la suficiencia en lengua extranjera, f siguiente cuadro presenta los dnicos
estindares para los idiomas que deberan ser aportados por los aspirantes.
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Cuadro |. Exdmenes estandarizados para la certificacion del dominio de competencia lingfiistica

N DOS
TOEFL BT ETS 0-3) 32.78 79-93 94-114 ARIOS
] DOS
TOEFL{TP ETS 337 460 543 627 ARIOS
English far . .
Key English - . . . . Certificate in
Speakers of Preliminary English First Certificate in English . DOS
Other CAMBRIDGE | TestKET | st PET Pass FCE Pass Advanced English | )5oys
H CAE Pass
Languages
BRITISH Dos
ELTS COUNCIL Banda 3 Bandas 4/ 45 /5 Bandas 5.5 /& /6,5 Bandas 7/ 7.5 /8 ARNOS
w MICHIGAN DOS
& (MET) CAMBRIDGE %39 40-52 53-63 b4 < ANOS
% Instinuto de
= Lenguas o
Centro de
Idiomas de DOs
Uriversidades A &) B2 ANOS
acreditadas de
alra calldad
DIPLOMA Estudios
UNIVERSIDA universitarios Bl PERMAN
D pais hablance ENTE
Diplome .
Diplérne dEtudes - : L z
dEtudes Dipléme d'Etudes Dipléme d'Etudes
DELF - DALF ALIANZA en Langue & Langue en Langue Francaise en Langue Frangaise FERMAN
2 FRANCESA : Francaise ENTE
O Frangaise DELF B1 DELF B2 DELF CI
F4 DELF A2
= DIFLOMA Estudios
* UNIVERSIDA |  universitaries BI PERMAN
=} pais hablante ENTE
CELFPE-Bras CELPE-Bras B2 CELPE-Bras ) PERMAN
0 -
g CELFE-BRAS IBRACC 81 Intermediario Intermediaric Superior Superior ENTE
a
=2
E DIPLOMA Estudies
[~} UMIVERSIDA universitarios Bl PERMAN
& D pais hablante ENTE
Certficazione
Progetro DANTE PERMAN
Lingua ftaliana ALIGHIERI PLIDA A2 PLIDABI FLIDA B2 PLIDAC2 ENTE
2 | Dance Alighieri SOCIETY
< (PLIDA)
=
E DIPLOMA Estudios
- UNIVERSIDA universitarics Bl PERMAN
o pais hablante ENTE
Goethe-Zertificat
z GOETHE Goethe- Goethe-Zertificat
k] INSTITUTE Zertificat B Bl PERMAN
w ENTTE
) DIPLOMA Estudios
UNIVERSIDA | universicarios
[¥) pas habiante PERMAN
Bl EMNTE
3 D‘é’;’m"e INSTITUTO
Z CERVANTES/ .
< como Lengua ESCLUELA DE Diploma de
= Extranjera ICHOMAS.LIS Espaiel | Diploma de Espaicl PERMAN
“ (DELE) i rivel Inicid | rivel Intermedic - - ENTE
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ARTICULO 18. Los documentos que deben ser presentados por ¢l candidato para realizar la inscripcidn son:

a) Carta de solicitud de participacion en el concurso donde se especifique la Escuela, Departamento o
Programa y el 4rea en la cual desea concursar, dirigida a la Vicerrectorfa Académica.

b) Hoja de vida en formulario establecide por la universidad y publicado en su portal web.

¢} Fotocopia del titulo de pregrado.

d) Fotocopia del titulo o titulos de postgrado. Los diplomados no se reconocen como titulos de postgrade. A
quienes han culminado satisfactoriamente el programa de estudios y sustentado la tesis de postgrado, que
solo tengan pendiente el otorgamiento del titulo, se les acepta una certificacién de la Oficina de Registro
Académico de la respectiva universidad en la que asi lo declare. Quien resulte ganador del concurso, para la
posesion deberd presentar el titulo exigido en el perfil debidamente convalidado, en caso de haber sido
obtenido en el exterior.

e) Certificado de distinciones académicas.

f) Certificaciones institucionales que demuestren la experiencia, las cuales deben ser posteriores a la obtencion
del titulo de pregrado y deben contener la siguiente informacién: Institucion, tipe de vinculacién, carge
desempefado, funciones, nombre del proyecto o asignaturas dictadas, dedicacién (Tiempo Completo,
Medio Tiempo, Horas/Semana), fecha de inicio y fecha de terminacidn.

g) Copia de [a productividad académica.

h) Certificado de suficiencia en lengua extranjera, segin lo establecido en el articulo 16 del presente
reglamento.

i) Para el caso de aspirantes a los cargos convocados en la modalidad de jévenes talentos, certificaciones
institucionales que demuestren la participacién en actividades de docencia, investigacion o extension.

i} Demas documentos que permitan verificar el cumplimiento de los requisitos y la informacién que reposa en
la hoja de vida.

k) Diligenciar el formato de consulta de inhabilidades Ley 1918 de 2018.

ARTICULO 19. Los interesados en participar en el concurso profesoral remitiran los documentos y soportes
debidamente diligenciados en la Vicerrectoria Académica.

PARAGRAFO. Las inscripciones al concurso que no se efectiien por presentacién personal del candidato ante
la Vicerrectoria Académica, y cuya informacidn pertinente a los requerimientos de la convocatoria sea enviada
por correo certificado, correo electrénico, o por interpuesta persona, deberdn ser recibidas en dicha
dependencia, a mis tardar, el dia y hera de cierre del periodo de inscripcin establecido para que tenga derecho
a ser considerado como participante en el concurso.

ARTICULO 20. La documentacién entregada por los aspirantes en el tiempo establecido sera la Unica que se
tendrd en cuenta en todo el proceso objeto del concurso. La Universidad, por decision del Vicerrector
Académico, podra autorizar el saneamiento de defectos de simple forma en los documentos aportados, durante
la etapa de verificacién de hojas de vida.

ARTICULO 21. La veracidad y el contenido de los soportes que se anexan seran de exclusiva responsabilidad
del aspirante y, en todo caso, |a Universidad se reserva el derecho de verificar la informacién consignada por el
aspirante en la hoja de vida.

CAPiTULO IV
DE LA VERIFICACION DEL CUMFPLIMIENTO DE REQUISITOS

ARTICULO 22. Terminado el plazo de recepcion de hojas de vida de acuerdo con la fecha establecida, Ia
Vicerrectoria Académica y el Comité de Evaluacién, haran una verificacién del cumplimiento de los requisitos de
la convocatoria por parte de los concursantes. El Vicerrector Académico levantara el acta del proceso, queincluya
la lista de los aspirantes admitidos y los rechazados, indicando las razones por las cuales no fueron admitidos, y
los publicara en el portal web, los cuales permanecerén publicados durante los dos (2) dias habiles siguientes a la
fecha de publicacion.

|0
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PARAGRAFO. Contra los resultados publicados los concursantes podran formular reclamaciones a més tardar
dentro de los dos (2) dias habiles siguientes al vencimiento del plazo de la publicacién. El Comité de Evaluacién
sera el responsable de resolver la reclamacién dentro de los cinco (5) dfas habiles siguientes a la fecha de cierre
del periodo de las reclamaciones.

La respuesta a las reclarnaciones la efectuara el Decano de la Facultad respectiva al correo electrénico registrado
por el aspirante en la hoja de vida presentada en el concurso, sin perjuicio de la publicacién de los aspirantes que
continien en el concurso una vez resueltas las reclamaciones.

TiTULO 1l
PRESELECCION Y EVALUACION DE CANDIDATOS EN EL CONCURSO GENERAL Y DE
JOVENES TALENTOS

CaPiTULO |
DEL PUNTAJE

ARTICULO 23. El Comité de Evaluacién seri el responsable de la evaluacion de la sesidn docente, la propuesta
de investigacion, la hoja de vida y la entrevista.

ARTICULO 24. Para cuantificar los resultados del concurso, los responsables de la evaluacién de cada una de
las pruebas emplearan como guia el cuadro 2 y los formularios disefiados por la Vicerrectoria Académica
especificamente para consignar la evaluacién de cada uno de los aspectos.

Cuadro 2. Guia para cuantificar los resultados del Concurso

 Prucha | Calificacién | Condicién -

TR | (puntes) | (puntos)

Prueba psicotécnica Sione Si

Sesion docente 0 - 300 >= 240

.Propu.esg ::[e 0 300 > = 240

investigacién

Hoja de Vida 300 No aplica

Entrevista 0- 100 No aplica

PARAGRAFO |. El puntaje minimo establecido en cada prueba es requisito para continuar en el concurso.

PARAGRAFO 2. El Comité de Evaluacion consignar los puntajes de cada concursante en un Gnico formulario,
el cual hara parte del acta de evaluacién correspondiente.

CapriTuLe Il
DE 1.A PRUEBA PSICOTECNICA

ARTICULO 25. La Vicerrectoria Académica realizara la programacién de la prueba psicotécnica entre los
aspirantes que cumplan los requisitos previstos en el perfil convocado.

ARTICULO 26. La prueba psicotécnica sera practicada por una entidad designada por fa universidad.

ARTICULO 27. La prueba psicotécnica se evaluara tomando en cuenta los aspectos sefialados en el cuadro 3.
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Cuadro 3. Aspectos para evaluacién de la prueba psicotécnica

PRUEBA PSICOTECNICA

Aspectos referidos a evaluacién

|. Estructura de personalidad.

2. Aceptacion de los demiés.

3. Satisfaccién de logro.

4. Compartir experiencias.

5. Trabajo en equipo.

6. Potencial para desarrollar sentido de pertenencia.

ARTICULO 28. Dado el caracter eliminatorio de esta prueba, el listado de aspirantes que pueden continuar a la
siguiente etapa del proceso serd publicado por la Vicerrectoria Académica en el portal web institucional, en el
micrositio del concurso, el cual permanecera durante los dos (2) dias hébiles, siguientes a la fecha de publicacién.
Contra los resultados de esta prueba no procede ninguna reclamacién.

La Vicerrectoria Académica enviara a los concursantes que superaron la prueba psicotécnica, una carta donde se
den las instrucciones sobre condiciones y fecha para el envio y la presentacion de la sesién docente, la propuesta
de investigacidn y la entrevista.

CariTuLo I
DE LA SESION DOCENTE

ARTICULO 29. La sesion docente. En este escenario, el candidato busca demostrar no sélo su competencia
en el campo disciplinar, sino también su competencia para permitir el acceso de los demés a la comprensién de
la informacion y a un saber hacer con ésta, esta sesién estara circunscrita a la propuesta escrita de sesién docente
presentada.

En este sentido, debe tenerse presente que una sesién de 30 minutos de mediacién del aprendizaje es un
simulacro y que, mas all4 de evaluar el conocimiento complejo que posea el profesor en el dominio de las ciencias
de la educacién, observa las competencias del profesor para aprovechar los escenarios de comunicacion para
apoyar el aprendizaje. En este sentido, la sesion docente busca valorar, en el mediador:

I. Lacalidad de los procesos dialégicos en el aula que, por su naturaleza, deben ser horizontales,
generadores de confianza.

2. La construccién de una experiencia breve que motive a los interlocutores frente al asunto o tema del
que trata la sesién.

3. La calidad, profundidad y complejidad de los conocimientos tratados, sin desmedro de la dosificacion,
pertinencia y lenguaje proporcional a la competencia (supuesta) de los interlocutores.

4, Las estrategias de aprovechamiento de las intervenciones de los interlocutores para valorar |2
comprensién que ellos llevan del tratamiente del tema.

5. Los modos de hacer participes a los interlocutores interesados en la actividad o sesion docente.

6. El aprovechamiento del error de los interlocutores para la comprensién de! asunto, lo que implica
procesos metacognitivos en el aula.

7. Laflexibilidad del pilan o de la estrategia planificada para ser adecuada a la realidad de la interaccidn en
el desarrollo de la sesion docente.

8. Lamanera en que articula diversas informaciones, el interés por investigar en otras fuentes diferentes a
lo que suministra el profesor, la relacién del tema tratado con la formacién profesional en el dominio de
interés y en funcién del compromiso de los interlocutores con el mundo en que viven.

PARAGRAFO. El tema de la sesién docente sera definido por el claustro de la unidad respectiva junto con el
perfif a convocar,

12
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ARTICULO 30. Previo al desarrolio de la sesién docente el candidato deberé remitir Ja propuesta escrita de
sesion docente, definida como una alternativa de accion pedagogica y didactica que pretende organizar el proceso
de ensefianza para potenciar los aprendizajes y la formacidn integral. Con tal propésito, en la propuesta escrita
se debe definir unas bases tedricas de orden pedagdgico, didactico y disciplinar, a partir de las cuales se observan
conocimientos previos, se establecen objetivos de ensefianza y resultados de aprendizaje, se organizan y
relacionan [as actividades de aula y los instrumentos didacticos, ademas, se establece el proceso de evaluacion.

Las caracteristicas de la elaboracién de la propuesta escrita de la sesion docente seran las siguientes: un maximo
de 8.000 palabras', incluyendo bibliografia, preferiblernente fuente Times New Roman, 12, y Normas APA para
citas y referencias.

ARTICULO 31. La sesién docente, con sus elementos de contenido y formales, se evaluara a partir de los

criterios e indicadores expresades en la matriz de valoracién que sigue:

Cuadro 4. Matriz de valoracidn para la sesion docente

complejidad de

disciplina que manejz.

de la disciplina que

tedricas y

¥ conceptuales de la

CRITERIOS Y VALORES'
 ASPECTO . . Bi " :
) fEN REGULAR .
VALORADO . : L (0.70 --0.89 (0.50-0,69 DEFICIENTE TOTAL
(0.90--1 PUNTO) " PUNTOY PUNTO) . . o
. o : ) ! > | (0-0.49 puNTO)
Su an:uvldad chscurs‘iva genera El di del profesar
un esp; an:n:jglropmo parael 5,' profes‘or ofrece un Ei profesor cemtrala | no ofrece la posibilidad
og0- seurse ; o ¥ intervencidan gn su de didloge con o
1. Calidad d . . @ L para discurse ¥ ofreca un auditorio ¢ genera
. Calidad de los las interacciones cordiales y el auditorio, pero las N lirnicad Jaci
Ihilidades de espacio muy limitado relaciones
p!‘oc,e.sos i - | PosBik . de interaccién unidireccionales e
dialégicos aprendizaje. Los participantes, |  interaccién dialégica dialégica al final de la | interacciones tensas y
de forma respetuosa y con los interlocutoras sesicn
crganizada, logran expresarse son limitadas. : .
sobre el tema tratado. d g
Bl discurso del profesor
. El discurso del profesor deja entrever con cierta El discurse del El di del profas
2. Cal'dad: rauestra con daridad las bases claridad las bases profesor no permite n:c::f:n da:e:ta or
profundidad y tedricas y conceptuales de la | tedricas y conceptuales ubicar las bases sobre las bases tedricas

inconvenientes y valoraciones
negativas,

solicitudes nuevas del
auditorio.

los conocimientes manejz. conceptudles de ja disdplina que maneja
tratados. disciplina que maneja
- - =
3. Estrategias de ] P;e s I?s BPOriEs | gorablece relaciones ?om #s¢ ‘ﬂ:?m
i El profeser utiliza diversas 8 interiocutores confusas a partir de nregaLy
aprovechamiento et s didact pero ne los utiliza para las intervend go | recomocey utiliza las
de recursos regfas ot 14 identificar la o intervenciones de los
didicticos y de discursivas que permiten la los interiocutores y inter ores para:
inte '6Iune interaccién con los estudiantes comprensitn y no construye
permitan la Iogran.d'o Zf::::a enfa i establecer refacicnes aict::r::;que er identificar fa
compresitn def compresion 2 ® | que amplien y aclaren | P ol temaE comprensién de ideas y
' o tema. aclararlas, :
tema tratado . :
El profesar adapta et fes foc
desarrollo de la sesidn EI]'::: or &n a']‘::u
docente a las caracteristicas cealidades de la E! profesor no acepta
4. Flexibilidad del def auditoric ya las in i6n del aul modificaciones al
planodels ! ollas, fas & Frentz aimprevistos | desarrclle de la sesidn.
estrategi - gondiciones de espacio y o © requerimientos Tampoco se .
i 2 tiem po establecidas. o eristicas de los nueves del auditorio,
planificada para interiocu ylas ¢l profesor no logra adecfiaa las
sar adecuada a la Frente a impresistos o concﬁdang ESP_aCio adecuar la propuesta earacteristicas de fos
realidad de la requeririentos del auditorio, tempcraiez: Sin inicial para la sesién interlocutores y a las
interaccién en el adecia su propuesta de aula em mdg » tiene docerte. :
desarrollo de Ja sin » d'ﬁ“’im s p:::@ o condiciones de espacic
sesién docenite. perar imprevt ¥ tiemnpo establecidas.

Sub-totales

Total

{Towl - gen.eral .)r- Ia
operacidn de multiplicar e
resutado” en puntos por

1 Correccidn tipografica
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CAPITULO IV
DE LA PROPUESTA DE INVESTIGACION

ARTICULO 32. Para la elaboracién de la propuesta de investigacion en el dominio disciplinar del concurso, se
tendran en consideracion los términos que se presentan a continuacion:

I. Planteamiento de la pregunta o problema de investigacién

a) Pertinencia y actualidad del estado del arte

by Claridad en la descripcidn de la pregunta o problema

¢) Actualidad y vigencia de los planteamientos expuestos

2. Objetivos

a) Concordancia con el problema o pregunta

3. Metodologia

a) Pertinencia de la metodologfa para el logro de los objetivos
4. Cronograma

a) Correspondencia con las exigencias tedricas y metodoldgicas
5. ldentificacién clara de los resultados esperados con sus respectivos indicadores en:
a) La generacién de nuevo conocimiento

b) El fortalecimiento de la comunidad cientifica

<) Estrategias de divulgacion

6. Presentacidn de la propuesta

a) Redaccién y ortografia

7. Bibliografia

a) Pertinendia y actualidad

8. Presupuesto

a) Pertinencia de los rubros.

Las caracteristicas de la elaboraciéon de la propuesta de investigacion seran las siguientes: un maxime de 8.000
palabras’, incluyendo bibliografia, preferiblemente fuente Times New Roman, 12, y Normas APA para citas y
referencias.

La propuesta de investigacidén debera plantearse para ejecutar en dieciocho (18) meses.

ARTICULO 33. La evaluacion de la propuesta de investigacion, tanto en su componente escrito como en la
sustentacién, se seguird mediante la siguiente matriz de valoracion:

Cuadro 5. Aspectos y puntajes para evaluacién de |a propuesta de investigacin

- Criterios.

Daficiente
Aceptable” -
Bueno
Muy
Excelente

L o [0 [20 |30 0 |so e |70 8 [0
A, Planteamiento de la pregunta o problema de investigacién

1. Pertinencia y actualidad del
astado del arte

[2. Claridad en la descripcién
de la preguntz o problema

3. Actualidad y vigencia de los
planteamientos expuestos

Z Correccidn tipografica
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4. Viabilidad institucional de
ejecucian de la propuesta

BE. Objetivos

5. Concordancia con el
preblema o pregunta

IC. Metodologia

6. Pertinencia de la
metodclogia para el logro
e los objetivos

D. Cronograma

7. Correspondencia con las
exigencias vedricas y
metedoldgicas

E. Calidad ¢ impacto de los

resultados esperados en:

8. La generacion de nuevo
lconacimiento

9. El fortalecimiento de la
lcomunidad cientifica

10. Las estrategias de
divulgacion

F. Presentacion de la propuesta

I 1. Redaccidn y ortografia |

G. Bibliografia

12. Pertinencia y actualidad |

H. Presupuesto

13. Pertinencia de los rubros

14. Fuentes de financiacién

Sub-totales

Total componente escrito

Total general y la operacién de multiplicar el resultado, en puntos, por §5/140

| SUSTENTACION -
) . o . . . CRITERIOS ¥ VALORES
ASPECTO YALORADO .BUENA ACEPTABLE ' MaLa - PUNTAJE
- ' ' {5.0 - 4.0) (3.9 - 3.0) (2.9 - 0.0) ASIGNADO

I5.Intraduccién

Demuestra amplia reflexion y
conacimiento del tema, justificande
su pertinencia con la teorfa.

La exposicién sigue una estructura
lagica y un hile conductor del
discurso coherente

Le falta profundidad a la
intreduccién al tema,
presentd vacios
tedrcos.

Poca claridad en la
estructura de la
propuesta

No es clara la introduccion, no la
relaciona con la teoria.
No tiene dominic en la presentacion
del tema

16. Planteamiento del

Contextualiza claramente 2l

Falta profundidad en el

Ee presentan importantes vacios en

presentadas, relacionandolas con el
planteamiento del problema y los
objetivos de la propuesta de
investigacion

coherencia entre el
broblema y los objetives

problema problema y su justificacion. planteamiento del el planteamiento def problema.
| os objetivos tienen relacidn direcra problema. o hay relacién clara entre el
con el problerra, ademés son daros Se presentan algunos  planteamiento del problema y los
ly bien defimitados vacios entre el objetivos
planteamientec del
problema ¥ Jos objetives|
17. Metodologia Evidencia dominic de la metodologiaj  Presenta vacios La metodologia &5 inadecuada y no
y las técnicas de investigacion metodoldgicos y falta | tiene relacidn entre el problema y

los objetivos

18. Relevanciz de la
informacion.

La propuesta presenta un tema

| relevante para el cargo postulado.

Evidendia conocimiento del tema
presentado

El tema presentado le -
. falta actualidad.

Le falta profundidad y

claridad en el manejo

E! tema presentado no es-de interés
para el cargo.
No demuestra solvencia en el
manejo de lz informacién

del tema
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19. Expresién oral. Expresa de manera clara ¥ concisa toeptable capacidad Ne fue clarz la presentacidn,
las ideas, haciendo uso fluide del  rgumentativa. inadecuado uso del lenguaje.
lenguaje y mostrando capacidad de [ falta profundidad en lag Mo responde con claridad, ni

sintesis, respuestas solvencia las preguntas.

ustifica adecuadamente y argumenta
sus respuestas, mostrando
congruencia y claridad en las mismas

[20. Adecuacion al tiempo | a exposicién se zjusta y respeta el . |La presentacion se pasd| No se ajustd al tiempo establecido

establecido. - tfernpo establecido . en diez minutos del
. tiempo establecido

0 | Recursos audiovisuales [Correcta adecuacién de los recursosydecuada estructura de Preséntacién muy cargada de texto y)

seleccionados parz |z presentacién. Ja presentacion poceo dindmica

Calidad y adecuada utilizacion del

material de apoyo audiovisual ©
grafico comparado
- Sub-towles . . .
‘Totalsustentacién = |- Total generaly la operacién de multiplicar el resultado, en puntos, por 30/7.
Total General - | - . Total componente escrito + Total sustentacion

ARTICULO 34. Los resuktados de la evaluacidn de la sesién docente y la propuesta de investigacién serén
publicados por la Vicerrectoria Académica en el portal web, los cuales permaneceran publicados durante los dos
(2) dias habiles, siguientes a la fecha de publicacién.

PARAGRAFO. Contra los resultades publicados los concursantes podran formular reclamaciones a més tardar
dentro de los dos (2) dias habiles siguientes al vencimiento del plazo de la publicacién. El Comité de Evaluacion
sera el responsable de responder a la reclamacion dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de cierre
del periodo de las reclamaciones.

La respuesta a las reclamaciones se efectuard a través del correo electrénico registrado por el aspirante en la hoja
de vida presentada en el concurso, sin perjuicio de la publicacién de los aspirantes que continden en el concurso
una vez resueltas las reclamaciones.

CaPiTuLOo IV
DE LA VALORACION DE LA HOJA DE VIDA

ARTICULO 35. La valoracién de la hoja de vida la realizara el Comité de Evaluacién, para lo cual tendra en
cuenta solamente los aspectos y puntajes sefialados en los cuadros 6y 7.

Cuadro 6. Aspectos ¥ puntajes para evaluacion de Ia hoja de vida de candidatos para el Concurso de Jévenes Talentos

TOTAL 300

HOJA DE VIDA
. PUNTOS

Aspectos referidos o evaluacion

Cumplimiento de los requisitos _ 1 . S 240
exigidos en ef peifil ' o o

i, ESTUDIOS
Titulo superior al pregrado - ' Hasta 10 puntos
!. EXPERIENCIA

En docencia, investigacion,
extensién, profesional diferente ala
docente

Hasta 20 puntos
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2. DISTINCIONES REGLAMENTADAS
2.1 En el campo de la investigacidn,

) Hasta 20 puntos
servicio a la sociedad, extension,

académicas

3. PRODUCTIVIDAD ACADEMICA . Hasta {0 puntos

3.1 Publicaciones en revistas
internacionales indexadas

3.2 Publicadenes en revistas
nacionales indexadas
3.3 Patentes

3.4 Ubro o capitulo de libro

Para la asignacidn de puntajes de hoja de vida se procedera de la siguiente forma:

Experiencia: El Comité de evaluacion contaré el nimero total de afios o fracciones de afio que acredite cada
candidato como experiencia y se ordenaran de mayor a menor.

Se le asignara la totalidad de los puntos establecidos para este criterio al candidato que tenga el mayor nimero
de afios de experiencia. Se hara una distribucién proporcional para asignar los puntos 2 los demas candidatos.

Los afios de experiencia no pueden ser inferiores a los requeridos en el perfil definido y para efectos de la
contabilidad la experiencia simultanea se tendrd en cuenta una sola vez.

Distinciones Reglamentadas: E|l Comité de Evaluacién hara la valoracién de los reconocimientos y definira el
puntaje a otorgar por tipo de reconocimiento. Se asignard la totalidad de los puntos al candidato con mayor
nimero de puntaje asignado por distinciones reglamentadas y proporcionalmente se asignaré puntos a los demas
candidatos.

Productividad académica: El Comité de Evaluacién hara la valoracién de los productos que acredite el
candidato segin lo establecido en el Decreto 1279 de 2002, el que lo medifique, sustituya, adicione o reemplace,

y los puntajes totales de los candidatos se ordenaran de mayor a menor.

Se le asignara la totalidad de los puntos establecidos para este criterio al candidato que tenga el mayor puntaje
segln el decreto 1279. Se haré una distribucién proporcional para asignar los puntos a los demas candidatos.

Cuadro 7. Aspectos y puntajes para evaluacion de las hojas de vida de candidatos para el Concurso General

HOJADEVIDA - S .. | - TotAL300
. .. . | PUNTOS -

| Aspectos referidos a evaluacion

Cumplimiento de los requisitos exigidos en ef perfil ' 160

1. ESTUDIOS :

[.1 Titulo Superior al requerido en el perfil, en caso del requisito ser [ Hasta 40 puntos
doctorado se asignara la totalidad de los puntos al candidato

2. EXPERIENCIA :

Hasta 20 puntos
Docente universitaria, Investigacion, profesional diferente a la docente @20 pu
Experiencia posterior al cargo exigido en el perfil Hasta 20 puntos
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3. PRODUCTIVIDAD ACADEMICA Hasta 60 puntos
3.1 Publicaciones en revistas internacionales indexadas

3.2 Publicaciones en revistas nacionales indexadas

3.3 Patentes

3.4 Libro o capitulo de libro

Para el Concurso General Ja asignacion de puntajes de hoja de vida se procedera de la siguiente forma:

Experiencia: El Comité de evaluacién contara el niimero total de afios o fracciones de afio que acredite cada
candidato como experiencia y se ordenaran de mayor a menor.

Se le asignara la totalidad de los puntos establecidos para este criterio al candidato que tenga el mayor nimero
de afios de experiencia. Se hara una distribucién proporcional para asignar los puntos a los demas candidatos. 2
puntos por ano de experiencia

Los afios de experiencia no pueden ser inferiores a los requeridos en el perfil definido y para efectos de la
contabilidad la experiencia simultanea se tendra en cuenta una sola vez.

Productividad académica: El Comité de Evaluacion hard la valoracidn de los productos que certifique el
candidato segin lo establecido en el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002, el que lo modifique, sustituya, adicione
o reemplace, y los puntajes totales de los candidatos se ordenardn de mayor a menor. Solo se tendré en cuenta
[a productividad de los Gltimos 10 afios.

En caso de existir mas de un candidato se le asignara la totalidad de los puntos establecidos para este criterio al
candidato que tenga el mayor puntaje segln el Decreto 1279 de 2002, el que lo modifique, sustituya, adicione o
reemplace. Se hard una distribucién proporcional para asignar los puntos a los demis candidatos.

En ningin caso se podra otorgar méas del puntaje definido en el cuadro 7.

PARAGRAFO |. Para la experiencia y fa produccién intelectual, se reconocera solo lo certificado en los diez
(10) afios previos al concurso.

PARAGRAFO 2. Cuando la certificacidn de experiencia docente sea por horas, un afio de experiencia docente
equivalente a tiempo competo corresponde a la dedicacién de minimo 12 horas semanales de docencia directa
durante dos semestres académicos.

PARAGRAFO 3. E! puntaje otorgado en la calificacién de la hoja de vida aplicara dnicamente para efectos del
concurso profesoral. Para determinar el salario de enganche se aplicara lo establecido en el decreto 1279 de
2002, el que lo modifique, sustituya, adicione o reemplace.

ARTICULO 36. Si al calificar la hoja de vida de un aspirante, se concluye que no cumple con alguno de los
requisitos para participar en el concurso profesoral o uno de los requisitos definidos en el perfil, el aspirante no
continuara en el proceso y por tante no procede la calificacién de su hoja de vida.

ARTICULO 37. Los resultados de la calificacién de la hoja de vida serdn consignados en un acta y seran
publicados por la Vicerrectoria Académica en el portal web, los cuales permaneceran publicados durante los dos
(2} dias habiles, siguientes a la fecha de publicacion.

PARAGRAFO. Contra los resultados publicados los concursantes podran formular reclamaciones a més tardar
dentro de los dos (2) dias habiles siguientes al vencimiento del plazo de la publicacién. El Comité de Evaluacion

18




- Universidad

Republica de Colombia | dustrial do
i i S der.
COI'ISE]O Superlor antander

sera el responsable de responder a la reclamacion dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de cierre
del periodo de las reclamaciones.

La respuesta a las reclamaciones se efectuara a través del correo electrénico registrado por el aspirante en la hoja
de vida presentada en el concurso, sin perjuicio de fa publicacién de los aspirantes que continden en el concurse
una vez resueltas las reclamaciones.

CAFiTULO VI
DE LA ENTREVISTA

ARTICULO 38. La entrevista busca identificar aspectos relevantes del candidato: personalidad, capacidad para
vivir en comunidad, tolerancia, actitud hacia la docencia, la ética, el rigor para el trabajo en la disciplina y capacidad
para comprometerse con su propio desarrollo personal, intelectual, profesional y docente y la empatia
institucional.

ARTICULO 39. El desarrollo de la entrevista se evaluara tomando en cuenta los aspectos seialados en el cuadro

8.

Cuadro 8. Aspectos y puntajes para evaluacién de la entrevista

- ENTREVISTA - TOTAL 100 -
: PUNTOS
‘Aspectos referidos a evaluacién
|. Habilidades de interaccion. Hasta 20 puntos
2. Actitud hacia la escucha. Hasta 20 puntos
3. Manejo de autoestima y entorno personal. |  Hasta 20 puntos
4. Autorrealizacidn personal y faboral. Hasta 20 puntos
5. Empatia Institucional. Hasta 20 puntos
TiTULO IV

LISTA DE ELEGIBLES Y NOMBRAMIENTO

ARTICULO 40. Realizadas las evaluaciones de todos los aspectos y asignados los respectivos puntajes, el Comité
de Evaluacién hara la sumatoria final, integrando los puntajes de la sesién docente, la propuesta de investigacion,
la hoja de vida, y la entrevista, y levantard un acta con los resultados totales obtenidos por cada uno de los
concursantes, incluyendo los formularios diligenciados durante la evaluacion de cada una de las pruebas. La
Vicerrectorfa Académica en el portal web, publicara los resultados totales obtenidos por los aspirantes, que
permanecera publicado durante los dos (2) dias habiles siguientes a la fecha de publicacion.

Contra los resultados que se publiquen solo procederin reclamaciones fundadas en error aritmético, que los
concursantes podran formular dentro de los dos (2) dias habiles siguientes al vencimiento del plazo de la
publicacién.

L as reclamaciones seran resueltas por el Vicerrector Académico dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la
fecha de cierre del periodo de las reclamaciones. Las respuestas a las reclamaciones se efectuaran al correo
electrénico registrado por el aspirante en fa hoja de vida presentada en el concurso, sin perjuicio de la publicacién
de los resultados finales.
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ARTICULO 41. Con base en e puntaje obtenide por cada uno de los concursantes, consignado en el acta
respectiva, el Rector expedira una Resolucion que establece [a lista de elegibles, que indicara el candidato ganador
del concurso. Contra este acto sdlo procedera el recurso de reposicion, por hechos ocurridos después de
consolidarse resultados por el Comité de Evaluacién. La lista de elegibles tendra vigencia por dieciocho (18)
meses, a partir de su publicacién.

PARAGRAFO |. En los casos de empate en el puntaje final, el ganador del concurso serd aquel candidato que
haya obtenido el mayor puntaje individual en los siguientes aspectos, en su orden:

[.  Sesidén Docente.

2. Propuesta de Investigacién
3. Hoja de Vida.

4.  Entrevista.

PARAGRAFO 2. En firme la resolucion, de que trata el presente articulo, la Vicerrectorfa Académica publicard
2 lista de elegibles, que permaneceran en la pagina web institucional en el micrositio dispuesto para el concurso,
durante los cuatro (4) dias habiles contados a partir del dia siguiente a la fecha de publicacién.

ARTICULO 42. La Vicerrectoria Académica publicara la lista de elegibles, iniciando por el aspirante con rmayor
puntaje final obtenido, con base en la Resolucién respectiva, que permaneceran en la pagina web institucional en
el micrositio dispuesto para €l concurso, durante los cuatro (4} dias habiles contados a partir del dia siguiente ala
fecha de publicacién.

ARTICULO 43. Cuando en cualquier etapa del concurso o hasta antes del nombramiento se verifique que un
aspirante incurrié en una © mas de las siguientes situaciones: i) no cumple con los requisitos establecidos para el
perfil convocado, ii) se encuentre en situaciones de inhabilidad para ejercer cargos plblicos conforme a la
Constitucién Politica de Colombia y la ley, o en situaciones de inhabilidades e incompatibilidades establecidas por
la normatividad interna de la Universidad Industrial de Santander, iii) haber aportado documentos falsos o
adulterados o haber incurrido en falsedad de informacion o iv} haber sido suplantado por otra persona en
cualquier momento del concurso, este sera excluido del proceso de seleccién, sin perjuicio de las acciones legales
que pueda instaurar la universidad.

ARTICULO 44. Comunicada al candidato su seleccién y nombramiento como profesor de la Universidad
Industrial de Santander y la oferta salarial y prestacional, éste dispendri de diez (10) dias habiles para hacer llegar
la documentacién exigida, segin las normas vigentes, y tomar posesidn del cargo. Este plazo es prorrogable por
el Vicerrector Académico por causa justificada y segin conveniencia para la universidad en casos excepcionales.
Si vencidos estos términos el profesor no ha tomado posesion, se considerara no aceptada la oferta.

ARTICULO 45. Si el ganador del concurso por propia voluntad o por inhabilidad no pudiera aceptar el
nombramiento, se hari la oferta al aspirante que haya obtenido el siguiente puesto en el concurso, hasta agotar
la lista de elegibles, mientras estuviere vigente.

ARTICULO 46. Los aspirantes ganadores del concurso seran nombrados en los términos establecidos en el
Reglamento del Profesor.

TITULO V
COMPROMISOS DEL PROFESOR VINCULADO MEDIANTE EL CONCURSO DE JOVENES
TALENTOS

ARTICULO 47. E| candidato seleccionado por medio del concurso piblico de méritos para jévenes talentos,
adquirira el compromiso de iniciar estudios de doctorado en el 4rea para la cual fue seleccionado, en los siguientes
tres (3) afios, en una institucion de reconocido prestigio en el pais o en el exterior, para lo cual la universidad le
concedera una comnisién de estudios remunerada.
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PARAGRAFOQ 1. Los jdvenes talentos que se vinculen a programas en los cuales no se ofrece el programa de
Poctorado, deberan seguir su formacién para la obtencién del maximo titulo académico ofrecido en la disciplina.

PARAGRAFO 2. La comisién de estudios atendera a la reglamentacién vigente al respecto y demas normas que
las regulen, en todo lo no previsto en este Acuerdo. Los jévenes talentos podran aplicar a la comisién doctoral,
una vez superado satisfactoriamente el periodo de prueba.

ARTICULO 48. Si concluido el plazo de tres (3) afios, el profesor no hubiere acreditado el inicio de estudios
doctorales, o cuando iniciados los estudios doctorales fos abandone, suspenda o no obtenga resultado académico
satisfactorio en su proceso de formacién, procedera la revocatoria del nombramiento y retiro del servicio.

ARTICULO 49. Para todos los efectos, el profesor que haya ingresado al servicio en esta modalidad de concurso
serd inscrito en el escalafén docente condicionalmente y solo adquirira la estabilidad propia del mismo, cuando
haya culminado los estudios doctorales y obtenido el titulo, a satisfaccién de la universidad.

PARAGRAFOQ. En lo no previsto en el presente acuerdo, se aplicaran el Reglamento del Profesor y las demés
regulaciones institucionales que correspondan a los profesores de planta.

ARTICULO 50. Corresponde al Consejo Académico resolver las situaciones que se puedan derivar de la puesta
en practica del presente reglamento y que ne se hallen contempladas en las demas normas o acuerdos de la
institucion.
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Por el cual se aprueban los perfiles y la apertura de la Segunda Convocatoria Piblica a concurso profesoral para
seleccionar profesores de carrera en el afio 2024

EL CONSEJO ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER
En uso de sus atribuciones legales, estatutarias, reglamentarias, especialmente la prevista en el articulo 10 del
Acuerdo del Consejo Superior n.° 046 de 2021, y

CONSIDERANDO

a. Que mediante Acuerdo del Consejo Superior n.° 046 del 29 de octubre de 2021 se aprobé ¢l Reglamento
para seleccién de profesores de la Universidad Industrial de Santander.

b. Que existen cargos docentes vacantes de tiempo completo y medio tiempo en las escuelas y departamentos
de fas facultades de Ciencias, Ciencias Humanas, Ingenierfas Fisicoquimicas, Ingenierias Fisicomecanicas, Salud
e {pred.

Que es necesario realizar convocatoria a concurso para vincular profesores de carrera en los cargos docentes
que las escuelas, departamentos e Ipred requieran, con el propésito de atender los compromisos en docencia,
investigacion y extension.

Que segun el articulo 9 del Acuerdo del Consejo Superior n.” 046 del 29 de octubre de 2021, por el cual se
aprobé el Reglamento para seleccién de profesores de la Universidad Industrial de Santander, «Para fa
vinculacién de profesores en las modalidades de jévenes talentos o concurso general, ef Director de fa unidad
académico administrativa, previa decision del Consejo de la Unidad respectiva, soficitard al Vicerrector
Académico fa inclusién de los perfiles en 2 convocatoria a concurso publicow.

Que el articuto 10 del Reglamento para la seleccién de profesores de la Universidad Industrial de Santander
establece que le corresponde al Consejo Académico aprobar la convocatoria pdblica a concurso para la
seleccién de profesores, que incluye los requerimientos institucionales, modalidad de seleccidn, perfiles y
cronograma, a partir de fa propuesta presentada por la Vicerrectoria Académica.

Que mediante Acuerdo del Consejo Superior n.° 022 de 2018 se aprobé la Politica de Equidad de Género y
por Acuerdo del Consejo Académico n.° 393 de 2022 se adopto el Plan de lgualdad dispuesto para la
implementacién de |a citada politica.

Que ¢l Plan de Igualdad al que se hace referencia en literal precedente, como estrategia de implementacion
de la Politica de Equidad de Género, frente a la Dimensicn 2. Personal docente y administrativo: vinculacidn,
condiciones laborales y ascenso en condiciones de igualdad, sefiala que se deben implementar acciones que
contribuyan a la transformacion y reduccién de las diferencias de género en el ambito laboral, entre ellas, el
fortalecimiento las buenas practicas para eliminar las desigualdades entre hombres y mujeres, en la vinculacion,
que permitan al afio 2025 aumentar del 29 % al 32 % de cargos de profesores de planta provistos por mujeres.

Que ta Ley 2314 del 09 de agosto de 2023 tiene por objeto promover, incentivar y fortalecer la participacion
de nifas, adolescentes y mujeres en 4reas de ciencia, tecnologia, ingenieria y matematicas a través de la
implementacién e institucionalizacién de una politica pdblica, de forma articutada, concertada y coordinada
con diferentes entidades y sectores en las que se incluyan, entre otros, procesos sociales, educativos,
culturales, laborales e investigativos.

Que el articulo 3 de la Ley 2314 de 2023 advierte que el disefio ¢ implementacion de la politica publica para
la promocién de la participacion de nifias, jévenes y mujeres en ciencia, tecnologfa, ingenieria y matemiticas
tendra en cuenta, entre otros, los siguientes objetivos: “(7) Promover el desarrolio de politicas de inclusion
faboral y de cultura institucional para las mujeres que se desemperian en las dreas de ciencia, tecrologla,
ingenieria y matemadticas, (...) (9) Atraer talento femenino formado y especializado en las dreas de clencia,
tecnologia, ingenieria y matemaéticas, con miras @ combatir los estereotipos de género, (10) Fomentar /2
empleabilidad, emprendimiento y vinculacion leboral de las mujeres con formacién académica en Ciencia y
Tecnologia.”
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j.. Que en coencordancia con fo dispuesto en los literales precedentes, el Vicerrector Académico solicitd a los
directores de las unidades académico administrativas, previa decisién del respectivo consejo de unidad, que
remitieran Ja informacion relacionada con los cargos a convocar en el segundo concurso profesoral de carrera
2024, la cual incluye el nimero de cargos a proveer, debidamente justificados en requerimientos de oferta
académica; los perfiles definidos por los respectivos claustros; la designacién del profesor integrante del comité
evaluador de concurso; el tema de la sesidn docents; y la revisidn de la pertinencia de incluir perfiles dirigidos
especificamente a mujeres o a hombres, segin corresponda, atendiendo criterios de inclusion y equidad.

k. Que el Vicerrector Académico, en sesién del 20 de mayo de 2024, presenté al Consejo Académico la
propuesta de convocatoria pdblica def concurso profesoral, incluyendo los requerimientos institucionales de
profesores, la modalidad de seleccién, los perfiles y el cronograma, aprobandose la convocatoria piblica a
concurso profesoral y los perfiles de los cargos a proveer, mediante Acuerdo del Consejo Académico n.® 135
del 20 de mayo de 2024.

l.  Que algunas Unidades Académico Administrativas solicitaron a la Vicerrectoria Académica ajustes en los
perfiles de los cargos y se identificaron otros cargos a convocar, siendo en consecuencia necesario, ajustar el
nimero de cargos a proveer, junto con algunos perfites de los aprobados.

m. Que el Vicerrector Académico, en sesion extraordinaria del Consejo Académico del 23 de mayo de 2024,
presentd la propuesta de ajuste a la convocatoria piblica del concurso profesoral, incluyendo los nuevos
requerimientos institucionales de profesores, la modalidad de seleccién, los perfiles ajustados y el cronograma.

n. Que teniendo en cuenta que no ha iniciado el proceso de inscripciones y con el objeto de facilitar la consulta
de los interesados en la convocatoria a concurso profesoral, con fundamento en lo dispuesto en el numeral 5
del articulo 9] de la Ley 1437 de 201 |, se dispondra sobre la derogatoria del Acuerdo del Consejo Académico
n.° 135 de 2024, para expedir un nuevo Acuerdo que apruebe los perfiles y disponga de la apertura de la
segunda convocatoria publica a concurso profesoral para seleccionar profesores de carrera del afio 2024.

o. Que segln el pardgrafo del articulo 28 y ef articulo 33 del Estatuto General de la Universidad Industrial de
Santander, el Vicerrector Académico ejercera funciones estatuarias de Rector en ausencia temporal del titular
del carge de Rector.

En mérito de lo anterior,

ACUERDA:

ARTICULO 1°. Aprobar la Segunda Convocatoria Piblica a concurso profesoral para seleccionar profesores de
carrera en el afio 2024, para la provision de ochenta y siete (87) cargos docentes de tiempo completo y veintidos
(22) cargos docentes de medio tiempo.

PARAGRAFO. En aplicacién de lo previsto en los literales £ g), /1) e /) de la parte motiva del presente acuerdo, del
total de cargos a proveer, uno de ellos estard orientada Gnicamente a aspirantes mujeres segun lo previsto en l2
tabla adjunta, en la casilla “ Dirfgrido 2"

ARTICULO 2°. Aprobar para cada unidad académica, como se indica en la tabla adjunta, la modalidad de
vinculacién, fa dedicacién, el nimero de cargos a convocar, enfoque de género cuando hubiere lugar ello y el drea
disciplinar.

PARAGRAFO |. Los perfiles para los cargos a convocar, que hacen parte integral del presente acuerdo, fueron
propuestos por los claustros de profesores y avalados por los Consejos de Escuela en cumplimiento de [o dispuesto
en el articule 6 del Acuerdo del Consejo Superior n.° 046 del 29 de octubre de 2021, por el cual se aprobd el
Reglamento para la seleccion de profesores de Ja Universidad Industrial de Santander.

PARAGRAFO 2. Para los perfiles de los cargos a convocar bajo la modalidad de concurso general en los que el
Consejo Académico autorizé como titulo requerido el de nivel Maestria, segln solicitud de la Unidad Académico-
Administrativa, quienes resuften seleccionados y se vinculen con la Universidad asumen el compromiso de iniciar
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la formacién doctoral en el area del concurso © en areas de educacién. El cumplimiente de este compromiso se
debe acreditar al inicio del proceso evaluacidn de la primera renovacién de tenencia.

PARAGRAFO 3. Para los perfiles de los cargos a convocar bajo la medalidad de joven talento, quienes resulten
seleccionados y se vinculen con la Universidad asumen el compromiso de iniciar estudios de doctorado en el drea
para la cual fue seleccionado, en fos siguientes tres (3} afios, en una institucién de reconocido prestigio en el pais
o en el exterior, para lo cual la universidad le concedera una comisién de estudios remunerada.

PARAGRAFQ 4. Para los perfiles de [as areas clinicas de fa Escuela de Medicina que se convocan con titulo de
especialidad médico-quirtrgica, quienes resulten seleccionados y se vinculen con la Universidad asumen el
compromiso de iniciar la formacién en una maestrfa o en un programa de doctorado. El cumplimiento de este
compromiso se debe acreditar al inicio del proceso evaluacion de la primera renovacién de tenencia.

ARTICULO 3°. Establecer el cronograma de actividades, etapas y pruebas para la Segunda Convocatoria Pdblica
a concurso profesoral para seleccionar profesores de carrera del afio 2024,

ANO 2024
.May;ZH3
Mayo 28
Julio 5

Julio 8 — 25

Julio 26
Julio 31 — agosto O
Agosto 02 -~ 09

Agosto [2 — septiembre (03

Septiembre 05
Septiembre 12

Septiembre 16 — octubre 1)

Octubre |5
Octubre 18 -21

Octubre 22 - 24

Aprobacidn de la convocatoria.
Apertura de Inscripciones.
Cierre de inscripciones. Se recibira [a documentacién hasta las 5:00 p.m.

Verificacion del cumplimiento de requisitos de participacion.

Publicacién de la lista de candidatos que rednen los requisitos de la
convocatoria.

Periodo para presentar reclamaciones contra los resultados de la
verificacién del cumplimiento de requisitos de participacidn.

Periodo para dar respuesta a las reclamaciones contra los resultados de la
verificacion del cumplimiento de requisitos de participacién.

Presentacion por parte de los concursantes de la prueba psicotecnica.

Publicacidn del listado de aspirantes que pueden continuar a la siguiente
etapa del proceso. '

Fecha limite para la remisién de la propuesta escrita de sesion docente y la
propuesta de investigacion.

Evaluacidn de la sesién docente y de la propuesta de investigacion.

Publicacién de los resultados de la evaluacién de la sesién docente y la
propuesta de investigacion.

Perfodo para presentar reclamaciones contra los resultados de la
evaluacién de la sesidn docente y la propuesta de investigacion.

Perfodo para dar respuesta a las reclamaciones contra los resultados de la
evaluacién de la sesidén docente y [a propuesta de investigacidn.
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Octubre 25 - 30

Qctubre 31

Neoviembre 06 — 07

Noviembre 08 — |3

Noviembre 14— 18

Noviembre |9

Noviembre 22 - 25

Noviembre 26 — 28

Noviembre 29

Diciembre 16

ACUERDOn® | 36 DE 2024
23 de mayo

Evaluacion de Hojas de Vida.
Publicacién de los resultados de la evaluacion de la hoja de vida.

Periodo para presentar reclamaciones contra el resultade de la evaluacion
de hoja de vida. '

Periodo para dar respuesta a las reclamaciones contra el resultado de la
evaluacién de hoja de vida.

Evaluacién de Entrevistas y levantamiento del acta que integra los puntajes
de la sesidn docente, la propuesta de investigacién, la hoja de vida y la

entrevista.

Publicacién en la pagina web del concurso de los resultados totales
obtenidos por los aspirantes.

Periodo para presentar reclamaciones contra los resultados totales
fundadas en error aritmético.

Pericdo para dar respuesta a las reclamaciones contra los resultados totales
fundadas en error aritimético.

Emision y publicacion de la resolucién que establece la lista de elegibles.

Publicacién de la lista de elegibles en firme.

ARTICULO 4°. Concluida la etapa del concurso correspondiente a la verificacion del cumplimiento de requisitos,
y advirtiéndose la no existencia de aspirantes que cumplan requisitos en el perfil que se convoca dirigido
exclusivamente a mujeres, se mantendra abierta |a convocatoria del concurso en el perfil eliminando el enfoque
de género y con ¢l siguiente cronograma:

ANQ 2024
Agosto (2

Agosto 23

Agosto 26 — 30

Septiembre 02
Septiembre 05 - 06
Septiembre 09 — |3

Septiembre 16 — 23

Septiembre 25

Apertura de Inscripciones.

Cierre de inscripciones. Se recibird la documentacién hasta las 5:00 p.m.
Verificacién del cumplimiento de requisitos de participacion.

Publicacién de la lista de candidatos que relnen los requisitos de la
convocatoria.

Periodo para presentar reclamaciones contra los resultados de la
verificacién del cumplimiento de requisitos de participacién.

Periodo para dar respuesta a las reclamaciones contra los resultados de la
verificacién del cumplimiente de requisitos de participacion.

Presentacién por parte de los concursantes de |a prueba psicotécnica.

Publicacion del listado de aspirantes que pueden continuar a la siguiente
etapa del proceso.
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Septiembre 30 Fecha limite para la remisién de la propuesta escrita de sesion docente y la
propuesta de investigacién.

Qctubre 01 — octubre || Evaluacidn de la sesién docente y de la propuesta de investigaciéon.

Octubre |5 Publicacién de los resultados de la evaluacién de la sesién docente y fa
propuesta de investigacion. '

Octubre 18 - 21 Periodo para presentar reclamaciones contra los resultados de la
evzluacién de fa sesidn docente y la propuesta de investigacion.

Octubre 22 - 24 Perfodo para dar respuesta 2 las reclamaciones contra los resultados de la
evaluacién de la sesion docente y la propuesta de investigacion.

Octubre 25 - 30 Evaluacion de Hojas de Vida.

Octubre 31 Publicacién de los resultados de la evaluacion de la hoja de vida.

Noviembre 06 — 07 Perfodo para presentar reclamaciones contra el resultado de la evaluacién
de hofa de vida.

Noviembre 08 — |3 Periodo para dar respuesta a las reclamaciones contra el resultado de Ia
evaluacién de hoja de vida.

Noviembre [4 - 18 Evaluacion de Entrevistas y levantamiento del acta que integra los puntajes
de la sesidn docente, |2 propuesta de investigacién, la hoja de vida y la
entrevista,

Noviembre 19 Publicacién en la pigina web del concurso de . los resultados totales
obtenidos por los aspirantes. '

Noviembre 22 ~ 25 Periodo para presentar reclamaciones contra los resultados totales
fundadas en error aritmético.

Noviembre 26 — 28 ~ Periodo para dar respuesta a las reclamaciones contra Jos resultados totales

fundadas en error aritmético.
Noviembre 29 Emisién y publicacién de la resolucién que establece la lista de elegibles.

Diciembre 6 Publicacién de la lista de elegibles en firme.

ARTICULO 5°. Ordenar a [a Vicerrectoria Académica que de manera simultanea a la apertura de inscripciones a
la presente convocatoria, publique y difunda los anexos que contengan los perfiles de cargos a convocar, el
cronograma del concurso profesoral y general toda la informacién de interés relacionada con la presente
convocatoria, con fundamento en lo previsto en ef articulo | | del Reglamento para la seleccidn de profesores de
la Universidad [ndustrial de Santander, aprobado mediante el Acuerdo del Consejo Superior n.° 046 del 29 de
octubre de 2021,

ARTICULQ 6°. Contra los resultados totales que se publiquen solo procederén reclamaciones fundadas en error
aritmético que serén rasueltas por el Vicerrector Académico. Las respuestas a las reclamaciones se remitiran al
correo electrénico registrado por el aspirante en la hoja de vida presentada en el concurso, sin perjuicio dela
publicacién de los resultados finales.
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ARTICULO 7°. Con base en el puntaje obtenido por cada uno de fos concursantes, consignado en el acta
respectiva, ¢l Rector expedird una Resolucién que establece la lista de elegibles, que indicard el candidato ganador
del concurse 2 quien se le hara la oferta salarial de vinculacion. Contra este acto sélo procedera el recurso de
reposicion, por hechos ocurridos después de consolidarse resultados por el Comité de Evaluacion. La lista de
elegibles tendra vigencia por dieciocho (18) meses, a partir de su publicacién.

ARTICULO 8°. Autorizar al Vicerrector Académico para ajustar el cronograma aprobado mediante el presente
acto administrative, en el evento en que resulte necesario para el desarrollo de las actividades aqui previstas y
culminar e} proceso de seleccién en todas sus actividades, etapas y pruebas. El Vicervector Académico deberd
presentar un informe al Consejo Académico sobre lo actuado en el ejercicio de dicha autorizacién, sin perjuicio
de [a publicacién de los ajustes realizados en |a pagina web institucional en el micrositio dispuesto para el concurso.

ARTICULO 9°. El presente acuerdo rige a partir de su expedicién y en concordancia con lo expuesto en el literal
n) del parte motiva, deroga el Acuerdo del Consejo Académico n.° 135 de 2024.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Expedido en Bucaramanga, a los veintitrés (23} dias del mes de mayo de 2024,

EL PRESIDENTE DEL CONSEJO ACADEMICO,

D & ailnfl% BUENO

Vicerrector Académico en ejercicio de funciones
Estatutarias de Rector

___‘_‘_‘_-_‘\‘--—.‘ —\\‘
S
EL SECRETARIC GENERAL (E), CESAR AUGUSTC @U

\

o
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VICERRECTORIA ACADEMICA

SEGUNDA CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2024

ESCUELA DE INGENIERIA MECANICA

Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° |
Area Disciplinar Disefio

No. Cargos Uno (1)
Dedicacién Tiempo completo
ESTUDIOS

Titulo Profesional

Ingeniero(a) Mecanico(a), Ingeniero(a) Electromecanico(a), Ingeniero(a) Agricola,
Ingeniero(a)  Agroindustrial,  Ingeniero(a)  Mecatrénico(a), Ingeniero(a)
Aeronautico(a), Ingeniero(a) Naval.

Titulo de Posgrado

Doctor en cualquier area de la ingenieria.

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

Minimo dos (2) afios de experiencia en DISENO MECANICO con dedicacién de
tiempo completo o equivalente, en la industria, o en docencia, o en investigacién.

Experiencia Docente

Preferible.

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

Minimo tres (3) productos académicos, entre articulos cientificos en revistas indexadas u homologadas por
MinCiencias Al o A2 o patentes en los Ultimos 5 afios en el area disciplinar.

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Competencia

Definicién Evidencia

Desempefo ingenieril

Posee  habilidades  para  aplicar
herramientas computacionales y
conceptos de ingenieria, para plantear,
representar y modelar situaciones o
problemas, relacionados con el drea de
desempeiio.

Entrevista y sesiéon docente

Expresién escrita

Escribe articulos, ensayos, reportes

P ; L Propuesta de investigacién
técnicos y propuestas de investigacion.

Comunicacién

Transmite el conocimiento manteniendo

. . Entrevista y sesién docente
al interlocutor activo.

COMPETENCIAS CIENTIFICO - TECNOLOGICAS

Competencia

Definicién Evidencia

Escritura cientifica

Articulos  técnicos en  revistas
indexadas u  homologadas  por
MinCiencias, patentes, registros de
propiedad intelectual, en el 4rea para
la cual concursa.

Escribe y publica articulos cientificos en
el area de desemperno.

PAGINAIDE6

MAYO DE 2024



VICERRECTQRI'A ACADEMICA
SEGUNDA CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL
PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2024

ESCUELA DE INGENIERIA MECANICA

Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° |
Area Disciplinar Disefio

Divulgacién cientifica

Socializa los resultados de sus | Participacibn con ponencias en
investigaciones. congresos y conferencias cientificas.

COMPETENCIAS GENERALES

Competencia

Definicién y evidencia

Orientacién a resultados

Realizar las funciones y cumplir los compromisos organizacionales con eficacia y
calidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Orientacién al usuario

Dirigir las decisiones y acciones a la satisfaccion de las necesidades e intereses de
los usuarios internos y externos, de conformidad con las responsabilidades publicas
asignadas a la entidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Compromiso

Alinear el propio comportamiento a las necesidades, prioridades y metas
organizacionales. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Trabajo de equipo

Trabajar con otros de forma conjunta y de manera participativa, integrando
esfuerzos para la consecucién de metas institucionales comunes. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

Responsabilidad

Capacidad para afrontar las consecuencias de los propios actos u omisiones y
preocupacién constante por los asuntos que competen al cargo. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

TEMA DE LA SESION DOCENTE

Los aspirantes que superen la etapa de verificacién de requisitos y la prueba psicotécnica deberan
presentar la prueba de sesién docente, que debera desarrollarse con el siguiente tema:

Diserio para Manufactura y Ensamblaje (DFMA).

PAGINA2DE6
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VICERRECTQRI'A ACADEMICA
SEGUNDA CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

ANO 2024

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ESCUELA DE INGENIERIA MECANICA

Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° 2

Area Disciplinar ~ Ingenieria de Manufactura

No. Cargos Uno (1)
Dedicacién Tiempo completo
ESTUDIOS

Titulo Profesional

Ingeniero(a) Mecanico(a), Ingeniero(a) de Manufactura, Ingeniero(a) Industrial,
Ingeniero(a) Mecatrénico(a), Ingeniero(a) de Produccién.

Titulo de Posgrado

Doctor en cualquier area de la ingenieria

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

Minimo dos (2) afios de experiencia en el area de MANUFACTURA con dedicacién
de tiempo completo o equivalente, en la industria, o en docencia, o en

investigacion.

Experiencia Docente

Preferible.

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

Minimo tres (3) productos académicos, entre articulos cientificos en revistas indexadas u homologadas por
MinCiencias Al o A2 o patentes en los Ultimos 5 afios en el area disciplinar.

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Desempefo ingenieril

conceptos de ingenieria, para plantear,
representar y modelar situaciones o
problemas, relacionados con el area de
desempeiio.

Competencia Definicién Evidencia
Posee  habilidades  para  aplicar
herramientas computacionales y

Entrevista y sesiéon docente

Expresién escrita

Escribe articulos, ensayos, reportes
técnicos y propuestas de investigacién.

Propuesta de investigacién

Comunicacién

Transmite el conocimiento manteniendo
al interlocutor activo.

Entrevista y sesiéon docente

COMPETENCIAS CIENTIFICO - TECNOLOGICAS

Competencia

Definicién

Evidencia

Escritura cientifica

Escribe y publica articulos cientificos en
el area de desempefo.

Articulos  técnicos en  revistas
indexadas u  homologadas  por
MinCiencias, patentes, registros de
propiedad intelectual, en el drea para

PAGINAIDE6
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VICERRECTQRI'A ACADEMICA
SEGUNDA CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL
PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2024

ESCUELA DE INGENIERIA MECANICA

Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° 2

Area Disciplinar ~ Ingenieria de Manufactura

la cual concursa.

Divulgacién cientifica

Socializa los resultados de sus | Participacibn con ponencias en
investigaciones. congresos y conferencias cientificas.

COMPETENCIAS GENERALES

Competencia

Definicién y evidencia

Orientacién a resultados

Realizar las funciones y cumplir los compromisos organizacionales con eficacia y
calidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Orientacién al usuario

Dirigir las decisiones y acciones a la satisfaccion de las necesidades e intereses de
los usuarios internos y externos, de conformidad con las responsabilidades publicas
asignadas a la entidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Compromiso

Alinear el propio comportamiento a las necesidades, prioridades y metas
organizacionales. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Trabajo de equipo

Trabajar con otros de forma conjunta y de manera participativa, integrando
esfuerzos para la consecucién de metas institucionales comunes. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

Responsabilidad

Capacidad para afrontar las consecuencias de los propios actos u omisiones y
preocupacién constante por los asuntos que competen al cargo. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

TEMA DE LA SESION DOCENTE

Los aspirantes que superen la etapa de verificacién de requisitos y la prueba psicotécnica deberan
presentar la prueba de sesién docente, que debera desarrollarse con el siguiente tema:

Planeacion de Procesos Asistidos por Computador (CAPP).

PAGINA2DE6
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VICERRECTORIA ACADEMICA

SEGUNDA CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2024

ESCUELA DE INGENIERIA MECANICA

Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° 3

Area Disciplinar  Termofluidos

No. Cargos Uno (1)
Dedicacién Tiempo completo
ESTUDIOS

Titulo Profesional

Ingeniero(a) Mecanico(a), Ingeniero(a) Quimico(a), Ingeniero(a) en
Energia,Ingeniero(a) Energético(a), Ingeniero(a) Aerondutico(a).

Titulo de Posgrado

Doctor en cualquier area de la ingenieria

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

Minimo dos (2) afios de experiencia en el area de TERMOFLUIDOS con dedicacién
de tiempo completo o equivalente, en la industria, o en docencia, o en
investigacion.

Experiencia Docente

Preferible.

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

Minimo tres (3) productos académicos, entre articulos cientificos en revistas indexadas u homologadas por
MinCiencias Al o A2 o patentes en los Ultimos 5 afios en el area disciplinar.

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Desempefo ingenieril

Competencia Definicién Evidencia
Posee  habilidades  para  aplicar
herramientas computacionales y

conceptos de ingenieria, para plantear,
representar y modelar situaciones o
problemas, relacionados con el drea de
desempeiio.

Entrevista y sesién docente

Expresién escrita

Escribe articulos, ensayos, reportes

L ; L Propuesta de investigacién
técnicos y propuestas de investigacion.

Comunicacién

Transmite el conocimiento manteniendo

. . Entrevista y sesién docente
al interlocutor activo.

COMPETENCIAS CIENTIFICO - TECNOLOGICAS

Competencia

Definicién Evidencia

Escritura cientifica

Articulos  técnicos en  revistas
indexadas u  homologadas  por
MinCiencias, patentes, registros de
propiedad intelectual, en el 4rea para
la cual concursa.

Escribe y publica articulos cientificos en
el area de desemperno.

PAGINAIDE6
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VICERRECTQRI'A ACADEMICA
SEGUNDA CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL
PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2024

ESCUELA DE INGENIERIA MECANICA

Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° 3

Area Disciplinar  Termofluidos

Divulgacién cientifica

Socializa los resultados de sus | Participacibn con ponencias en
investigaciones. congresos y conferencias cientificas.

COMPETENCIAS GENERALES

Competencia

Definicién y evidencia

Orientacién a resultados

Realizar las funciones y cumplir los compromisos organizacionales con eficacia y
calidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Orientacién al usuario

Dirigir las decisiones y acciones a la satisfaccion de las necesidades e intereses de
los usuarios internos y externos, de conformidad con las responsabilidades publicas
asignadas a la entidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Compromiso

Alinear el propio comportamiento a las necesidades, prioridades y metas
organizacionales. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Trabajo de equipo

Trabajar con otros de forma conjunta y de manera participativa, integrando
esfuerzos para la consecucién de metas institucionales comunes. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

Responsabilidad

Capacidad para afrontar las consecuencias de los propios actos u omisiones y
preocupacién constante por los asuntos que competen al cargo. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

TEMA DE LA SESION DOCENTE

Los aspirantes que superen la etapa de verificacién de requisitos y la prueba psicotécnica deberan
presentar la prueba de sesién docente, que debera desarrollarse con el siguiente tema:

Deduccién de la Ecuacion de Navier-Stokes.
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VICERRECTORIA ACADEMICA

SEGUNDA CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORESAL DEL ANO 2024
RESULTADO ETAPA DE VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE PARTICIPACION

Contra los resultados publicados los concursantes podran formular reclamaciones a mas tardar el 01 de agosto de 2024. Las reclamaciones deberén presentarse por escrito al correo concurso@uis.edu.co. El
Comité de Evaluacién sera el responsable de resolver la reclamacién. La respuesta a las reclamaciones se efectuara a través del correo electrénico registrado por el aspirante en la hoja de vida presentada en el
concurso.

314469 Escuela de Fisica Perfil 2. Fisica del plasma experimental Si cumple.

336205 Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica Perfil 3. Programacién y algoritmia No cumple. La productividad académica aportada no corresponde a minimo dos (2) publicaciones cientificas homologadas
por MinCiencias 2 articulos B o superior en los Gltimos cinco (5) afos, en una (1) de las areas mencionadas en
las competencias cientifico-tecnolégicas. No evidencia la competencia profesional denominada "Trayectoria
de Investigacién", definida como "Participacién en uno o mas proyectos de investigacién que pueden haber
sido financiados por la industria, fondos locales, regionales, nacionales o internacionales, en los que claramente
se describa su rol como estudiante, coinvestigador o investigador principal (la tematica del proyecto debe
estar asociada con las areas de competencia cientifico-tecnolégicas del concurso).", la cual debia evidenciarse
con certificacion de participacion en los proyectos de investigacion referenciados y deben estar asociados con
las areas de competencia cientifico-tecnolégicas del concurso.

564781 Escuela de Quimica Perfil I. Quimica inorganica No cumple. No certifica experiencia docente de un (l) afo, con dedicacién de tiempo completo o equivalente o
equivalente. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segiin el Marco comun europeo de
referencia para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del
Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.

633077 Escuela de Matematicas Perfil 5. Programacién Cientifica, Ciencias de la Computacién No cumple. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segin el Marco comin europeo de referencia
o Algoritmos para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del Reglamento de
seleccién de profesores de la UIS.

659767 Escuela de Educacién Perfil 3. Pedagogia y educacién - Ciencias sociales No cumple. No tiene titulo profesional de licenciado Licenciado en Ciencias Sociales o Licenciado en Etnoeducacién o
profesional en Sociologia o Antropologia o Psicologia, como lo establece el perfil. No acredita suficiencia en
lengua extranjera minimo nivel B| segiin el Marco comun europeo de referencia para las lenguas, conforme a

los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del Reglamento de seleccién de profesores de la
[MIIN
906434 Escuela de Fisica Perfil |. Espectroscopia experimental aplicada a la No cumple. No certifica experiencia profesional de dos (2) anos de dedicacién de tiempo completo o equivalente, después

caracterizacion y uso de nuevos materiales de haber obtenido el titulo de doctorado. No certifica experiencia docente de un (1) afo a nivel
universitario con dedicacién de tiempo completo o equivalente.

1043583 Escuela de Fisica Perfil |. Espectroscopia experimental aplicada a la No cumple. No tiene titulo profesional de Fisico o Ingeniero Fisico, como lo establece el perfil. No tiene en
caracterizacion y uso de nuevos materiales productividada académica minimo tres (3) articulos cientificos publicados o aceptados para publicacién en
revista de categoria A2 o superior, indexada u homologada por Minciencias en los tltimos cinco (5) afos en el
area de Espectroscopia Experimental aplicada a la caracterizacién y uso de nuevos materiales.
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1043583 Escuela de Quimica Perfil |I. Quimica inorganica No cumple. No tiene en productividad academica minimo 5 productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279
de 2002 en los ultimos 10 anos. Como minimo el 60% de la produccién de los tltimos 5 anos debe ser en
cualquiera de las siguientes areas: quimica organometalica, quimica estructural (solucién de estructuras
mediante Difraccion de Rayos-X de Monocristal y/o Polvo), semiconductores inorganicos o sintesis y estudio
estructural de complejos de coordinacién.

1043583 Escuela de Quimica Perfil 4. Fisicoquimica No cumple. No tiene en productividad académica minimo 5 productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279
de 2002 en los Ultimos 10 afios. Como minimo el 60% de la produccién de los tltimos 5 afios debe ser en
cualquiera de las siguientes areas: Cinética y catalisis, Fisicoquimica de superficies, Calculos en Quimica
Cuantica, Mecanica y Dinamica Molecular, Procesos Fotofisicos-Fotoquimicos, Nanomateriales, Polimeros,
XPS, Espectroscopia Laser o Termoquimica, Caracterizaciéon de Materiales, Generacién y almacenamiento de
energia electroquimica (celdas combustibles, baterias, supercapacitores, electrodialisis reversa, electrolisis).

3123193 Escuela de Matematicas Perfil 6. Matematicas: Analisis Numérico, Modelado No cumple. No certifica experiencia docente o investigativa de al menos dos (2) afos con dedicacion de tiempo completo
Matematico, Algebra, Geometria, Analisis, Topologia o afines o equivalente. No certifica experiencia docente de minimo un (1) afio en cursos de nivel de pregrado o
posgrado, con dedicacién de tiempo.

3167221 Escuela de Ingenierifas Eléctrica, Electrénicay  Perfil 3. Ingenieria Electrénica: |) Automatizacién o 2) No cumple. No tiene titulo profesional de Ingeniero(a) Electrénico(a), Ingeniero(a) Electricista, Ingeniero(a) Eléctrico(a).
de Telecomunicaciones Sistemas de Control o 3) Sistemas Digitales No tiene titulo de Doctor(a) en Ingenieria, Doctor(a) en Ingenieria Eléctrica, Doctor(a) en Ingenieria

Electrénica, Doctor(a) en Automatica, Doctor(a) en Tecnologia, Doctor(a) en Tecnologias de la Informacion,
Doctor(a) en Sistemas Digitales, Doctor(a) en Arquitectura de Computadores o Doctor(a) en una de las
siguientes areas: Automatizacion, Sistemas de Control o Sistemas Digitales, o su equivalente internacional.
No aporta productividad acdémica de minimo dos productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto
1279 de 2002, en el area disciplinar, publicados a partir de enero de 2019. No evidencia la competencia
cientifico-tecnolégica denominada "Investigativa’, la cual debia evidenciarse con certificacion de direccién o
participacion en proyectos formales de investigacion, en el area para la cual concursa. No acredita suficiencia
en lengua extranjera minimo nivel Bl segtin el Marco comun europeo de referencia para las lenguas, conforme
a los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del Reglamento de seleccién de profesores de la

uls.
3482001 Escuela de Ingenieria Mecanica Perfil 3. Termofluidos Si cumple.

3538260 Escuela de Matematicas Perfil 6. Matematicas: Analisis Numérico, Modelado Si cumple.
Matematico, Algebra, Geometria, Andlisis, Topologia o afines
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3894725 Escuela de Geologia Perfil |. Geologia No cumple. No tiene titulo de Doctor, PhD. en Geociencias, Geologfa o Ciencias de La Tierra. Area de profundizacién:
Hidrogeologia, Geologia ambiental o Geologia de Cuaternario”. No tiene productividad académica de
minimo dos productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002, de los cuales por lo menos
uno debe ser un articulo en categoria A2.  No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel B
seglin el Marco comun europeo de referencia para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados
establecidos en el articulo |17 del Reglamento de seleccién de profesores de la UIS; el certificado aportado de
fecha 11/10/2012 no es valido.

4616091 Escuela de Fisica Perfil 3. Fisica experimental en 6ptica, materia condensada, No cumple. No tiene en productividad académica minimo tres (3) articulos cientificos publicados o aceptados para
biofisica o geofisica publicacién en revista de categoria A2 o superior, indexada u homologada por Minciencias, en los ultimos
cinco (5) afos en cualquiera de las areas experimentales definidas.

5820986 Escuela de Biologia Perfil 4. Anatomia comparada de vertebrados (Mastozoologia Si cumple.
o Herpetologia)

6227669 Escuela de Ingenierias Eléctrica, Electrénicay  Perfil 3. Ingenieria Electrénica: |) Automatizacién o 2) No cumple. La productividad productividad académica aportada no corresponde a minimo dos productos de los definidos
de Telecomunicaciones Sistemas de Control o 3) Sistemas Digitales en el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002, en el area disciplinar. publicados a partir de enero de 2019.
7162327 Departamento de Educacién Fisica y Deportes Perfil |. Ciencias aplicadas al deporte y actividad fisica No cumple. No tiene titulo de Doctorado en ciencias aplicadas al deporte y/o actividad fisica o afines (a la actividad fisica, al

deporte, a la educacion fisica, a la cultura fisica).  No certifica experiencia docente de minimo de dos (2)
afos, con dedicacién de tiempo completo o equivalente, como docente de Educacion Superior.  No acredita
suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segiin el Marco comun europeo de referencia para las
lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo |7 del Reglamento de seleccién
de profesores de la UIS.

7176326 Escuela de Fisica Perfil 3. Fisica experimental en éptica, materia condensada, No cumple. No tiene titulo de Doctor en Fisica, Doctor en Ciencias o areas afines con tesis de grado en alguna de las areas
biofisica o geofisica disciplinares mencionadas.
7187067 Escuela de Matematicas Perfil 6. Matematicas: Analisis Numérico, Modelado Si cumple.

Matematico, Algebra, Geometria, Analisis, Topologia o afines

7759764 Escuela de Biologia Perfil 2. Limnologia con énfasis en plancton No cumple. No certifica experiencia docente de un (1) afo, con dedicacién de tiempo completo o equivalente en el area
disciplinar. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segiin el Marco comin europeo de
referencia para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del
Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.
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4DE73

8486701

9527268

10300943

10301311

10779858

10784766

11187494

11189624

11276544

12635748

Escuela de Quimica

Escuela de Biologia

Escuela de Idiomas

Escuela de Fisica

Escuela de Educacién

Escuela de Ingenieria Mecanica

Escuela de Geologia

Escuela de Ingenierias Eléctrica, Electrénica y
de Telecomunicaciones

Escuela de Matematicas

Escuela de Matematicas

Perfil |I. Quimica inorganica

Perfil 2. Limnologia con énfasis en plancton

Perfil 5. Ciencias del lenguaje y literatura

Perfil 1. Espectroscopia experimental aplicada a la
caracterizacién y uso de nuevos materiales

Perfil 3. Pedagogia y educacién - Ciencias sociales

Perfil 3. Termofluidos

Perfil |. Geologia

Perfil 3. Ingenieria Electrénica: |) Automatizacién o 2)
Sistemas de Control o 3) Sistemas Digitales

Perfil 5. Programacion Cientifica, Ciencias de la Computacién
o Algoritmos

Perfil 6. Matematicas: Analisis Numérico, Modelado
Matematico, Algebra, Geometria, Analisis, Topologia o afines

No cumple.

Si cumple.

Si cumple.

Si cumple.

No cumple.

No cumple.

No cumple.

No cumple.

Si cumple.

No cumple.

No tiene en productividad academica minimo 5 productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279
de 2002 en los ultimos 10 anos. Como minimo el 60% de la produccién de los tltimos 5 anos debe ser en
cualquiera de las siguientes areas: quimica organometalica, quimica estructural (solucién de estructuras
mediante Difraccion de Rayos-X de Monocristal y/o Polvo), semiconductores inorganicos o sintesis y estudio
estructural de complejos de coordinacién.

No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segiin el Marco comtn europeo de referencia
para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del Reglamento de
seleccién de profesores de la UIS.

La produductividad académica aportada no corresponde a minimo tres (3) productos académicos, entre
articulos cientificos en revistas indexadas u homologadas por MinCiencias Al o A2 o patentes en los Ultimos 5
afos en el area disciplinar.

El titulo de posgrado no es en el Area de profundizacién: Hidrogeologia, Geologia ambiental o Geologia de
Cuaternario. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segin el Marco comin europeo
de referencia para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo |17 del
Reglamento de seleccién de profesores de la UIS; el certificado aportado esta vencido.

No evidencia la competencia cientifico-tecnolégica denominada "Investigativa", la cual debia evidenciarse con
certificacién de direccién o participacion en proyectos formales de investigacion, en el area para la cual
concursa.

No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segiin el Marco comin europeo de referencia
para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del Reglamento de
seleccién de profesores de la UIS.
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SDE73

13275911

13540735

13707437

13715230

13717493

13718204

13718204

13740530

13741180

Escuela de Biologia Perfil 3. Evolucién y desarrollo de vertebrados

(Mastozoologia o Herpetologia)

Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica Perfil 5. Bioinformatica (1)

Escuela de Ingenierfa Quimica Perfil 3. Ingenieria quimica

Escuela de Ingenierias Eléctrica, Electrénicay  Perfil 3. Ingenieria Electrénica: |) Automatizacién o 2)
de Telecomunicaciones Sistemas de Control o 3) Sistemas Digitales

Escuela de Quimica Perfil . Quimica inorganica

Escuela de Ingenieria Mecanica Perfil |. Disefio

Escuela de Ingenieria Mecanica Perfil 2. Ingenieria de Manufactura

Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica Perfil 5. Bioinformatica (1)

Escuela de Biologia Perfil |. Biologia cuantitativa / Bioestadistica

No cumple.

No cumple.

Si cumple.

No cumple.

Si cumple.

No cumple.

No cumple.

Si cumple.

No cumple.

No tiene titulo de Doctor en Biologia. No certifica experiencia docente de un () afio, con dedicacién de
tiempo completo o equivalente en el area disciplinar.  No tiene en productividad académica al menos 3
articulos de caracter cientifico, publicados en revistas del tipo Al o A2, seglin el indice Publindex de
Minciencias en el area del concurso y en los ultimos 5 anos.  No acredita suficiencia en lengua extranjera
minimo nivel Bl seglin el Marco comin europeo de referencia para las lenguas, conforme a los eximenes
estandarizados establecidos en el articulo |7 del Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.

El certificado de lengua extranjera aportado se encuentra vencido desde el 24 de febrero de 2024.

No evidencia la competencia cientifico-tecnolégica denominada "Investigativa", la cual debia evidenciarse con
certificacion de direccién o participacion en proyectos formales de investigacion, en el area para la cual
concursa.

La productividad académica aportada no corresponde en su totalidad a minimo tres (3) productos
académicos, entre articulos cientificos en revistas indexadas u homologadas por MinCiencias Al o0 A2 o
patentes en los ultimos 5 anos en el area disciplinar.

La productividad académica aportada no corresponde en su totalidad a minimo tres (3) productos
académicos, entre articulos cientificos en revistas indexadas u homologadas por MinCiencias Al o A2 o
patentes en los Ultimos 5 anos en el area disciplinar.

No tiene titulo profesional en Ciencias, Matematicas o Ingenierfas, como lo establece el perfil. No certifica
experiencia docente de un (I) afo, con dedicacién de tiempo completo o equivalente en el area disciplinar.
(Biologia cuantitativa / Bioestadistica). ~ No evidencia productividad académica de al menos 3 articulos de
caracter cientifico, publicados en revistas del tipo Al o A2, segiin el indice Publindex de Minciencias, en el area
del concurso y en los Ultimos 5 afos.
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13854324 Escuela de Ingenieria Quimica Perfil |. Ingenieria Quimica - Seguridad de Procesos No cumple. No acredita la competencia profesional "Experiencia en seguridad de procesos, preferiblemente en el area de
la Ingenieria Quimica".  No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel B| segiin el Marco comdn
europeo de referencia para las lenguas.

13871231 Escuela de Matematicas Perfil 4. Estadistica y analitica de datos (Maestria) Si cumple.

14221180 Escuela de Trabajo Social Perfil |. Disciplinar - formacién profesional - Métodos de No cumple. No tiene titulo profesional en Trabajo Social, como lo establece el perfil.
Trabajo Social

1439561 | Escuela de Quimica Perfil 2. Quimica de productos naturales No cumple. No tiene en productividad académica minimo 5 productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279
de 2002. Como minimo el 80% de la produccién de los Gltimos 5 afios debe incluir temas como aislamiento,
transformacion, identificacion, caracterizacién, biosintesis de productos naturales, bioprospeccion,
determinacién de bioactividad de metabolitos (primarios o secundarios de plantas o microorganismos) o
biopolimeros.  No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segin el Marco comin europeo
de referencia para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo |17 del
Reglamento de seleccion de profesores de la UIS.

1439561 | Escuela de Quimica Perfil 3. Quimica organica No cumple. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segiin el Marco comun europeo de referencia
para las lenguas, conforme a los exdmenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del Reglamento de
seleccién de profesores de la UIS.

14697137 Escuela de Ingenieria Civil Perfil |. Geotecnia Si cumple.

14895188 Escuela de Ingenieria Mecanica Perfil |. Disefo No cumple. La productividad académica aportada no corresponde a minimo tres (3) productos académicos, entre articulos
cientificos en revistas indexadas u homologadas por MinCiencias Al o A2 o patentes en los Ultimos 5 afios en
el area disciplinar.

16073472 Escuela de Fisica Perfil 2. Fisica del plasma experimental No cumple. No certifica experiencia profesional de tres (3) anos de dedicacién de tiempo completo o equivalente,
después de haber obtenido el titulo de doctor en Fisica del plasma experimental (aplicaciones industriales del
plasma).

16076088 Escuela de Ingenierias Eléctrica, Electrénicay  Perfil 3. Ingenieria Electrénica: 1) Automatizacion o 2) No cumple. No evidencia la competencia cientifico-tecnologica denominada "Conocimiento experto en el area", definida

de Telecomunicaciones Sistemas de Control o 3) Sistemas Digitales como "Experiencia en la siguiente area: Automatizacién, Sistemas de Control o Sistemas Digitales." y que

debia evidenciarse con Experiencia y produccién intelectual reportada en la hoja de vida.
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16377487

16537449

16729189

16797478

16797478

7DE73

Escuela de Quimica

Escuela de Matematicas

Escuela de Ingenierias Eléctrica, Electrénica y
de Telecomunicaciones

Escuela de Fisica

Escuela de Matematicas

Perfil 2. Quimica de productos naturales

Perfil 6. Matematicas: Analisis Numérico, Modelado
Matematico, Algebra, Geometria, Andlisis, Topologia o afines

Perfil 3. Ingenieria Electrénica: |) Automatizacién o 2)
Sistemas de Control o 3) Sistemas Digitales

Perfil 3. Fisica experimental en éptica, materia condensada,
biofisica o geofisica

Perfil |. Educacién Matematica: Didactica del algebra,
Didactica de la Aritmética, Didactica de la Geometria,
Didactica del Calculo, Didactica de la Estadistica y la
Probabilidad, Epistemologia e Historia de las Matematicas o
Formacién inicial y continuada de profesores

No cumple.

Si cumple.

No cumple.

No cumple.

No cumple.

No tiene en productividad académica minimo 5 productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279
de 2002. Como minimo el 80% de la produccién de los Gltimos 5 afios debe incluir temas como aislamiento,
transformacioén, identificacion, caracterizacion, biosintesis de productos naturales, bioprospeccién,
determinacion de bioactividad de metabolitos (primarios o secundarios de plantas o microorganismos) o

No aporta productividad acdémica de minimo dos productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto
1279 de 2002, en el area disciplinar, publicados a partir de enero de 2019.  No acredita suficiencia en lengua
extranjera minimo nivel Bl segiin el Marco comuiin europeo de referencia para las lenguas, conforme a los
examenes estandarizados establecidos en el articulo |17 del Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.

No certifica experiencia docente de un (1) afo a nivel universitario, con dedicaciéon de tiempo completo o
equivalente. No tiene en productividad académica minimo tres (3) articulos cientificos publicados o
aceptados para publicacién en revista de categoria A2 o superior, indexada u homologada por Minciencias, en
los dltimos cinco (5) afnos en cualquiera de las areas experimentales definidas. No acredita suficiencia en
lengua extranjera minimo nivel B| segiin el Marco comun europeo de referencia para las lenguas, conforme a
los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del Reglamento de seleccién de profesores de la
uls.

No tiene titulo de Doctorado en Educacién Matematica, Doctorado en Matematica Educativa, Doctorado en
Didactica de la Matematica, Doctorado en Educacién en la linea de Educacién Matematica, Doctorado en
Ciencias en la Especialidad de la Matematica Educativa. No tiene productividad académica en los tltimos
cinco (5) anos de al menos tres (3) articulos publicados en el drea del concurso en revistas indexadas u
homologadas por Minciencias. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segin el Marco
comun europeo de referencia para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el
articulo 17 del Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.
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16797478 Escuela de Matematicas Perfil 5. Programacién Cientifica, Ciencias de la Computacién No cumple. No tiene titulo de Doctorado en Ciencias de la Computacién, Ingenieria de Sistemas y Computacion,
o Algoritmos Ingenieria Electrénica, Ciencias de la Ingenieria, Fisica, Matematicas, Ciencias Matematicas, Matematica

Aplicada, Ingenieria Matematica o Modelamiento Matematico. No tiene en productividad académica al
menos tres (3) articulos publicados en los tltimos cinco (5) afos, en el area del concurso. Los articulos deben
haber sido publicados en revistas de matematicas de edicién internacional, homologadas por Minciencias en
categorfa Al, A2 o B, y que se encuentren en el indice Bibliografico de Citaciones SCOPUS o en la Base
Bibliografica Mathscinet.  No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel B| segiin el Marco
comun europeo de referencia para las lenguas, conforme a los exdmenes estandarizados establecidos en el
articulo 17 del Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.

16797478 Escuela de Matematicas Perfil 6. Matematicas: Analisis Numérico, Modelado No cumple. No tiene titulo de Doctorado en Matematicas, Ciencias Matematicas, Matematica Aplicada, Ingenierfa
Matematico, Algebra, Geometria, Analisis, Topologia o afines Matematica, Modelamiento Matematico o Ciencias de la Ingenieria con mencion Matematicas. No certifica

experiencia docente de minimo un (1) afo en cursos de nivel de pregrado o posgrado, con dedicacién de
tiempo completo o equivalente. No tiene en productividad académica de al menos tres (3) articulos
publicados en los dltimos cinco (5) afios, en el area del concurso. Los articulos deben haber sido publicados en
revistas de matematicas de edicion internacional, homologadas por Minciencias en categoria Al, A2 o B, y que
se encuentren en el Indice Bibliografico de Citaciones SCOPUS, Web of Science y en la Base Bibliografica
Mathscinet. Para verificar la clasificaciéon de los articulos en el drea del concurso, se tendra en cuenta la
informacién de la base bibliografica Mathscinet de la American Mathematical Society. No acredita suficiencia
en lengua extranjera minimo nivel Bl segiin el Marco comin europeo de referencia para las lenguas, conforme
a los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del Reglamento de seleccién de profesores de la

ulS.

16797478 Escuela de Geologia Perfil I. Geologia No cumple. No tiene titulo profesional de Gedlogo, Geocientifico, Ingeniero Gedlogo. No acredita suficiencia en lengua
extranjera minimo nivel BI segin el Marco comln europeo de referencia para las lenguas, conforme a los
examenes estandarizados establecidos en el articulo |7 del Reglamento de seleccién de profesores de la UIS;
el certificado aportado no es valido y no tiene fecha.

18471197 Escuela de Fisica Perfil |. Espectroscopia experimental aplicada a la No cumple. No certifica experiencia profesional de dos (2) anos de dedicacién de tiempo completo o equivalente, después
caracterizacion y uso de nuevos materiales de haber obtenido el titulo de doctorado. No certifica experiencia docente de un (1) afo a nivel
universitario con dedicacién de tiempo completo o equivalente.

18617391 Escuela de Estudios Industriales y Perfil |. Calidad Si cumple.
Empresariales
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Contra los resultados publicados los concursantes podran formular reclamaciones a mas tardar el 01 de agosto de 2024. Las reclamaciones deberén presentarse por escrito al correo concurso@uis.edu.co. El
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concurso.

18617391 Escuela de Estudios Industriales y Perfil 3. Proyectos No cumple. La tesis doctoral no esta relacionada con formulacién y evaluacién de proyectos. La experiencia profesional

Empresariales aportada y relacionada con formulacién y evaluacién de proyectos, no suma minimo dos (2) afios con
dedicacién de tiempo completo o equivalente. No cumple con la competencia cientifico-tecnolégica
denominada "Gestion de proyectos de investigacion" la cual se define como "Habilidad para generar y apropiar
nuevo conocimiento a partir de la formulacién y/o participacion activa (como director, codirector o con
funciones de coordinacion) en el desarrollo de proyectos de investigacion relacionados con formulacién y
evaluacién de proyectos", la cual debia evidenciarse con una una certificacion por parte de la institucion que
avalé el proyecto.

22461529 Escuela de Educacién Perfil 3. Pedagogia y educacién - Ciencias sociales No cumple. No tiene titulo profesional de Licenciado en Ciencias Sociales o Licenciado en Etnoeducacién o profesional en
Sociologia o Antropologia o Psicologia, como lo establece el perfil. No tiene titulo de Doctorado en
Educacién o Doctorado en Ciencias de la Educacién o Doctorado en Ciencias Sociales o Doctorado en
Ciencias Sociales y de la Educacién o Doctorado en Ciencias Sociales y Humanas o Doctorado en Didactica de
la Ciencias Sociales.

23277111 Escuela de Fisica Perfil 3. Fisica experimental en éptica, materia condensada, No cumple. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segln el Marco comtn europeo de referencia
biofisica o geofisica para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo |7 del Reglamento de
seleccién de profesores de la UIS.

24347904 Escuela de Geologia Perfil |. Geologia No cumple. El titulo de posgrado no es en el Area de profundizacién: Hidrogeologia, Geologia ambiental o Geologia de
Cuaternario”, como lo establece el perfil. No tiene productividad académica de minimo dos productos de
los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002, de los cuales por lo menos uno debe ser un articulo
en categoria A2.

29673618 Escuela de Fisioterapia Perfil 2. Fisioterapia en el area clinica infantil No cumple. El titulo de doctorado no es en fisioterapia o en areas afines al area clinica infantil, neurodesarrollo o
neurorehabilitacion. No evidencia el cumplimiento de la competencia cientifico tecnolégica "Participacion en
semilleros de investigacién', que debia evidenciarse con certificacién del trabajo realizado en investigacion
como estudiante de pregrado, maestria o doctorado, o como lider del semillero.

30232636 Escuela de Estudios Industriales y Perfil I. Calidad Si cumple.
Empresariales
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Contra los resultados publicados los concursantes podran formular reclamaciones a mas tardar el 01 de agosto de 2024. Las reclamaciones deberén presentarse por escrito al correo concurso@uis.edu.co. El
Comité de Evaluacién sera el responsable de resolver la reclamacién. La respuesta a las reclamaciones se efectuara a través del correo electrénico registrado por el aspirante en la hoja de vida presentada en el
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30232636 Escuela de Estudios Industriales y Perfil 3. Proyectos No cumple. La tesis doctoral no esta relacionada con formulacién y evaluacién de proyectos. No cumple con la
Empresariales competencia cientifico-tecnolégica denominada "Gestién de proyectos de investigacion” la cual se define como
"Habilidad para generar y apropiar nuevo conocimiento a partir de la formulacién y/o participacion activa
(como director, codirector o con funciones de coordinacion) en el desarrollo de proyectos de investigacion
relacionados con formulacién y evaluacién de proyectos”, la cual debia evidenciarse con una una certificacién
por parte de la institucién que avalé el proyecto.

30235834 Escuela de Geologia Perfil I. Geologia No cumple. No tiene productividad académica de minimo dos productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto
1279 de 2002, de los cuales por lo menos uno debe ser un articulo en categoria A2.

30573100 Escuela de Educacién Perfil 2. Pedagogia y educacion - Lengua castellana No cumple. No tiene titulo de Doctorado en Educaciéon o Doctorado en Ciencias de la Educaciéon o Doctorado en
Didactica de la Lengua o Doctorado en Lingistica. No tiene productividad académica de minimo dos
productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002 y en el area del concurso, en los
Ultimos cinco afos. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segln el Marco comdn
europeo de referencia para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo |7
del Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.

30573100 Escuela de Educacion Perfil 3. Pedagogia y educacién - Ciencias sociales No cumple. No tiene titulo de Doctorado en Educaciéon o Doctorado en Ciencias de la Educaciéon o Doctorado en
Ciencias Sociales o Doctorado en Ciencias Sociales y de la Educacién o Doctorado en Ciencias Sociales y
Humanas o Doctorado en Didactica de la Ciencias Sociales. No tiene productividad académica de minimo
dos productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002 y en el area del concurso, en los
ultimos cinco afos.  No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segin el Marco comdn
europeo de referencia para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17
del Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.

31975427 IPRED Perfil |. Ecosistemas estratégicos, socio ecologia y sistemas  Si cumple.
de produccién agroecolégica

32140551 Escuela de Biologia Perfil 2. Limnologia con énfasis en plancton No cumple. No tiene en productividad académica al menos 3 articulos de caracter cientifico, publicados en revistas del
tipo Al o A2, segln el indice Publindex.
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concurso.

33369725

34323138

37276499

37320343

11 DE 73

Escuela de Trabajo Social Perfil |. Disciplinar - formacién profesional - Métodos de
Trabajo Social

Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica Perfil |. Inteligencia de negocios (Dirigido exclusivamente a
mujeres)

Escuela de Ingenierfa de Sistemas e Informatica Perfil 3. Programacién y algoritmia

Escuela de Educacién Perfil 3. Pedagogia y educacion - Ciencias sociales

No cumple.

No cumple.

No cumple.

No cumple.

No tiene productividad académica de dos (2) articulos publicados en revistas indexadas u homologadas, segiin
lo definido en el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002.  No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo
nivel Bl segiin el Marco comin europeo de referencia para las lenguas, conforme a los examenes
estandarizados establecidos en el articulo |7 del Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.

La productividad académica aportada no corresponde a minimo dos (2) publicaciones cientificas homologadas
por MinCiencias dos (2) articulos B o superior en los Ultimos cinco (5) afios, en las areas mencionadas en las
competencias cientifico-tecnoldgicas.

La productividad académica aportada no corresponde a minimo dos (2) publicaciones cientificas homologadas
por MinCiencias 2 articulos B o superior en los Gltimos cinco (5) afos, en una (1) de las areas mencionadas en
las competencias cientifico-tecnolégicas. No evidencia la competencia profesional denominada "Trayectoria
de Investigacion", definida como "Participacién en uno o mas proyectos de investigacién que pueden haber
sido financiados por la industria, fondos locales, regionales, nacionales o internacionales, en los que claramente
se describa su rol como estudiante, coinvestigador o investigador principal (la tematica del proyecto debe
estar asociada con las areas de competencia cientifico-tecnolégicas del concurso).", la cual debia evidenciarse
con certificacion de su participacion en los proyectos de investigacion referenciados y deben estar asociados
con las dreas de competencia cientifico-tecnoldgicas del concurso.  No acredita suficiencia en lengua
extranjera minimo nivel Bl segiin el Marco comuin europeo de referencia para las lenguas, conforme a los
examenes estandarizados establecidos en el articulo |7 del Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.

No tiene titulo profesional de Licenciado en Ciencias Sociales o Licenciado en Etnoeducacién o profesional en
Sociologia o Antropologia o Psicologia, como lo establece el perfil.  No acredita suficiencia en lengua
extranjera minimo nivel Bl segiin el Marco comin europeo de referencia para las lenguas, conforme a los
examenes estandarizados establecidos en el articulo |17 del Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.
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37323261 Escuela de Enfermeria Perfil |. Cuidado del nifio No cumple. No tiene titulo de Doctorado en Enfermeria o Doctorado en areas de Ciencias de la Salud.  No acredita
experiencia docente de un (I) afio con dedicacién de tiempo completo o equivalente como docente
universitario.  No tiene productividad académica de minimo dos productos de los definidos en el articulo 10
del Decreto 1279 de 2002, solo cuenta con un producto.  No acredita las competencias profesionales que
debian evidenciarse con certificaciones institucionales que demuestren la participacion y/o ejecucién de
programas o proyectos en las areas afines al perfil.  No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel
B seglin el Marco comun europeo de referencia para las lenguas.

37330523 Escuela de Microbiologia Perfil 2. Hematologia No cumple. No tiene titulo de Maestria o doctorado en temas relacionados con el area disciplinar y tesis realizada en el
area disciplinar o experiencia en el area. No certifica experiencia profesional de minimo dos (2) afos con
dedicacién de tiempo completo o equivalente, en hematologia humana (area de hematologia especial, area de
investigacion en hematologia, hemato-oncologia, banco de sangre, medicina transfusional, o areas afines a la
hematologia).

37399632 Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica Perfil |. Inteligencia de negocios (Dirigido exclusivamentea  No cumple. No acredita la competencia profesional denominada “trayectoria de investigacién", la cual debia evidenciarse
mujeres) con certificacion de su participacion en los proyectos de investigacion referenciados.  No acredita suficiencia
en lengua extranjera minimo nivel Bl seglin el Marco comin europeo de referencia para las lenguas, conforme
a los examenes estandarizados establecidos en el articulo |7 del Reglamento de seleccién de profesores de la

uls.
37520684 Escuela de Matematicas Perfil 6. Matematicas: Analisis Numérico, Modelado No cumple. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segin el Marco comin europeo de referencia
Matematico, Algebra, Geometria, Andlisis, Topologia o afines para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del Reglamento de

seleccién de profesores de la UIS.

37558333 Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica Perfil 6. Bioinformatica (2) Si cumple.
37620138 Escuela de Fisica Perfil 3. Fisica experimental en éptica, materia condensada, No cumple. No tiene titulo de Doctor en Fisica, Doctor en Ciencias o areas afines con tesis de grado en alguna de las areas
biofisica o geofisica disciplinares mencionadas.  No certifica experiencia profesional de dos (2) afos de dedicacién de tiempo

completo o equivalente, en cualquiera de las areas definidas, después de haber obtenido el titulo de
doctorado. No tiene en productividad académica minimo tres (3) articulos cientificos publicados o
aceptados para publicacién en revista de categoria A2 o superior, indexada u homologada por Minciencias, en
los Ultimos cinco (5) afos en cualquiera de las areas experimentales definidas.
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37670082 Departamento de Educacion Fisica y Deportes Perfil |. Ciencias aplicadas al deporte y actividad fisica No cumple. No tiene titulo profesional de Licenciado en educacién fisica y deportes o Profesional en (Cultura fisica,
actividad fisica y o deporte), como lo establece el perfil. No tiene titulo de Doctorado en ciencias aplicadas
al deporte y/o actividad fisica o afines (a la actividad fisica, al deporte, a la educacién fisica, a la cultura fisica).
No certifica experiencia docente de minimo de dos (2) anos, con dedicacion de tiempo completo o
equivalente, como docente de Educacién Superior.  No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo
nivel Bl segin el Marco comiin europeo de referencia para las lenguas, conforme a los examenes
estandarizados establecidos en el articulo |7 del Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.

37752040 Escuela de Microbiologia Perfil |. Bioquimica clinica No cumple. No tiene productividad académica de minimo dos (2) productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto
1279.

37752040 Escuela de Microbiologia Perfil 2. Hematologia No cumple. No tiene productividad académica de minimo dos (2) productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto
1279.

37752040 Escuela de Microbiologia Perfil 4. Gestion de la calidad y practicas formativas No cumple. El titulo de doctorado no en el el area disicplinar.  No certifica experiencia profesional de minimo dos (2)

afos en el area disciplinar (gestion de la calidad en laboratorios, administracién de laboratorios, laboratorio
clinico, coordinacién de practicas formativas, otras afines al area disciplinar). ~ No tiene productividad
académica de minimo dos (2) productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279.

37861419 Escuela de Idiomas Perfil 4. Francés No cumple. No tiene titulo de Doctorado en Didactica del Francés como lengua primera, segunda o extranjeras; Didactica
de lenguas extranjeras con énfasis en francés; ciencias del lenguaje, filologia o lingtiistica aplicada a la ensefanza
de lenguas (con francés en el diploma o en las materias escogidas), Educacién internacional en estudios
franceses o francéfonos (en el diploma o en las materias escogidas); estudios culturales, interculturales,
artisticos o literarios en espacios francéfonos (con francés en el diploma o en las materias escogidas); estudios
en diplomacia internacional (con francés en el diploma o en las materias escogidas); ciencias de la educacién
(con francés en el diploma o en las materias escogidas).
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37863165 Escuela de Matematicas Perfil |. Educacién Matematica: Didactica del algebra, No cumple. No tiene titulo profesional de Estadistico, Licenciado en Matematicas o Matematico, establecido en el perfil.
Didactica de la Aritmética, Didactica de la Geometria, No tiene titulo de Doctorado en Educacién Matematica, Doctorado en Matematica Educativa, Doctorado en
Didactica del Calculo, Didactica de la Estadistica y la Didactica de la Matematica, Doctorado en Educacién en la linea de Educacién Matematica, Doctorado en
Probabilidad, Epistemologia e Historia de las Matematicas o Ciencias en la Especialidad de la Matematica Educativa. No certifica experiencia docente o investigativa de al
Formacién inicial y continuada de profesores menos dos (2) afios con dedicacién de tiempo completo o equivalente. No tiene productividad académica

en los ultimos cinco (5) afos de al menos tres (3) articulos publicados en el drea del concurso en revistas
indexadas u homologadas por Minciencias. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl
seguin el Marco comun europeo de referencia para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados
establecidos en el articulo 17 del Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.

37864702 Escuela de Matematicas Perfil 3. Estadistica y analitica de datos (Doctorado) Si cumple.

37864702 Escuela de Matematicas Perfil 4. Estadistica y analitica de datos (Maestria) Si cumple.

37864702 Escuela de Estudios Industriales y Perfil |. Calidad No cumple. El titulo de profesional no corresponde al convocado, estos son: Ingeniero /Ingeniera Industrial o

Empresariales estadistico/estadistica o Ingeniero/Ingeniera de calidad. La experiencia profesional o docente aportada no
corresponde especificamente en el control estadistico de la calidad o direccién de operaciones. No evidencia
la competencia denominada "Conocimientos y habilidades en ingenieria industrial, especificamente en control
estadistico de procesos" que se define como "Capacidad de analisis e interpretacién de la informacién
generada a partir de la aplicacion de Técnicas Avanzadas de Analitica de Datos para la solucién de problemas
relacionados con el control de la calidad o en el disefio de sistemas productivos con la gestién de la cadena de
suministro."

40046036 Escuela de Quimica Perfil 6. Quimica de alimentos No cumple. No tiene en productividad académica minimo 5 productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279
de 2002 en los Ultimos 10 afios. Como minimo el 80% de la produccién de los ultimos 5 afios debe ser en el
area del concurso. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel B1 segiin el Marco comuin
europeo de referencia para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17
del Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.

42149423 Escuela de Ingenieria Quimica Perfil 3. Ingenieria quimica Si cumple.
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43454675 Escuela de Medicina Perfil 4. Atencién primaria en salud mental Si cumple.

43575840 Escuela de Trabajo Social Perfil |. Disciplinar - formacién profesional - Métodos de No cumple. No tiene productividad académica de dos (2) articulos publicados en revistas indexadas u homologadas, segtn
Trabajo Social lo definido en el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002.  No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo
nivel Bl segin el Marco comin europeo de referencia para las lenguas, conforme a los examenes
estandarizados establecidos en el articulo |7 del Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.

44190865 Escuela de Ingenieria Civil Perfil 3. Gestién /Gerencia de la construccién No cumple. La tesis doctoral no es en el area de gestién de proyectos de construccién que involucre manejo de
herramientas ConTech*, toma de decisiones o andlisis de datos.  No evidencia la competencia profesional
denominada "Trabajo en equipo.", definida como "Participacién en uno o mas proyectos (de construccién o
investigacién) durante los Gltimos cinco (5) afios.", y que debia evidenciarse con participacién (en al menos un
proyecto de investigacién). No evidencia la competencia cientifico-tecnolégica denominada "Investigador
activo" la cual se define como "Participacién en el desarrollo de proyectos de investigacién, que incluyan temas
de toma de decisiones o tratamiento de datos con herramientas ConTech.", y debia evidenciarse con
certificados de participacion, verificado con base en los objetivos, alcance o resultados de los proyectos
formulados. Al menos uno de los proyectos debe haber sido formulado en los dltimos cinco (5) afios.  No
evidencia la competencia cientifico-tecnolégica denominada "Manejo de herramientas ConTech", definida
como "Demostrar experticia en el manejo de herramientas ConTech para toma de decisiones o andlisis de
datos.", y que debia evidenciarse con certificacion de proyectos o trabajos realizados.

52152934 Escuela de Artes (Musica) Perfil |. Tedrico instrumental No cumple. No acredita experiencia docente de minimo un (1) ano con dedicacion de tiempo completo o equivalente en
docencia en alguna de las areas tedrico-practicas musicales relacionadas en la “Experiencia profesional” a nivel
universitario.

52158983 Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica Perfil |. Inteligencia de negocios (Dirigido exclusivamentea  No cumple. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segtin el Marco comuin europeo de referencia
mujeres) para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del Reglamento de

seleccién de profesores de la UIS; la certificacién para demostrar el nivel Bl de lengua extranjera, ademas de
corresponder a un instituto o centro de idiomas de una universidad acreditada, ya sea constancia o certificado,
debe acreditar que el interesado presenté una prueba de suficiencia y obtuvo un nivel de competencia segiin
el Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas de Bl o superior. No se aceptan constancias o
certificaciones que indiquen una clasificacién, es decir, que sean de uso interno para conocer cual nivel deben
cursar en dicho centro.

I5DE73 26 DE JULIO DE 2024



VICERRECTORIA ACADEMICA

SEGUNDA CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORESAL DEL ANO 2024
RESULTADO ETAPA DE VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE PARTICIPACION

Contra los resultados publicados los concursantes podran formular reclamaciones a mas tardar el 01 de agosto de 2024. Las reclamaciones deberén presentarse por escrito al correo concurso@uis.edu.co. El
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concurso.

52198779 Escuela de Idiomas Perfil 2. Lengua inglesa — linguistica aplicada No cumple. No tiene titulo de Doctorado TESOL (Teaching English as speakers of other languages), TEFL (Teaching
English as a foreign language) o TESL (Teaching English as a second language), lingtiistica aplicada a la
ensefnanza del inglés y afines. No certifica experiencia docente de minimo tres (3) afios en docencia
universitaria en areas afines al perfil convocado, con dedicacion de tiempo completo o equivalente. No tiene
productividad académica de minimo dos productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279 de
2002, en el area del concurso y en los tltimos diez (10) afios.

52204196 Escuela de Educacién Perfil 2. Pedagogia y educacion - Lengua castellana No cumple. No tiene titulo de Doctorado en Educaciéon o Doctorado en Ciencias de la Educaciéon o Doctorado en
Didactica de la Lengua o Doctorado en Lingiiistica.

52225438 Escuela de Biologia Perfil 4. Anatomia comparada de vertebrados (Mastozoologia No cumple. No certifica experiencia docente de un (1) afio, con dedicacién de tiempo completo o equivalente en el area
o Herpetologia) disciplinar.
52336134 Escuela de Biologia Perfil |. Biologia cuantitativa / Bioestadistica No cumple. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl seglin el Marco comtn europeo de referencia

para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del Reglamento de
seleccién de profesores de la UIS.

52389656 Escuela de Biologia Perfil |. Biologia cuantitativa / Bioestadistica Si cumple.

52434103 Escuela de Idiomas Perfil 5. Ciencias del lenguaje y literatura Si cumple.

52517279 Escuela de Biologia Perfil 3. Evolucién y desarrollo de vertebrados No cumple. No tiene en productividad académica al menos 3 articulos de caracter cientifico, publicados en revistas del
(Mastozoologia o Herpetologia) tipo Al o A2, segln el indice Publindex de Minciencias en el area del concurso y en los tltimos 5 afios. No

acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segtn el Marco comin europeo de referencia para
las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del Reglamento de
seleccién de profesores de la UIS.
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52530291

52647040

52854013

52854013

52854013

52910291

53011184

53031393

17DE 73

Escuela de Enfermeria

Escuela de Ingenierias Eléctrica, Electrénica y

de Telecomunicaciones

Escuela de Matematicas

Escuela de Matematicas

Escuela de Matematicas

Escuela de Ingenieria Quimica

Escuela de Educacién

Escuela de Biologia

Perfil 1. Cuidado del nifio

Perfil 3. Ingenieria Electrénica: |) Automatizacién o 2)

Sistemas de Control o 3) Sistemas Digitales

Perfil 3. Estadistica y analitica de datos (Doctorado)

Perfil 4. Estadistica y analitica de datos (Maestria)

Perfil 5. Programacién Cientifica, Ciencias de la Computacién
o Algoritmos

Perfil 2. Ingenieria quimica - Disefio de redes de servicios
industriales o procesos de produccién, almacenamiento y
transporte de energia.

Perfil 3. Pedagogia y educacién - Ciencias sociales

Perfil 3. Evolucién y desarrollo de vertebrados
(Mastozoologia o Herpetologia)

No cumple.

No cumple.

Si cumple.

Si cumple.

Si cumple.

Si cumple.

No cumple.

No cumple.

No acredita experiencia profesional de tres (3) afios con dedicacién de tiempo completo o equivalente como
enfermera/o asistencial de los servicios de unidad neonatal o pediatria. No acredita suficiencia en lengua
extranjera minimo nivel BI segin el Marco comln europeo de referencia para las lenguas.

No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segin el Marco comin europeo de referencia
para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del Reglamento de
seleccién de profesores de la UIS.

No tiene titulo de Doctorado en Educacién o Doctorado en Ciencias de la Educacién o Doctorado en
Ciencias Sociales o Doctorado en Ciencias Sociales y de la Educacién o Doctorado en Ciencias Sociales y
Humanas o Doctorado en Didactica de la Ciencias Sociales.

No tiene en productividad académica al menos 3 articulos de caracter cientifico, publicados en revistas del
tipo Al o A2, seglin el indice Publindex de Minciencias en el area del concurso y en los Gltimos 5 afios. No
acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segiin el Marco comin europeo de referencia para
las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del Reglamento de
seleccién de profesores de la UIS.
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concurso.

53055531 Escuela de Ingenieria Quimica Perfil 3. Ingenieria quimica Si cumple.

55303163 Escuela de Ingenieria Mecanica Perfil 3. Termofluidos No cumple. La productividad académica aportada no corresponde en su totalidad a minimo tres (3) productos
académicos, entre articulos cientificos en revistas indexadas u homologadas por MinCiencias Al o A2 o
patentes en los Ultimos 5 anos en el area disciplinar.

63339103 Escuela de Fisica Perfil |. Espectroscopia experimental aplicada a la No cumple. No tiene en productividada académica minimo tres (3) articulos cientificos publicados o aceptados para
caracterizacion y uso de nuevos materiales publicacién en revista de categoria A2 o superior, indexada u homologada por Minciencias en los Ultimos cinco
(5) anos en el area de Espectroscopia Experimental aplicada a la caracterizacién y uso de nuevos materiales.
No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segin el Marco comin europeo de referencia
para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del Reglamento de
seleccién de profesores de la UIS.

63358343 Escuela de Educacién Perfil 3. Pedagogia y educacion - Ciencias sociales No cumple. No tiene titulo profesional de Licenciado en Ciencias Sociales o Licenciado en Etnoeducacién o profesional en
Sociologia o Antropologia o Psicologia, como lo establece el perfil. No tiene titulo de Doctorado en
Educacién o Doctorado en Ciencias de la Educacién o Doctorado en Ciencias Sociales o Doctorado en
Ciencias Sociales y de la Educacion o Doctorado en Ciencias Sociales y Humanas o Doctorado en Didactica de
la Ciencias Sociales.

63362210 Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica Perfil 3. Programacién y algoritmia No cumple. No tiene titulo de Doctora (a) en ingenieria, computacién, informatica, tecnologia, educacién o areas
profesionales definidas por la Association for Computing Machinery — ACM. No tienen productividad
académica de minimo dos (2) publicaciones cientificas homologadas por MinCiencias 2 articulos B o superior
en los dltimos cinco (5) afios, en una (1) de las areas mencionadas en las competencias cientifico-tecnolégicas.
No evidencia la competencia profesional denominada "Trayectoria de Investigacién”, definida como
"Participacion en uno o mas proyectos de investigacion que pueden haber sido financiados por la industria,
fondos locales, regionales, nacionales o internacionales, en los que claramente se describa su rol como
estudiante, coinvestigador o investigador principal (la tematica del proyecto debe estar asociada con las areas
de competencia cientifico-tecnoldgicas del concurso).”, la cual debia evidenciarse con certificacién de su
participacion en los proyectos de investigacién referenciados y deben estar asociados con las areas de
competencia cientifico-tecnolégicas del concurso.  No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel
B segiin el Marco comin europeo de referencia para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados
establecidos en el articulo |17 del Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.
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63437347

63484442

63485326

63485326

63502540

63533649
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Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica Perfil |. Inteligencia de negocios (Dirigido exclusivamente a

mujeres)

Escuela de Trabajo Social Perfil |. Disciplinar - formacién profesional - Métodos de
Trabajo Social

Escuela de Quimica Perfil 5. Quimica ambiental

Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica Perfil 5. Bioinformatica (1)

Escuela de Estudios Industriales y Perfil 2. Mercadeo
Empresariales
Escuela de Disefo Industrial Perfil 1. Expresién y comunicacién

No cumple.

No cumple.

No cumple.

Si cumple.

No cumple.

No cumple.

No tiene titulo de Doctora en ingenieria o en cualquier ingenieria afin a ingenieria de sistemas, ciencias de la
computacién, informatica, electrénica o matematicas aplicadas.  No tiene productividad académica de
minimo dos (2) publicaciones cientificas homologadas por MinCiencias dos (2) articulos B o superior en los
ultimos cinco (5) afos, en las areas mencionadas en las competencias cientifico-tecnolégicas. No acredita la
competencia profesional denominada "trayectoria de investigacion", la cual debia evidenciarse con
certificacion de su participacion en los proyectos de investigacion referenciados.  No acredita suficiencia en
lengua extranjera minimo nivel B| segiin el Marco comun europeo de referencia para las lenguas, conforme a
los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del Reglamento de seleccién de profesores de la
ulS.

No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segtin el Marco comin europeo de referencia
para las lenguas, conforme a los exdmenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del Reglamento de
seleccién de profesores de la UIS.

No tiene en productividad académica minimo 5 productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279
de 2002. En cualquier caso, si el/la aspirante tiene un nimero de productos igual o mayor a 5, el 80% de la
produccién de los Ultimos 5 afios debe ser en el estudio de procesos quimicos en bidsfera, atmésfera, gedsfera
e hidrésfera.

La tesis doctoral aportada no esta relacionada con inteligencia de mercados. La certificacién aportada en la
competencia denominada "Gestién de proyectos de investigacién" no corresponde al desarrollo de proyectos
que incluya analitica de mercadeo. No evidencia la competencia profesional denominada "Conocimientos y
habilidades en analitica de mercadeo" la cual se define como la "Capacidad de andlisis e interpretacién de la
informacién generada a partir de la aplicacién de Técnicas Avanzadas de analitica en marketing y mercadeo". la
cual debia evidenciarse con anexos en la hoja de vida.

No evidencia titulo profesional de Disefador Industrial o disefador gréfico o disefiador de la comunicacién
rafica o disefiador de comunicacién visual o disefiador de medios interactivos o disefiador interactivo o
disenador visual o disenador de interaccién, el titulo aportado en Ingenieria electrénica.
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63533649 Escuela de Ingenierias Eléctrica, Electrénicay  Perfil 3. Ingenieria Electrénica: |) Automatizacién o 2) No cumple. No evidencia la competencia cientifico-tecnologica denominada "Conocimiento experto en el area", definida
de Telecomunicaciones Sistemas de Control o 3) Sistemas Digitales como "Experiencia en la siguiente area: Automatizacion, Sistemas de Control o Sistemas Digitales." y que

debia evidenciarse con experiencia y produccién intelectual reportada en la hoja de vida.  La productividad
acdémica aportada no corresponde a minimo dos productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto
1279 de 2002, en el area disciplinar, publicados a partir de enero de 2019.  No acredita suficiencia en lengua
extranjera minimo nivel Bl segiin el Marco comin europeo de referencia para las lenguas, conforme a los
examenes estandarizados establecidos en el articulo |17 del Reglamento de seleccién de profesores de la UIS;
el documero aportado no corresponde a un examen oficial.

63533649 Escuela de Ingenierfa de Sistemas e Informatica Perfil 3. Programacién y algoritmia No cumple. No tiene titulo profesional de Ingeniero(a) de sistemas, computacional, informatica o areas profesionales
definidas por la Association for Computing Machinery — ACM (Ingenieria de computadores, ciencias de la
computacién, sistemas de informacién, tecnologias de la informacién, ingenieria del software, ciencia de datos,
ciberseguridad). La productividad académica aportada no corresponde a minimo dos (2) publicaciones
cientificas homologadas por MinCiencias 2 articulos B o superior en los tltimos cinco (5) afios, en una (I) de
las areas mencionadas en las competencias cientifico-tecnolégicas.  No evidencia la competencia profesional
denominada "Trayectoria de Investigacion”, definida como "Participacion en uno o mas proyectos de
investigacion que pueden haber sido financiados por la industria, fondos locales, regionales, nacionales o
internacionales, en los que claramente se describa su rol como estudiante, coinvestigador o investigador
principal (la tematica del proyecto debe estar asociada con las areas de competencia cientifico-tecnolégicas del
concurso).", la cual debia evidenciarse con certificacion de su participacion en los proyectos de investigacion
referenciados y deben estar asociados con las areas de competencia cientifico-tecnolégicas del concurso.

No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segiin el Marco comin europeo de referencia
para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del Reglamento de
seleccién de profesores de la UIS.; el documero aportado no corresponde a un examen oficial.

63538173 Escuela de Ingenieria Quimica Perfil 3. Ingenieria quimica No cumple. No tiene productividad académica de minimo dos productos definidos en el articulo 10 del Decreto 1279
obtenidos en los dltimos 10 afos, equivalentes a minimo 15 puntos.

63540317 Departamento de Educacién Fisica y Deportes Perfil |. Ciencias aplicadas al deporte y actividad fisica Si cumple.
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63546048

63550585

63550585

63550585

63551787

63551996

63554185

66923438
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Escuela de Idiomas

Escuela de Educaciéon

Escuela de Idiomas

Escuela de Idiomas

Escuela de Quimica

Escuela de Microbiologia

Escuela de Microbiologia

Escuela de Idiomas

Perfil 5.

Perfil 2.

Perfil 3.

Perfil 5.

Perfil 2.

Perfil 4.

Perfil |.

Perfil 3.

Ciencias del lenguaje y literatura

Pedagogia y educacioén - Lengua castellana

Pedagogia y didactica del espanol

Ciencias del lenguaje y literatura

Quimica de productos naturales

Gestién de la calidad y practicas formativas

Bioquimica clinica

Pedagogia y didactica del espaiiol

Si cumple.

Si cumple.

Si cumple.

Si cumple.

Si cumple.

No cumple.

No cumple.

No cumple.

No tiene productividad académica de minimo dos (2) productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto
1279.  No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segin el Marco comdn europeo de
referencia para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo |17 del
Reglamento de seleccién de profesores de la UIS

No certifica experiencia profesional de Minimo dos (2) afos con dedicacién de tiempo completo o
equivalente, en el area de bioquimica clinica (area de quimica clinica, area de laboratorio clinico, control de
calidad en el laboratorio clinico, alteraciones del metabolismo humano, enzimologia, hormonas o éreas afines a
la bioquimica clinica). No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segtin el Marco comtn
europeo de referencia para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo |7
del Reglamento de seleccién de profesores de la UIS

No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segiin el Marco comin europeo de referencia
para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del Reglamento de
seleccién de profesores de la UIS.
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67022256 Escuela de Educacién Perfil 3. Pedagogia y educacién - Ciencias sociales Si cumple.
67032244 Escuela de Biologia Perfil 3. Evolucién y desarrollo de vertebrados No cumple. No tiene titulo de Doctor en Biologia. No tiene en productividad académica al menos 3 articulos de caracter
(Mastozoologia o Herpetologia) cientifico, publicados en revistas del tipo Al o A2, segln el indice Publindex de Minciencias en el area del
concurso y en los Ultimos 5 afos.
70978327 Escuela de Fisica Perfil 3. Fisica experimental en éptica, materia condensada, No cumple. No tiene titulo de Doctor en Fisica, Doctor en Ciencias o areas afines con tesis de grado en alguna de las areas
biofisica o geofisica disciplinares mencionadas. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segin el Marco
comun europeo de referencia para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el
articulo 17 del Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.
71220877 Escuela de Ingenieria Quimica Perfil 2. Ingenieria quimica - Disefio de redes de servicios No cumple. No evidencia las competencias profesionales: "Con experiencia en el disefo de redes de servicios industriales
industriales o procesos de produccién, almacenamiento y o procesos de produccién, almacenamiento y transporte de energia".

transporte de energia.

71221187 Escuela de Matematicas Perfil 6. Matematicas: Analisis Numérico, Modelado Si cumple.
Matematico, Algebra, Geometria, Andlisis, Topologia o afines

71271097 Escuela de Artes (Musica) Perfil |. Teérico instrumental Si cumple.
71763708 Escuela de Fisica Perfil 3. Fisica experimental en éptica, materia condensada, No cumple. No tiene titulo de Doctor en Fisica, Doctor en Ciencias o areas afines con tesis de grado en alguna de las areas
biofisica o geofisica disciplinares mencionadas. No tiene en productividad académica minimo tres (3) articulos cientificos
publicados o aceptados para publicacion en revista de categoria A2 o superior, indexada u homologada por
Minciencias, en los ultimos cinco (5) afos en cualquiera de las areas experimentales definidas.
72046994 Escuela de Ingenieria Mecanica Perfil |. Disefio Si cumple.
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72046994 Escuela de Ingenieria Mecanica Perfil 2. Ingenieria de Manufactura No cumple. La experiencia profesional aportada no suma minimo dos (2) afios de experiencia en el area de
MANUFACTURA con dedicacién de tiempo completo o equivalente, en la industria, o en docencia, o en
investigacion. La productividad académica aportada no corresponde en su totalidad a minimo tres (3)
productos académicos, entre articulos cientificos en revistas indexadas u homologadas por MinCiencias Al o
A2 o patentes en los Gltimos 5 afos en el area disciplinar.

72137168 Escuela de Matematicas Perfil 6. Matematicas: Analisis Numérico, Modelado No cumple. No tiene en productividad académica al menos tres (3) articulos publicados en los Ultimos cinco (5) afos, en el
Matematico, Algebra, Geometria, Andlisis, Topologia o afines area de concurso. En cualquier caso, los articulos deben haber sido publicados en revistas de matematicas de
edicién internacional, homologadas por Minciencias en categoria Al, A2 o B, y que se encuentren en el indice
Bibliografico de Citaciones SCOPUS, Web of Science y en la base bibliografica Mathscinet. Para verificar la
clasificacion de los articulos en el area del concurso, se tendra en cuenta la informacién de la base bibliografica
Mathscinet de la American Mathematical Society.

72147868 Escuela de Medicina Perfil 2. Medicina - Fisiatria No cumple. No acredita experiencia profesional de dos (2) anos con dedicacién de tiempo completo o equivalente. No
acredita productividad académica de dos productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279. No
acredita la competencia cientitifo tecnoldgica "Investigacion”, definida como experiencia en investigacion y que
debia evidenciarse en los soportes de la hoja de vida. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel
Bl segiin el Marco comun europeo de referencia para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados
establecidos en el articulo |17 del Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.

72210628 Escuela de Educacién Perfil |I. Pedagogia y educacién - Ciencias naturales No cumple. No tiene titulo de Doctorado en Educacién o Doctorado en Ciencias de la Educacién.  No tiene
productividad académica de minimo dos productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279 de
2002 y en el area del concurso, en los tltimos cinco afos.

72233912 Escuela de Fisica Perfil 3. Fisica experimental en éptica, materia condensada,  Si cumple.

biofisica o geofisica

72262106 Escuela de Idiomas Perfil 5. Ciencias del lenguaje y literatura Si cumple.
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72262362 Escuela de Fisica Perfil 3. Fisica experimental en éptica, materia condensada, No cumple. No tiene titulo de Doctor en Fisica, Doctor en Ciencias o areas afines con tesis de grado en alguna de las areas
biofisica o geofisica disciplinares mencionadas. No certifica experiencia profesional de dos (2) afios de dedicacién de tiempo
completo o equivalente, en cualquiera de las areas definidas, después de haber obtenido el titulo de
doctorado. No tiene en productividad académica minimo tres (3) articulos cientificos publicados o
aceptados para publicacién en revista de categoria A2 o superior, indexada u homologada por Minciencias, en
los dltimos cinco (5) afnos en cualquiera de las areas experimentales definidas.

72265968 Escuela de Matematicas Perfil 6. Mateméticas: Analisis Numérico, Modelado Si cumple.
Matematico, Algebra, Geometria, Andlisis, Topologia o afines

72280695 Escuela de Ingenieria Mecanica Perfil 3. Termofluidos Si cumple.

72286957 Escuela de Quimica Perfil 4. Fisicoquimica No cumple. No tiene en productividad académica minimo 5 productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279
de 2002 en los Ultimos 10 afios. Como minimo el 60% de la produccién de los tltimos 5 afios debe ser en
cualquiera de las siguientes areas: Cinética y catalisis, Fisicoquimica de superficies, Calculos en Quimica
Cuantica, Mecanica y Dinamica Molecular, Procesos Fotofisicos-Fotoquimicos, Nanomateriales, Polimeros,
XPS, Espectroscopia Laser o Termoquimica, Caracterizaciéon de Materiales, Generacién y almacenamiento de
energia electroquimica (celdas combustibles, baterias, supercapacitores, electrodialisis reversa, electrdlisis).

72333595 Escuela de Educacién Perfil 3. Pedagogia y educacién - Ciencias sociales No cumple. No tiene titulo de Doctorado en Educacién o Doctorado en Ciencias de la Educaciéon o Doctorado en
Ciencias Sociales o Doctorado en Ciencias Sociales y de la Educacién o Doctorado en Ciencias Sociales y
Humanas o Doctorado en Didéctica de la Ciencias Sociales.  No acredita suficiencia en lengua extranjera
minimo nivel B segiin el Marco comiin europeo de referencia para las lenguas, conforme a los examenes
estandarizados establecidos en el articulo |7 del Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.

73183488 Escuela de Matematicas Perfil 6. Matematicas: Analisis Numérico, Modelado No cumple. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segin el Marco comin europeo de referencia
Matematico, Algebra, Geometria, Andlisis, Topologia o afines para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del Reglamento de
seleccién de profesores de la UIS.
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74372176 Escuela de Disefio Industrial Perfil 2. Materiales Si cumple.

74382041 Escuela de Quimica Perfil I. Quimica inorganica No cumple. No tiene en productividad academica minimo 5 productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279
de 2002 en los ultimos 10 afios. Como minimo el 60% de la produccién de los Ultimos 5 afios debe ser en
cualquiera de las siguientes areas: quimica organometalica, quimica estructural (solucién de estructuras
mediante Difraccién de Rayos-X de Monocristal y/o Polvo), semiconductores inorganicos o sintesis y estudio
estructural de complejos de coordinacién.

74382041 Escuela de Quimica Perfil 5. Quimica ambiental Si cumple.

74382041 Escuela de Quimica Perfil 6. Quimica de alimentos No cumple. No tiene en productividad académica minimo 5 productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279
de 2002 en los dltimos 10 afos. Como minimo el 80% de la produccién de los tltimos 5 anos debe ser en el
area del concurso.

74770147 Escuela de Geologia Perfil |. Geologia No cumple. No tiene titulo de Doctor, PhD. en Geociencias, Geologia o Ciencias de La Tierra. Area de profundizacion:
Hidrogeologia, Geologia ambiental o Geologia de Cuaternario”. No se encuentra evidencia.  No acredita
suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segtn el Marco comin europeo de referencia para las
lenguas.

75084129 Escuela de Biologia Perfil 4. Anatomia comparada de vertebrados (Mastozoologia No cumple. No tiene titulo profesional en Biologia, como lo establece el perfil. No tiene en productividad académica al

o Herpetologia) menos 3 articulos de caracter cientifico, publicados en revistas del tipo Al o A2, segin el indice Publindex de
Minciencias, en el area del concurso y en los Ultimos 5 afos.
75087884 Escuela de Ingenieria Quimica Perfil 2. Ingenieria quimica - Diseno de redes de servicios Si cumple.

industriales o procesos de produccién, almacenamiento y
transporte de energia.

75089246 Escuela de Geologia Perfil |. Geologia No cumple. El titulo de posgrado no es con Area de profundizacién: Hidrogeologia, Geologia ambiental o Geologia de
Cuaternario, como lo establece el perfil.
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75101244 Escuela de Ingenieria Quimica Perfil 3. Ingenieria quimica No cumple. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segin el Marco comin europeo de referencia
para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo |7 del Reglamento de
seleccién de profesores de la UIS; los certificados aportados no son validos y estan vencidos.

75102780 Escuela de Ingenierias Eléctrica, Electrénicay  Perfil I. Control de maquinas eléctricas rotativas No cumple. La productividad académica aportada no corresponde a minimo dos productos de los definidos en el articulo
de Telecomunicaciones 10 del Decreto 1279 de 2002, en el area disciplinar, publicados a partir de enero de 2019. No evidencia la
competencia denominada "Conocimiento experto en el area", definida como "Experiencia en la siguiente area:
Control de maquinas eléctricas rotativas" la cual debia evidenciarse con Experiencia y produccién intelectual
reportada en la hoja de vida.  No evidencia la competencia denominada "Investigativa", definida como
"Capacidad de investigar", la cual debia evidenciarse con direccién o participacion en proyectos formales de
investigacion, en el area para la cual concursa.

75104475 Escuela de Fisica Perfil |. Espectroscopia experimental aplicada a la No cumple. No tiene titulo de Doctor en Fisica o Doctor en Ciencias Naturales (Fisica o Quimica).
caracterizacion y uso de nuevos materiales

76332930 Escuela de Biologia Perfil 2. Limnologia con énfasis en plancton No cumple. No tiene en productividad académica al menos 3 articulos de caracter cientifico, publicados en revistas del
tipo Al o A2, segln el indice Publindex. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segln
el Marco comun europeo de referencia para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos
en el articulo 17 del Reglamento de seleccion de profesores de la UIS.

79265542 Escuela de Matematicas Perfil 5. Programacion Cientifica, Ciencias de la Computaciéon No cumple. No tiene en productividad académica al menos tres (3) articulos publicados en los tltimos cinco (5) anos, en el
o Algoritmos area del concurso. Los articulos deben haber sido publicados en revistas de matematicas de edicién
internacional, homologadas por Minciencias en categoria Al, A2 o B, y que se encuentren en el indice
Bibliografico de Citaciones SCOPUS o en la Base Bibliografica Mathscinet.

79434541 IPRED Perfil |. Ecosistemas estratégicos, socio ecologia y sistemas  Si cumple.
de produccion agroecolégica

79482094 Escuela de Geologia Perfil |. Geologia No cumple. No tiene titulo de Doctor, PhD. en Geociencias, Geologia o Ciencias de La Tierra. Area de profundizacion:
Hidrogeologia, Geologia ambiental o Geologia de Cuaternario
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79731831

79799848

79917249

79969008

79989067
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Escuela de Ingenierias Eléctrica, Electrénicay  Perfil 3. Ingenieria Electrénica: |) Automatizacién o 2)

de Telecomunicaciones

Escuela de Enfermeria

Departamento de Salud Publica

Escuela de Ingenieria Civil

Escuela de Ingenieria Mecanica

Sistemas de Control o 3) Sistemas Digitales

Perfil 1. Cuidado del nifio

Perfil 1. Administracién en servicios de salud

Perfil |. Geotecnia

Perfil 2. Ingenieria de Manufactura

No cumple.

Si cumple.

No cumple.

No cumple.

No cumple.

El titulo de doctorado no corresponde a alguno de los convocados en el perfil: Doctor(a) en Ingenieria,
Doctor(a) en Ingenieria Eléctrica, Doctor(a) en Ingenieria Electrénica, Doctor(a) en Automatica, Doctor(a) en
Tecnologia, Doctor(a) en Tecnologias de la Informacién, Doctor(a) en Sistemas Digitales, Doctor(a) en
Arquitectura de Computadores o Doctor(a) en una de las siguientes areas: Automatizacion, Sistemas de
Control o Sistemas Digitales, o su equivalente internacional.  La productividad acdémica aportada no
corresponde a minimo dos productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002, en el area
disciplinar, publicados a partir de enero de 2019.  No evidencia la competencia cientifico-tecnolégica
denominada "Investigativa", la cual debia evidenciarse con certificacién de direccién o participacién en
proyectos formales de investigacion, en el area para la cual concursa.  No evidencia participacién con
ponencias técnicas en congresos y seminarios.

No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segtin el Marco comin europeo de referencia
para las lenguas.

No evidencia productividad académica de minimo tres (3) articulos cientificos publicados o aceptados para
publicacién en revista de categoria A2 o superior, indexada u homologada por Minciencias, en el area de
geotecnia, en los Ultimos cinco (5) anos.  No evidencia la competencia profesional denominada "Trabajo en
equipo" la cual se define como "Participacién en uno o mas proyectos de investigacion en geotecnia", y que
debia evidenciarse con certificacién de su participaciénen al menos un proyecto de investigacion. No
acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segtin el Marco comin europeo de referencia para
las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del Reglamento de
seleccién de profesores de la UIS.

La experiencia profesional aportada no suma minimo dos (2) afios de experiencia en el area de
MANUFACTURA con dedicacion de tiempo completo o equivalente, en la industria, o en docencia, o en
investigacién.  La productividad académica aportada no corresponde a minimo tres (3) productos
académicos, entre articulos cientificos en revistas indexadas u homologadas por MinCiencias Al o0 A2 o
patentes en los Ultimos 5 afos en el area disciplinar.
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79989067 Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica Perfil 3. Programacion y algoritmia Si cumple.
80012965 Escuela de Matematicas Perfil 5. Programacién Cientifica, Ciencias de la Computacién No cumple. No tiene en productividad académica al menos tres (3) articulos publicados en los ultimos cinco (5) afos, en el
o Algoritmos area del concurso. Los articulos deben haber sido publicados en revistas de matematicas de edicion

internacional, homologadas por Minciencias en categoria Al, A2 o B, y que se encuentren en el indice
Bibliografico de Citaciones SCOPUS o en la Base Bibliografica Mathscinet. No acredita suficiencia en lengua
extranjera minimo nivel Bl segin el Marco comin europeo de referencia para las lenguas, conforme a los
examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.

80029206 Escuela de Geologia Perfil 1. Geologia No cumple. El titulo de posgrado no es con Area de profundizacién: Hidrogeologia, Geologia ambiental o Geologia de
Cuaternario, como lo establece el perfil.

80036364 Escuela de Geologia Perfil |. Geologia No cumple. El titulo de posgrado no es con Area de profundizacién: Hidrogeologia, Geologia ambiental o Geologia de
Cuaternario, como lo establece el perfil.

80039739 Escuela de Ingenieria Civil Perfil 2. Vias y transporte Si cumple.

80040407 Escuela de Quimica Perfil 5. Quimica ambiental Si cumple.

80047995 Escuela de Disefo Industrial Perfil |I. Expresién y comunicacién No cumple. No aporta fotocopia del titulo de pregrado de acuerdo a lo estrablecido en el articulo 18 del reglamento de

seleccion de profesores UIS. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel B| segiin el Marco
comun europeo de referencia para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el
articulo 17 del Reglamento de seleccién de profesores de la UIS; el documero aportado no corresponde a un
examen oficial.

28 DE 73 26 DE JULIO DE 2024



VICERRECTORIA ACADEMICA
SEGUNDA CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORESAL DEL ANO 2024
RESULTADO ETAPA DE VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE PARTICIPACION

Contra los resultados publicados los concursantes podran formular reclamaciones a mas tardar el 01 de agosto de 2024. Las reclamaciones deberén presentarse por escrito al correo concurso@uis.edu.co. El
Comité de Evaluacién sera el responsable de resolver la reclamacién. La respuesta a las reclamaciones se efectuara a través del correo electrénico registrado por el aspirante en la hoja de vida presentada en el
concurso.

80074542 Escuela de Idiomas Perfil 5. Ciencias del lenguaje y literatura No cumple. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segin el Marco comin europeo de referencia
para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del Reglamento de
seleccién de profesores de la UIS.

80076395 Escuela de Ingenieria Quimica Perfil 2. Ingenieria quimica - Disefio de redes de servicios Si cumple.
industriales o procesos de produccién, almacenamiento y
transporte de energia.

80084606 Escuela de Biologia Perfil 3. Evolucién y desarrollo de vertebrados No cumple. No tiene en productividad académica al menos 3 articulos de caracter cientifico, publicados en revistas del
(Mastozoologia o Herpetologia) tipo Al o A2, segln el indice Publindex de Minciencias en el area del concurso y en los Ultimos 5 afios.
80096658 Escuela de Ingenieria Mecanica Perfil |. Disefio No cumple. El titulo de doctorado aportado no corresponde a los convocados en el perfil: Doctor en cualquier area de la

ingenieria.  La productividad académica aportada no corresponde a minimo tres (3) productos académicos,
entre articulos cientificos en revistas indexadas u homologadas por MinCiencias Al o A2 o patentes en los
ultimos 5 anos en el area disciplinar.

80097558 Escuela de Educacién Perfil 2. Pedagogia y educacion - Lengua castellana No cumple. No tiene titulo profesional de Licenciado en Educacién Basica con énfasis en Lengua Castellana o Licenciado

en Educacién Basica con énfasis en espafol o Licenciado en Literatura y Lengua Castellana o Licenciado en
Espanol y Literatura o Licenciado en Educacién Basica Primaria. No tiene titulo de Doctorado en Educacién
o Doctorado en Ciencias de la Educacién o Doctorado en Didactica de la Lengua o Doctorado en Lingiiistica.
No tiene productividad académica de minimo dos productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto
1279 de 2002 y en el area del concurso, en los ultimos cinco afios. No acredita suficiencia en lengua
extranjera minimo nivel Bl segiin el Marco comin europeo de referencia para las lenguas, conforme a los
examenes estandarizados establecidos en el articulo |17 del Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.

80098322 Escuela de Quimica Perfil 4. Fisicoquimica No cumple. No tiene en productividad académica minimo 5 productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279
de 2002 en los ultimos 10 anos. Como minimo el 60% de la produccién de los tltimos 5 afos debe ser en
cualquiera de las siguientes areas: Cinética y catalisis, Fisicoquimica de superficies, Calculos en Quimica
Cuantica, Mecanica y Dinamica Molecular, Procesos Fotofisicos-Fotoquimicos, Nanomateriales, Polimeros,
XPS, Espectroscopia Laser o Termoquimica, Caracterizacién de Materiales, Generacién y almacenamiento de
energia electroquimica (celdas combustibles, baterias, supercapacitores, electrodialisis reversa, electrolisis).
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80126547 Departamento de Pediatria Perfil |. Gastroenterologia pediatrica No cumple. No acredita experiencia profesional de dos (2) afios con dedicacién de tiempo completo o equivalente. No
acredita la productividad académica de minimo dos productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto
1279. No acredita las competencias profesionales y cientifico-tecnoldgicas establecidas en el perfil.  No
acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segiin el Marco comin europeo de referencia para
las lenguas.

80134286 Escuela de Diseno Industrial Perfil 2. Materiales No cumple. No evidencia titulo de profesional de Disenador Industrial o ingeniero de disefo de producto. La experiencia
docente aportada no corresponde al drea de la convocatoria (En proceso de manufactura sustractiva y por
moldeo o hibrida o en disefio para la manufactura o en disefio de empaques), con dedicacién de tiempo
completo o equivalente. No aporta certificaciones en el uso de software o experiencia laboral que acredite el
manejo de software y tecnologias relacionadas con el area de la convocatoria o cursos de formacion (basica o
avanzada) en el uso de este tipo de software y tecnologias.

80134286 Escuela de Ingenieria Mecanica Perfil |. Disefio No cumple. La experiencia aportada no corresponde a minimo dos (2) afios de experiencia en DISENO MECANICO.
La productividad académica aportada no corresponde a minimo tres (3) productos académicos, entre articulos
cientificos en revistas indexadas u homologadas por MinCiencias Al o A2 o patentes en los Ultimos 5 afios en
el area disciplinar.

80134286 Escuela de Ingenieria Mecanica Perfil 2. Ingenieria de Manufactura No cumple. El titulo profesional de Ingeniero aeronatico no corresponde a los definidos en el perfil: Ingeniero(a)
Mecanico(a), Ingeniero(a) de Manufactura, Ingeniero(a) Industrial, Ingeniero(a) Mecatrénico(a), Ingeniero(a)
de Produccién.  La experiencia profesional aportada no corresponde a minimo dos (2) afios de experiencia
en el area de MANUFACTURA con dedicacién de tiempo completo o equivalente, en la industria, o en
docencia, o en investigacion.

80182240 Escuela de Biologia Perfil 1. Biologia cuantitativa / Bioestadistica No cumple. No certifica experiencia docente de un (l) ano, con dedicacién de tiempo completo o equivalente en el area
disciplinar. (Biologia cuantitativa / Bioestadistica)

80238563 Escuela de Educacion Perfil |. Pedagogia y educacion - Ciencias naturales Si cumple.

80253793 Escuela de Ingenieria Civil Perfil . Geotecnia No cumple. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segiin el Marco comun europeo de referencia
para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del Reglamento de
seleccién de profesores de la UIS.
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80760171

8079621 |

80904088

80912406

81717629

85154518

3IDE73

Escuela de Educacion

Escuela de Quimica

Escuela de Educacion

Escuela de Geologia

Escuela de Idiomas

Escuela de Derecho y Ciencia Politica

Perfil 3. Pedagogia y educacién - Ciencias sociales No cumple.

Perfil 4. Fisicoquimica Si cumple.
Perfil 3. Pedagogia y educacién - Ciencias sociales No cumple.
Perfil |. Geologia Si cumple.
Perfil 5. Ciencias del lenguaje y literatura No cumple.
Perfil |. Derecho Procesal y Mecanismos Alternativos de No cumple.

solucién de conflictos

No tiene titulo de Doctorado en Educacién o Doctorado en Ciencias de la Educacién o Doctorado en
Ciencias Sociales o Doctorado en Ciencias Sociales y de la Educacién o Doctorado en Ciencias Sociales y
Humanas o Doctorado en Didactica de la Ciencias Sociales.

No tiene titulo de Doctorado en Educacién o Doctorado en Ciencias de la Educacién o Doctorado en
Ciencias Sociales o Doctorado en Ciencias Sociales y de la Educacién o Doctorado en Ciencias Sociales y
Humanas o Doctorado en Didactica de la Ciencias Sociales.

No tiene prodctividad académica de minimo dos productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279
de 2002, en el drea del concurso y en los Ultimos diez (10) anos.

No tiene titulo de Doctor/a en Derecho (El énfasis se determinara teniendo en cuenta la tematica y contenido
de la tesis Doctoral en el 4rea de Derecho Procesal con énfasis en mecanismos alternativos de solucién de
conflictos y/o justicia restaurativa) y/o Doctor/a en Derecho con produccién académica en los tltimos cinco
anos, en el area de Derecho Procesal con énfasis en mecanismos alternativos de solucién de conflictos y/o
justicia restaurativa. No cumple certifica expriencia docente de dos (2) afos de experiencia docente con
dedicacién de tiempo completo o equivalente en el drea de Derecho Procesal con énfasis en mecanismos
alternativos de solucién de conflictos y/o justicia restaurativa. No tiene productividad académica de tres (3)
productos académicos en Derecho Procesal con énfasis en mecanismos alternativos de solucién de conflictos
y/o justicia restaurativa: articulos en revista indexada u homologada, libros y/o capitulo de libros. De
conformidad con el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002. No acredita suficiencia en lengua extranjera
minimo nivel Bl segiin el Marco comin europeo de referencia para las lenguas, conforme a los examenes
estandarizados establecidos en el articulo |7 del Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.
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85154518 Escuela de Derecho y Ciencia Politica Perfil 2. Derecho Privado, Derecho Civil y/o Derecho de No cumple. No tiene titulo de Doctor/a en Derecho (El énfasis se determinara teniendo en cuenta la temética y contenido
Familia de la tesis Doctoral en el area de Derecho de Familia, Derecho de Sucesiones y/o Derecho de Infancia y

Adolescencia) y/o Doctor/a en Derecho con produccién académica en los tltimos cinco afios, en el area de
Derecho de Familia, Derecho de Sucesiones y/o Derecho de Infancia y Adolescencia. ~ No tiene productivida
académica de tres (3) productos académicos en Derecho de Familia, Derecho de Sucesiones y/o Derecho de
Infancia y Adolescencia: articulos en revista indexada u homologada, libros y/o capitulo de libros. De
conformidad con el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002. No acredita suficiencia en lengua extranjera
minimo nivel BI segiin el Marco comiin europeo de referencia para las lenguas, conforme a los examenes
estandarizados establecidos en el articulo |7 del Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.

85464970 Departamento de Medicina Interna Perfil 6. Cardiologia clinica No cumple. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segiin el Marco comtn europeo de referencia
para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del Reglamento de
seleccién de profesores de la UIS.

87065000 Escuela de Ingenieria Quimica Perfil 3. Ingenieria quimica Si cumple.

87067215 Escuela de Biologia Perfil 4. Anatomia comparada de vertebrados (Mastozoologia Si cumple.
o Herpetologia)

87067583 Escuela de Derecho y Ciencia Politica Perfil |. Derecho Procesal y Mecanismos Alternativos de No cumple. No certifica tres (3) afos de experiencia profesional con dedicacién de tiempo completo o equivalente en el
solucién de conflictos area de Derecho Procesal con énfasis en mecanismos alternativos de solucién de conflictos y/o justicia

restaurativa. No tiene productividad académica de tres (3) productos académicos en Derecho Procesal con
énfasis en mecanismos alternativos de solucion de conflictos y/o justicia restaurativa: articulos en revista
indexada u homologada, libros y/o capitulo de libros. De conformidad con el articulo 10 del Decreto 1279 de
2002. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel BI segiin el Marco comin europeo de
referencia para las lenguas; el documento soporte que adjunta a la hoja de vida en la pagina 67 tiene fecha de
(8 de junio de 2022); el certificado de la pagina 68 tiene fecha de (5 de junio de 2017) y el certificado de la
pagina 69 tiene fecha de (15 de junio de 201 1) la vigencia de estos examenes es de dos anos, (Reglamento
para la seleccién de profesores UIS, articulo |7), a la fecha del cierre de inscripciones de la convocatoria (julio
5 de 2024), los certificados ya no estan vigente.
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87070247 Escuela de Matematicas Perfil 6. Matematicas: Analisis Numérico, Modelado Si cumple.
Matematico, Algebra, Geometria, Andlisis, Topologia o afines

88160226 Escuela de Ingenierias Eléctrica, Electrénicay  Perfil 3. Ingenieria Electrénica: |) Automatizacién o 2) No cumple. No aporta titulo de Doctor(a) en Ingenieria, Doctor(a) en Ingenieria Eléctrica, Doctor(a) en Ingenieria
de Telecomunicaciones Sistemas de Control o 3) Sistemas Digitales Electrénica, Doctor(a) en Automatica, Doctor(a) en Tecnologia, Doctor(a) en Tecnologias de la Informacion,

Doctor(a) en Sistemas Digitales, Doctor(a) en Arquitectura de Computadores o Doctor(a) en una de las
siguientes areas: Automatizacion, Sistemas de Control o Sistemas Digitales, o su equivalente internacional.
No aporta productividad acdémica de minimo dos productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto
1279 de 2002, en el area disciplinar, publicados a partir de enero de 2019.  No evidencia la competencia
cientifico-tecnolégica denominada "Investigativa’, la cual debia evidenciarse con certificacién de direccién o
participacion en proyectos formales de investigacion, en el area para la cual concursa.  No acredita
suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segin el Marco comin europeo de referencia para las
lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo |7 del Reglamento de seleccién
de profesores de la UIS; el documero aportado no corresponde a un examen oficial.

88160481 Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica Perfil 6. Bioinformatica (2) No cumple. No aporta productividad académica de minimos dos (2) publicaciones cientificas homologadas por Minciencias
en categoria B o superior, en los dltimos cinco (5) afos, en una (1) de las areas mencionadas en las
competencias cientifico-tecnolégicas. No evidencia la competencia profesional denominada "Trayectoria de
Investigacién", definida como "Participacién en uno o mas proyectos de investigacién que pueden haber sido
financiados por la industria, fondos locales, regionales, nacionales o internacionales, en los que claramente se
describa su rol como estudiante, coinvestigador o investigador principal (la tematica del proyecto debe estar
asociada con las dreas de competencia cientifico-tecnolégicas del concurso)" y que debia evidenciarse con
certificacién de su participacién en los proyectos de investigaciéon referenciados.

88245515 Escuela de Biologia Perfil |. Biologia cuantitativa / Bioestadistica No cumple. No tiene titulo de Doctor en Ciencias, como lo establece el perfil. No certifica experiencia docente de un
(1) afo, con dedicacién de tiempo completo o equivalente en el area disciplinar (Biologia cuantitativa /
Bioestadistica). No evidencia productividad académica de al menos 3 articulos de caracter cientifico,
publicados en revistas del tipo Al o A2, segtn el indice Publindex de Minciencias, en el area del concurso y en
los dltimos 5 afios. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel B| segiin el Marco comin
europeo de referencia para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo |7
del Reglamento de seleccién de profesores de la UIS; el certificado del CIHEAM no corresponde a estudios
universitarios.
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88245515 Escuela de Estudios Industriales y Perfil 2. Mercadeo No cumple. El titulo de doctorado aportado no corresponde alguno de los convocados en el perfil: Doctorado en

Empresariales ingenierfa o administracién o mercadeo o marketing. La experiencia profesional aportada y relacionada con
mercadeo, no suma minimo dos (2) afios con dedicacién de tiempo completo o equivalente. No evidencia
la competencia profesional denominada "Conocimientos y habilidades en analitica de mercadeo" la cual se
define como la "Capacidad de andlisis e interpretacién de la informacién generada a partir de la aplicacién de
Técnicas Avanzadas de analitica en marketing y mercadeo”, la cual debia evidenciarse con anexos en la hoja
de vida. No evidencia la competencia denominada "Gestién de proyectos de investigacion" la cual se define
como la "Habilidad para generar y apropiar nuevo conocimiento a partir de la formulacién y/o participaciéon
activa (como director, codirector o con funciones de coordinacién) en el desarrollo de proyectos que incluya
analitica de mercadeo." y que debia evidenciarse con una certificaciéon por parte de la institucion que avalé el
proyecto. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl seglin el Marco comtn europeo de
referencia para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del
Reglamento de seleccién de profesores de la UIS; el certificado del CIHEAM no corresponde a estudios
universitarios.

88245515 IPRED Perfil |. Ecosistemas estratégicos, socio ecologia y sistemas  No cumple. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl seglin el Marco comin europeo de referencia
de produccién agroecolégica para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo |7 del Reglamento de
seleccién de profesores de la UIS; el certificado del CIHEAM no corresponde a estudios universitarios.

88250993 Escuela de Derecho y Ciencia Politica Perfil 3. Derecho laboral No cumple. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segin el Marco comin europeo de referencia
para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del Reglamento de
seleccién de profesores de la UIS.

88285180 Escuela de Ingenieria Mecanica Perfil |. Disefio No cumple. No certifica experiencia profesional de minimo dos (2) afios en DISENO MECANICO con dedicacién de
tiempo completo o equivalente, en la industria, o en docencia, o en investigacién. No aporta productividad
académica de minimo tres (3) productos académicos, entre articulos cientificos en revistas indexadas u
homologadas por MinCiencias Al o A2 o patentes en los ultimos 5 afios en el area disciplinar.

88285180 Escuela de Ingenieria Mecanica Perfil 2. Ingenieria de Manufactura No cumple. No certifica experiencia profesional de minimo dos (2) afos de experiencia en el area de MANUFACTURA
con dedicacién de tiempo completo o equivalente, en la industria, o en docencia, o en investigacién. No
aporta productividad académica de minimo tres (3) productos académicos, entre articulos cientificos en
revistas indexadas u homologadas por MinCiencias Al o A2 o patentes en los Gltimos 5 afos en el area
disciplinar.  No evidencia participacién con ponencias en congresos y conferencias cientificas.
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91158998 Escuela de Microbiologia Perfil 3. Inmunovirologia No cumple. No tiene titulo de Doctor, PhD. en temas relacionados con el area disciplinar (Inmunovirologia), el doctorado
que tiene se relaciona con el area de biologia molecular e inmunologia. No certifica experiencia profesional de
minimo dos (2) afios con dedicacién de tiempo completo o equivalente, en inmunovirologia (inmunologia e
infeccion viral en humanos).

91159064 Escuela de Estudios Industriales y Perfil 2. Mercadeo No cumple. No adjunta el resumen de la tesis doctoral que evidencie estar relacionada con inteligencia de mercados.
Empresariales No evidencia minimo dos (2) productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002. No

evidencia la competencia profesional denominada "Conocimientos y habilidades en analitica de mercadeo" la
cual se define como la "Capacidad de analisis e interpretacién de la informacién generada a partir de la
aplicacién de Técnicas Avanzadas de analitica en marketing y mercadeo", y que debia evidenciarse con anexos
en la hoja de vida. No evidencia la competencia denominada "Gestién de proyectos de investigacion” la cual
se define como la "Habilidad para generar y apropiar nuevo conocimiento a partir de la formulacién y/o
participacién activa (como director, codirector o con funciones de coordinacién) en el desarrollo de proyectos
que incluya analitica de mercadeo.", y que debia evidenciarse con una certificacién por parte de la institucién
que avalé el proyecto. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segiin el Marco comin
europeo de referencia para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17
del Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.

91179008 Escuela de Educacién Perfil 3. Pedagogia y educacién - Ciencias sociales No cumple. No tiene titulo profesional de Licenciado en Ciencias Sociales o Licenciado en Etnoeducacién o profesional en
Sociologia o Antropologia o Psicologia, como lo establece el perfil. No acredita suficiencia en lengua
extranjera minimo nivel B| seglin el Marco comin europeo de referencia para las lenguas, conforme a los
examenes estandarizados establecidos en el articulo |17 del Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.

91235287 Escuela de Geologia Perfil |. Geologia No cumple. No titulo de Doctor, PhD. en Geociencias, Geologia o Ciencias de La Tierra. Area de profundizacién:
Hidrogeologia, Geologia ambiental o Geologia de Cuaternario. No tiene productividad académica de
minimo dos productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002, de los cuales por lo menos
uno debe ser un articulo en categoria A2. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel BI segln
el Marco comiin europeo de referencia para las lenguas.
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91251481

91269761

91275575

91275575

36 DE73

Escuela de Microbiologia Perfil 2. Hematologia

Escuela de Ingenierias Eléctrica, Electrénicay  Perfil 3. Ingenieria Electrénica: |) Automatizacién o 2)
de Telecomunicaciones Sistemas de Control o 3) Sistemas Digitales

Escuela de Ingenierias Eléctrica, Electrénicay  Perfil 3. Ingenieria Electrénica: |) Automatizacién o 2)
de Telecomunicaciones Sistemas de Control o 3) Sistemas Digitales

Escuela de Ingenierfa de Sistemas e Informatica Perfil 3. Programacién y algoritmia

No cumple.

No cumple.

No cumple.

No cumple.

No tiene titulo profesional de Microbidlogo y Bioanalista, Bacteriélogo y Laboratorista Clinico, Bacteriélogo o
titulo homélogo a nivel internacional. No tiene titulo de Maestria o doctorado en temas relacionados con el
area disciplinar y tesis realizada en el area disciplinar o experiencia en el area. No certifica experiencia
profesional de minimo dos (2) anos, con dedicacién de tiempo completo o equivalente, en hematologia
humana (area de hematologia especial, area de investigacion en hematologia, hemato-oncologia, banco de
sangre, medicina transfusional, o dreas afines a la hematologia). No tiene productividad académica de
minimo dos (2) productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279. No acredita suficiencia en
lengua extranjera minimo nivel Bl segiin el Marco comtn europeo de referencia para las lenguas.

No evidencia la competencia cientifico-tecnoldgica "Investigativa", la cual debia evidenciarse con certificacion
de direccién o participacion en proyectos formales de investigacién, en el area para la cual concursa.

La productividad acdémica aportada no corresponde a minimo dos productos de los definidos en el articulo 10
del Decreto 1279 de 2002, en el area disciplinar, publicados a partir de enero de 2019.

No tiene titulo profesional de Ingeniero(a) de sistemas, computacional, informatica o areas profesionales
definidas por la Association for Computing Machinery — ACM (Ingenieria de computadores, ciencias de la
computacion, sistemas de informacién, tecnologias de la informacién, ingenieria del software, ciencia de datos,
ciberseguridad). No tiene titulo de Doctora (a) en ingenieria, computacion, informatica, tecnologia,
educacion o areas profesionales definidas por la Association for Computing Machinery — ACM. La
productividad académica aportada no corresponde a minimo dos (2) publicaciones cientificas homologadas
por MinCiencias 2 articulos B o superior en los Ultimos cinco (5) afios, en una (1) de las areas mencionadas en
las competencias cientifico-tecnolégicas. No evidencia la competencia profesional denominada "Trayectoria
de Investigaciéon", definida como "Participaciéon en uno o mas proyectos de investigacién que pueden haber
sido financiados por la industria, fondos locales, regionales, nacionales o internacionales, en los que claramente
se describa su rol como estudiante, coinvestigador o investigador principal (la tematica del proyecto debe
estar asociada con las areas de competencia cientifico-tecnoldgicas del concurso).", la cual debia evidenciarse
con certificacion de su participacion en los proyectos de investigacion referenciados y deben estar asociados
con las areas de competencia cientifico-tecnolégicas del concurso.
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91296998 Escuela de Quimica
91297898 Escuela de Fisica
91487582 Escuela de Educacién
91488131 Departamento de Salud Publica
91488674 Escuela de Fisica
91488674 Escuela de Ingenieria Mecanica
91523752 Escuela de Ingenieria Quimica

37DE73

Perfil |I. Quimica inorganica

Perfil |. Espectroscopia experimental aplicada a la
caracterizacién y uso de nuevos materiales

Perfil 3. Pedagogia y educacién - Ciencias sociales

Perfil |. Administracién en servicios de salud

Perfil |. Espectroscopia experimental aplicada a la
caracterizacion y uso de nuevos materiales

Perfil 3. Termofluidos

Perfil 2. Ingenieria quimica - Disefio de redes de servicios
industriales o procesos de produccién, almacenamiento y
transporte de energia.

No cumple. No tiene en productividad academica minimo 5 productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279
de 2002 en los tltimos 10 anos. Como minimo el 60% de la produccién de los tltimos 5 anos debe ser en
cualquiera de las siguientes areas: quimica organometalica, quimica estructural (solucién de estructuras
mediante Difraccion de Rayos-X de Monocristal y/o Polvo), semiconductores inorganicos o sintesis y estudio
estructural de complejos de coordinacién.

No cumple. No tiene titulo profesional de Fisico o Ingeniero Fisico, como lo establece el perfil. No tiene en
productividada académica minimo tres (3) articulos cientificos publicados o aceptados para publicacién en
revista de categoria A2 o superior, indexada u homologada por Minciencias en los ultimos cinco (5) afios en el
area de Espectroscopia Experimental aplicada a la caracterizacién y uso de nuevos materiales.

No cumple. No tiene titulo profesional de Licenciado en Ciencias Sociales o Licenciado en Etnoeducacién o profesional en
Sociologia o Antropologia o Psicologia, como lo establece el perfil. No tiene titulo de Doctorado en
Educacién o Doctorado en Ciencias de la Educacién o Doctorado en Ciencias Sociales o Doctorado en
Ciencias Sociales y de la Educaciéon o Doctorado en Ciencias Sociales y Humanas o Doctorado en Didactica de
la Ciencias Sociales. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segtn el Marco comun
europeo de referencia para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo |7
del Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.

Si cumple.

No cumple. No tiene titulo profesional de Fisico o Ingeniero Fisico, como lo establece el perfil.

No cumple. El titulo de doctorado no corresponde a los definidos en el perfil: Doctor en cualquier area de la ingenieria.

Si cumple.
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91526290 Escuela de Idiomas Perfil 4. Francés No cumple. No tiene titulo de Doctorado en Didactica del Francés como lengua primera, segunda o extranjeras; Didactica
de lenguas extranjeras con énfasis en francés; ciencias del lenguaje, filologia o lingliistica aplicada a la ensefianza
de lenguas (con francés en el diploma o en las materias escogidas), Educacién internacional en estudios
franceses o francéfonos (en el diploma o en las materias escogidas); estudios culturales, interculturales,
artisticos o literarios en espacios francéfonos (con francés en el diploma o en las materias escogidas); estudios
en diplomacia internacional (con francés en el diploma o en las materias escogidas); ciencias de la educacién
(con francés en el diploma o en las materias escogidas).

91527284 Escuela de Quimica Perfil 6. Quimica de alimentos No cumple. No certifica experiencia docente de minimo un (1) afo, universitaria, con dedicacién de tiempo completo o
equivalente en el area disciplinar.

91534488 Escuela de Ingenieria Mecanica Perfil 3. Termofluidos Si cumple.

91536737 Escuela de Geologia Perfil |. Geologia No cumple. No tiene titulo de Doctor, PhD. en Geociencias, Geologfa o Ciencias de La Tierra. Area de profundizacién:
Hidrogeologia, Geologia ambiental o Geologia de Cuaternario.

91542947 Escuela de Ingenieria Quimica Perfil 2. Ingenieria quimica - Disefio de redes de servicios Si cumple.

industriales o procesos de produccién, almacenamiento y
transporte de energia.

92524902 Escuela de Quimica Perfil 3. Quimica organica No cumple. No tiene en productividad académica minimo 5 Productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279
de 2002 en los ultimos 10 anos. Como minimo el 80% de la produccién de los tltimos 5 anos debe ser en
cualquiera de las siguientes areas: Sintesis organica, quimica medicinal, desarrollo de nuevos materiales o
aislamiento, caracterizacién o sintesis total de productos naturales. No acredita suficiencia en lengua
extranjera minimo nivel Bl segin el Marco comiin europeo de referencia para las lenguas, conforme a los
examenes estandarizados establecidos en el articulo |17 del Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.

94543359 Escuela de Biologia Perfil 3. Evolucién y desarrollo de vertebrados Si cumple.
(Mastozoologia o Herpetologia)
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94544373 Escuela de Ingenierias Eléctrica, Electrénicay  Perfil 3. Ingenieria Electrénica: |) Automatizacién o 2) No cumple. La productividad acdémica aportada no corresponde a minimo dos productos de los definidos en el articulo 10
de Telecomunicaciones Sistemas de Control o 3) Sistemas Digitales del Decreto 1279 de 2002, en el area disciplinar, publicados a partir de enero de 2019.  No evidencia la
competencia cientifico-tecnolégica "Investigativa', la cual debfa evidenciarse con certificacion de direccién o
participacion en proyectos formales de investigacion, en el area para la cual concursa.

94544687 Escuela de Fisica Perfil 3. Fisica experimental en éptica, materia condensada, No cumple. No tiene titulo de Doctor en Fisica, Doctor en Ciencias o areas afines con tesis de grado en alguna de las areas
biofisica o geofisica disciplinares mencionadas.  No certifica experiencia profesional de dos (2) afhos de dedicacion de tiempo

completo o equivalente, en cualquiera de las areas definidas, después de haber obtenido el titulo de
doctorado. No tiene en productividad académica minimo tres (3) articulos cientificos publicados o
aceptados para publicacién en revista de categoria A2 o superior, indexada u homologada por Minciencias, en
los dltimos cinco (5) afos en cualquiera de las areas experimentales definidas. No acredita suficiencia en
lengua extranjera minimo nivel B| segiin el Marco comUn europeo de referencia para las lenguas, conforme a
los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del Reglamento de seleccién de profesores de la
uls.

98138188 Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica Perfil 5. Bioinformatica (1) No cumple. La productividad académica aportada no corresponde a minimo dos (2) publicaciones cientificas homologadas
por MinCiencias dos (2) articulos B o superior en los tltimos cinco (5) anos, en las areas mencionadas en las
competencias cientifico-tecnolégicas.

98627664 Escuela de Estudios Industriales y Perfil |. Calidad No cumple. La tesis doctoral no esta relacionada con ciencia de datos. Se solicitaba adjuntar el resumen de la tesis
Empresariales doctoral. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segiin el Marco comun europeo de
referencia para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del
Reglamento de seleccién de profesores de la UIS, el cerficado aportado es del afio 2018 y se encuentra
vencido.

98700087 Escuela de Matematicas Perfil 4. Estadistica y analitica de datos (Maestria) No cumple. No certifica experiencia investigativa o profesional como consultor de al menos dos (2) afios con dedicacién
de tiempo completo o equivalente en un area de Estadistica o Probabilidad. = No tiene productividad
académica de al menos dos (2) articulos publicados en los ultimos 5 afos de en el area del concurso en
revistas indexadas u homologadas con reconocimiento vigente de Scopus o ISI.  No acredita suficiencia en
lengua extranjera minimo nivel B| segiin el Marco comun europeo de referencia para las lenguas, conforme a
los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del Reglamento de seleccién de profesores de la
ulS.

119062524 Escuela de Biologia Perfil |. Biologia cuantitativa / Bioestadistica No cumple. No certifica experiencia docente de un (l) ano, con dedicacién de tiempo completo o equivalente en el area
disciplinar. (Biologia cuantitativa / Bioestadistica).
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171659597 Escuela de Ingenieria Mecanica Perfil |. Disefio No cumple. No aporta productividad académica de minimo tres (3) productos académicos, entre articulos cientificos en
revistas indexadas u homologadas por MinCiencias Al o A2 o patentes en los Ultimos 5 afios en el area
disciplinar.  No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel B| segiin el Marco comun europeo de
referencia para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del
Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.

1002608838 Escuela de Ingenierias Eléctrica, Electrénicay  Perfil 2. Ingenieria Eléctrica: ) Gestién de sistemas de No cumple. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel A2 segiin el Marco comin europeo de referencia
de Telecomunicaciones energia eléctrica, o 2) Alta tension, o 3) Calidad de la energia para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del Reglamento de
eléctrica (CONCURSO JOVENES TALENTOS) seleccién de profesores de la UIS.  No se allegaron las dos cartas de presentacién diligenciadas por

profesores con los cuales haya tenido relacién académica seglin formato institucional.

100339564 | Escuela de Trabajo Social Perfil |. Disciplinar - formacién profesional - Métodos de No cumple. No tiene titulo profesional en Trabajo Social, como lo establece el perfil. No tiene titulo de Maestria y/o
Trabajo Social Doctorado en Trabajo Social o un area de las Ciencias Sociales y Humanas. No certifica experiencia

profesional de tres (3) afos con dedicacién de tiempo completo o equivalente en el area del perfil solicitado.
No certifica experiencia docente de dDos (2) afos en docencia universitaria con dedicacién de tiempo
completo o equivalente.  No tiene productividad académica de dos (2) articulos publicados en revistas
indexadas u homologadas. No evidencia el cumplimiento de las competencias profesionales y cientifico-
tecnoldgicas. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segin el Marco comin europeo
de referencia para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo |17 del
Reglamento de seleccion de profesores de la UIS.

1004686354 Escuela de Ingenierias Eléctrica, Electrénicay  Perfil 2. Ingenieria Eléctrica: |) Gestion de sistemas de No cumple. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel A2 segiin el Marco comin europeo de referencia
de Telecomunicaciones energia eléctrica, o 2) Alta tension, o 3) Calidad de la energia para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del Reglamento de
eléctrica (CONCURSO JOVENES TALENTOS) seleccién de profesores de la UIS.  No aporta distincién cum laude o summa cum laude de la UIS o

reconocimiento académico equivalente de una universidad acreditada institucionalmente, en el area disciplinar
correspondiente al concurso para el que se aplica.

1005104550 Departamento de Medicina Interna Perfil 6. Cardiologia clinica Si cumple.
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1005150739 Escuela de Matematicas Perfil 2. Educacién matematica: Didactica del algebra, No cumple. No se allegaron a la Vicerrectoria Académica las dos cartas de presentacién diligenciadas por profesores con
Didactica de la Aritmética, Didactica de la Geometria, los cuales haya tenido relacién académica, segiin formato institucional, solo llegd una.
Didactica del Calculo, Didactica de la Estadistica y la
Probabilidad, Epistemologia e Historia de las Matematicas,
Formacién inicial y continuada de profesores (JOVENES
TALENTOS)
1005627845 Escuela de Matematicas Perfil 2. Educacién matematica: Didactica del algebra, Si cumple.
Didactica de la Aritmética, Didéctica de la Geometria,
Didactica del Calculo, Didactica de la Estadistica y la
Probabilidad, Epistemologia e Historia de las Matemdticas,
Formacién inicial y continuada de profesores (JOVENES

TALENTOS)
1007850103 Escuela de Ingenierias Eléctrica, Electrénicay  Perfil 2. Ingenieria Eléctrica: ) Gestién de sistemas de Si cumple.
de Telecomunicaciones energia eléctrica, o 2) Alta tension, o 3) Calidad de la energia

eléctrica (CONCURSO JOVENES TALENTOS)

1010173806 Escuela de Biologia Perfil 2. Limnologia con énfasis en plancton No cumple. No tiene en productividad académica al menos 3 articulos de caracter cientifico, publicados en revistas del
tipo Al o A2, segtn el indice Publindex.

1010192513 IPRED Perfil |. Ecosistemas estratégicos, socio ecologia y sistemas ~ No cumple. No tiene titulo profesional de Agrénomo, Ingeniero Agronémico, Bidlogo, Administrador Agroindustrial,
de produccién agroecolégica Ingeniero Forestal, como lo establece el perfil.  Las certificaciones aportadas no permiten acreditar minimo
cinco (5) afios de experiencia docente con dedicacién de tiempo completo o equivalente en Instituciones de
Educacién Superior.  No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel B| segiin el Marco comun
europeo de referencia para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17
del Reglamento de seleccion de profesores de la UIS.

1012340927 Escuela de Educacién Perfil |. Pedagogia y educacion - Ciencias naturales No cumple. No tiene productividad académica de minimo dos productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto
1279 de 2002 y en el area del concurso, en los ultimos cinco afios. No acredita suficiencia en lengua
extranjera minimo nivel B| segiin el Marco comun europeo de referencia para las lenguas, conforme a los
examenes estandarizados establecidos en el articulo |17 del Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.
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1012367665

1014251961

1014270577

1016063614

1017123691

1017125415

42DE73

Escuela de Enfermeria

Escuela de Estudios Industriales y
Empresariales

Escuela de Matematicas

Escuela de Quimica

Escuela de Matematicas

Escuela de Fisica

Perfil 3. Salud mental

Perfil 1. Calidad

Perfil 6. Matematicas: Analisis Numérico, Modelado
Matematico, Algebra, Geometria, Andlisis, Topologia o afines

Perfil 3. Quimica organica

Perfil 6. Matematicas: Analisis Numérico, Modelado
Matematico, Algebra, Geometria, Andlisis, Topologia o afines

Perfil 3. Fisica experimental en optica, materia condensada,
biofisica o geofisica

No cumple.

No cumple.

No cumple.

Si cumple.

Si cumple.

No cumple.

No tiene titulo de Doctorado en Enfermeria o Doctorado en areas de Ciencias de la Salud.  No tiene en
productividad académica minimo dos productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002;
solo uno de los articulos reportados esta indexado, respecto al libro referenciado no se precisa el ISBN. No
acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segtn el Marco comtin europeo de referencia para
las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo |17 del Reglamento de
seleccién de profesores de la UIS.

La experiencia profesional o docente aportada no corresponde especificamente en el control estadistico de la
calidad o direccién de operaciones. No evidencia la competencia denominada "Conocimientos y habilidades
en ingenieria industrial, especificamente en control estadistico de procesos" que se define como "Capacidad
de analisis e interpretacion de la informacion generada a partir de la aplicacién de Técnicas Avanzadas de
Analitica de Datos para la solucién de problemas relacionados con el control de la calidad o en el disefio de
sistemas productivos con la gestién de la cadena de suministro."  No evidencia la competencia denominada
"Gestion de proyectos de investigacion" la cual se define como "Habilidad para generar y apropiar nuevo
conocimiento a partir de la formulacién y/o participacion activa (como director, codirector o con funciones de
coordinacién) en el desarrollo de proyectos de investigacién relacionados con Técnicas Avanzadas de Anal" la
cual debia evidenciarse con una certificacion por partede la institucién que avalé el proyecto.

No certifica experiencia docente o investigativa de al menos dos (2) afios con dedicacién de tiempo completo
o equivalente. No certifica experiencia docente de minimo un (1) afio en cursos de nivel de pregrado o
posgrado, con dedicacién de tiempo completo o equivalente.

No tiene titulo de Doctor en Fisica, Doctor en Ciencias o areas afines con tesis de grado en alguna de las areas
disciplinares mencionadas.. No tiene en productividad académica minimo tres (3) articulos cientificos
publicados o aceptados para publicacién en revista de categoria A2 o superior, indexada u homologada por
Minciencias, en los ultimos cinco (5) afos en cualquiera de las areas experimentales definidas.
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1017177894 Escuela de Ingenieria Quimica Perfil 3. Ingenieria quimica No cumple. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segiin el Marco comun europeo de referencia
para las lenguas.

1018427055 Escuela de Ingenierias Eléctrica, Electrénicay  Perfil 3. Ingenieria Electrénica: |) Automatizacién o 2) Si cumple.

de Telecomunicaciones Sistemas de Control o 3) Sistemas Digitales

1018453088 Escuela de Quimica Perfil 2. Quimica de productos naturales No cumple. No tiene titulo Profesional en Quimica, como lo establece el perfil. No tiene titulo de Doctor en Quimica o
en Ciencias Naturales. No tiene en productividad académica minimo 5 productos de los definidos en el
articulo 10 del Decreto 1279 de 2002. Como minimo el 80% de la produccién de los Gltimos 5 afios debe
incluir temas como aislamiento, transformacioén, identificaciéon, caracterizacién, biosintesis de productos
naturales, bioprospeccién, determinacién de bioactividad de metabolitos (primarios o secundarios de plantas o
microorganismos) o biopolimeros. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segin el
Marco comUn europeo de referencia para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos
en el articulo 17 del Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.

1018471463 Escuela de Quimica Perfil I. Quimica inorganica No cumple. No tiene en productividad academica minimo 5 productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279
de 2002 en los ultimos |0 anos. Como minimo el 60% de la produccién de los Gltimos 5 afos debe ser en
cualquiera de las siguientes areas: quimica organometalica, quimica estructural (solucién de estructuras
mediante Difraccién de Rayos-X de Monocristal y/o Polvo), semiconductores inorganicos o sintesis y estudio
estructural de complejos de coordinacién.

1020414792 Escuela de Ingenieria Quimica Perfil 3. Ingenieria quimica Si cumple.

1020435569 Escuela de Matematicas Perfil 6. Matematicas: Analisis Numérico, Modelado No cumple. No certifica experiencia docente o investigativa de al menos dos (2) afios con dedicacion de tiempo completo

Matematico, Algebra, Geometria, Andlisis, Topologia o afines o equivalente.
1020761248 Escuela de Biologia Perfil 3. Evolucién y desarrollo de vertebrados No cumple. No certifica experiencia docente de un (1) afo, con dedicaciéon de tiempo completo o equivalente en el area
(Mastozoologia o Herpetologia) disciplinar.
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1020761248

1023880179

1023913149

1024499701

1024525066

1026576121

1030602744

44DE 73

Escuela de Biologia

Escuela de Matematicas

Escuela de Educacion

Escuela de Matematicas

Escuela de Quimica

Escuela de Nutricién y Dietética

Escuela de Ingenierias Eléctrica, Electrénica y
de Telecomunicaciones

Perfil 4. Anatomia comparada de vertebrados (Mastozoologia No cumple.

o Herpetologia)

Perfil 6. Mateméticas: Analisis Numérico, Modelado
Matematico, Algebra, Geometria, Andlisis, Topologia o afines

Perfil 3. Pedagogia y educacién - Ciencias sociales

Perfil 6. Mateméticas: Analisis Numérico, Modelado
Matematico, Algebra, Geometria, Andlisis, Topologia o afines

Perfil 4. Fisicoquimica

Perfil 1. Nutricién Clinica o Nutricién Humana

Perfil 3. Ingenieria Electrénica: |) Automatizacién o 2)
Sistemas de Control o 3) Sistemas Digitales

Si cumple.

No cumple.

Si cumple.

No cumple.

No cumple.

No cumple.

No certifica experiencia docente de un (1) afo, con dedicacién de tiempo completo o equivalente en el area
disciplinar.

No tiene titulo profesional de Licenciado en Ciencias Sociales o Licenciado en Etnoeducacién o profesional en
Sociologia o Antropologia o Psicologia, como lo establece el perfil.  No tiene productividad académica de
minimo dos productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002, en el area del concurso y
en los ultimos cinco afos.

No tiene titulo de Doctor en Quimica o en Ciencias Naturales.

No tiene titulo de Maestria o doctorado en Nutricién Clinica. No acredita suficiencia en lengua extranjera
minimo nivel Bl segiin el Marco comin europeo de referencia para las lenguas, conforme a los examenes
estandarizados establecidos en el articulo |7 del Reglamento de seleccién de profesores de la UIS; la
constancia aportada hace referencia a un programa de clasificacién y no un examen de suficiencia.

El titulo profesional aportado no corresponde a los definidos en el perfil: Ingeniero(a) Electrénico(a),
Ingeniero(a) Electricista, Ingeniero(a) Eléctrico(a). No evidencia titulo de doctorado.  La productividad
acdémica aportada no corresponde a minimo dos productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto
1279 de 2002, en el area disciplinar, publicados a partir de enero de 2019.  No evidencia la competencia
cientifico-tecnoldgica "Investigativa’, la cual debia evidenciarse con certificacion de direccién o participacién en
proyectos formales de investigacion, en el area para la cual concursa. No acredita suficiencia en lengua
extranjera minimo nivel Bl segin el Marco comin europeo de referencia para las lenguas, conforme a los
examenes estandarizados establecidos en el articulo |17 del Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.
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Comité de Evaluacién sera el responsable de resolver la reclamacién. La respuesta a las reclamaciones se efectuara a través del correo electrénico registrado por el aspirante en la hoja de vida presentada en el
concurso.

1032383324 Escuela de Geologia Perfil |. Geologia Si cumple.

1032385251 Escuela de Ingenieria Quimica Perfil 3. Ingenieria quimica Si cumple.

1032389683 Escuela de Matematicas Perfil 6. Matematicas: Analisis Numérico, Modelado No cumple. No certifica experiencia docente o investigativa de al menos dos (2) afios con dedicacién de tiempo completo
Matematico, Algebra, Geometria, Anélisis, Topologia o afines o equivalente. No certifica experiencia docente de minimo un (1) afo en cursos de nivel de pregrado o

posgrado, con dedicacién de tiempo completo o equivalente. No tiene en productividad académica al menos
dos (2) articulos publicados en los ultimos cinco (5) anos, en el area de concurso. En cualquier caso, los
articulos deben haber sido publicados en revistas de matematicas de edicion internacional, homologadas por
Minciencias en categoria Al, A2 o B, y que se encuentren en el indice Bibliografico de Citaciones SCOPUS,
Web of Science y en la base bibliografica Mathscinet. Para verificar la clasificacién de los articulos en el area del
concurso, se tendra en cuenta la informacién de la base bibliografica Mathscinet de la American Mathematical
Society.

1032418009 Escuela de Quimica Perfil 6. Quimica de alimentos No cumple. No tiene titulo Profesional en Quimica, establecido en el perfil.  No tiene experiencia docente de minimo un
(1) ano, universitaria, con dedicacién de tiempo completo o equivalente en el area disciplinar. No tiene en
productividad académica minimo 5 productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002 en
los dltimos 10 afios. Como minimo el 80% de la produccién de los Gltimos 5 afios debe ser en el area del
concurso. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel B| segtn el Marco comin europeo de
referencia para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del
Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.

1032418786 Escuela de Quimica Perfil I. Quimica inorganica No cumple. No tiene en productividad academica minimo 5 productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279
de 2002 en los ultimos 10 afios. Como minimo el 60% de la produccién de los Ultimos 5 afios debe ser en
cualquiera de las siguientes areas: quimica organometalica, quimica estructural (solucién de estructuras
mediante Difraccién de Rayos-X de Monocristal y/o Polvo), semiconductores inorganicos o sintesis y estudio
estructural de complejos de coordinacién. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl
seglin el Marco comUn europeo de referencia para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados
establecidos en el articulo 17 del Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.

45DE 73 26 DE JULIO DE 2024



VICERRECTORIA ACADEMICA

SEGUNDA CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORESAL DEL ANO 2024

RESULTADO ETAPA DE VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE PARTICIPACION

Contra los resultados publicados los concursantes podran formular reclamaciones a mas tardar el 01 de agosto de 2024. Las reclamaciones deberén presentarse por escrito al correo concurso@uis.edu.co. El
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1032455420 Escuela de Matematicas Perfil 6. Matematicas: Analisis Numérico, Modelado Si cumple.
Matematico, Algebra, Geometria, Andlisis, Topologia o afines

1032473417 Escuela de Matematicas Perfil 6. Matematicas: Analisis Numérico, Modelado Si cumple.
Matematico, Algebra, Geometria, Andlisis, Topologia o afines

1033678998 Escuela de Matematicas Perfil 4. Estadistica y analitica de datos (Maestria) No cumple.

1036632013 Escuela de Geologia Perfil |. Geologia No cumple.

1039465162 Escuela de Ingenieria Mecanica Perfil 3. Termofluidos Si cumple.

1040749864 Escuela de Microbiologia Perfil 3. Inmunovirologia No cumple.

46 DE 73

No certifica experiencia investigativa o profesional como consultor de al menos dos (2) afios con dedicacién
de tiempo completo o equivalente en un area de Estadistica o Probabilidad.  No certifica experiencia
docente de al menos un (1) afo en cursos de nivel de pregrado y/o posgrado, con dedicacién de tiempo
completo o equivalente en areas de estadistica basica o de analitica de datos. No tiene productividad
académica de al menos dos (2) articulos publicados en los ultimos 5 afos de en el area del concurso en
revistas indexadas u homologadas con reconocimiento vigente de Scopus o ISI.  No acredita suficiencia en
lengua extranjera minimo nivel B| segiin el Marco comun europeo de referencia para las lenguas, conforme a
los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del Reglamento de seleccién de profesores de la
ulS.

El titulo de posgrado no es con Area de profundizacién: Hidrogeologia, Geologia ambiental o Geologia de
Cuaternario, como lo establece el perfil.

No tiene titulo profesional de Microbidlogo y Bioanalista, Bacteriélogo y Laboratorista Clinico, Bacteriélogo o
titulo homologo a nivel internacional. No certifica experiencia profesional de minimo dos (2) anos con
dedicacién de tiempo completo o equivalente, en inmunovirologia (inmunologia e infeccién viral en humanos).
No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segtin el Marco comin europeo de referencia
para las lenguas; el certificado aportado no esta vigente.
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1045687405 Escuela de Diseno Industrial Perfil |. Expresién y comunicacion No cumple. No evidencia titulo de Doctorado en dreas de expresién o en ingenieria o en ciencias cognitivas o en
ergonomia o en disefno o en el area de desempefo. No evidencia productividad académica de minimo dos
productos: un articulo en categoria A (Al-A2) y un articulo B o patente u obras o productos de investigacion
creacion en Artes, Arquitectura y Diseno en categoria minima AADB de acuerdo con la clasificacion de
productos realizada por Minciencias. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel B| segin el
Marco comUn europeo de referencia para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos
en el articulo |7 del Reglamento de seleccion de profesores de la UIS; el documero aportado no corresponde
a un examen oficial.

1045739931 Escuela de Matematicas Perfil 6. Matematicas: Analisis Numérico, Modelado No cumple. No certifica experiencia docente o investigativa de al menos dos (2) afos con dedicacién de tiempo completo
Matematico, Algebra, Geometria, Andlisis, Topologia o afines o equivalente.
1047219670 Escuela de Ingenieria Mecanica Perfil |. Disefio No cumple. No aporta productividad académica de minimo tres (3) productos académicos, entre articulos cientificos en

revistas indexadas u homologadas por MinCiencias Al o A2 o patentes en los Ultimos 5 afios en el area
disciplinar. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel B| seglin el Marco comuin europeo de
referencia para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del
Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.

1047365210 Escuela de Matematicas Perfil |. Educacién Matematica: Didactica del algebra, No cumple. No tiene productividad académica en los ultimos cinco (5) afios de al menos tres (3) articulos publicados en el
Didactica de la Aritmética, Didactica de la Geometria, area del concurso en revistas indexadas u homologadas por Minciencias.
Didactica del Calculo, Didactica de la Estadistica y la
Probabilidad, Epistemologia e Historia de las Matematicas o
Formacién inicial y continuada de profesores
1047420184 Escuela de Matematicas Perfil 6. Matematicas: Analisis Numérico, Modelado No cumple. No certifica experiencia docente o investigativa de al menos dos (2) afos con dedicacién de tiempo completo
Matematico, Algebra, Geometria, Andlisis, Topologia o afines o equivalente.  No certifica experiencia docente de minimo un (I) afio en cursos de nivel de pregrado o
posgrado, con dedicacién de tiempo completo o equivalente.  No tiene en productividad académica al
menos dos (2) articulos publicados en los tltimos cinco (5) anos, en el area de concurso. En cualquier caso, los
articulos deben haber sido publicados en revistas de matematicas de edicion internacional, homologadas por
Minciencias en categoria Al, A2 o B, y que se encuentren en el indice Bibliografico de Citaciones SCOPUS,
Web of Science y en la base bibliografica Mathscinet. Para verificar la clasificacién de los articulos en el area del
concurso, se tendra en cuenta la informacién de la base bibliografica Mathscinet de la American Mathematical
Society. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segtin el Marco comin europeo de
referencia para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del
Reglamento de seleccion de profesores de la UIS.
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1047442826 Escuela de Ingenieria Quimica Perfil 3. Ingenieria quimica No cumple. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segin el Marco comin europeo de referencia
para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del Reglamento de
seleccién de profesores de la UIS; el certificado aportado esta vencido.

1047482097 Escuela de Trabajo Social Perfil |. Disciplinar - formacién profesional - Métodos de No cumple. No tiene productividad académica de dos (2) articulos publicados en revistas indexadas u homologadas, segtn
Trabajo Social lo definido en el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002.

1049607386 IPRED Perfil |. Ecosistemas estratégicos, socio ecologia y sistemas  No cumple. No tiene titulo de Doctor en Agronomia o Biologia Vegetal o Ecosistemas Forestales y Recursos Naturales o
de produccién agroecoldgica en Ecologia y Gestion Ambiental. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segun el

Marco comUn europeo de referencia para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos
en el articulo 17 del Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.

1049620182 Escuela de Ingenierias Eléctrica, Electrénicay  Perfil 2. Ingenieria Eléctrica: |) Gestién de sistemas de No cumple. El titulo profesional aportado de Ingeniero Electromecanico, no corresponde alguno de los titulos definido en
de Telecomunicaciones energia eléctrica, o 2) Alta tensién, o 3) Calidad de la energia el perfil: Ingeniero(a) Electricista o Ingeniero(a) Eléctrico(a). No evidencia distincién cum laude o summa
eléctrica (CONCURSO JOVENES TALENTOS) cum laude de la UIS o reconocimiento académico equivalente de una universidad acreditada

institucionalmente, en el area disciplinar correspondiente al concurso para el que se aplica.

-No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel A2 segtin el Marco comin europeo de referencia
para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del Reglamento de
seleccién de profesores de la UIS. A la fecha de cierre de inscripcion la edad no corresponde a lo
establecido en el reglamento de seleccién de profesores de la UIS para el Concurso en modalidad Jévenes

Talentos.
1049622888 Escuela de Matematicas Perfil 6. Matematicas: Analisis Numérico, Modelado No cumple. No tiene en productividad académica al menos dos (2) articulos publicados en los tltimos cinco (5) anos, en el
Matematico, Algebra, Geometria, Andlisis, Topologia o afines area del concurso,; los articulos deben haber sido publicados en revistas de matematicas de edicién

internacional, homologadas por Minciencias en categoria Al, A2 o B, y que se encuentren en el indice
Bibliografico de Citaciones SCOPUS, Web of Science y en la base bibliografica Mathscinet. Para verificar la
clasificacion de los articulos en el area del concurso, se tendra en cuenta la informacién de la base bibliografica
Mathscinet de la American Mathematical Society. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel
B segiin el Marco comuin europeo de referencia para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados
establecidos en el articulo 17 del Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.

1049632018 Escuela de Trabajo Social Perfil |. Disciplinar - formacién profesional - Métodos de No cumple. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl seglin el Marco comtn europeo de referencia
Trabajo Social para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo |7 del Reglamento de
seleccién de profesores de la UIS.
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1051416792 Escuela de Quimica Perfil 2. Quimica de productos naturales No cumple. No tiene titulo de Doctor en Quimica o en Ciencias Naturales. No tiene en productividad académica
minimo 5 productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002. Como minimo el 80% de la
produccién de los ultimos 5 anos debe incluir temas como aislamiento, transformacion, identificacion,
caracterizacion, biosintesis de productos naturales, bioprospeccién, determinaciéon de bioactividad de
metabolitos (primarios o secundarios de plantas o microorganismos) o biopolimeros.

1053607727 Escuela de Estudios Industriales y Perfil |. Calidad No cumple. No acredita titulo de doctorado, y no aporta certificion de acuerdo con lo establecido en el articulo 18, literal
Empresariales d) del reglamento de seleccén de profesores UIS, que establece que a quienes han culminado
satisfactoriamente el programa de estudios y sustentado la tesis de postgrado, que solo tengan pendiente el
otorgamiento del titulo, se les acepta una certificacion de la Oficina de Registro Académico de la respectiva
universidad en la que asi lo declare. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segtn el
Marco comun europeo de referencia para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos
en el articulo 17 del Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.

1053823582 Escuela de Ingenierfa Quimica Perfil 3. Ingenieria quimica No cumple. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl seglin el Marco comun europeo de referencia
para las lenguas, conforme a los exdmenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del Reglamento de
seleccién de profesores de la UIS; el certificado aportado esta vencido.

1057571653 Escuela de Ingenieria Quimica Perfil 3. Ingenieria quimica Si cumple.

1057573572 Escuela de Fisica Perfil |. Espectroscopia experimental aplicada a la Si cumple.
caracterizacién y uso de nuevos materiales

1061690487 Escuela de Matematicas Perfil 6. Matematicas: Analisis Numérico, Modelado No cumple. No tiene en productividad académica al menos dos (2) articulos publicados en los tltimos cinco (5) anos, en el
Matematico, Algebra, Geometria, Andlisis, Topologia o afines area del concurso,; los articulos deben haber sido publicados en revistas de matematicas de edicién

internacional, homologadas por Minciencias en categoria Al, A2 o B, y que se encuentren en el indice
Bibliografico de Citaciones SCOPUS, Web of Science y en la base bibliografica Mathscinet. Para verificar la
clasificacion de los articulos en el area del concurso, se tendra en cuenta la informacién de la base bibliografica
Mathscinet de la American Mathematical Society. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel
B segiin el Marco comin europeo de referencia para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados
establecidos en el articulo |17 del Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.
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1061705720

1061726078

1061793397

1062405561

1063141596

1063164213

S0DE 73

Escuela de Matematicas

Escuela de Matematicas

Escuela de Fisioterapia

Escuela de Matematicas

Escuela de Quimica

Escuela de Matematicas

Perfil 6. Mateméticas: Analisis Numérico, Modelado Si cumple.
Matematico, Algebra, Geometria, Andlisis, Topologia o afines

Perfil 6. Matematicas: Analisis Numérico, Modelado Si cumple.
Matematico, Algebra, Geometria, Andlisis, Topologia o afines

Perfil |. Fisioterapia en el area clinica No cumple. No tiene titulo de Doctorado en fisioterapia o en areas afines, como fisiologia, ciencias del movimiento,
ciencias del ejercicio, o afines al estudio del movimiento corporal humano, con énfasis en el area clinica
(neuroldgica, o musculo esquelética o cardiorrespiratoria). No tiene productividad académica de minimo dos
productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002. No evidencia el cumplimiento de las
competencias cientifico tecnoldgicas "Investigativa" y "Participacion en semilleros de investigaciéon". No
acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segtn el Marco comin europeo de referencia para

las lenguas.
Perfil |. Educacién Matematica: Didactica del algebra, No cumple. No tiene titulo de Doctorado en Educaciéon Matematica, Doctorado en Matematica Educativa, Doctorado en
Didactica de la Aritmética, Didactica de la Geometria, Didactica de la Matematica, Doctorado en Educacién en la linea de Educacién Matematica, Doctorado en
Didactica del Calculo, Didactica de la Estadistica y la Ciencias en la Especialidad de la Matematica Educativa. No certifica experiencia docente o investigativa de al
Probabilidad, Epistemologia e Historia de las Matematicas o menos dos (2) afos con dedicacién de
Formacién inicial y continuada de profesores tiempo completo o equivalente. No tiene productividad académica en los ultimos cinco (5) afios de al menos

tres (3) articulos publicados en el area del concurso en revistas indexadas u homologadas por Minciencias.
No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segiin el Marco comin europeo de referencia
para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del Reglamento de
seleccién de profesores de la UIS.

Perfil 4. Fisicoquimica No cumple. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel BI segiin el Marco comtn europeo de referencia
para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del Reglamento de
seleccién de profesores de la UIS.

Perfil 6. Matematicas: Analisis Numérico, Modelado Si cumple.
Matematico, Algebra, Geometria, Analisis, Topologia o afines
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1064839753

1065373201

1065568589

1065568589

1065568589

1067851443

1067957025

SIDE73

Escuela de Ingenieria Mecénica

Escuela de Ingenieria Mecanica

Escuela de Matematicas

Escuela de Ingenierias Eléctrica, Electrénica y
de Telecomunicaciones

Escuela de Ingenierias Eléctrica, Electrénica y
de Telecomunicaciones

Escuela de Fisica

Escuela de Derecho y Ciencia Politica

Perfil |. Diseno

Perfil 1. Disefio

No cumple.

Si cumple.

Perfil 5. Programacién Cientifica, Ciencias de la Computacién No cumple.

o Algoritmos

Perfil |. Control de maquinas eléctricas rotativas

Perfil 3. Ingenieria Electrénica: |) Automatizacién o 2)
Sistemas de Control o 3) Sistemas Digitales

Perfil 2. Fisica del plasma experimental

Perfil 3. Derecho laboral

No cumple.

Si cumple.

No cumple.

No cumple.

La experiencia aportada no corresponde a minimo dos (2) afios de experiencia en DISENO MECANICO.
No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segin el Marco comin europeo de referencia
para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del Reglamento de
seleccién de profesores de la UIS; el certificado aportado se encuentra vencido.

No tiene en productividad académica al menos dos (2) articulos publicados en los tltimos cinco (5) afos, en el
area del concurso. Los articulos deben haber sido publicados en revistas de matematicas de edicién
internacional, homologadas por Minciencias en categoria Al, A2 o B, y que se encuentren en el indice
Bibliografico de Citaciones SCOPUS o en la Base Bibliografica Mathscinet.

La productividad académica aportada no corresponde a minimo dos productos de los definidos en el articulo
10 del Decreto 1279 de 2002, en el area disciplinar, publicados a partir de enero de 2019. No evidencia la
competencia denominada "Investigativa", definida como "Capacidad de investigar", la cual debia evidenciarse

con direccién o participacion en proyectos formales de investigacion, en el area para la cual concursa.

No certifica experiencia profesional de tres (3) afos de dedicacién de tiempo completo o equivalente,
después de haber obtenido el titulo de doctor en Fisica del plasma experimental (aplicaciones industriales del
plasma).

No tiene productividad académica de tres (3) productos académicos en Derecho Laboral Individual, Derecho

Laboral colectivo, Derecho Procesal Laboral y/o Seguridad Social: articulos en revista indexada u homologada,
libros y/o capitulo de libros. De conformidad con el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002.
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concurso.

1074928090 Escuela de Matematicas Perfil 3. Estadistica y analitica de datos (Doctorado) No cumple. No certifica experiencia investigativa o profesional como consultor de al menos dos (2) afios con dedicacién
de tiempo completo o equivalente en un area de Estadistica o Probabilidad. No certifica experiencia docente
de al menos un (1) afo en cursos de nivel de pregrado y/o posgrado, con dedicacién de tiempo completo o
equivalente en areas de estadistica basica o de analitica de datos. No tiene en productividad académica al
menos dos (2) articulos publicados en los tltimos 5 anos, en el area del concurso, en revistas indexadas u
homologadas y con reconocimiento en Scopus o ISI.  No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo
nivel Bl segin el Marco comin europeo de referencia para las lenguas, conforme a los examenes
estandarizados establecidos en el articulo |7 del Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.

1077851527 Escuela de Ingenieria Mecanica Perfil 3. Termofluidos No cumple. El titulo profesional aportado no corresponde a los definidos en el perfil: Ingeniero(a) Mecanico(a),
Ingeniero(a) Quimico(a), Ingeniero(a) en Energia,Ingeniero(a) Energético(a), Ingeniero(a) Aeronautico(a).  El
certificado de suficiencia en lengua extranjera es de fecha del 18 de marzo de 2021, por tal motivo se
encuentra vencido.

1085246836 Escuela de Matematicas Perfil 6. Matematicas: Analisis Numérico, Modelado Si cumple.
Matematico, Algebra, Geometria, Analisis, Topologia o afines

1085274327 Escuela de Biologia Perfil 3. Evolucién y desarrollo de vertebrados No cumple. No tiene titulo de Doctor en Biologia. No certifica experiencia profesional de un () afno con dedicacién de
(Mastozoologia o Herpetologia) tiempo completo o equivalente. No certifica experiencia docente de un (1) afio, con dedicacién de tiempo
completo o equivalente en el area disciplinar.  No acredita productividad académica de al menos 3 articulos
de caracter cientifico, publicados en revistas del tipo Al o A2, segln el indice Publindex de Minciencias en el
area del concurso y en los Gltimos 5 aflos.  No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel B
seglin el Marco comln europeo de referencia para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados
establecidos en el articulo |17 del Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.

1085298668 Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica Perfil 2. Bases de datos No cumple. No aporta diploma o acta de titulo de posgrado. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel
B segiin el Marco comin europeo de referencia para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados
establecidos en el articulo |7 del Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.

1085688072 Escuela de Ingenieria Quimica Perfil |. Ingenieria Quimica - Seguridad de Procesos Si cumple.
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concurso.

1087422097 Escuela de Matematicas Perfil 6. Matematicas: Analisis Numérico, Modelado No cumple. No tiene titulo de doctorado en Matematicas, Ciencias Matematicas, Matematica Aplicada, Ingenieria
Matematico, Algebra, Geometria, Andlisis, Topologia o afines Matematica, Modelamiento Matematico o Ciencias de la Ingenieria con mencién Matematicas. No certifica

experiencia docente o investigativa de al menos dos (2) afos con dedicacion de tiempo completo o
equivalente. No tiene en productividad académica al menos dos (2) articulos publicados en los tltimos cinco
(5) anos, en el area de concurso. En cualquier caso, los articulos deben haber sido publicados en revistas de
matematicas de edicién internacional, homologadas por Minciencias en categoria Al, A2 o B, y que se
encuentren en el indice Bibliografico de Citaciones SCOPUS, Web of Science y en la base bibliografica
Mathscinet. Para verificar la clasificacién de los articulos en el area del concurso, se tendra en cuenta la
informacién de la base bibliografica Mathscinet de la American Mathematical Society. No acredita suficiencia
en lengua extranjera minimo nivel Bl seglin el Marco comin europeo de referencia para las lenguas, conforme
a los examenes estandarizados establecidos en el articulo |7 del Reglamento de seleccién de profesores de la
ulS.

1088255942 Escuela de Quimica Perfil 5. Quimica ambiental No cumple. No tiene titulo Profesional en Quimica, establecido en el perfil. No certifica experiencia profesional de dos
(2) anos con dedicacién de tiempo completo o equivalente. No certifica experiencia docente de minimo un
(1) afo, universitaria, con dedicacién de tiempo completo o equivalente.

1090395667 Escuela de Microbiologia Perfil 3. Inmunovirologia No cumple. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl seglin el Marco comtn europeo de referencia

para las lenguas; el certificado aportado no esta vigente.

1090406383 Escuela de Ingenierfa Quimica Perfil 3. Ingenieria quimica No cumple. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segliin el Marco comun europeo de referencia
para las lenguas.

1090426868 Escuela de Microbiologia Perfil 2. Hematologia Si cumple.
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Comité de Evaluacién sera el responsable de resolver la reclamacién. La respuesta a las reclamaciones se efectuara a través del correo electrénico registrado por el aspirante en la hoja de vida presentada en el
concurso.

1090433374 Escuela de Matematicas Perfil 4. Estadistica y analitica de datos (Maestria) No cumple. No tiene titulo de Doctorado o Maestria en Estadistica, Bioestadistica, Matematicas u otro afin si su linea de
investigacion es en un area de Estadistica, Probabilidad o Analitica de Datos. No certifica experiencia
investigativa o profesional como consultor de al menos dos (2) afios con dedicacién de tiempo completo o
equivalente en un area de Estadistica o Probabilidad.  No certifica experiencia docente de al menos un (1)
afo en cursos de nivel de pregrado y/o posgrado, con dedicacién de tiempo completo o equivalente en areas
de estadistica basica o de analitica de datos. No tiene productividad académica de al menos dos (2) articulos
publicados en los Ultimos 5 afos de en el area del concurso en revistas indexadas u homologadas con
reconocimiento vigente de Scopus o ISI.  No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel B| segiin
el Marco comiin europeo de referencia para las lenguas, conforme a los exdmenes estandarizados establecidos
en el articulo 17 del Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.

1090470180 Escuela de Ingenierias Eléctrica, Electrénicay  Perfil 3. Ingenieria Electrénica: |) Automatizacién o 2) No cumple. No evidencia titulo de doctorado. No certifica experiencia profesional de minimo dos (2) afios, de los cuales

de Telecomunicaciones Sistemas de Control o 3) Sistemas Digitales minimo un (1) ano debe ser experiencia docente en Instituciones de Educacién Superior con dedicacién de
tiempo completo o equivalente. No aporta productividad acdémica de minimo dos productos de los
definidos en el articulo |0 del Decreto 1279 de 2002, en el area disciplinar, publicados a partir de enero de
2019. No evidencia la competencia cientifico-tecnoldgica "Investigativa’, la cual debia evidenciarse con
certificacion de direccién o participacion en proyectos formales de investigacion, en el area para la cual
concursa. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segiin el Marco comin europeo de
referencia para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del
Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.

1090517158 Escuela de Fisioterapia Perfil |. Fisioterapia en el area clinica No cumple. No tiene titulo de Doctorado en fisioterapia o en areas afines, como fisiologia, ciencias del movimiento,
ciencias del ejercicio, o afines al estudio del movimiento corporal humano, con énfasis en el area clinica
(neuroldgica, o musculo esquelética o cardiorrespiratoria). No reporta productividad académica de minimo
dos productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002. No evidencia el cumplimiento de
las competencias cientifico tecnoldgicas "Investigativa" y "Participacion en semilleros de investigacién". No
acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segin el Marco comin europeo de referencia para
las lenguas.
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concurso.

1091663281

1091672915

1093214140

1094890864

1095804942

S5DE73

Escuela de Ingenieria Mecanica

Escuela de Derecho y Ciencia Politica

Escuela de Fisica

Escuela de Quimica

Escuela de Geologia

Perfil 2. Ingenieria de Manufactura

Perfil 2. Derecho Privado, Derecho Civil y/o Derecho de
Familia

Perfil 3. Fisica experimental en éptica, materia condensada,
biofisica o geofisica

Perfil 4. Fisicoquimica

Perfil |. Geologia

No cumple.

No cumple.

No cumple.

No cumple.

No cumple.

No tiene titulo de posgrado de Doctor en cualquier area de la ingenieria. No aporta certificados de
experiencia profesional de minimo dos (2) afios de experiencia en el area de MANUFACTURA con dedicacién
de tiempo completo o equivalente, en la industria, o en docencia, o en investigacién. No aporta
productividad académica de minimo tres (3) productos académicos, entre articulos cientificos en revistas
indexadas u homologadas por MinCiencias Al o A2 o patentes en los Gltimos 5 afios en el area disciplinar.

No evidencia participaciéon con ponencias en congresos y conferencias cientificas. No acredita suficiencia en
lengua extranjera minimo nivel B| segiin el Marco comUn europeo de referencia para las lenguas, conforme a
los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del Reglamento de seleccién de profesores de la
ulS.

No tiene titulo de Doctor/a en Derecho (El énfasis se determinara teniendo en cuenta la tematica y contenido
de la tesis Doctoral en el area de Derecho de Familia, Derecho de Sucesiones y/o Derecho de Infancia y
Adolescencia) y/o Doctor/a en Derecho con produccién académica en los tltimos cinco afios, en el area de
Derecho de Familia, Derecho de Sucesiones y/o Derecho de Infancia y Adolescencia.  No tiene productivida
académica de tres (3) productos académicos en Derecho de Familia, Derecho de Sucesiones y/o Derecho de
Infancia y Adolescencia: articulos en revista indexada u homologada, libros y/o capitulo de libros. De
conformidad con el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002. No acredita suficiencia en lengua extranjera
minimo nivel B| segln el Marco comun europeo de referencia para las lenguas, conforme a los examenes
estandarizados establecidos en el articulo 17 del Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.

No certifica experiencia profesional de dos (2) afios de dedicacién de tiempo completo o equivalente, en
cualquiera de las areas definidas, después de haber obtenido el titulo de doctorado.  No certifica experiencia
docente de un () afio a nivel universitario, con dedicacién de tiempo completo o equivalente. No presenta
productividad académica de minimo tres (3) articulos cientificos publicados o aceptados para publicacién en
revista de categoria A2 o superior, indexada u homologada por Minciencias, en los tltimos cinco (5) afios en
cualquiera de las areas experimentales definidas.

No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segiin el Marco comtn europeo de referencia
para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del Reglamento de
seleccién de profesores de la UIS.

El titulo de posgrado no es con Area de profundizacién: Hidrogeologia, Geologia ambiental o Geologia de
Cuaternario, como lo establece el perfil.

26 DE JULIO DE 2024



VICERRECTORIA ACADEMICA
SEGUNDA CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORESAL DEL ANO 2024
RESULTADO ETAPA DE VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE PARTICIPACION
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Comité de Evaluacién sera el responsable de resolver la reclamacién. La respuesta a las reclamaciones se efectuara a través del correo electrénico registrado por el aspirante en la hoja de vida presentada en el
concurso.

1095842129 Escuela de Matematicas Perfil 6. Matematicas: Analisis Numérico, Modelado No cumple. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segin el Marco comin europeo de referencia
Matematico, Algebra, Geometria, Andlisis, Topologia o afines para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del Reglamento de
seleccién de profesores de la UIS.

1095932674 Escuela de Matematicas Perfil 3. Estadistica y analitica de datos (Doctorado) No cumple. No certifica experiencia docente de al menos un (1) afio en cursos de nivel de pregrado y/o posgrado, con
dedicacién de tiempo completo o equivalente en areas de estadistica basica o de analitica de datos.

1095932674 Escuela de Matematicas Perfil 4. Estadistica y analitica de datos (Maestria) No cumple. No certifica experiencia docente de al menos un (1) afio en cursos de nivel de pregrado y/o posgrado, con
dedicacién de tiempo completo o equivalente en areas de estadistica basica o de analitica de datos.

1095932674 Escuela de Matematicas Perfil 5. Programacién Cientifica, Ciencias de la Computacién No cumple. No certifica experiencia docente de al menos un (l) afio en cursos de nivel de pregrado o posgrado, con
o Algoritmos dedicacion de tiempo completo o equivalente.
1095932674 Escuela de Estudios Industriales y Perfil I. Calidad No cumple. La experiencia profesional o docente aportada no corresponde especificamente en el control estadistico de la
Empresariales calidad o direccién de operaciones. No evidencia la competencia denominada "Conocimientos y habilidades

en ingenieria industrial, especificamente en control estadistico de procesos" que se define como "Capacidad
de andlisis e interpretacion de la informacién generada a partir de la aplicacion de Técnicas Avanzadas de
Analitica de Datos para la solucién de problemas relacionados con el control de la calidad o en el disefio de
sistemas productivos con la gestién de la cadena de suministro."

1095932674 Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica Perfil |. Inteligencia de negocios (Dirigido exclusivamentea  No cumple. La productividad académica aportada no corresponde alguna de las areas mencionadas en las competencias
mujeres) cientifico-tecnolégicas.
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1095932674 Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica Perfil 3. Programacion y algoritmia No cumple. La productividad académica aportada no corresponde a minimo dos (2) publicaciones cientificas homologadas
por MinCiencias 2 articulos B o superior en los Ultimos cinco (5) afios, en una (1) de las areas mencionadas en
las competencias cientifico-tecnolégicas. No evidencia la competencia profesional denominada "Trayectoria
de Investigaciéon", definida como "Participaciéon en uno o mas proyectos de investigacién que pueden haber
sido financiados por la industria, fondos locales, regionales, nacionales o internacionales, en los que claramente
se describa su rol como estudiante, coinvestigador o investigador principal (la tematica del proyecto debe
estar asociada con las areas de competencia cientifico-tecnolégicas del concurso).", la cual debia evidenciarse
con certificacion de su participacion en los proyectos de investigacion referenciados y deben estar asociados
con las areas de competencia cientifico-tecnolégicas del concurso.

1096192647 Escuela de Matematicas Perfil |. Educacién Matematica: Didactica del algebra, No cumple. No tiene titulo profesional de Estadistico, Licenciado en Matematicas o Matematico, establecido en el perfil.
Didactica de la Aritmética, Didéctica de la Geometria, No tiene titulo de Doctorado en Educacién Matematica, Doctorado en Matematica Educativa, Doctorado en
Didactica del Calculo, Didactica de la Estadistica y la Didéctica de la Matematica, Doctorado en Educacién en la linea de Educacién Matematica, Doctorado en
Probabilidad, Epistemologia e Historia de las Matematicas o Ciencias en la Especialidad de la Matematica Educativa. No certifica experiencia docente o investigativa de al
Formacién inicial y continuada de profesores menos dos (2) afos con dedicacién de tiempo completo o equivalente. No tiene productividad académica

en los tltimos cinco (5) anos de al menos tres (3) articulos publicados en el area del concurso en revistas
indexadas u homologadas por Minciencias. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl
seglin el Marco comUn europeo de referencia para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados

establecidos en el articulo |17 del Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.

1096193384 Escuela de Ingenieria Mecanica Perfil 3. Termofluidos No cumple. La productividad académica aportada no corresponde en su totalidad a minimo tres (3) productos
académicos, entre articulos cientificos en revistas indexadas u homologadas por MinCiencias Al o0 A2 o
patentes en los Ultimos 5 afos en el area disciplinar.

1096950574 Escuela de Matematicas Perfil 2. Educacién matematica: Didactica del algebra, No cumple. No tiene titulo profesional de Licenciado en Matematicas o Matematico. No tiene la distincién Cum laude o
Didactica de la Aritmética, Didactica de la Geometria, Summa cum laude de la UIS o reconocimiento académico equivalente de una universidad acreditada
Didactica del Calculo, Didactica de la Estadistica y la institucionalmente, en el 4rea disciplinar correspondiente al concurso para el que se aplica. No acredita
Probabilidad, Epistemologia e Historia de las Matematicas, suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segiin el Marco comtn europeo de referencia para las
Formacién inicial y continuada de profesores (JOVENES lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo |7 del Reglamento de seleccién
TALENTOS) de profesores de la UIS. No se allegaron a la Vicerrectoria Académica las dos cartas de presentacion

diligenciadas por profesores con los cuales haya tenido relacién académica, segiin formato institucional. No
cumple la edad, pues esta por encima de la establecida en el concurso de jovenes talentos: hasta 24 afios con
formacion de pregrado profesional universitario, y hasta 27 anos para quienes tienen formacion en el nivel de
maestria en el area de concurso.
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1096950574 Escuela de Estudios Industriales y Perfil 3. Proyectos No cumple. No evidencia titulo de Doctorado en Ingenieria o en administracion con tesis relacionada con formulacién y
Empresariales evaluacioén de proyectos.  La experiencia profesional aportada no corresponde a minimo dos (2) afos de

experiencia profesional o docente con dedicacién de tiempo completo o equivalente, en la industria o en la
docencia relacionada con formulacién y evaluacion de proyectos. No evidencia productividad académica de
minimo dos (2) productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002. No cumple con la
competencia cientifico-tecnolégica denominada "Gestién de proyectos de investigacion” la cual se define como
"Habilidad para generar y apropiar nuevo conocimiento a partir de la formulacién y/o participacion activa
(como director, codirector o con funciones de coordinacién) en el desarrollo de proyectos de investigacion
relacionados con formulacién y evaluacién de proyectos", la cual debia evidenciarse con una una certificaciéon
por parte de la institucién que avalé el proyecto.  No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel
B seglin el Marco comun europeo de referencia para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados
establecidos en el articulo 17 del Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.

1096950574 Escuela de Ingenierias Eléctrica, Electrénicay  Perfil 2. Ingenieria Eléctrica: |) Gestion de sistemas de No cumple. No evidencia distincién cum laude o summa cum laude de la UIS o reconocimiento académico equivalente de
de Telecomunicaciones energia eléctrica, o 2) Alta tension, o 3) Calidad de la energia una universidad acreditada institucionalmente, en el area disciplinar correspondiente al concurso para el que
eléctrica (CONCURSO JOVENES TALENTOS) se aplica. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel A2 segiin el Marco comun europeo de

referencia para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del
Reglamento de seleccién de profesores de la UIS. A la fecha de cierre de inscripcion la edad no corresponde
a lo establecido en el reglamento de seleccién de profesores de la UIS para el Concurso en modalidad J6venes
Talentos. No se allegaron las dos cartas de presentacién diligenciadas por profesores con los cuales haya
tenido relacién académica seglin formato institucional.

1096950574 IPRED Perfil I. Ecosistemas estratégicos, socio ecologia y sistemas ~ No cumple. No tiene titulo profesional de Agrénomo, Ingeniero Agronémico, Bidlogo, Administrador Agroindustrial,
de produccién agroecolégica Ingeniero Forestal, como lo establece el perfil. No tiene titulo de Doctor en Agronomia o Biologia Vegetal o

Ecosistemas Forestales y Recursos Naturales o en Ecologia y Gestion Ambiental. No certifica experiencia
docente de minimo cinco (5) afios de experiencia docente con dedicacién de tiempo completo o equivalente
en Instituciones de Educacién Superior. No tiene productividad académica de minimo dos (2) productos de
los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002.  No acredita suficiencia en lengua extranjera
minimo nivel Bl segin el Marco comin europeo de referencia para las lenguas, conforme a los examenes
estandarizados establecidos en el articulo |7 del Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.
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Contra los resultados publicados los concursantes podran formular reclamaciones a mas tardar el 01 de agosto de 2024. Las reclamaciones deberén presentarse por escrito al correo concurso@uis.edu.co. El
Comité de Evaluacién sera el responsable de resolver la reclamacién. La respuesta a las reclamaciones se efectuara a través del correo electrénico registrado por el aspirante en la hoja de vida presentada en el
concurso.

1097332507 Escuela de Educacién Perfil 2. Pedagogia y educacion - Lengua castellana No cumple. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl seglin el Marco comin europeo de referencia
para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo |7 del Reglamento de
seleccién de profesores de la UIS.

1098602302 Escuela de Nutricién y Dietética Perfil I. Nutricién Clinica o Nutricién Humana No cumple. No tiene titulo de Maestria o doctorado en Nutricién Clinica. No acredita minimo dos (2) afios de experiencia
profesional en Nutricién Clinica Pediatrica con dedicacién de tiempo completo o equivalente. No tiene la
productividad académica de minimo dos productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279 de
2002. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segiin el Marco comun europeo de
referencia para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo |17 del
Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.

1098602452 Escuela de Quimica Perfil 4. Fisicoquimica Si cumple.

1098606103 Escuela de Quimica Perfil 4. Fisicoquimica No cumple. No tiene titulo de Doctor en Quimica o en Ciencias Naturales. No tiene en productividad académica
minimo 5 productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002 en los tltimos 10 afos.
Como minimo el 60% de la produccién de los ultimos 5 afnos debe ser en cualquiera de las siguientes areas:
Cinética y catalisis, Fisicoquimica de superficies, Calculos en Quimica Cuantica, Mecanica y Dinamica
Molecular, Procesos Fotofisicos-Fotoquimicos, Nanomateriales, Polimeros, XPS, Espectroscopia Laser o
Termoquimica, Caracterizacion de Materiales, Generacién y almacenamiento de energia electroquimica
(celdas combustibles, baterias, supercapacitores, electrodialisis reversa, electrélisis). No acredita suficiencia
en lengua extranjera minimo nivel Bl seglin el Marco comin europeo de referencia para las lenguas, conforme
a los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del Reglamento de seleccién de profesores de la
uls.

1098606103 Escuela de Quimica Perfil 5. Quimica ambiental No cumple. No tiene titulo de Doctorado en Quimica o Doctorado en Quimica Ambiental. No tiene en productividad
académica minimo 5 productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002. En cualquier
caso, si el/la aspirante tiene un nimero de productos igual o mayor a 5, el 80% de la produccién de los
ultimos 5 anos debe ser en el estudio de procesos quimicos en bidsfera, atmosfera, gedsfera e hidrosfera.
No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segin el Marco comin europeo de referencia
para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo |7 del Reglamento de
seleccién de profesores de la UIS.
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concurso.

1098606103 Escuela de Disefio Industrial Perfil 2. Materiales No cumple. No evidencia titulo de profesional de Disefador Industrial o ingeniero de disefio de producto. No aporta
certificados de experiencia docente en el area de la convocatoria (En proceso de manufactura sustractiva y
por moldeo o hibrida o en disefio para la manufactura o en disefio de empaques), con dedicacién de tiempo
completo o equivalente. No aporta certificaciones en el uso de software o experiencia laboral que acredite el
manejo de software y tecnologias relacionadas con el area de la convocatoria o cursos de formacién (basica o
avanzada) en el uso de este tipo de software y tecnologias. No acredita suficiencia en lengua extranjera
minimo nivel Bl segiin el Marco comin europeo de referencia para las lenguas. el certificado aportado para
lengua extranjera se encuentra vencido desde el 07 de mayo de 2020.

1098609488 Escuela de Quimica Perfil 5. Quimica ambiental No cumple. No tiene en productividad académica minimo 5 productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279
de 2002. En cualquier caso, si el/la aspirante tiene un nimero de productos igual o mayor a 5, el 80% de la
produccién de los tltimos 5 afos debe ser en el estudio de procesos quimicos en biésfera, atmésfera, gedsfera
e hidrésfera.

1098610340 Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica Perfil 6. Bioinformatica (2) Si cumple.
1098610457 Escuela de Quimica Perfil 3. Quimica organica Si cumple.
1098613626 IPRED Perfil |. Ecosistemas estratégicos, socio ecologia y sistemas ~ No cumple. No tiene titulo profesional de Agrénomo, Ingeniero Agronémico, Bidlogo, Administrador Agroindustrial,
de produccién agroecolégica Ingeniero Forestal, como lo establece el perfil. No tiene titulo de Doctor en Agronomia o Biologia Vegetal o
Ecosistemas Forestales y Recursos Naturales o en Ecologia y Gestion Ambiental. No tiene productividad
académica de minimo dos (2) productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002. No
acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segtn el Marco comin europeo de referencia para
las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del Reglamento de
seleccién de profesores de la UIS.
1098617175 Escuela de Matematicas Perfil 5. Programacioén Cientifica, Ciencias de la Computaciéon No cumple. No certifica experiencia docente de al menos un (l) afio en cursos de nivel de pregrado o posgrado, con
o Algoritmos dedicacion de tiempo completo o equivalente.
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1098617175

1098617175

1098618799

1098620281

1098620281

1098626185

1098631922
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Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica Perfil 3. Programacion y algoritmia

Escuela de Ingenieria de Sistemas e Informatica Perfil 4. Matematicas computacionales

Escuela de Quimica

Escuela de Ingenieria Quimica

Escuela de Ingenieria Quimica

Escuela de Ingenieria Quimica

Escuela de Educacién

Perfil 3. Quimica organica

Perfil 2. Ingenieria quimica - Disefio de redes de servicios
industriales o procesos de produccién, almacenamiento y
transporte de energia.

Perfil 3. Ingenieria quimica

Perfil 2. Ingenieria quimica - Disefio de redes de servicios
industriales o procesos de produccién, almacenamiento y
transporte de energia.

Perfil 2. Pedagogia y educacion - Lengua castellana

No cumple. La productividad académica aportada no corresponde a minimo dos (2) publicaciones cientificas homologadas

por MinCiencias 2 articulos B o superior en los Ultimos cinco (5) afios, en una (1) de las areas mencionadas en
las competencias cientifico-tecnolégicas.  No evidencia la competencia profesional denominada "Trayectoria
de Investigaciéon", definida como "Participaciéon en uno o mas proyectos de investigacién que pueden haber
sido financiados por la industria, fondos locales, regionales, nacionales o internacionales, en los que claramente
se describa su rol como estudiante, coinvestigador o investigador principal (la tematica del proyecto debe
estar asociada con las areas de competencia cientifico-tecnolégicas del concurso).", la cual debia evidenciarse
con certificacion de su participacion en los proyectos de investigacion referenciados y deben estar asociados
con las areas de competencia cientifico-tecnolégicas del concurso.

No cumple. La productividad académica aportada no es en alguna de las areas cientifico-tecnolégicas.

Si cumple.

Si cumple.

Si cumple.

Si cumple.

Si cumple.
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1098633206

1098636066

1098639187

1098639278

1098639973

1098648449

1098649613
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Escuela de Medicina

Escuela de Trabajo Social

Escuela de Idiomas

Escuela de Ingenieria Mecanica

Escuela de Microbiologia

Escuela de Trabajo Social

Escuela de Quimica

Perfil 2. Medicina - Fisiatria

Perfil |. Disciplinar - formacién profesional - Métodos de

Trabajo Social

Perfil 5. Ciencias del lenguaje y literatura

Perfil 3. Termofluidos

Perfil 4. Gestién de la calidad y practicas formativas

Perfil |. Disciplinar - formacién profesional - Métodos de
Trabajo Social

Perfil 4. Fisicoquimica

No cumple.

Si cumple.

Si cumple.

No cumple.

Si cumple.

No cumple.

Si cumple.

No tiene en productividad académica dos productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279. No
acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segtin el Marco comin europeo de referencia para
las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del Reglamento de
selecciéon de profesores de la UIS; el certificado aportado es de estudios y no de suficiencia.

La productividad académica aportada no corresponde en su totalidad a minimo tres (3) productos
académicos, entre articulos cientificos en revistas indexadas u homologadas por MinCiencias Al o0 A2 o
patentes en los Ultimos 5 afos en el area disciplinar.

No tiene productividad académica de dos (2) articulos publicados en revistas indexadas u homologadas, segin
lo definido en el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002.  No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo
nivel BI segiin el Marco comln europeo de referencia para las lenguas, conforme a los examenes
estandarizados establecidos en el articulo 17 del Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.

26 DE JULIO DE 2024



VICERRECTORIA ACADEMICA
SEGUNDA CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORESAL DEL ANO 2024
RESULTADO ETAPA DE VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE PARTICIPACION

Contra los resultados publicados los concursantes podran formular reclamaciones a mas tardar el 01 de agosto de 2024. Las reclamaciones deberén presentarse por escrito al correo concurso@uis.edu.co. El
Comité de Evaluacién sera el responsable de resolver la reclamacién. La respuesta a las reclamaciones se efectuara a través del correo electrénico registrado por el aspirante en la hoja de vida presentada en el
concurso.

1098653643 Escuela de Estudios Industriales y Perfil 2. Mercadeo No cumple. La tesis doctoral no esta relacionada con inteligencia de mercados. La experiencia profesional aportada y

Empresariales relacionada con mercadeo, no suma minimo dos (2) afios con dedicacién de tiempo completo o equivalente.
No evidencia la competencia profesional denominada "Conocimientos y habilidades en analitica de mercadeo"
la cual se define como la "Capacidad de andlisis e interpretacién de la informacién generada a partir de la
aplicaciéon de Técnicas Avanzadas de analitica en marketing y mercadeo", la cual debia evidenciarse con anexos
en la hoja de vida. No evidencia la competencia denominada "Gestién de proyectos de investigacién” la cual
se define como la "Habilidad para generar y apropiar nuevo conocimiento a partir de la formulacién y/o
participacion activa (como director, codirector o con funciones de coordinacién) en el desarrollo de proyectos
que incluya analitica de mercadeo." y que debia evidenciarse con una certificacién por parte de la institucion
que avalé el proyecto.  No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segtn el Marco comin
europeo de referencia para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17
del Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.

109865562 | Escuela de Microbiologia Perfil |. Bioquimica clinica No cumple. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segiin el Marco comun europeo de referencia
para las lenguas.

1098657294 Departamento de Cirugia Perfil 1. Anestesiologia No cumple. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segiin el Marco comun europeo de referencia
para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del Reglamento de
seleccién de profesores de la UIS.

1098660527 Escuela de Ingenieria Quimica Perfil 3. Ingenieria quimica Si cumple.
109866286 | Escuela de Geologia Perfil |. Geologia Si cumple.
1098668950 Escuela de Ingenieria Mecanica Perfil 3. Termofluidos No cumple. La experiencia aportada no corresponde a minimo dos (2) afios de experiencia en el area de

TERMOFLUIDOS con dedicacién de tiempo completo o equivalente, en la industria, o en docencia, o en
investigacion.
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1098680215 Escuela de Geologia Perfil |. Geologia Si cumple.

1098684432 Escuela de Trabajo Social Perfil |. Disciplinar - formacién profesional - Métodos de Si cumple.
Trabajo Social

1098684930 Escuela de Ingenieria Mecanica Perfil 3. Termofluidos No cumple. La productividad académica aportada no corresponde en su totalidad a minimo tres (3) productos
académicos, entre articulos cientificos en revistas indexadas u homologadas por MinCiencias Al o0 A2 o
patentes en los Ultimos 5 afos en el area disciplinar.

1098692823 Escuela de Quimica Perfil 2. Quimica de productos naturales No cumple. No tiene en productividad académica minimo 5 productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279
de 2002. Como minimo el 80% de la produccién de los Ultimos 5 afios debe incluir temas como aislamiento,
transformacioén, identificacion, caracterizacion, biosintesis de productos naturales, bioprospeccién,
determinacion de bioactividad de metabolitos (primarios o secundarios de plantas o microorganismos) o
biopolimeros.

1098693323 Escuela de Geologia Perfil |. Geologia No cumple. No tiene titulo de Doctor, PhD. en Geociencias, Geologfa o Ciencias de La Tierra. Area de profundizacion:
Hidrogeologia, Geologia ambiental o Geologia de Cuaternario

1098697659 Departamento de Medicina Interna Perfil 2. Medicina interna No cumple. No tiene en productividad académica dos productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279.
1098698099 Escuela de Ingenierias Eléctrica, Electrénicay  Perfil 3. Ingenieria Electrénica: |) Automatizacién o 2) Si cumple.
de Telecomunicaciones Sistemas de Control o 3) Sistemas Digitales
1098706546 Escuela de Ingenierias Eléctrica, Electrénicay  Perfil 3. Ingenieria Electrénica: |) Automatizacién o 2) No cumple. No evidencia la competencia cientifico-tecnolégica "Investigativa", la cual debia evidenciarse con certificacién
de Telecomunicaciones Sistemas de Control o 3) Sistemas Digitales de direccién o participacion en proyectos formales de investigacion, en el area para la cual concursa.
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1098711808 Escuela de Ingenieria Mecanica Perfil |. Disefio No cumple. La experiencia aportada no corresponde a minimo dos (2) afios de experiencia en DISENO MECANICO.
1098711808 Escuela de Ingenieria Mecanica Perfil 2. Ingenieria de Manufactura Si cumple.
1098722734 Departamento de Cirugia Perfil I. Anestesiologia No cumple. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel B| segiin el Marco comdn europeo de referencia

para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del Reglamento de
seleccién de profesores de la UIS; el certificado aportado esta vencido.

1098723579 Departamento de Educacién Fisica y Deportes Perfil |. Ciencias aplicadas al deporte y actividad fisica No cumple. No aporta los documentos que permitan verificar el cumplimiento de los requisitos del perfil y la
convocatoria.

1098727176 Escuela de Fisica Perfil |. Espectroscopia experimental aplicada a la No cumple. No certifica experiencia profesional de dos (2) anos de dedicacién de tiempo completo o equivalente, después
caracterizacion y uso de nuevos materiales de haber obtenido el titulo de doctorado.

1098736927 Escuela de Geologia Perfil |. Geologia Si cumple.

10987541 14 Escuela de Quimica Perfil . Quimica inorganica No cumple. No tiene titulo profesional en Quimica, como lo establece el perfil. No certifica experiencia docente de un

(I) afo, con dedicacién de tiempo completo o equivalente o equivalente.

1098755418 Escuela de Ingenieria Mecanica Perfil 3. Termofluidos Si cumple.
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1098821101 Escuela de Ingenierias Eléctrica, Electrénicay  Perfil 2. Ingenieria Eléctrica: |) Gestién de sistemas de Si cumple.
de Telecomunicaciones energia eléctrica, o 2) Alta tension, o 3) Calidad de la energia
eléctrica (CONCURSO JOVENES TALENTOS)

1099204129 Escuela de Ingenieria Quimica Perfil 3. Ingenieria quimica Si cumple.
1100949672 Escuela de Idiomas Perfil 5. Ciencias del lenguaje y literatura Si cumple.
110096668 Escuela de Derecho y Ciencia Politica Perfil |. Derecho Procesal y Mecanismos Alternativos de Si cumple.

solucién de conflictos

1100967892 Escuela de Matematicas Perfil 4. Estadistica y analitica de datos (Maestria) No cumple. No tiene titulo de Doctorado o Maestria en Estadistica, Bioestadistica, Matematicas u otro afin si su linea de
investigacion es en un area de Estadistica, Probabilidad o Analitica de Datos. No certifica experiencia
investigativa o profesional como consultor de al menos dos (2) afios con dedicacién de tiempo completo o
equivalente en un area de Estadistica o Probabilidad.  No certifica experiencia docente de al menos un (1)
afo en cursos de nivel de pregrado y/o posgrado, con dedicacién de tiempo completo o equivalente en areas
de estadistica basica o de analitica de datos. No tiene productividad académica de al menos dos (2) articulos
publicados en los dltimos 5 afos de en el area del concurso en revistas indexadas u homologadas con
reconocimiento vigente de Scopus o ISI.  No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel B| segiin
el Marco comUn europeo de referencia para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos
en el articulo 17 del Reglamento de seleccion de profesores de la UIS.

1101686195 Escuela de Quimica Perfil 5. Quimica ambiental No cumple. No certifica experiencia profesional de dos (2) anos con dedicacién de tiempo completo o equivalente. No
certifica experiencia docente de minimo un (1) afo, universitaria, con dedicacién de tiempo completo o
equivalente.
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1101689460 IPRED Perfil |. Ecosistemas estratégicos, socio ecologia y sistemas  No cumple. No tiene titulo de Doctor en Agronomia o Biologia Vegetal o Ecosistemas Forestales y Recursos Naturales o
de produccién agroecoldgica en Ecologia y Gestiéon Ambiental. No certifica experiencia docente de minimo cinco (5) afos de experiencia
docente con dedicacién de tiempo completo o equivalente en Instituciones de Educacién Superior. No
acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segin el Marco comin europeo de referencia para
las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo |17 del Reglamento de
seleccién de profesores de la UIS.

1102363215 Escuela de Educacién Perfil |. Pedagogia y educacion - Ciencias naturales No cumple. No tiene titulo de Doctorado en Educacién o Doctorado en Ciencias de la Educaciéon. No certifica
experiencia docente de minimo dos (2) afos con dedicacién de tiempo completo o equivalente, como
docente. No tiene productividad académica de minimo dos productos de los definidos en el articulo 10 del
Decreto 1279 de 2002 y en el area del concurso, en los Gltimos cinco anos. No acredita suficiencia en lengua
extranjera minimo nivel Bl segiin el Marco comin europeo de referencia para las lenguas, conforme a los
examenes estandarizados establecidos en el articulo |17 del Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.

1102374877 Escuela de Matematicas Perfil 5. Programacién Cientifica, Ciencias de la Computacién No cumple. No certifica experiencia docente o investigativa de al menos dos (2) afos con dedicacién de tiempo completo
o Algoritmos o equivalente. No certifica experiencia docente de al menos un (I) afio en cursos de nivel de pregrado o
posgrado, con dedicacién de tiempo completo o equivalente.

1102374877 Escuela de Matematicas Perfil 6. Matematicas: Analisis Numérico, Modelado No cumple. No certifica experiencia docente o investigativa de al menos dos (2) afos con dedicacién de tiempo completo
Matematico, Algebra, Geometria, Andlisis, Topologia o afines o equivalente. No certifica experiencia docente de minimo un (1) afo en cursos de nivel de pregrado o
posgrado, con dedicacién de tiempo completo o equivalente.

1102819134 Escuela de Matematicas Perfil 6. Matematicas: Analisis Numérico, Modelado Si cumple.

Matematico, Algebra, Geometria, Andlisis, Topologia o afines

1103099121 Escuela de Ingenieria Mecanica Perfil 3. Termofluidos No cumple. El certificado de suficiencia en lengua extranjera es de fecha del 26 de febrero de 2021, por tal motivo se
encuentra vencido.

1103364680 Escuela de Quimica Perfil 3. Quimica organica No cumple. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel B| segin el Marco comin europeo de referencia
para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del Reglamento de
seleccién de profesores de la UIS.
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1104867636

1110516652

1112466141

1112473464

1112777749

1115072457

1117512353
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Escuela de Matematicas

Escuela de Matematicas

Escuela de Educaciéon

Escuela de Matematicas

Escuela de Derecho y Ciencia Politica

Escuela de Biologia

Escuela de Quimica

Perfil 6. Matematicas: Anélisis Numérico, Modelado
Matematico, Algebra, Geometria, Andlisis, Topologia o afines

Perfil 6. Mateméticas: Analisis Numérico, Modelado
Matematico, Algebra, Geometria, Andlisis, Topologia o afines

Perfil |. Pedagogia y educacion - Ciencias naturales
Perfil 6. Mateméticas: Analisis Numérico, Modelado

Matematico, Algebra, Geometria, Andlisis, Topologia o afines

Perfil 2. Derecho Privado, Derecho Civil y/o Derecho de
Familia

Perfil |. Biologia cuantitativa / Bioestadistica

Perfil I. Quimica inorganica

Si cumple.

No cumple. No certifica experiencia docente de minimo un (1) afio en cursos de nivel de pregrado o posgrado, con
dedicacién de tiempo completo o equivalente.

Si cumple.

Si cumple.

No cumple. No tiene titulo de Doctor/a en Derecho (El énfasis se determinara teniendo en cuenta la temética y contenido
de la tesis Doctoral en el area de Derecho de Familia, Derecho de Sucesiones y/o Derecho de Infancia 'y
Adolescencia) y/o Doctor/a en Derecho con produccién académica en los tltimos cinco afios, en el area de
Derecho de Familia, Derecho de Sucesiones y/o Derecho de Infancia y Adolescencia.  No tiene productivida
académica de tres (3) productos académicos en Derecho de Familia, Derecho de Sucesiones y/o Derecho de
Infancia y Adolescencia: articulos en revista indexada u homologada, libros y/o capitulo de libros. De
conformidad con el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002. No acredita suficiencia en lengua extranjera
minimo nivel BI segliin el Marco comiin europeo de referencia para las lenguas, conforme a los examenes
estandarizados establecidos en el articulo |7 del Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.

Si cumple.

No cumple. No tiene en productividad academica minimo 5 productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279
de 2002 en los ultimos 10 anos. Como minimo el 60% de la produccién de los tltimos 5 anos debe ser en
cualquiera de las siguientes areas: quimica organometalica, quimica estructural (solucién de estructuras
mediante Difraccién de Rayos-X de Monocristal y/o Polvo), semiconductores inorganicos o sintesis y estudio
estructural de complejos de coordinacién.
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Contra los resultados publicados los concursantes podran formular reclamaciones a mas tardar el 01 de agosto de 2024. Las reclamaciones deberén presentarse por escrito al correo concurso@uis.edu.co. El
Comité de Evaluacién sera el responsable de resolver la reclamacién. La respuesta a las reclamaciones se efectuara a través del correo electrénico registrado por el aspirante en la hoja de vida presentada en el
concurso.

1118831918 Escuela de Microbiologia Perfil 4. Gestién de la calidad y practicas formativas No cumple. No certifica experiencia profesional de minimo dos (2) afios en el area disciplinar (gestién de la calidad en
laboratorios, administracién de laboratorios, laboratorio clinico, coordinacién de practicas formativas, otras
afines al area disciplinar).  No tiene productividad académica de minimo dos (2) productos de los definidos
en el articulo 10 del Decreto 1279. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel BI segin el
Marco comun europeo de referencia para las lenguas.

1126252553 Escuela de Biologia Perfil 2. Limnologia con énfasis en plancton No cumple. No tiene titulo de Doctor en Biologia, Ecologia o en areas afines. No certifica experiencia docente de un (1)
ano, con dedicacién de tiempo completo o equivalente en el area disciplinar.  No presenta productividad
académica de al menos 3 articulos de caracter cientifico, publicados en revistas del tipo Al o A2, segin el
indice Publindex. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel B| segiin el Marco comun
europeo de referencia para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17
del Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.

1127044647 Escuela de Derecho y Ciencia Politica Perfil 1. Derecho Procesal y Mecanismos Alternativos de No cumple. No aporta certificaciones institucionales que permitan verificar el cumplimiento de los requisitos de
solucién de conflictos experiencia profesional y de experiencia docente de acuerdo con lo establecido en el articulo |18 del
Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.  No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel
B seglin el Marco comn europeo de referencia para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados
establecidos en el articulo 17 del Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.

1127951113 Escuela de Educacién Perfil 3. Pedagogia y educacién - Ciencias sociales No cumple. No aporta los documentos que permitan verificar el cumplimiento de los requisitos del perfil y la
convocatoria.

1128058279 Escuela de Ingenieria Quimica Perfil 2. Ingenieria quimica - Disefio de redes de servicios Si cumple.
industriales o procesos de produccién, almacenamiento y
transporte de energia.

1128058279 Escuela de Ingenieria Quimica Perfil 3. Ingenieria quimica Si cumple.

1128063797 Escuela de Ingenieria Quimica Perfil 3. Ingenieria quimica Si cumple.
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Comité de Evaluacién sera el responsable de resolver la reclamacién. La respuesta a las reclamaciones se efectuara a través del correo electrénico registrado por el aspirante en la hoja de vida presentada en el
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1128270869

1128281478

1129509941

1129568243

1129579697

1130592783

1130594387
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Escuela de Educacion

Escuela de Ingenieria Mecanica

Escuela de Matematicas

Escuela de Educaciéon

Escuela de Ingenieria Quimica

Escuela de Quimica

Escuela de Educacién

Perfil 3. Pedagogia y educacién - Ciencias sociales

Perfil 3. Termofluidos

No cumple.

Si cumple.

Perfil 5. Programacién Cientifica, Ciencias de la Computacién No cumple.

o Algoritmos

Perfil 2. Pedagogia y educacion - Lengua castellana

Perfil 3. Ingenieria quimica

Perfil 3. Quimica organica

Perfil |. Pedagogia y educacion - Ciencias naturales

No cumple.

Si cumple.

No cumple.

No cumple.

No tiene titulo de Doctorado en Educacién o Doctorado en Ciencias de la Educacién o Doctorado en
Ciencias Sociales o Doctorado en Ciencias Sociales y de la Educacién o Doctorado en Ciencias Sociales y
Humanas o Doctorado en Didactica de la Ciencias Sociales.  No tiene productividad académica de minimo
dos productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002, en el area del concurso y en los
ultimos cinco afios. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segiin el Marco comdn
europeo de referencia para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo |7
del Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.

No certifica experiencia docente o investigativa de al menos dos (2) afios con dedicacién de tiempo completo
o equivalente.  No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segln el Marco comtn europeo
de referencia para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del
Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.

No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segtin el Marco comin europeo de referencia
para las lenguas, conforme a los exdmenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del Reglamento de
seleccién de profesores de la UIS.

No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl seglin el Marco comin europeo de referencia
para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del Reglamento de
seleccién de profesores de la UIS; el certificado aportado esta vencido.

No tiene productividad académica de minimo dos productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto
1279 de 2002 y en el area del concurso, en los tltimos cinco afios.
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Contra los resultados publicados los concursantes podran formular reclamaciones a mas tardar el 01 de agosto de 2024. Las reclamaciones deberén presentarse por escrito al correo concurso@uis.edu.co. El

Comité de Evaluacién sera el responsable de resolver la reclamacién. La respuesta a las reclamaciones se efectuara a través del correo electrénico registrado por el aspirante en la hoja de vida presentada en el
concurso.

1130676763 Escuela de Biologia Perfil 3. Evolucién y desarrollo de vertebrados No cumple. No certifica experiencia docente de un () afio, con dedicacién de tiempo completo o equivalente en el area
(Mastozoologia o Herpetologia) disciplinar. No tiene en productividad académica al menos 3 articulos de caracter cientifico, publicados en
revistas del tipo Al o A2, segln el indice Publindex de Minciencias en el area del concurso y en los Gltimos 5
anos. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel B| seglin el Marco comuin europeo de
referencia para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del
Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.

1140815658 Escuela de Matematicas Perfil 5. Programacién Cientifica, Ciencias de la Computacién No cumple. No tiene en productividad académica al menos dos (2) articulos publicados en los Gltimos cinco (5) afios, en el
o Algoritmos area del concurso. Los articulos deben haber sido publicados en revistas de matematicas de edicion
internacional, homologadas por Minciencias en categoria Al, A2 o B, y que se encuentren en el indice
Bibliografico de Citaciones SCOPUS o en la Base Bibliografica Mathscinet.

1143142566 Escuela de Educacién Perfil |. Pedagogia y educacion - Ciencias naturales No cumple. No tiene titulo profesional de Licenciado en Ciencias Naturales o Licenciado en Educacién Basica Primaria o
Licenciado en Educacién Basica con énfasis en Ciencias Naturales y Educacién Ambiental o Licenciado en
Biologia, o Licenciado en quimica o Licenciado en Fisica, como lo establece el perfil. No tiene titulo de
Doctorado en Educaciéon o Doctorado en Ciencias de la Educacion.  No tiene productividad académica de
minimo dos productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279 de 2002 y en el area del concurso,
en los dltimos cinco afos. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel Bl segutn el Marco
comun europeo de referencia para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el
articulo 17 del Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.

1143332010 Escuela de Matematicas Perfil 6. Matematicas: Analisis Numérico, Modelado No cumple. No tiene en productividad académica al menos tres (3) articulos publicados en los ultimos cinco (5) afos, en el
Matematico, Algebra, Geometria, Andlisis, Topologia o afines area de concurso; los articulos deben haber sido publicados en revistas de matematicas de edicion
internacional, homologadas por Minciencias en categoria Al, A2 o B, y que se encuentren en el indice
Bibliografico de Citaciones SCOPUS, Web of Science y en la base bibliografica Mathscinet. Para verificar la
clasificacion de los articulos en el area del concurso, se tendra en cuenta la informacién de la base bibliografica
Mathscinet de la American Mathematical Society.

1143445332 Escuela de Matematicas Perfil |. Educacién Matematica: Didactica del algebra, Si cumple.
Didactica de la Aritmética, Didéctica de la Geometria,
Didactica del Calculo, Didactica de la Estadistica y la
Probabilidad, Epistemologia e Historia de las Matematicas o
Formacién inicial y continuada de profesores
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Contra los resultados publicados los concursantes podran formular reclamaciones a mas tardar el 01 de agosto de 2024. Las reclamaciones deberén presentarse por escrito al correo concurso@uis.edu.co. El
Comité de Evaluacién sera el responsable de resolver la reclamacién. La respuesta a las reclamaciones se efectuara a través del correo electrénico registrado por el aspirante en la hoja de vida presentada en el
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1144032374 Escuela de Quimica Perfil 4. Fisicoquimica No cumple. No tiene en productividad académica minimo 5 productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279
de 2002 en los ultimos 10 anos. Como minimo el 60% de la produccién de los tltimos 5 anos debe ser en
cualquiera de las siguientes areas: Cinética y catalisis, Fisicoquimica de superficies, Calculos en Quimica
Cuantica, Mecanica y Dinamica Molecular, Procesos Fotofisicos-Fotoquimicos, Nanomateriales, Polimeros,
XPS, Espectroscopia Laser o Termoquimica, Caracterizacién de Materiales, Generacién y almacenamiento de
energia electroquimica (celdas combustibles, baterias, supercapacitores, electrodialisis reversa, electrolisis).

1144034305 Escuela de Quimica Perfil 3. Quimica organica No cumple. No tiene en productividad académica minimo 5 Productos de los definidos en el articulo 10 del Decreto 1279
de 2002 en los Ultimos 10 afios. Como minimo el 80% de la produccién de los tltimos 5 afios debe ser en
cualquiera de las siguientes areas: Sintesis organica, quimica medicinal, desarrollo de nuevos materiales o
aislamiento, caracterizacién o sintesis total de productos naturales. No acredita suficiencia en lengua
extranjera minimo nivel Bl segin el Marco comin europeo de referencia para las lenguas, conforme a los
examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.

1144053074 Escuela de Quimica Perfil 3. Quimica organica No cumple. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel B| seglin el Marco comtn europeo de referencia
para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo |7 del Reglamento de
seleccién de profesores de la UIS.

1144062162 Escuela de Quimica Perfil 3. Quimica organica No cumple. No certifica experiencia docente de un () afo, con dedicacién de tiempo completo o equivalente.

1152189440 Departamento de Salud Pdblica Perfil 2. Salud publica (Dirigido exclusivamente a hombres)  No cumple. No tiene titulo de Doctorado en salud publica, salud colectiva o salud poblacional. No acredita experiencia
docente de minimo un (1) afo en nivel universitario con dedicacién tiempo completo o su equivalente. No
acredita la competencia cientitico-tecnolégica "Manejo de TIC".

1152190884 Escuela de Historia Perfil |. Geografia No cumple. No tiene titulo de pregrado de Gedgrafo, como lo define el perfil.  No tiene titulo de Maestria y Doctorado.
Obligatoriamente uno de los dos titulos en Historia. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo
nivel B1 segiin el Marco comln europeo de referencia para las lenguas, conforme a los examenes
estandarizados establecidos en el articulo |7 del Reglamento de seleccion de profesores de la UIS.
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1192892844 Escuela de Matematicas Perfil 2. Educacién matematica: Didactica del algebra, Si cumple.
Didactica de la Aritmética, Didactica de la Geometria,
Didactica del Calculo, Didactica de la Estadistica y la
Probabilidad, Epistemologia e Historia de las Matematicas,
Formacién inicial y continuada de profesores (JOVENES
TALENTOS)
1216716058 Escuela de Trabajo Social Perfil |. Disciplinar - formacién profesional - Métodos de No cumple. No tiene titulo profesional en Trabajo Social, como lo establece el perfil. No tiene titulo de Maestria y/o
Trabajo Social Doctorado en Trabajo Social o un area de las Ciencias Sociales y Humanas. No certifica experiencia
profesional de tres (3) afios con dedicacién de tiempo completo o equivalente en el area del perfil solicitado.
No certifica experiencia docente de dDos (2) anos en docencia universitaria con dedicacién de tiempo
completo o equivalente.  No tiene productividad académica de dos (2) articulos publicados en revistas
indexadas u homologadas. No evidencia el cumplimiento de las competencias profesionales y cientifico-
tecnolégicas. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel B| segtin el Marco comin europeo
de referencia para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del
Reglamento de seleccién de profesores de la UIS.

2000012160 Escuela de Ingenieria Mecanica Perfil 3. Termofluidos Si cumple.
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Reclamacion al concepto de verificacion de requisitos del concurso profesoral para seleccionar
profesores de carrera afio 2024 segunda llamada.

Cordial y respetuoso saludo,

Atendiendo a la posibilidad de subsanar los requisitos de la convocatoria me permito adjuntar evidencias
de los cumplimientos para los dos perfiles presentados en la Escuela de Ingenieria Mecanica (Disefio y

Manufactura).

Perfil |. Diseno

patentes en los ulimos 5 anos en el area disciplinar.

No cumple. La productividad academica aportada na corresponde en su totalided a minimo tres (3) productos
académicos, entre articulas cientificos en revistas indexadas u homologadas por MinCiencias Al 0 Ao

Perfil 2. Ingenieria de Manufactura

patentes en los dlimos 3 afios en el area disciplinar.

Mo cumple. Lz productividad académica aportada no correspande en su totalidad a minimo tres (3) productos
académicos, entre articulos cientificos en revistas indexadas u homologadas por MinCiencias Al 0 A2 o

a.

Se menciona no tener productividad academica de minimo tres productos académicos entre articulos

cientificos en revistas indexadas u homologadas por Minciencias A1 o A2 o patentes en los ultimos 5

afos en el area disciplinar.

Se adjunta copia de los cuatro ultimos articulos publicados en el area disciplinar en revistas indexadas por
Minciencias con vinculo a su clasificacion en publindex y Scopus.

Nombre del articulo, DOI, Revista, ISSN, vinculo a clasificaciéon Minciencias y Categoria
vinculo a clasificacion SCOPUS
Impact Strength for 3D-Printed | Journal of Manufacturing and Materials Processing,
PA6  Polymer  Composites | ISSN: 2504-4494
under Temperature Changes e https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistas
Homologadas/detalle/6455
https://doi.org/10.3390/iImmp70 | e https://www.scopus.com/sourceid/21100977478 A1
50178 o https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?9=2110
0977478&tip=sid&clean=0
Presentado en 2023,
validado y homologado.
Plastic Zone Radius Criteria for | Buildings
Crack Propagation  Angle | ISSN: 2075-5309
Evaluated with Experimentally | e https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistas
Obtained Displacement Fields Homologadas/detalle/23680 A1
e hitps://www.scopus.com/sourceid/26980
https://doi.org/10.3390/building | e https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=2698
$14020495 0&tip=sid&clean=0
Experimental and Numerical | Infrastructures
Evaluation of Equivalent Stress | ISSN: 2412-3811
Intensity Factor Models under | e https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistas
Mixed-Mode (I+ II) Loading Homologadas/detalle/2135 A2

https://doi.org/10.3390/infrastr
uctures9030045

o https://www.scopus.com/sourceid/2110094217 1#tabs=

1

. Ettps://www.scimaqoir.com/iournalsearch.php?q=21 10
0942171 &tip=sid&clean=0#google vignette



https://www.mdpi.com/2504-4494/7/5/178
https://www.mdpi.com/2504-4494/7/5/178
https://www.mdpi.com/2504-4494/7/5/178
https://doi.org/10.3390/jmmp7050178
https://doi.org/10.3390/jmmp7050178
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/6455
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/6455
https://www.scopus.com/sourceid/21100977478
https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=21100977478&tip=sid&clean=0
https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=21100977478&tip=sid&clean=0
https://www.mdpi.com/2075-5309/14/2/495
https://www.mdpi.com/2075-5309/14/2/495
https://www.mdpi.com/2075-5309/14/2/495
https://www.mdpi.com/2075-5309/14/2/495
https://doi.org/10.3390/buildings14020495
https://doi.org/10.3390/buildings14020495
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/23680
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/23680
https://www.scopus.com/sourceid/26980
https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=26980&tip=sid&clean=0
https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=26980&tip=sid&clean=0
https://www.mdpi.com/2412-3811/9/3/45
https://www.mdpi.com/2412-3811/9/3/45
https://www.mdpi.com/2412-3811/9/3/45
https://www.mdpi.com/2412-3811/9/3/45
https://doi.org/10.3390/infrastructures9030045
https://doi.org/10.3390/infrastructures9030045
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/2135
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/2135
https://www.scopus.com/sourceid/21100942171#tabs=1
https://www.scopus.com/sourceid/21100942171#tabs=1
https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=21100942171&tip=sid&clean=0#google_vignette
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Nombre del articulo, DOI, | Revista, ISSN, vinculo a clasificacion Minciencias y Categoria
vinculo a clasificacion SCOPUS

Dual boundary element method | Engineering Solid Mechanics
for comparative studies on | ISSN: 2291-8752

fatigue crack growth models e https://www.scopus.com/sourceid/21100438059

_ _ e https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=2110 A2
http://doi.org/10.5267/j.esm.20 0438059&tip=sid&clean=0
24.5.001

Se presenta esta condicion de subsanacion debido al retraso que tiene Minciencias en la emision de
homologacion de las revistas internacionales para el afio en curso, y la cual es ajena a la decisién o gestion
del aspirante. Siendo esta la situacion, se ha requerido a Minciencias mediante oficio publico el concepto
de homologacion de dichas revistas bajo numero de radicado 20240013598R y se adjunta a este
documento la evidencia de dicha solicitud. Valga aclarar que Minciencias estipula el radicado como una
peticion que sera respondida dentro de los tiempos estipulados para esta (15 dias habiles).

Sobre el proceso de homologacién como lo estipula Minciencias en la pagina de publindex, esta basada
en la siguientes premisas:

"Minciencias, realizara el proceso de homologacion de revistas cientificas extranjeras, teniendo en cuenta
Unicamente los ISSN que estén incluidos en alguno de los siguientes indices citacionales: WoS - JCR (SCI
0 SSCI), Scopus (SJR), o alguno de los siguientes indices bibliograficos: Index Medicus, Psyc INFO y Arts
& Humanities Citation Index (A&HCI), a la fecha de revision.

Una vez descargada la informacion, Minciencias identificara y excluira las publicaciones seriadas de los
indices bibliograficos citacionales Journal Citation Reports - JCR y Scimago Journal of Rank - SJR que
pertenecen a las siguientes tipologias: book series, conference, proceedings o conference proceedings,
debido a que no son considerados Journal.

También se identificaran y excluiran del conjunto de revistas, las publicaciones seriadas indizadas en los
indices Bibliogréaficos Citacionales: Jounal Citation Report (JCR) o el Scimago Journal Report (SJR) que
figuren como canceladas o descontinuadas; es decir que asi hayan obtenido algun cuartil dentro de los
IBC, no se les otorgara ninguna clasificacién en la lista de revistas extranjeras homologadas.

Posteriormente, se revisara la ubicacion de las revistas cientificas en cada uno de los indices bibliograficos
citacionales, considerando que, en caso de pertenecer a varias especialidades de cualquiera de los Indices
mencionados, se considerara para la homologacion el mejor cuartil.”

Alaluz de lo aqui mencionado las revistas en cuestion, a pesar de aun no tener la clasificaciéon homologada
de Minciencias, recalcando, debido al atraso de Minciencias en dicha emision, obtendrian los valores de
los cuartiles en los que a la fecha si estan clasificados por WoS, Scopus o Scimago. Por cuanto para
validar la situacién bajo la cual seran homologadas se presenta como evidencia la clasificacion 2024 que
muestran estas bases de datos.

De manera respetuosa y amable se solicita ante este comité que se permita continuar en el proceso
de convocatoria al menos durante el compas de espera que ofrece la siguiente fase de prueba
psicotécnica, para cuando Minciencias habra ratificado la homologaciéon de las revistas en
mencion. Y obviamente se tendra la respuesta al oficio requerido a dicha oficina.
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http://dx.doi.org/10.5267/j.esm.2024.5.001
http://dx.doi.org/10.5267/j.esm.2024.5.001
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Copia de la solicitud realizada a Minciencias sobre la emisién 2024 de la lista de homologacion de
revistas internacionales

Buen dia, reciban un cordial saludo,

Por medio de la presente soficito de fa manera mas amable conocer cuando sa tiene programada la publicacién de listados
de homologacién de publindex sobre las revistas internacionales de divulgacion cientifica.

Actualmania participo de una convocatora docente y estoy reguiriendo dicho soporte para unas publicaciones generadas
desde 2023 pero publicadas en energ 2024,

Conociendo de antemana gue la homologacién generada por publindex también se fundamenta en los datos ofrecidos por
Scimago, quisiera saber que tan cerca es [a publicacion de sus resultados, por ofro lado, si dicha publicacion se extienda
mas alla del 31 de julio de 2024, quisiera saber si es posible consultar directaments con ustedes [a clasificacion de al menos
cuatro revistas gue son las de mi interés, teniendo presente que su juicio es el acertado al respecto, agradezco de
antemano su colaboracion y ayuda.

Anexo los cuatre tiiulos de las revistas en mencién, con sus ISSN. Cordial saludo,

| Fevista, ISSH, vinculo a clasificacion Minciencias y a clasificacion SCOPUS | Calegoria
Journal of Manufacturing and Matenials Processing,

ISSN: 2504-44594
+ hitps:iscienti minciencias gov.co/publindex'#revistasHomologadas/detalle/G455
» hitps:fiwww scopus comisourceid/21 100877478 Al

« hitps:iiwww scimagoir.comijournalseanch php?a=211009774 78 &lip=sid&ciean=0

Buildings

ISSN: 2075-5309

+ hitps:ifscienti minciencias. gov.co/publindex/#revistasHomologadasidetalle/Z3680

« hitps://www. scopus comysourceid/26380 Al

+ hittps:iwww. scimadoir. com/journalsearch php?a=269808 tip=sid&clean=0

Infrastiucturas
ISSN: 241 2-331 1

Engineering Solid Mechanics
ISSN 22!1-3752 {Dnllnu} ISSN 2291-3?“ {Prlni]

hitps:www scimadgoir.comdjournalsearch. php?
211004380594l psics :

Buen dia, de nuevo agradezco su pronta atencidn,

Oscar Bohdrguez
3183778309

www_Lls sdu_co - Linas da slencién! («+57-7) 654 40 00 - Coloamt

g *Qus|an, reclamos o sugarengins” da I pdgine webh Insiliuclonal www slis ede oo



Se presentan las revisiones a 2024 de las bases de datos Scopus, Scimago y WoS para las revistas donde
se ha publicado

Nombre de la Scopus % Cuartil
revista, ISSN

Buildings <)
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Nombre de la
revista, ISSN

Scopus

% Cuartil

Infrastructures

ISSN: 2412-3811

Source details

Fstruciures

o= e 75%=Q2=A2
52 ol £
Scimago % Cuartil
Infrastructures

30

|5

Q2=A2

WOsS

% Cuartil

\},., 2o

Q2




Nombre de la Scopus % Cuartil
revista, ISSN
Engineering Solid
MeChaniCS Source details
ISSN: 2291-8752 :
iy 3 63%=Q2=A2
- |
3.0 2
Scimago % Cuartil
Engineering Solid Mechanics
o 23
Q2=A2

Por otro lado cabe recalcar que se estudié minuciosamente la condicion de singularidad del evento para
los dos perfiles presentados (Disefio y Manufactura), por cuanto solo deberia atenderse esta solicitud al
respecto con esta condicidn, dado que los demas concursantes presentan faltantes en otras areas como:
Experiencia profesional, Suficiencia de lengua extranjera, o Productividad académica. Al respecto se
presenta el analisis de la tabla enviada sobre los resultados del cumplimiento de requisitos.


http://growingscience.com/beta/esm/
http://growingscience.com/beta/esm/

Perfiles de disefio

13718204 Escuela de Ingenieria | Perfil 1. Disefio No cumple. La productividad académica aportada no corresponde en su totalidad a minimo La homologacion
Mecanica tres (3) productos académicos, entre articulos cientificos en revistas indexadas u homologadas | de minciencias esta
por MinCiencias Al o A2 o patentes en los Gltimos 5 afios en el area disciplinar. atrasada en
emisién
14895188 Escuela de Ingenieria | Perfil 1. Disefio No cumple. La productividad académica aportada no corresponde a minimo tres (3) productos | Segun el perfil GIL PELAEZ
Mecanica académicos, entre articulos cientificos en revistas indexadas u homologadas por MinCiencias google scholar sus | JHON JAIRO
Al o A2 o patentes en los Ultimos 5 afios en el area disciplinar. publicaciones son
By C de 2021
hacia atras
72046994 Escuela de Ingenieria | Perfil 1. Disefio Si cumple.
Mecanica
80096658 Escuela de Ingenieria | Perfil 1. Disefio No cumple. El titulo de doctorado aportado no corresponde a los convocados en el perfil: Titulo no pertenece
Mecanica Doctor en cualquier area de la ingenieria. La productividad académica aportada no a la base de
corresponde a minimo tres (3) productos académicos, entre articulos cientificos en revistas conocimiento
indexadas u homologadas por MinCiencias Al o A2 o patentes en los Ultimos 5 afios en el area
disciplinar.
80134286 Escuela de Ingenieria | Perfil 1. Disefio No cumple. La experiencia aportada no corresponde a minimo dos (2) afios de experiencia en | Experiencia
Mecanica DISENO MECANICO. profesional
La productividad académica aportada no corresponde a minimo tres (3) productos académicos,
entre articulos cientificos en revistas indexadas u homologadas por MinCiencias A1 0 A2 o
patentes en los Ultimos 5 afios en el area disciplinar.
88285180 Escuela de Ingenieria | Perfil 1. Disefio No cumple. No certifica experiencia profesional de minimo dos (2) afios en DISENO Experiencia
Mecanica MECANICO con dedicacion de tiempo completo o equivalente, en la industria, o en docencia, o | profesional
en investigacion. No aporta productividad académica de minimo tres (3) productos
académicos, entre articulos cientificos en revistas indexadas u homologadas por MinCiencias
Al o A2 o patentes en los ultimos 5 afios en el area disciplinar.
171659597 Escuela de Ingenieria | Perfil 1. Disefio No cumple. No aporta productividad académica de minimo tres (3) productos académicos, Articulos
Mecanica entre articulos cientificos en revistas indexadas u homologadas por MinCiencias Al 0 A2 o
patentes en los ultimos 5 afios en el area disciplinar. No acredita suficiencia en lengua Suficiencia en
extranjera minimo nivel B1 segun el Marco comun europeo de referencia para las lenguas, ingles
conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del Reglamento de
seleccion de profesores de la UIS.
1047219670 Escuela de Ingenieria | Perfil 1. Disefio No cumple. No aporta productividad académica de minimo tres (3) productos académicos, Articulos
Mecanica entre articulos cientificos en revistas indexadas u homologadas por MinCiencias Al 0 A2 o
patentes en los ultimos 5 afios en el area disciplinar. No acredita suficiencia en lengua Suficiencia en
extranjera minimo nivel B1 segin el Marco comun europeo de referencia para las lenguas, ingles
conforme a los examenes estandarizados establecidos en el articulo 17 del Reglamento de
seleccion de profesores de la UIS.
1064839753 Escuela de Ingenieria | Perfil 1. Disefio No cumple. La experiencia aportada no corresponde a minimo dos (2) afios de experiencia en | Experiencia
Mecénica DISENO MECANICO. No acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel B1 segin el profesional
Marco comun europeo de referencia para las lenguas, conforme a los examenes
estandarizados establecidos en el articulo 17 del Reglamento de seleccién de profesores de la
UIS; el certificado aportado se encuentra vencido.
1065373201 Escuela de Ingenieria | Perfil 1. Disefio Si cumple.
Mecanica
1098711808 Escuela de Ingenieria | Perfil 1. Disefio No cumple. La experiencia aportada no corresponde a minimo dos (2) afios de experiencia en | Experiencia

Mecénica

DISENO MECANICO.

profesional




Perfiles de Manufactura

Justificacion

13718204 Escuela de Ingenieria Perfil 2. Ingenieria de No cumple. La productividad académica aportada no corresponde en su totalidad a La homologacién
Mecanica Manufactura minimo tres (3) productos académicos, entre articulos cientificos en revistas de Minciencias
indexadas u homologadas por MinCiencias A1 o A2 o patentes en los Ultimos 5 afios en esta atrasada en
el area disciplinar. o,
emision
72046994 Escuela de Ingenieria Perfil 2. Ingenieria de No cumple. La experiencia profesional aportada no suma minimo dos (2) afos de Experiencia
Mecanica Manufactura experiencia en el area de MANUFACTURA con dedicacion de tiempo completo o profesional
equivalente, en la industria, o en docencia, o en investigacion. La productividad Articulos
académica aportada no corresponde en su totalidad a minimo tres (3) productos
académicos, entre articulos cientificos en revistas indexadas u homologadas por
MinCiencias A1 o A2 o patentes en los ultimos 5 afos en el area disciplinar.
79989067 Escuela de Ingenieria Perfil 2. Ingenieria de No cumple. La experiencia profesional aportada no suma minimo dos (2) afos de Experiencia
Mecanica Manufactura experiencia en el area de MANUFACTURA con dedicacion de tiempo completo o profesional
equivalente, en la industria, o en docencia, o en investigacion. La productividad Articulos
académica aportada no corresponde a minimo tres (3) productos académicos, entre
articulos cientificos en revistas indexadas u homologadas por MinCiencias A1 0 A2 o
patentes en los ultimos 5 anos en el area disciplinar.
80134286 Escuela de Ingenieria Perfil 2. Ingenieria de No cumple. El titulo profesional de Ingeniero aeronatico no corresponde a los Titulo
Mecanica Manufactura definidos en el perfil: Ingeniero(a) Mecanico(a), Ingeniero(a) de Manufactura, Experiencia
Ingeniero(a) Industrial, Ingeniero(a) Mecatrdnico(a), Ingeniero(a) de Produccion. La profesional
experiencia profesional aportada no corresponde a minimo dos (2) afos de
experiencia en el area de MANUFACTURA con dedicacion de tiempo completo o
equivalente, en la industria, o en docencia, o en investigacion.
88285180 Escuela de Ingenieria Perfil 2. Ingenieria de No cumple. No certifica experiencia profesional de minimo dos (2) afos de Experiencia
Mecanica Manufactura experiencia en el area de MANUFACTURA con dedicacion de tiempo completo o profesional
equivalente, en la industria, o en docencia, o en investigacion. No aporta Articulos
productividad académica de minimo tres (3) productos académicos, entre articulos S
cientificos en revistas indexadas u homologadas por MinCiencias A1 o A2 o patentes en PartICIp_a0|0n de
los Gltimos 5 afos en el area disciplinar.  No evidencia participacion con ponencias ponencias
en congresos y conferencias cientificas.
1091663281 Escuela de Ingenieria Perfil 2. Ingenieria de No cumple. No tiene titulo de posgrado de Doctor en cualquier area de la ingenieria. | Titulo
Mecanica Manufactura No aporta certificados de experiencia profesional de minimo dos (2) afios de Experiencia
experiencia en el area de MANUFACTURA con dedicacion de tiempo completo o profesional
equivalente, en la industria, o en docencia, o en investigacion. No aporta .
productividad académica de minimo tres (3) productos académicos, entre articulos Art'_CL_JIOS_
cientificos en revistas indexadas u homologadas por MinCiencias A1 o A2 o patentes en | Suficiencia en
los ultimos 5 afos en el area disciplinar. ingles
No evidencia participacion con ponencias en congresos y conferencias cientificas. No
acredita suficiencia en lengua extranjera minimo nivel B1 segn el Marco comun
europeo de referencia para las lenguas, conforme a los examenes estandarizados
establecidos en el articulo 17 del Reglamento de seleccion de profesores de la UIS.
1098711808 Escuela de Ingenieria Perfil 2. Ingenieria de Si cumple.

Mecanica

Manufactura




Esperando se me permita de su parte continuar en el proceso de concurso y agradeciendo la atencion prestada.

Afectuoso

Oscar R/ (t

Docente cafedra UIS, aspirante



6510

Bucaramanga, 9 de agosto de 2024

Aspirante
Oscar Rodolfo BOHORQUEZ BECERRA
obohorbe@correo.uis.edu.co

Referencia: Respuesta reclamacién contra la decision de verificacién de
cumplimiento de requisitos, Segunda Convocatoria Publica a concurso profesoral
para seleccionar profesores de carrera del afio 2024.

Cordial saludo.

En ejercicio de la competencia otorgada por el pardgrafo | del articulo 22 del Acuerdo del Consejo
Superior No. 046 de 2021, por el cual se aprueba el Reglamento para la seleccion de profesores en
la Universidad Industrial de Santander, se procede a dar respuesta a la reclamacion de la referencia,
teniendo en cuenta lo siguiente:

I.  ANTECEDENTES

a. Que mediante el Acuerdo del Consejo Superior No. 046 del 29 de octubre de 2021, se
reglamentd el proceso de seleccién de profesores en la Universidad Industrial de Santander.

b. Que mediante el Acuerdo del Consejo Académico No. 136 del 26 de mayo de 2024, se aprueba
la apertura de la Convocatoria Piblica a concurso profesoral para seleccionar profesores de
carrera del ano 2024, con el fin de proveer ochenta y siete (87) cargos docentes de tiempo
completo y veintidés (22) cargos de medio tiempo, en su articulo tercero se establecié el
cronograma de actividades de |a convocatoria, cuya apertura y cierre de inscripciones se surtieron
del 28 de mayo de 2024 al 5 de julio de 2024 hasta las 5:00 p.m.

c. Que Oscar Rodolfo Bohérquez Becerra, identificado con Cédula de ciudadania No. 13.718.204,
se inscribié a la Segunda Convocatoria Piblica a concurso profesoral para seleccionar profesores
de carrera del ario 2024, para aspirar al cargo de profesor en el Perfil |. Disefo de la Escuela de
Ingenieria Mecénica.

d. Que el Perfil |. Disefio de la Escuela de Ingenieria Mecanica convocado es el siguiente:

Respuesta reclamacién contra la decisidn de verificacion de cumplimiento de requisitos, Segunda Convocatoria Publica a concurso
profesoral para seleccionar profesores de carrera del afo 2024 - Perfil |. Disefio de la Escuela de Ingenieria Mecinica
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ANO 2024

ESCUELA DE INGENIERIA MECANICA

Modalidad de seleccién Concurso General

No. Carges. Uno (1)
Dedcacin Tempo completo
ESTUDIOS
Ingeriero{a) Mecsnco(a), Ingervere(a) Electromecinicala), Ingervers(a) Agricola,
Teulo Professonsl Ingeneerofs) Agromdustrial.  Ingermero{s)  Mecatréewco(a).  Ingeniero(s)
Aerond {a). Ingemerols) Naval

Tieuks de Posgrado Dioctor en cuslqueer brea de b ingerverta

EXPERIENCIA

Minmo dos (1) anos de expenenca en DISENO MECANICO ton ded<cion de

e e tempo completo o equivalente. en la industria. 0 en docencia. © en nvestigacon

Experencia Docente Prefenble.

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

Mirumo tres (3) productos sadémicos, entre Srtculos Cenbicos en revistas indexadas u homologadas por
MinCiencias Al 0 A2 o patertes en Jos Ultimas 5 ahot en of brea discaplinar,

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Compatencia Definicién Evidencia
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" herramientas computacionales Y
: . conceptot e ingemeria, para plantear,
Desermpetio ingeniend rer w'y W | &
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Escribe  artulos,  ensayos, reportes

Expreudn escrita téercos y prop de i acn Propuesta de investgacsdn
Transmite el ¢ : d
Comurscacion al iteriocuter acthvo Entrevista y sesion docente

COMPETENCIAS CIENTIFICO - TECNOLOGICAS

Competendia Definkcidn Evidenca
Articulod téomcos  en revalad
i U Nomclogadia o
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ESCUELA DE INGENIERIA MECANICA

Divulgacson cientifica

COMPETENCIAS GENERALES

Competancia Definicén y evidencia
A Realizar Ly funciones y cumpler Jos comprommios organieacionales con eficacis y
o R caldad Esto ve evaluar con by pruebs pricotéenica

Dirgir L decrsiones y acdiones a b sataficodn de Lis necesidades ¢ intereses de
Orientacson al vivario 108 LU D1 Ntemos ¥ externos, de conformidad con b respontabilidades pibleas
aupradas a by entidad Exto se evaluard con ki prueba psicotecwca

Alnear o propw comportamento 3 Ls necosaisdes, prioridadet y metas
orpanizaconales. Esto v evaluard ¢on Ly pruebs piicoténica.

Trabapr con otros de forma comunta y de marera partopatha, iregrando
Trabyo de equipo esluertos para b corecucin de metas nstituconake comunes. Esto se evaluar
con b prueba pecotéonica

Capacidad para afrontar bit consecuencias de 101 profeos 3CL0T U OMIionNes y
Responsibddad precaupacidn constante por kot a1untos que competen al argo. Esto s evaluard
con la prueba pucotécnica

Compromao

TEMA DE LA SESION DOCENTE

Los aspirantes que superen b etapa de verificacion de reqursitos y la prueba psicotécnica deberan,
presentar b prueba de sesidn docente, que deberi desarrollarse con el sguiente tema:

Diservo para Manufactura y Ensamblye (DFMA).
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e. Que mediante Acta No. 01 de fecha 23 de julio de 2024, el Comité de Evaluacién responsable
de la erapa constaté el cumplimiento de los requisitos establecidos en la convocatoria por parte
de los aspirantes y respecto del aspirante Oscar Rodolfo Bohérquez Becerra, se consigné en el
acta: “No cumple. La productividad académica aportada no corresponde en su totalidad a
Minimo tres (3) productos académicos, entre articulos cientificos en revistas indexadas u
homologadas por MinCiencias Al 0 AZ o patentes en los ultimos 5 arios en el drea disciplinar.".

f. Que en el pardgrafo 1° del articulo 22 del Acuerdo del Consejo Superior No. 046 del 29 de
octubre de 2021, por el cual se aprueba el reglamento para la seleccién de profesores en la UIS,
se establecié que, contra la verificacin del cumplimiento de los requisitos de la convocatoria,
procede reclamacién ante la Vicerrectoria Académica, dentro de los dos (2) dias habiles siguientes
al vencimiento del plazo de publicacién.

g- Que los resultados de laverificacién del cumplimiento de los requisitos de la segunda
convocatoria piiblica a concurso profesoral para seleccionar profesores de carrera del ano 2024,
fueron publicados el 26 de julio de 2024.

h. Quee el dia Ilde agosto de 2024, Oscar Rodolfo  Bohérquez  Becerra
presentd reclamacion contra los resultados de verificacion de cumplimiento de los requisitos de
la convocatoria.

Il.  MOTIVOS DE RECLAMO

El aspirante Oscar Rodolfo Bohérquez Becerra respecto a la verificacion del cumplimiento de
los requisitos de la segunda convocatoria pablica a concurso profesoral para seleccionar profesores
de carrera del ano 2024, aduce que:

“ .. Atendiendo a Ia posibilidad de subsanar los requisitos de la convocatoria me
permito adjuntar evidencias de los cumplimientos para los dos perfiles presentados
en la Escuela de Ingenieria Mecanica (Disefio y Manufactura). ...

...De manera respetuosa y amable se solicita ante este comité que se permia
continuar en el proceso de convocatoria al menos durante el compds de espera que
ofrece la siguiente fase de prueba psicotécnica, para cuando Minciencias habrd
ratificado la homologacidn de las revistas en mencion. Y obviamente se tendrd la
respuesta al oficio requerido a dicha oficina. ..."

. CONSIDERACIONES

El reglamento de seleccién de profesores UIS, en el articulo 13, literal b, establece que es funcion del
comité decidir sobre la continuidad o no de los participantes en el concurso segn los resultados de
las pruebas, de acuerdo a lo anterior, el Perfil |. Del drea disciplinar de Diseno convocade por la
Escuela de Ingenieria Mecénica, para el requisito de productividad académica definié que el aspirante
debfa demostrar: “Minimo tres (3) productos académicos, entre articulos cientificos en revistas

Respuesta reclamacién contra la decisién de verificacién de cumplimiento de requisitos, Segunda Convocatoria Publica a concurso
profesoral para seleccionar profesores de carrera del afio 2024 - Perfil |, Disedo de la Escuela de Ingenieria Mecinica
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indexadas u homologadas por MinCiencias Al 0 A2 o patentes en los vltimos 5 arios en el drea
disciplinar.”

A juicio de este comité, se tiene que, a fecha de cierre de inscripciones de la convocatoria, esto es el
5 de julio de 2024, una vez consultadas las bases de datos de MinCiencias las revistas referenciadas
por el aspirante, no se encuentran indexadas u homologadas en las categorfas correspondientes para
el afio 2024, por tanto, no evidencia el cumplimiento del requisito.

Con respecto a la solicitud del aspirante sobre “..... a/menos durante el compds de espera que ofrece
la siguiente fase de prueba psicotécnica...”, no es competencia de este comité otorgar tiempo
adicional para las actividades, etapas y pruebas del concurso, por cuanto el cronograma con el cual
se rige este comité, es el de la convocatoria y esta establecido por el Acuerdo Académico 136 de
2024.

IV. DECISION

NO ACEPTAR LA RECLAMACION presentada por el aspirante Oscar Rodolfo Bohérquez Becerra,
con fundamento en las consideraciones anteriormente expuestas.

Cordialmente,
(ﬂ;l'umn ’]: ?QH‘% 6
JOHANN FARITH PETIT SUAREZ LIAN ERNESTO JARAMILLO IBARRA
Decano Facultad Ingenierias Fisicomecanicas Director Escuela de Ingenieria Mecanica

Universidad Industrial de Santander

DIEGO FE VILLEGAS BERMUDEZ

Profesor Escuela de Ingenieria Mecanica
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Bucaramanga, 9 de agosto de 2024

Aspirante
Oscar Rodolfo BOHORQUEZ BECERRA
obohorbe @correo.uis.edu.co

Referencia: Respuesta reclamacién contra la decision de verificacion de
cumplimiento de requisitos, Segunda Convocatoria Plblica a concurso profesoral
para seleccionar profesores de carrera del ano 2024.

Cordial saludo.

En ejercicio de la competencia otorgada por el pardgrafo | del articulo 22 del Acuerdo del Consejo
Superior No. 046 de 2021, por el cual se aprueba el Reglamento para la seleccién de profesores en
la Universidad Industrial de Santander, se procede a dar respuesta a la reclamacién de la referencia,
teniendo en cuenta lo siguiente:

. ANTECEDENTES

a. Que mediante el Acuerdo del Consejo Superior No. 046 del 29 de octubre de 2021, se
reglamentd el proceso de seleccién de profesores en la Universidad Industrial de Santander.

b. Que mediante el Acuerdo del Consejo Académico No. 136 del 26 de mayo de 2024, se aprueba
la apertura de la Convocatoria Piblica a concurso profesoral para seleccionar profesores de
carrera del afio 2024, con el fin de proveer ochenta y siete (87) cargos docentes de tiempo
completo y veintidés (22) cargos de medio tiempo, en su articulo tercero se establecio el
cronograma de actividades de la convocatoria, cuya aperturay cierre de inscripciones se surtieron
del 28 de mayo de 2024 al 5 de julio de 2024 hasta las 5:00 p.m.

¢. Que Oscar Rodolfo Bohérquez Becerra, identificado con Cédula de ciudadania No. 13.718.204,
se inscribi6 a la Segunda Convocatoria Publica a concurso profesoral para seleccionar profesores
de carrera del aiio 2024, para aspirar al cargo de profesor en el Perfil 2. Ingenieria de Manufactura
de la Escuela de Ingenieria Mecénica.

d. Que el Perfil 2. Ingeniera de Manufactura de la Escuela de Ingenieria Mecénica convocado es el
siguiente:

Respuesta reclamacion contra la decisién de verificacion de cumplimiento de requisitos, Segunda Convocatoria Publica a concurso
profesoral para seleccionar profesores de carrera del ano 2024 - Perfil 2. Ingenieria de Manufactura de la Escuela de Ingenieria Mecinica
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TEMA DE LA SESION DOCENTE

Los aspirantes que superen b etapa de vertficacién de requisttos y la prueba psicotécnica deberdn
presentar la prueba de sesion docente, que deberi desarrollarse con el siguiente tema:

Planeaadn de Procesas Asstidas por Computador (CAPF).
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e.  Que mediante Acta No. 01 de fecha 23 de julio de 2024, el Comité de Evaluacién responsable
de la etapa constat6 el cumplimiento de los requisitos establecidos en la convocatoria por parte
de los aspirantes y respecto del aspirante Oscar Rodolfo Bohérquez Becerra, se consigné en el
acta: “No cumple. La productividad académica aportada no corresponde en su totalidad a
Minimo tres (3) productos académicos, entre articulos cientificos en revistas indexadas u
homologadas por'MinCiencias Al 0 A2 o patentes en los tltimos 5 arios en el drea disciplinar.”.

Que en el pardgrafo I° del articulo 22 del Acuerdo del Consejo Superior No. 046 del 29 de
octubre de 2021, por el cual se aprueba el reglamento para la seleccién de profesores en la UIS,
se establecié que, contra la verificacién del cumplimiento de los requisitos de la convocatoria,

procede reclamacién ante la Vicerrectoria Académica, dentro de los dos (2) dias hébiles siguientes
al vencimiento del plazo de publicacién.

g Que los resultados de la verificacién del cumplimiento de los requisitos de la segunda

convocatoria publica a concurso profesoral para seleccionar profesores de carrera del afio 2024,
fueron publicados el 26 de julio de 2024.

h. Que el dia Ilde agosto de 2024, Oscar Rodolfo Bohérquez  Becerra
presenté reclamacion contra los resultados de verificacién de cumplimiento de los requisitos de
la convocatoria.

. MOTIVOS DE RECLAMO

El aspirante Oscar Rodolfo Bohérquez Becerra respecto a la verificacién del cumplimiento de

los requisitos de la segunda convocatoria publica a concurso profesoral para seleccionar profesores
de carrera del aiio 2024, aduce Que:

“...Atendiendo a la posibilidad de subsanar los requisicos de /a convocatoria me
permito adjuntar evidencias de los cumplimientos para los dos perfiles presentados
en la Escuela de Ingenieria Mecanica (Diserio y Manufactura). ...

...De manera respetuosa y amable se solicita ante este comité que se permita
continuar en el proceso de convocatoria al menos durante el compds de espera que
ofrece la siguiente fase de prueba psicotécnica, para cuando Minciencias habrd
ratificado /a homologacion de las revistas en mencion. Y obviamente se tendrd /a
respuesta al oficio requerido a dicha oficina. ... "

. CONSIDERACIONES

El reglamento de seleccién de profesores UIS, en el articulo 13, literal b, establece que es funcién del
comité decidir sobre la continuidad o no de los participantes en el concurso segun los resultados de
las pruebas, de acuerdo a lo anterior, el Perfil |. Del area disciplinar de Disefio convocado por la
Escuela de Ingenieria Mecénica, para el requisito de productividad académica definié que el aspirante
debia demostrar: “Minimo tres (3) productos académicos, entre articulos cientificos en revistas

Respuesta reclamacién contra la decisién de verificacion de cumplimiento de requisitos, Segunda Convocatoria Publica a concurso
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indexadas u homologadas por MinCiencias Al o A2 o patentes en los ultimos 5 arios en el 4rea
disciplinar.”

A juicio de este comité, se tiene que, a fecha de cierre de inscripciones de la convocatoria, esto es el
3 de julio de 2024, una vez consultadas las bases de datos de MinCiencias las revistas referenciadas
por el aspirante, no se encuentran indexadas u homologadas en las categorias correspondientes para
el afo 2024, por tanto, no evidencia el cumplimiento del requisito.

Con respecto a la solicitud del aspirante sobre “.... a/ menos durante el compds de espera que ofrece
la siguiente fase de prueba psicotécnica...”, no es competencia de este comité otorgar tiempo
adicional para las actividades, etapas y pruebas del concurso, por cuanto el cronograma con el cual

se rige este comité, es el de la convocatoria y estd establecido por el Acuerdo Académico 136 de
2024.

IV. DECISION

NO ACEPTAR LA RECLAMACION presentada por el aspirante Oscar Rodolfo Bohérquez Becerra,
con fundamento en las consideraciones anteriormente expuestas.

Cordialmente,
—
(D;})unn ,' T)QH- 6
JOHANN FARITH PETIT SUAREZ JULIAN ERNESTO JARAMILLO IBARRA
Decano Facultad Ingenierfas Fisicomecanicas Director Escuela de Ingenieria Mecénica

Universidad Industrial de Santander
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Ciencias

Remite:  Oscar Rodolfo Bohérquez Becerra <obohorbe@correo.uis.edu.co>

Fecha: 2024-07-26 19:47:49

Para: atencionalciudadano@minciencias.gov.co

Asunto:  Fecha publicacion homologacion de Journals internacionales
publindex 2024 |

Adjuntos: 00
Radicado: 20240013598R
Fecha Radicaciéon: 2024-07-26 15:04:19

Cc:




Buen dia, reciban un cordial saludo,

Por medio de la presente solicito de la manera mas amable conocer cuando se tiene programada la publicacién de listados
de homologacién de publindex sobre las revistas internacionales de divulgacion cientifica.

Actualmente participo de una convocatoria docente y estoy requiriendo dicho soporte para unas publicaciones generadas

desde 2023 pero publicadas en enero 2024.

Conociendo de antemano que la homologacion generada por publindex también se fundamenta en los datos ofrecidos por
Scimago, quisiera saber que tan cerca es la publicacion de sus resultados, por otro lado, si dicha publicacion se extiende
mas alla del 31 de julio de 2024, quisiera saber si es posible consultar directamente con ustedes la clasificacion de al menos

cuatro revistas que son las de mi interés, teniendo presente que su juicio es el acertado al respecto, agradezco de

antemano su colaboracion y ayuda.

Anexo los cuatro titulos de las revistas en mencién, con sus ISSN. Cordial saludo,

Revista, ISSN, vinculo a clasificacién Minciencias y a clasificacion SCOPUS

Categoria

Journal of Manufacturing and Materials Processing,

ISSN: 2504-4494

o https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/6455
o https://www.scopus.com/sourceid/21100977478

A1

Buildings

ISSN: 2075-5309

o https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/23680
o https://www.scopus.com/sourceid/26980

o https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=26980&tip=sid&clean=0

Al

Infrastructures
ISSN: 2412-3811
o https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/2135
o https://www.scopus.com/sourceid/21100942171#tabs=1
o https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?
0=21100942171 &tip=sid&clean=0#

A2

Engineering Solid Mechanics
ISSN 2291-8752 (Online) - ISSN 2291-8744 (Print)

» https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/38655
o https://www.scopus.com/sourceid/21100438059

https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?
0=21100438059&tip=sid&clean=0#

A2

Buen dia, de nuevo agradezco su pronta atencion,

Oscar Bohérquez
3183778309

www.uis.edu.co - Linea de atencién: (+57-7) 634 40 00 -

aqui

www.uis.edu.co

Colomt


https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/6455
https://www.scopus.com/sourceid/21100977478
https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=21100977478&tip=sid&clean=0
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/23680
https://www.scopus.com/sourceid/26980
https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=26980&tip=sid&clean=0
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/2135
https://www.scopus.com/sourceid/21100942171#tabs=1
https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=21100942171&tip=sid&clean=0#
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/38655
https://www.scopus.com/sourceid/21100438059
https://www.scimagojr.com/journalsearch.php?q=21100438059&tip=sid&clean=0#
https://uis.edu.co/es/
https://www.uis.edu.co/webUIS/es/documentos/Reso1227_2013.pdf
http://www.uis.edu.co
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Ciencias

Radicado No. 20240010946S

Bogota D.C., 2024-08-12 13:11:17

Sefior(a)
Andnimo
obohorbe@correo.uis.edu.co

Asunto: Peticion - Radicado No. 20240013598R

Reciba un cordial saludo en nombre del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Dando respuesta a su solicitud, le informamos que la publicacién del listado de homologacidn de revistas
cientificas extranjeras para los meses de enero a junio de 2024 se estara publicando en el tercer trimestre del
afio en curso.

Con respecto a la categorizacion de las revistas, es importante esperar a la publicacion del listado para contar
con la informacién oficial y actualizada.

Cordialmente,

BEATRIZ HELENA ROBAYO CASTRO
DIRECCION DE CIENCIA

Anexo: 0
Copia:

*Este documento ha sido generado a través del Sistema de Gestion de Documentos Electrénicos de Archivo del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién con el uso de una contrasefia personal. Para verificar su autenticidad podra consultar el documento en el sitio web de la entidad con el
ndmero de radicado de la solicitud y la clave suministrada en la confirmacién de su radicacion:
https://sgdea.minciencias.analitica.com.co/PQRSD/Publica/FormularioGestionPQRSD/
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Numero solicitud: 337840 Numero contrato 20240004182
UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER

CONTRATO DE TRABAJO ESPECIAL PARA PROFESORES DE HORA CATEDRA POR SEMESTRE ACADEMICO

Entre los suscritos a saber, Juan Camilo Lesmez Peralta, mayor de edad, identificado(a) con la CEDULA DE
CIUDADANIA No. 91110403 de SOCORRO, obrando en condicién de Jefe de la Division de Gestién de Talento Humano,
debidamente delegado por el senor Rector y Representante Legal de la UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER,
mediante Resolucion Nro. 089 del 23 de febrero de 2001, quien para efectos del presente contrato se denominara
LA UNIVERSIDAD, de una parte, y de la otra Oscar Rodolfo Bohorquez Becerra, identificado(a) con la CEDULA DE
CIUDADANIA No. 13718204 de BUCARAMANGA, quien para fines del presente contrato se denominara EL PROFESOR,
se ha celebrado en la fecha, el presente contrato laboral especial de Profesor Hora Catedra de la Universidad, por el 2
Semestre Académico de 2024 de la Universidad Industrial de Santander, segun Calendario Académico expedido por
el Consejo Académico, el cual se regira ademas de las normas legales, por las siguientes CLAUSULAS: PRIMERA: EL
EMPLEADOR contrata al PROFESOR y éste se obliga a prestar bajo la modalidad de Contrato Laboral Especial de
Catedra, sus servicios personales al EMPLEADOR, para orientar la(s) asignatura(s):

« 23041 - INGENIERIA DE MANTENIMIENTO grupo F1 5 hora(s) semana 93 horas en el periodo.

adscrita(s) a la Unidad ESCUELA DE ING. MECANICA en los grupos que el Director de Escuela o Departamento le
asigne, en las aulas de la Universidad Industrial de Santander ubicadas en la Carrera 27 con Calle 9 de esta ciudad o
en las que EL EMPLEADOR, representantes o autoridades académicas(Director de Escuela o Departamento, Consejo
Académico, Consejo de Facultad, Consejo de Escuela) le asignen, y en las labores anexas y complementarias, de
conformidad al reglamento del profesor de Catedra vigente. PARAGRAFO: En todo caso, la orientacion del nimero de
asignaturas definitivas podra ampliarse o reducirse en funcién de los cursos definitivos que disponga la
Vicerrectoria Académica, conforme a las politicas institucionales para el desarrollo del periodo académico, y sin
perjuicio del pago de salarios y prestaciones sociales por las horas efectivamente dictadas tal como se establece en
la clausula tercera. SEGUNDA: Son obligaciones del PROFESOR, las consignadas en el articulo 41 del Reglamento del
profesor aprobado por Acuerdo Superior No. 068 de 2008 y demas acuerdos que lo modifiquen o adicionen y en los
reglamentos generales de la Universidad para el personal docente, en cuanto fueren compatibles con la especial
modalidad de contratacion de profesores de Hora Catedra. TERCERA: REMUNERACION: En razon a que EL PROFESOR
para efectos salariales se encuentra en el Escalafén de los profesores de Catedra de la Universidad en la Categoria de
PROFESOR ASISTENTE y tendra una vinculacion de 5 horas semanales, para un total de 93 horas durante el semestre,
(sin incluir las horas adicionales contenidas en el actual reglamento del profesor de catedra, las que seran
reconocidas conforme alli se dispone), su remuneraciéon basica sera de $41790 pesos por hora, suma que le sera
liquidada por el total de Horas Catedra efectivamente dictadas en concordancia con lo dispuesto en el Acuerdo
Superior Numero. 068 de 2008, los Acuerdos que lo modifiquen o adicionen y lo previsto en el presente contrato.
PARAGRAFO PRIMERO: LA UNIVERSIDAD pagara la remuneraciéon a la cuenta bancaria autorizada para tales efectos
por el PROFESOR. PARAGRAFO SEGUNDO: El valor de la hora céitedra podra ser objeto de reajuste durante la vigencia
del presente contrato en el evento que el profesor cambie de categoria en la estructura salarial vigente para los
profesores vinculado bajo la modalidad catedra. El reajuste por cambio de categoria se realizara a partir del primer
dia habil del mes siguiente al del cambio de categoria debidamente informada al PROFESOR. PARAGRAFO TERCERA:
En razén a que el presente Contrato, se celebra por la duraciéon del 2 Periodo Académico de 2024 al finalizar éste, LA
UNIVERSIDAD cancelara al PROFESOR, el valor proporcional de las prestaciones causadas de Ley, en su condicién de
profesor Hora Catedra de la Universidad segun lo previsto en la Sentencia C 006 DE 1996 de la Honorable Corte
Constitucional. CUARTA: OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD: Son obligaciones de la Universidad en su condicion de
Empleador, ademas de las establecidas en el articulo 42 del Reglamento del Profesor de Hora Catedra aprobado por
Acuerdo Superior No. 068 de 2008 y aquellos que los modifiquen o adicionen, la de afiliar durante la vigencia del
Contrato al PROFESOR HORA CATEDRA al sistema general de Seguridad Social en los términos establecidos en la Ley
100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, modificado en lo pertinente por las Leyes 789 de 2002 y 797 de 2003 y
demas normas que las modifiquen y/o adicionen. QUINTA: DURACION DEL CONTRATO: El presente contrato se
entiende celebrado por un término fijo de 18 semanas, de conformidad con el calendario Académico fijado.
PARAGRAFO PRIMERO: En razén a la naturaleza especial del presente contrato, una vez terminado el semestre
académico para el cual fue contratado EL PROFESOR, se entiende que expira la vigencia del mismo sin que haya
necesidad de notifficcacion por escrito por parte de la Universidad. PARAGRAFO SEGUNDO: EEn nningun caso habra
lugar a préorroga automatica. SEXTA: PERIODO DE PRUEBA: El periodo de prueba no podra ser superior a la quinta
parte del término inicialmente pactado y por consiguiente dentro del mismo cualquiera de las partes puede darlo por
terminado unilateralmente en cualquier momento sin previo aviso y sin que la Universidad tenga que reconocer
indemnizacién alguna por razén de la terminacion. SEPTIMA: Las partes contratantes declaran que en el presente
contrato se entienden incorporadas, en lo pertinente, las disposiciones de la Ley 30 de 1992, en particular el
articulo 73 conforme a los alcances de la sentencia C-006/96, la Ley 4 de 1992, el Estatuto General de la Universidad
o Acuerdo Superior Nimero 166 de 1993, el Reglamento de Propiedad Intelectual e Industrial de la Universidad
Industrial de Santander y las demas normas internas aplicables a los docentes de Hora Catedra, concretamente el
Acuerdo Superior No. 068 de 2008. y el Acuerdo del Consejo Superior No. 059 de 2022 Por el cual se aprueban
disposiciones en materia disciplinaria sobre hechos de violencia y discriminacion basada en género OCTAVA: Las
invenciones o descubrimientos realizados por el Profesor en desarrollo del presssente Contrato, remuneradas o
patrocinadas por la UNIVERSIDAD, se regiran por lo dispuesto en el Reglamento de Propiedad Intelectual e Industrial
de la Universidad Industrial de Santander. NOVENA: El presente contrato especial laboral se terminara: a.) Por
cumplimiento de su objeto o vencimiento del término pactado; b.) Imposibilidad de ejecutar su objeto por razones de
fuerza mayor o caso fortuito que soobrevengan a cualquiera de las partes; c.) Por decision unilateral de la
UNIVERSIDAD sin que haya lugar a indemnizaciéon alguna, que podra adoptarse en cualquier momento en presencia
de alguna de las ssiguientes causales: 1.) La violacion por parte del Profesor de Hora Catedra del régimen de
incompatibilidades e inhabilidades establecido en la Constituciéon Politica, la Ley o reglamentos institucionales; 2.)
Incumplimiento de los deberes contemplados en el Reglamento del Profesor Hora Catedra por parte del profesor o en
la reglamentacion institucional aplicable a los profesores vinculado bajo la modalidad catedra. 3.) Bajo rendimiento
profesional del Profesor de Hora Catedra, segun la evaluacion que hagan las autoridades académicas de la
Universidad; 4.) Decision disciplinaria o administrativa que en firme dé lugar a suspension en el ejercicio de
funciones publicas o a destituciéon o imposibidad de ejercer la profesional del cual es titular; 5.) Por cancelacion de
los cursos académicos asignados al inicio del semestre, a partir del comportamiento del desarrollo del semestre
académico (cancelaciones por parte de los estudiantes) o de las decisiones que tome la Vicerrectoria Académica



respecto a los cursos definitivos que deben cumplirse durante el semestre, sin perjuicio del pago de salarios y
prestaciones sociales por las horas efectivamente dictadas hasta ese momento. d.) Por decisiéon unilateral del
Profesor de dar por terminado el Contrato laboral especial con LA UNIVERSIDAD. e) Incurrir en cualquier acciéon u
omision que constituya cualquier forma de discriminaciéon o violencia en razén del género y/o violencia sexual,
respecto de las personas que hacen parte de la comunidad universitaria, conductas definidididas en el Protocolo
para la Atencicicion de Hechos de Violencia Basada en Género de la Universidad Industrial de Santander, adoptado
mediante la Resolucion de Rectoria n° 298 de 2018, las que la modifiquen, sustituyan, complementen o remplacen.
PARAGRAFO | . El procedimiento para investigar y sancionar cualquier circunstancia que constituya incumplimiento
de los deberes u obligaciones contractuales del Profesor, sera el previsto en el Acuerdo del Consejo Superior N° 059
de 2022, el que lo modifique, adicione o sustituya. PARAGRAFO. El contrato se suspendera por imposibilidad
transitoria de ejecutar su objeto, por fuerza mayor o caso fortuito. DECIMA: Las partes contratantes acuerdan y asi lo
dejan expresamente establecido, que cualquiera sea la causa de la terminacién del Contrato, dicha terminacion
producira efecto inmediato, y desde ese momento EL PROFESOR se debe presentar a la Division de Gestion de
Talento Humano, sin que la Universidad tenga necesidad de requerirlo a reclamar las sumas adeudadas por concepto
de salario y prestaciones sociales. DECIMOPRIMERA: El contrato se entiende perfeccionado con las firmas de las
partes.

Al presente contrato le son inherentes todas las disposiciones que correspondan en razén a su naturaleza
consagradas en las Leyes y normas internas citadas en armonia con la Sentencia C-006 de 1996 de la Corte
Constitucional y demds normas concordantes y complementarias.

Numero solicitud: 337840 Numero contrato 20240004182

Firmado en Bucaramanga, 02 de agosto de 2024

POR LA UNIVERSIDAD EL PROFESOR

Juan Camilo Lesmez Peralta Oscar Rodolfo Bohorquez Becerra
CC 91110403 CC 13718204

Jefe Divisién de Gestion de Talento Humano



Universidad
del Valle

UNIVERSIDAD DEL VALLE
CONSEJO ACADEMICO

RESOLUCION No. 157
4 de julio de 2024

“Por la cual se convoca a concurso publico de méritos para la seleccion y
vinculacion de profesores de carrera de Tiempo Completo y Medio Tiempo en
la Universidad del Valle”.

EL CONSEJO ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD DEL VALLE, en uso de
sus atribuciones, y

CONSIDERANDO:

Que la Ley 30 de 1992 y el Estatuto Profesoral de la Universidad del Valle
establecen que el nombramiento de profesores en la Universidad del Valle
tiene como condicion que hayan sido seleccionados mediante concurso
publico de méritos;

Que una vez revisada la planta docente de la Universidad, se evidencia la
existencia de plazas vacantes en las diferentes unidades académicas de la
Institucion, razén por la cual se hace necesario realizar un concurso publico
de meéritos con el fin de ocuparlas y asi dotar a las diferentes Unidades
Académicas del talento humano indispensable para cumplir con las
proyecciones de desarrollo de estas Unidades;

Que el Consejo Superior mediante Resolucion 024 de junio 28 de 2024
actualiz6 la reglamentacion sobre evaluacion de méritos para la seleccion de
profesores de carrera de tiempo completo y de medio tiempo en la Universidad
del Valle;

Que el Proyecto Institucional configura en su recorrido y perspectivas un perfil
del profesor de la Universidad del Valle, y este perfil define al profesor como
un profesional de las mas altas calidades en los ambitos académico,
investigativo, social y humano, alrededor del cual se desarrollan las
actividades esenciales de la universidad: la docencia, la investigacion y la
proyeccion social a través de la extension,;

Que en atencion de lo establecido en la Resolucion 024 de junio 28 de 2024,
antes citada, a este Consejo le corresponde ordenar la apertura de la
convocatoria, definir el cronograma del concurso, el numero de plazas por
proveer, y ha verificado el cumplimiento de las politicas institucionales en los
perfiles profesionales propuestos por las Unidades Académicas y
recomendados por la Comision de Seleccion Docente;

Que la presente convocatoria cuenta con disponibilidad presupuestal y recae
sobre plazas existentes y vacantes en la planta de cargos profesoral aprobada
por el Consejo Superior,



UNIVERSIDAD DEL VALLE
RESOLUCION No. 157 — 2024 Consejo Académico 2

RESUELVE:

ARTICULO 1°. Convocar a concurso publico de méritos para la

provision de 101 profesores, 72 de ellos con
dedicacion de tiempo completo y 29 con dedicacién de medio tiempo (86,5
TCE), para las Facultades de Artes Integradas, Ciencias de la Administracién,
Ciencias Naturales y Exactas, Ciencias Sociales y Econémicas, Derecho y
Ciencia Politica, Educacion y Pedagogia, Humanidades, Ingenieria, Psicologia,
y Salud.

ARTICULO 2°. DEL PERFIL DEL PROFESOR DE LA

UNIVERSIDAD DEL VALLE. El profesor de la
Universidad del Valle es un profesional de las mas altas calidades en
los ambitos académico, investigativo, social y humano, a través del cual la
institucion desarrolla sus actividades misionales: la docencia, la investigacion
y la proyeccion social a través de la extension; y por lo tanto, debe ser una
persona con vocacion hacia el ejercicio docente universitario, con capacidad
para disponer sus conocimientos y competencias al servicio de la formacion
integral de los estudiantes, facilitadores de los procesos de aprendizaje y de
construccion del conocimiento, promotores del amor por el conocimiento y la
investigacion como ejes transformadores de la sociedad, con la flexibilidad
que les permita adaptarse a las transformaciones del mundo contemporaneo,
orientados al mejoramiento permanente de sus habilidades y competencias
pedagogicas, y que en su diario quehacer sea capaz de estimular en sus
estudiantes y en general en su entorno el respeto por el medio ambiente, la
diversidad, la igualdad y, la inclusion en los diferentes espacios en los que
interactua.

ARTICULO 3°. EL PERFIL GENERAL para todos y cada uno de
los cupos convocados a concurso es:

a) Titulo profesional y titulo de doctorado, expedidos por instituciones
reconocidas para el efecto. Para las areas clinicas de la Escuela de Medicina
el requisito de posgrado corresponde a Especialidad Médico Quirurgica.

b) Experiencia docente en instituciones de educacion superior, de minimo
un (1) ano en el equivalente de tiempo completo en los ultimos siete (7)
anos. En casos de experiencia hora catedra, una intensidad igual o
superior a 160 horas, acumulables por ano, sera equivalente a un ano de
tiempo completo.

c) Suficiencia en Lengua Castellana. Los aspirantes cuya lengua materna
no sea el castellano, deberan acreditar suficiencia en esta lengua con
certificacion vigente en nivel equivalente al C1 del Marco Comun Europeo
de Referencia, certificada por instituciones reconocidas para tal proposito.

d) Disponibilidad inmediata para la fecha de vinculacion.

PARAGRAFO 1°. Se aprueban como excepciones al Perfil General la

exigencia del titulo de doctorado en los perfiles del
Departamento de Proyectos - Escuela de Arquitectura, el Departamento de
Artes Escénicas y la Escuela de Musica de la Facultad de Artes Integradas;
del Departamento de Lenguas Extranjeras - Escuela de Ciencias del Lenguaje
de la Facultad de Humanidades; y de las Escuela de Medicina de la Facultad
de Salud.
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PARAGRAFO 2°. A los aspirantes que participen acreditando titulo

de posgrado diferente a doctorado, se les exige
como requisito adicional la certificacion, con vigencia maxima de dos (2) anos,
de suficiencia con nivel B1 en cualquiera de los siguientes idiomas: Inglés,
francés, aleman o portugués. Esta suficiencia debera ser certificada por
instituciones reconocidas para tal propésito o por la Escuela de Ciencias del
Lenguaje de la Universidad del Valle.

ARTICULO 4°. La dedicacion de los cupos, las areas convocadas
y los perfiles especificos de las vacantes estan
indicados en el Anexo 1 de la presente Resolucion.

ARTICULO 5°. El cronograma para el desarrollo de la
convocatoria docente sera:
Apertura de la convocatoria Julio 8 de 2024
Inscripciones Del 15 de julio al 20 de agosto de
2024, a las 5:00 pm hora de
Colombia.

Publicacion lista Preseleccionados Septiembre 30 de 2024

Recepcion de reclamos a la Hasta el octubre 3 de 2024, a las
preseleccion 5:00 pm hora de Colombia

Pruebas académicas y entrevistas Octubre 21 a noviembre 22 de 2024

Publicacion lista Elegibles Diciembre 1 de 2024
Recepcion de reclamos a la Hasta diciembre 6 de 2024, a las
seleccion 5:00 pm hora de Colombia
Vinculaciéon Enero 2025
ARTICULO 6°. Solamente se podra concursar hasta maximo en

tres (3) de las vacantes ofrecidas en el concurso
publico de méritos.

ARTICULO 7°. Los aspirantes interesados en participar de la

convocatoria deberan inscribirse de manera online
desde el sitio web de la Vicerrectoria Académica, registrando su hoja de vida
y documentos que sustentan su postulacion. La documentacion aportada
para la inscripcion debera atender los lineamientos dispuestos en la pagina
Web y se entendera que la informacion alli contenida se suministra bajo la
gravedad del juramento, por lo que, una vez efectuada la inscripciéon, no podra
ser modificada.

PARAGRAFO. Solamente se consideraran las postulaciones que
sean recibidas en la Universidad del Valle en el
lugar, fecha y hora limite establecidos en la presente Resolucién.
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ARTICULO 8°. Para inscribirse los aspirantes deberan aportar

ademas de su hoja de vida, todos los documentos
de soporte relacionados en ella y que acreditan el cumplimiento, tanto de los
requisitos minimos establecidos en el perfil general y en cada perfil especifico,
como los que aspira sean calificados durante su evaluacion.

ARTICULO 9°. La veracidad y el contenido de los soportes que se

anexen seran de exclusiva responsabilidad del
aspirante y, en todo caso, se tendra en cuenta que la Universidad del Valle se
reserva el derecho de verificar, por cualquier medio legalmente admisible, la
informacion y documentacion suministrada, sin que ello releve a los
aspirantes del deber de aportarlas a la convocatoria.

ARTICULO 10°. Al momento de la inscripcion, los aspirantes

deberan manifestar el codigo del concurso al cual
aspira, su conocimiento y aceptacion de todas las regulaciones y medidas
adoptadas por la Institucion para el desarrollo del concurso publico de
meéritos, en particular la Resolucion 024 de junio 28 de 2024 expedida por
el Consejo Superior.

PARAGRAFO. En el caso de perfiles para dos o mas areas, el

aspirante debe indicar con precision el area a la
que aspira y especificar los productos académicos que se enmarcan en el area
a la que aspira.

ARTICULO 11°. Al momento de la inscripcion, el aspirante debera

autorizar de manera expresa el tratamiento de sus
datos personales, asi como declarar bajo juramento posibles inhabilidades,
incompatibilidades e inexistencia de conflictos de interés, conforme a las
disposiciones establecidas en la Ley.

ARTICULO 12°. Se entendera que el correo electronico registrado

por el aspirante en su aplicacion sera el medio
autorizado para recibir la notificacion de las comunicaciones, respuestas, y
en general, todos los asuntos referidos a la participaciéon en el concurso.

ARTICULO 13°. En el caso de aspirantes que deseen inscribirse a
dos o tres perfiles, éstos deberan presentar la

documentacion de manera independiente en cada uno de ellos. Durante la

inscripcion debera indicarse sobre su participacion en otros perfiles.

ARTICULO 14°. Con la inscripcion al concurso, se entiende que los

aspirantes conocen, aceptan y se obligan a cumplir
todas las regulaciones y medidas adoptadas por la Institucion para el
desarrollo del concurso publico de méritos, en particular la Resolucién 024
de junio 28 de 2024 expedida por el Consejo Superior.

ARTICULO 15°. La Universidad del Valle es responsable del

tratamiento de la informacion entregada por los
aspirantes con ocasion del presente concurso y garantiza los derechos de
privacidad, intimidad, buen nombre, imagen y autonomia universitaria en el
tratamiento de datos personales y con tal propoésito todas sus actuaciones se
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rigen por los principios de legalidad, libertad, veracidad y calidad de la
informacion, transparencia, acceso y circulacion restringida, seguridad y
confidencialidad.

ARTICULO 16°. Toda la documentacion aportada por los

aspirantes que sean excluidos del concurso
publico de méritos, en cualquiera de sus etapas, sera eliminada de los
archivos de la Universidad al cumplirse tres (3) meses de publicados los
resultados finales.

ARTICULO 17°. Las condiciones definidas en la presente

Resoluciéon, los requisitos establecidos en el
presente concurso y en cada uno de los perfiles relacionados en los Anexos 1
a 10 de la presente Resolucion, seran de obligatorio cumplimiento para
participar en este concurso publico de méritos y para ocupar el respectivo
cargo; por lo tanto, la omision de alguno de ellos dara lugar a la descalificacion
del participante en cualquier momento en que la Universidad lo detecte, ya
sea durante cualquiera de las etapas del proceso de evaluacion de méritos, o
en el evento en que el profesor seleccionado llegare a posesionarse.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Santiago de Cali a los 4 dias de julio de 2024.

El presidente,

GUILLERMO MURILLO VARGAS ,
e Wbk
ROSA L E D

Secretaria Gener


https://univalle.na4.adobesign.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAA0UvFvIkkVzh3itAinvCN7Luu01C8Kee
https://adobefreeuserschannel.na4.documents.adobe.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAA0UvFvIkkVzh3itAinvCN7Luu01C8Kee
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ANEXO 1

PERFILES FACULTAD DE ARTES INTEGRADAS

DEPARTAMENTO DE ARTES VISUALES Y ESTETICA

PLAZAS 1 tiempo completo

AREA Gestiéon Cultural

Titulo de pregrado como maestro o licenciado en artes visuales.

Titulo de doctorado en gestion cultural, museografia, o curaduria; con tesis
doctoral en gestion cultural, museografia, o curaduria.

Experiencia docente universitaria minima de 1 afio en el equivalente de tiempo
completo, en el area de la convocatoria (en los ultimos 7 afos).

Experiencia profesional certificada de minimo 1 afio en el area de la convocatoria
(en los ultimos 7 anos).

PLAZAS 1 tiempo completo

AREA Creacion y pedagogia artistica

Titulo profesional en artes visuales o artes plasticas, o licenciatura en artes
visuales.

Titulo de doctorado en artes, cuya tesis doctoral se haya desarrollado en el area
de la convocatoria.

Experiencia docente universitaria minima de 1 afo en el equivalente de tiempo
completo, en el area de la convocatoria (en los tltimos 7 anos).

Experiencia profesional o investigativa en el area de la convocatoria debidamente
certificada (en los ultimos 7 anos).

Acreditar productividad académica, sustentada en publicaciones o produccion
artistica, en el area de la convocatoria y debidamente certificada (en los ultimos
7 anos).

DEPARTAMENTO DE ARTES ESCENICAS

PLAZAS 1 tiempo completo

AREA Danza

Titulo de pregrado como maestro o licenciado en danza, arte danzario, artes
escénicas, arte dramatico, o artes teatrales.

Titulo de doctorado o maestria en danza, artes escénicas, pedagogia, o estudios
culturales, cuya tesis o trabajo de investigacion se haya realizado en el area de
la convocatoria.

Experiencia docente universitaria de minimo 1 afio en el equivalente de tiempo
completo en danza, creacion coreografica, o pedagogia artistica (en los tltimos 7
afnos).

Experiencia profesional certificada en un area de técnica de la danza
(Contemporaneo, Moderno, Ballet, o Folclorica), en creacién, interpretacion,
direccién, gestion, desarrollo de proyectos artisticos en el area de la danza, y
experiencia en pedagogia artistica formal en ensefanza temprana en danza. (en
los ultimos 7 anos)

Acreditar participacion en obras o festivales en danza, reconocimientos o
premios a la labor artistica en danza (en los Ultimos 7 anos).
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PLAZAS 1 tiempo completo

AREA Danza

Titulo de pregrado como maestro o licenciado en danza, arte danzario, artes
escénicas, arte dramatico o artes teatrales.

Titulo de doctorado o maestria en danza, artes escénicas, pedagogia, o estudios
culturales, cuya tesis o trabajo de investigacién se haya realizado en el area de
la convocatoria.

Experiencia docente universitaria de minimo 1 afio en el equivalente de tiempo
completo en danza, creacién coreografica o pedagogia artistica (en los tltimos 7
anos).

Experiencia profesional o investigativa certificada en un area de técnica de la
danza (Contemporaneo, Moderno, Ballet, o Folclorica), en creacion,
interpretacién, direccion, gestion, desarrollo de proyectos artisticos en el area de
la danza (en los ultimos 7 afos).

Acreditar participacién en obras o festivales en danza, reconocimientos o
premios a la labor artistica en danza (en los tltimos 7 anos)

ESCUELA DE MUSICA

PLAZAS 1 medio tiempo

AREAS Clarinete

Titulo profesional en musica o licenciatura en musica (con instrumento principal
clarinete).

Titulo de doctorado o maestria en musica, con énfasis en interpretacion
(instrumento: clarinete).

Experiencia docente universitaria de minimo 1 afo en el equivalente de tiempo
completo o tres (3) annos de experiencia docente no-universitaria, ambos en el
area de la convocatoria (en los Ultimos 7 anos).

Experiencia profesional certificada de minimo 2 afios como instrumentista en
banda sinfénica o en orquesta sinfonica, y experiencia acreditada como solista o
intérprete en musica de camara (en los tultimos 7 anos)

PLAZAS | 1 tiempo completo

AREA Pedagogia y direccion de practicas corales/vocales

Titulo profesional en musica o de licenciatura en Musica.

Titulo de doctorado o maestria en musica, artes, educacion o humanidades cuya
tesis doctoral o trabajo de investigacion o de investigacion-creacién esté
orientado a las practicas corales/vocales.

Experiencia docente universitaria minima de 1 ano en el equivalente de tiempo
completo en el area de la pedagogia musical (en los tltimos 7 anos)

Experiencia profesional certificada de 1 afio en direccion de coros o practicas
vocales infantiles y/o juveniles (en los ultimos 7 anos).
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PLAZAS | 1 tiempo completo

AREA Teoria y/o composicion

Titulo profesional en musica o licenciatura en musica.

Titulo de doctorado o maestria en composiciéon, musica o teoria de la musica con
tesis doctoral o trabajo de grado en teoria musical o composicién.

Experiencia docente universitaria de minimo 2 afos en el equivalente de tiempo
completo en el area de la convocatoria (en los ultimos 7 afos).

Acreditar produccién académica en el area especifica de la convocatoria: analisis
musical y/o composicion (en los tltimos 7 anos).

ESCUELA DE ARQUITECTURA - DEPARTAMENTO DE PROYECTOS

PLAZAS | 1 tiempo Completo

AREA Arquitectura

Titulo profesional en arquitectura.

Titulo de doctorado o maestria en arquitectura o arquitectura y urbanismo, con
tesis doctoral o trabajo de investigacién o de profundizaciéon enfocado en la
integraciéon de medios digitales en el proceso proyectual.

Experiencia docente universitaria de minimo 1 afno en el equivalente de tiempo
completo en talleres de disefio arquitectéonico implementando herramientas
digitales para estructurar el proyecto en todas sus etapas (en los ultimos 7 afos).

Experiencia profesional o investigativa en desarrollo de proyectos de arquitectura
(en los ultimos 7 anos).

PLAZAS | 1 tiempo completo

AREA Arquitectura

Titulo profesional en arquitectura.

Titulo de doctorado o maestria en arquitectura, arquitectura y urbanismo, disefio
urbano o arquitectura del paisaje, cuya tesis doctoral o trabajo de investigacion
o profundizacion se haya realizado en temas cuyo objeto de estudio sea el
proyecto arquitecténico, proyecto urbano, o la arquitectura del paisaje.

Experiencia docente universitaria de minimo 1 afo en el equivalente de tiempo
completo en disefio arquitectonico, disefio urbano, o arquitectura del paisaje (en
los ultimos 7 anos).

Experiencia profesional o Investigativa en proyecto arquitecténico, urbano, o
paisajistico (en los ultimos 7 anos).

PLAZAS | 1 medio tiempo

AREA Arquitectura

Titulo profesional en arquitectura.

Titulo de doctorado o maestria en arquitectura, arquitectura y urbanismo, o
disefio arquitectonico, cuya tesis o trabajo de investigacion o profundizacion se
haya realizado en temas cuyo objeto de estudio sea el proyecto arquitecténico.

Experiencia docente universitaria de minimo 1 afio en el equivalente de tiempo
completo en proyecto arquitectonico (en los tltimos 7 anos).

Experiencia profesional o investigativa en proyecto arquitecténico (en los tiltimos
7 anos).
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ESCUELA DE ARQUITECTURA - DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA

PLAZAS | 1 medio tiempo

AREA Arquitectura - Disefno estructural de edificios

Titulo profesional en arquitectura, construccion, construcciones civiles,
construccioén en arquitectura e ingenieria, o ingenieria civil.

Titulo de doctorado, cuya tesis doctoral se haya realizado en disefio estructural
de edificios.

Experiencia docente universitaria de minimo 1 afno en el equivalente de tiempo
completo (de los ultimos 7 afos).

Experiencia profesional minima de 1 ano en el area de disefio o construccién de
estructuras de edificios (en los ultimos 7 afos).
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ANEXO 2

PERFILES FACULTAD DE CIENCIAS DE LA ADMINISTRACION

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y ORGANIZACIONES
PLAZAS | 1 tiempo completo

AREAS Emprendimiento e innovacion

Titulo profesional en administracion de empresas, administraciéon de negocios,
comercio exterior, negocios internacionales, economia y negocios internacionales,
comercio y negocios internacionales, economia, ingenieria industrial, ingenieria
administrativa, ingenieria comercial, emprendimiento, o gestion del
emprendimiento e innovacion.

Titulo de doctorado en administracién, administracién de empresas, ciencias de
la empresa, o emprendimiento e innovacion, cuya tesis haya sido realizada en el
area del emprendimiento y/o innovacién.

Experiencia docente universitaria de minimo 2 anos en el equivalente de tiempo
completo, en el area de emprendimiento y/o innovacién (en los ultimos 7 afnos).

Experiencia profesional de minimo 2 afios en el area de emprendimiento y/o
innovacioéon (en los ultimos 7 afos).

Acreditar como minimo 3 publicaciones en temas relacionados con el area de
Emprendimiento e Innovacion, que pueden ser articulos en revistas indexadas,
libros, o capitulos de libro (en los ultimos 7 afnos).

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD Y FINANZAS
PLAZAS 1 tiempo completo

AREAS Finanzas y banca

Titulo profesional en ingenieria comercial, banca y finanzas, administracion
financiera, administracion bancaria y seguros, bolsa y banca; economia,
ingenieria industrial o contaduria publica.

Titulo de doctorado en economia, contabilidad, administraciéon, administracion de
empresas, o finanzas; cuya tesis haya sido desarrollada en el area de las finanzas,
mercados financieros, intermediarios financieros, o TIC en el sector financiero
como: fintech, bigtech, regtech, cloud banking, entre otros.

Experiencia docente universitaria de minimo 2 anos en el equivalente de tiempo
completo en el area de finanzas y/o banca (enlos ultimos 7 anos).

Experiencia profesional de minimo 2 afios en el area de finanzas y o banca (en los
ultimos 7 anos).

Acreditar al menos 1 articulo publicado en revista indexada en el area de las
finanzas, mercados financieros, intermediarios financieros, Tic en el sector
financiero (en los tltimos 5 afnos).
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ANEXO 3

PERFILES FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES Y EXACTAS

DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA

PLAZAS 1 tiempo completo

AREAS Biologia de invertebrados marinos asociados a manglares o estuarios

Titulo profesional en biologia o biologia marina (para el caso de titulos extranjeros,
se evaluara la equivalencia del titulo).

Titulo de doctorado, cuya tesis haya sido desarrollada en biologia de invertebrados
marinos asociados a manglares o estuarios.

Experiencia docente universitaria de minimo 1 afio en el equivalente de tiempo
completo (en los ultimos 7 anos).

Experiencia profesional de minimo 1 afio en taxonomia y filogenética de
invertebrados marinos (en los tltimos 7 afos).

Acreditar al menos 3 publicaciones sobre invertebrados marinos en revistas
indexadas, dos deben haber sido publicadas en una revista en categoria Q1, segiin
SCImago, en el momento de su publicacién. (El aspirante debe ser el primer autor
en dos de las publicaciones, una de las cuales debe ser Q1, segin SCImago) (en
los ultimos 7 anos).

DEPARTAMENTO DE FiSICA
PLAZAS 1 tiempo completo

AREAS Medio ambiente

Titulo profesional en fisica (para el caso de titulos extranjeros, se evaluara la
equivalencia del titulo).

Titulo de doctorado en fisica, cuya tesis esté enmarcada en el area de medio
ambiente.

Experiencia docente universitaria de minimo 1 ano en el equivalente de tiempo
completo (en los Gltimos 7 anos).

Acreditar al menos 5 publicaciones en el area de la convocatoria, en revistas
clasificadas, segiin SCImago, en Q1 en el afio de la publicaciéon (en los tltimos 7
afnos).

PLAZAS 1 tiempo completo
AREAS Biofisica

Titulo profesional en fisica o biofisica (para el caso de titulos extranjeros, se
evaluara la equivalencia del titulo).

Titulo de doctorado en Fisica o Biofisica, cuya tesis esté enmarcada en el area de
Biofisica.

Experiencia docente universitaria de minimo 1 afno en el equivalente de tiempo
completo (en los ultimos 7 afnos).

Acreditar al menos 5 publicaciones en el area de la convocatoria, en revistas
clasificadas, segiin SCImago, en Q1 en el afio de la publicaciéon (en los tltimos 7
anos).
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PLAZAS 1 tiempo completo
AREAS Altas energias tedrica

Titulo profesional en matematica o fisica (para el caso de titulos extranjeros, se
evaluara la equivalencia del titulo).

Titulo de doctorado en fisica, cuya tesis esté enmarcada en el area de la fisica de
altas energias teorica.

Experiencia docente universitaria de minimo 1 afo en el equivalente de tiempo
completo (en los tltimos 7 anos).

Acreditar al menos 5 publicaciones en el area de la convocatoria, en revistas
clasificadas, segiin SCImago, en Q1 en el afio de la publicaciéon (en los ultimos 7
anos).

PLAZAS 1 tiempo completo

AREAS Fisica Cuantica Teodrica y Aplicada o Ciencia de la Informaciéon Cuantica

Titulo profesional en fisica (para el caso de titulos extranjeros, se evaluara la
equivalencia del titulo).

Titulo de doctorado en fisica, cuya tesis esté enmarcada en el area de la fisica
cuantica teorica y aplicada; o ciencia de la informacién cuantica.

Experiencia docente universitaria de minimo 1 afo en el equivalente de tiempo
completo (en los Ultimos 7 anos).

Acreditar al menos 5 publicaciones en el area de la convocatoria, en revistas
clasificadas segtin SCImago, en Q1 en el afio de la publicacién (en los tltimos 7
anos).

PLAZAS 1 tiempo completo
AREAS Materia condensada teérica y computacional, o fisica estadistica

Titulo profesional en fisica (para el caso de titulos extranjeros, se evaluara la
equivalencia del titulo).

Titulo de doctorado en fisica, cuya tesis esté enmarcada en el area de materia
condensada teédrica y computacional, o fisica estadistica.

Experiencia docente universitaria de minimo 1 afo en el equivalente de tiempo
completo (en los Gltimos 7 anos).

Acreditar al menos 5 publicaciones en el area de la convocatoria, en revistas
clasificadas segiin SClmago, en Q1 en el ano de la publicacién (en los ultimos 7
afnos).

PLAZAS 1 tiempo completo
AREAS Materia condensada experimental

Titulo profesional en fisica (para el caso de titulos extranjeros, se evaluara la
equivalencia del titulo).

Titulo de doctorado en fisica, cuya tesis esté enmarcada en el area de materia
condensada experimental.

Experiencia docente universitaria de minimo 1 afo en el equivalente de tiempo
completo (en los tltimos 7 anos).

Acreditar al menos 5 publicaciones en el area de la convocatoria, en revistas
clasificadas segiin SCImago, en Q1 en el afio de la publicaciéon (en los ultimos 7
anos).
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PLAZAS 1 tiempo completo
AREAS Gravitacion

- Titulo profesional en fisica (para el caso de titulos extranjeros, se evaluara la
equivalencia del titulo).

- Titulo de doctorado en fisica, cuya tesis esté enmarcada en el area de gravitacion.

- Experiencia docente universitaria de minimo 1 afno en el equivalente de tiempo
completo (en los tltimos 7 anos).

- Acreditar al menos 5 publicaciones en el area de la convocatoria, en revistas
clasificadas segiin SClmago, en Q1 en el afno de la publicacién (en los ultimos 7

anos).
PLAZAS 1 tiempo completo
AREAS Educacién y Ensefnanza Universitaria de Fisica

- Titulo profesional en fisica (para el caso de titulos extranjeros, se evaluara la
equivalencia del titulo).

- Titulo de doctorado en fisica, en educacion en ciencias, en didactica de la fisica,
en didactica de las ciencias experimentales, en educaciéon, o programas doctorales
interdisciplinarios enfocados en la ensefianza y el aprendizaje de la fisica; cuya
tesis esté enmarcada en el area de investigacién en educacién en fisica a nivel
superior.

- Experiencia docente universitaria de minimo 1 afo en el equivalente de tiempo
completo (en los tltimos 7 anos).

- Acreditar al menos 3 publicaciones en el area de Physics Education o Science
Education en revistas clasificadas, segiin SCImago, en Q2 o superior en el afio de
la publicacién (en los ultimos 7 afios).

DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS
PLAZAS 1 tiempo completo

AREAS Estadistica, probabilidad y procesos estocasticos, optimizacién, ciencias
de la computacioén, o teoria de la informacion y la comunicacion
- Titulo profesional en matematicas, matematicas aplicadas, o fisica (para el caso
de titulos extranjeros, se evaluara la equivalencia del titulo).

- Titulo de doctorado, cuya tesis se haya desarrollado en alguna de las areas de la
convocatoria.

- Experiencia docente universitaria de minimo 1 afo en el equivalente de tiempo
completo (en los Gltimos 7 anos).

- Acreditar al menos 2 articulos de investigacién publicados al cierre de la
convocatoria con DOI asignado, en formato digital o impreso, en revistas
especializadas que estén clasificadas en la categoria Q1, segin el indice
bibliografico Scimago (en los ultimos 7 anos).

Nota: * Al menos uno de los dos articulos debera haber sido publicado en los ultimos 3
anos.
* Al menos uno de los dos articulos debera tener como maximo tres autores, mientras
que el otro articulo podra tener hasta cinco autores.
* Cada articulo debera contener aplicaciones matematicas en situaciones reales y
practicas en las ciencias o ingenierias en alguna de las areas establecidas para el
perfil.

Adicionalmente, el candidato debera justificar en un escrito de una pagina la inclusion de
sus articulos en alguna de las areas mencionadas y, discutir la novedad de su aplicacion.


https://es.wikipedia.org/wiki/Optimizaci%C3%B3n_(matem%C3%A1tica)
https://es.wikipedia.org/wiki/Optimizaci%C3%B3n_(matem%C3%A1tica)
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PLAZAS 1 tiempo completo

AREAS Geometria algebraica, Combinatoria, o Fundamentos y Lobgica
Matematica

- Titulo profesional en matematicas (para el caso de titulos extranjeros, se evaluara
la equivalencia del titulo).

- Titulo de doctorado, cuya tesis se haya desarrollado en alguna de las areas de la
convocatoria.

- Experiencia docente universitaria de minimo 1 afio en el equivalente de tiempo
completo (en los tltimos 7 anos).

- Acreditar al menos 2 articulos de investigacion publicados al cierre de la
convocatoria con DOI asignado, en formato digital o impreso, en revistas
especializadas que estén clasificadas en la categoria Q1, segin el indice
bibliografico Scimago (en los ultimos 7 anos).

Nota: * Al menos uno de los dos articulos debera haber sido publicado en los ultimos

3 anos.

* Ninguno de los dos articulos podra tener mas de tres autores.

* Cada articulo debera estar dentro de alguna de las siguientes areas segun la
clasificacién de temas de la American Mathematical Society (AMS) conocida
como Mathematics Subject Classification (MSC): Geometria algebraica,
Combinatoria, o Fundamentos y Logica Matematica.

DEPARTAMENTO DE QUIMICA
PLAZAS 1 tiempo completo

AREAS Quimica de Separaciones

- Titulo profesional en quimica (para el caso de titulos extranjeros, se evaluara la
equivalencia del titulo).

- Titulo de doctorado, cuya tesis esté enmarcada en el campo de investigacion de
separaciones analiticas empleando las técnicas UPLC o HPGC o HPCE o
espectrometria de masas de alta resolucion.

- Experiencia docente universitaria de minimo 1 afio en el equivalente de tiempo
completo (en los Gltimos 7 anos).

- Acreditar al menos 3 articulos en el area de la convocatoria, en revistas que estén
indexadas en el cuartil Q1 del indice bibliografico Scimago (en los tltimos 7 afos).

Nota: Las publicaciones y los resultados contenidos en ellas, deben estar circunscritos
en al menos uno de los siguientes ejes tematicos: Experto en técnicas de
separacion acopladas (UPLC o HPGC o HPCE o espectrometria de masas de
alta resolucién).

PLAZAS 1 tiempo completo

AREAS Sintesis de nanomateriales inorganicos y Catalisis

- Titulo profesional en quimica (para el caso de titulos extranjeros, se evaluara la
equivalencia del titulo).

- Titulo de doctorado, cuya tesis esté enmarcada en el campo de investigacion de
sintesis de nanomateriales inorganicos y catalisis.

- Experiencia docente universitaria de minimo 1 afo en el equivalente de tiempo
completo (en los ultimos 7 afos).

- Acreditar al menos 3 articulos en el area de la convocatoria, en revistas que estén


https://es.wikipedia.org/wiki/Geometr%C3%ADa_algebraica
https://es.wikipedia.org/wiki/Geometr%C3%ADa_algebraica
https://es.wikipedia.org/wiki/Geometr%C3%ADa_algebraica
https://es.wikipedia.org/wiki/Geometr%C3%ADa_algebraica
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indexadas en el cuartil Q1 del indice bibliografico Scimago (en los tltimos 7 anos).

Nota: Las publicaciones y los resultados contenidos en ellas, deben estar circunscritos
en al menos uno de los siguientes ejes tematicos: Disefio y sintesis de
nanomateriales inorganicos con propiedades especificas, como conductividad
eléctrica, magnetismo, capacidad de almacenamiento de energia; Desarrollo de
materiales mas ligeros, mas resistentes, con capacidad de auto-reparacién; o
sintesis de catalizadores para reacciones quimicas importantes, como la
conversion de CO; en productos utiles y como la produccién de amoniaco.

PLAZAS 1 tiempo completo

AREAS Espectroscopia

Titulo profesional en quimica (para el caso de titulos extranjeros, se evaluara la
equivalencia del titulo).

Titulo de doctorado, cuya tesis esté enmarcada en el campo de investigacion de la
espectroscopia.

Experiencia docente universitaria de minimo 1 afio en el equivalente de tiempo
completo (en los ultimos 7 anos).

Acreditar al menos 3 articulos en el area de la convocatoria, en revistas que estén
indexadas en el cuartil Q1 del indice bibliografico Scimago (en los tltimos 7 afos).

Nota: Las publicaciones y los resultados contenidos en ellas, deben estar circunscritos
en al menos uno de los siguientes ejes tematicos: espectroscopia electronica
resuelta en el tiempo. espectroscopia de resonancia magnética nuclear.

PLAZAS 1 tiempo completo

AREAS Estadistica Quimica

Titulo profesional en quimica (para el caso de titulos extranjeros, se evaluara la
equivalencia del titulo).

Titulo de doctorado, cuya tesis esté enmarcada en el campo de investigaciéon de la
quimica analitica.

Experiencia docente universitaria de minimo 1 afo en el equivalente de tiempo
completo (en los Gltimos 7 anos).

Acreditar al menos 3 articulos en el area de la convocatoria, en revistas que estén
indexadas en el cuartil Q1 del indice bibliografico Scimago (en los tltimos 7 afos).

Nota: Las publicaciones y los resultados contenidos en ellas, deben estar circunscritos
en al menos uno de los siguientes ejes tematicos: Estadistica aplicada a control
de calidad, diseno de experimentos, sistemas de muestreo, o en sistemas de
calidad de un laboratorio quimico (normas ISO, validacion de métodos
analiticos, etc).
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ANEXO 4
PERFILES FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y ECONOMICAS

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA

PLAZAS 1 tiempo completo
AREAS Macroeconometria, o ciencia de datos aplicada a la economia, o redes

y complejidad
Titulo profesional en economia y titulo de doctorado en economia, ciencias
economicas, economia aplicada, econometria, o ciencias de la computacién, o,
Titulo profesional en cualquier area y titulo de doctorado en economia, ciencias
econdmicas, economia aplicada, o econometria.

Experiencia docente universitaria de minimo 1 afio en el equivalente de tiempo
completo (en los Ultimos 7 afos).

Acreditar al menos 1 articulo de investigacion en cualquiera de las areas de la
convocatoria, publicado en revistas indexadas en Scopus, Web of Science o
Publindex, (en los ultimos 4 afios).

PLAZAS 1 tiempo completo

AREAS Economia experimental y del comportamiento, o economia agricola, o

economia rural, o economia regional aplicada a lo rural.
Titulo profesional en economia y titulo de doctorado en economia, ciencias
econoémicas, economia aplicada, desarrollo econémico, desarrollo rural,
desarrollo regional, politicas publicas, o ciencias del comportamiento, o,
Titulo profesional en cualquier area y titulo de doctorado en economia, economia
aplicada, ciencias economicas, desarrollo econémico, desarrollo rural, o
desarrollo regional.

Experiencia docente universitaria de minimo 1 afio en el equivalente de tiempo
completo (en los tltimos 7 anos).

Acreditar al menos 1 articulo de investigacion en cualquiera de las areas de la
convocatoria, publicado en revistas indexadas en Scopus, Web of Science o
Publindex (en los tltimos 4 anos).

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIALES

PLAZAS 1 tiempo completo
AREAS Métodos cuantitativos

Titulo profesional en sociologia y titulo de doctorado en sociologia, antropologia,
demografia, ciencia politica, geografia o historia, o,

Titulo profesional y titulo de doctorado en antropologia, demografia, ciencia
politica, geografia o historia condicionado a tener titulo de maestria en sociologia,
o,

Titulo profesional en antropologia, demografia, ciencia politica, geografia, o
historia y titulo de doctorado en sociologia.

Experiencia docente universitaria de minimo 1 afno en el equivalente de tiempo
completo (en los ultimos 7 afnos).

Acreditar al menos 1 libro de investigacion o 2 capitulos de libro de investigacion,
o 2 articulos de investigacion en revistas indexadas en el area de métodos
cuantitativos (en los ultimos 7 anos).
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ANEXO 5
PERFILES FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIA POLITICA

DEPARTAMENTO DE CIENCIA POLITICA
PLAZAS 1 tiempo completo

AREAS Instituciones politicas y democracia, sistemas politicos, partidos
politicos, comportamiento politico y analisis electoral

- Titulo profesional en estudios politicos y resoluciéon de conflictos, ciencia

politica, economia; sociologia, o derecho.

- Titulo de doctorado en estudios politicos, ciencia politica, politicas publicas,
gobierno, o ciencias sociales, cuya tesis doctoral se haya realizado en el area de la
convocatoria.

- Experiencia docente universitaria de minimo 1 afno en el equivalente de tiempo
en el area de la convocatoria (en los ultimos 7 anos).

- Acreditar al menos 1 articulo en el area de la convocatoria en revista indexada
(en los ultimos 7 afos).
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ANEXO 6
PERFILES FACULTAD DE EDUCACION Y PEDAGOGIA

ESCUELA DE EDUCACION Y PEDAGOGIA DE LAS CIENCIAS SOCIALES Y
HUMANAS
PLAZAS 1 tiempo completo

AREAS Pedagogia, Ruralidad y Formacion de Maestros
- Titulo profesional de licenciatura en educacion, profesional en pedagogia, o
profesional en ciencias sociales y humanas.

- Titulo de doctorado en educacion, ciencias de la educacion, o en pedagogia.

- Experiencia docente universitaria de minimo 1 ano en el equivalente de tiempo en
el area de la convocatoria (en los ultimos 7 afnos).

- Experiencia profesional de minimo 1 afio en educacién preescolar, basica, media
en educacion rural, o contextos educativos no escolares rurales (en los ultimos 7
anos).

- Acreditar publicaciones en el area de la convocatoria en revistas indexadas, o
libros o capitulos de libro (en los Gltimos 7 anos).
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ANEXO 7
PERFILES FACULTAD DE HUMANIDADES

DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA
PLAZAS 1 tiempo completo

AREAS Geografia Econémica
- Titulo profesional en geografia, economia, licenciatura en ciencias sociales, o
licenciatura en educacion basica con énfasis en ciencias sociales.

- Titulo de doctorado en geografia o economia.

Nota: Necesariamente uno de los dos titulos (de pregrado o doctorado) debe ser en
Geografia. En caso de que los titulos de pregrado sean de Geografia, Licenciatura
en Ciencias Sociales o Licenciatura en Educacion Basica con énfasis en Ciencias
Sociales y el de doctorado en Geografia, la tesis de doctorado debié haber
versado sobre temas propios de la geografia econémica.

Experiencia docente universitaria de minimo 1 afo en el equivalente de tiempo
completo (en los Gltimos 7 anos).

Acreditar, como autor o coautor, al menos 1 publicacion en el area de la
convocatoria que puede ser libro, capitulo de libro, articulo en revista indexada, o
informe cientifico/ técnico de institucion oficial o mixto nacional o internacional)
(en los ultimos 5 anos).

Nota: No se asignan puntos de produccion intelectual al informe cientifico/ técnico
de institucion oficial o mixto nacional o internacional.

ESCUELA DE TRABAJO SOCIAL Y DESARROLLO HUMANO

PLAZAS 2 tiempos completos

AREAS Metodologias de intervencién en trabajo social
Titulo profesional en trabajo social.

Titulo de doctorado en areas de las ciencias sociales y humanas, ciencias de la
administracion, o ciencias ambientales.

Experiencia docente universitaria de minimo 1 afo en el equivalente de tiempo
completo en metodologias de intervencion con comunidad, organizaciones y
gestion social (disefo, implementacién y evaluacion de politicas, planes y
proyectos sociales (en los tltimos 7 anos).

Experiencia profesional de minimo 2 afios de intervencién con grupo, comunidad,
organizaciones y gestion social (disefio, implementacién y evaluaciéon de politicas,
planes y proyectos sociales) (en los ultimos 7 anos).

Acreditar al menos 1 articulo, en el area de la convocatoria, en revisa indexada (en
los ultimos 7 anos).
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PLAZAS 1 tiempo completo
AREAS Investigacion e Intervencién en Ciencias Sociales

- Titulo profesional en trabajo social.

- Titulo de doctorado en areas de las ciencias sociales y humanas, ciencias de la
administraciéon, o ciencias ambientales.

- Experiencia docente universitaria de minimo 1 afio en el equivalente de tiempo
completo en fundamentacion en investigacion e intervenciéon (en los ultimos 7
anos).

- Experiencia profesional de minimo 1 afio en procesos que articulen investigacion
e intervencion social (en los ultimos 7 anos).

- Acreditar al menos 1 articulo, en el area de la convocatoria, en revisa indexada (en
los ultimos 7 anos).

ESCUELA DE ESTUDIOS LITERARIOS

PLAZAS 1 tiempo completo

AREAS Teoria Literaria

- Titulo de pregrado: Licenciatura en Literatura, Profesional en Literatura,
Literatura y Filologia, Espafnol y Literatura, Filosofia y Letras, o Literatura y
Lengua Castellana.

- Titulo de doctorado: Literatura, Teoria Literaria, Teoria Literaria y Literatura
Comparada, Teoria Comparad y Estudios Literarios, o Literatura y Estudios
Criticos.

- Experiencia docente universitaria de minimo 1 afo en el equivalente de tiempo
completo en programas de pregrado y/o posgrado en literatura (en los ultimos 7
afnos).

- Acreditar al menos 1 publicacion en el campo de la teoria literaria, que pueden ser
libros o capitulos de libros publicados por editoriales académicas o universitarias,
o articulos en revistas indexadas (en los ultimos 5 anos).

ESCUELA CIENCIAS DEL LENGUAJE - DEPARTAMENTO DE LINGUISTICA

PLAZAS 1 tiempo completo

AREAS Estudios del Discurso, Pragmatica y Argumentacion

- Titulo de licenciatura o profesional en linguistica, filologia, ciencias sociales y
humanas, filosofia, lingliistica y espanol, lenguas modernas, lenguas extranjeras,
lengua castellana, o ciencias del lenguaje.

Nota: También se aceptan titulos equivalentes obtenidos en el exterior. En este
caso, debe enviar copia del pensum o del certificado de notas.

- Titulo de doctorado, cuya tesis haya sido realizado en el area de laconvocatoria.

- Experiencia docente universitaria de 1 ano en el equivalente de tiempo completo
en asignaturas relacionadas con el area cela convocatoria (en los tltimos 7 anos).

- Acreditar al menos 1 articulo, en el area de la convocatoria, en revisa indexada (en
los ultimos 7 anos).
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PLAZAS 1 tiempo completo
AREAS Sociolingtiistica Hispanica

- Titulo de licenciatura o profesional en linguistica, filologia, ciencias sociales y
humanas, filosofia, linglistica y espafol, lenguas modernas, lenguas
extranjeras, lengua castellana, o ciencias del lenguaje.

Nota: También se aceptan titulos equivalentes obtenidos en el exterior. En este
caso, debe enviar copia del pensum o del certificado de notas.

- Titulo de doctorado, cuya tesis haya sido realizado en el area de laconvocatoria.
- Experiencia docente universitaria minima de 1 afio en el equivalente de tiempo
completo en asignaturas relacionadas con el area cela convocatoria (en los ultimos

7 anos).

- Acreditar al menos 1 articulo, en el area de la convocatoria, en revisa indexada (en
los ultimos 7 anos).

PLAZAS 1 tiempo completo

AREAS Didactica y Pedagogia del Espanol
- Titulo de licenciatura o profesional en linglistica, filologia, ciencias sociales y
humanas, filosofia, linglistica y espanol, lenguas modernas, lenguas

extranjeras, lengua castellana, educacion basica con énfasis en humanidades y
lengua castellana, o ciencias del lenguaje.

Nota: También se aceptan titulos equivalentes obtenidos en el exterior. En este caso,
debe enviar copia del pensum o del certificado de notas.

- Titulo de doctorado, cuya tesis haya sido realizada en el area de la convocatoria.

- Experiencia docente universitaria minima de 1 afio en el equivalente de tiempo
completo en asignaturas relacionadas con el area cela convocatoria (en los tltimos
7 anos).

- Acreditar al menos 1 articulo, en el area de la convocatoria, en revisa indexada (en
los ultimos 7 anos).

ESCUELA CIENCIAS DEL LENGUAJE - DEPARTAMENTO DE LENGUAS
EXTRANJERAS

PLAZAS 1 tiempo completo
AREAS Docencia en lengua, literatura y cultura angloparlante

- Titulo profesional de licenciatura en idiomas (inglés), licenciatura en lenguas
extranjeras (inglés o inglés y franceés), licenciatura en lenguas extranjeras con
énfasis en inglés, licenciatura en lenguas modernas, licenciatura en inglés,
ensenanza del inglés como segunda lengua (ba in tesol) o como lengua extranjera
(ba in tefl), filologia e idiomas- inglés, licenciatura en bilingliismo, licenciatura en
literatura, literatura, o lengua(s) y culturas.

Nota: También se aceptan titulos equivalentes a la formacion en lengua extranjera
o segunda lengua - inglés o literatura obtenidos en el exterior. En este caso,
debe enviar copia del pensum o del certificado de notas.

- Titulo de doctorado o maestria cuya tesis o trabajo de investigacién haya sido en
cualquiera de las siguientes areas: literatura, didactica de la literatura, literatura
de expresion inglesa, ensenanza de la lengua inglesa a través de la literatura,
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literatura comparada en el area de la convocatoria, o traduccion literaria en el area
de la convocatoria.

Experiencia docente universitaria minima de 1 afio en el equivalente de tiempo
completo en la ensefianza de la lengua y la literatura inglesa (en los Ultimos 7
anos).

Acreditar al menos 1 publicacion en el area de la convocatoria (en los ultimos 7
anos).

Para los candidatos no nativos del inglés, se exige certificado TOEFL iBT, CPE o
IELTS nivel C2 obtenido en los ultimos 4 anos, o estudios de postgrado en un
pais angloparlante en los tltimos 5 anos cuya lengua de formacién haya sido el
inglés, o en su defecto, aprobacién de prueba interna de inglés nivel C2.

PLAZAS | 3 tiempos completos

AREAS Docencia en lengua y cultura angloparlante

Titulo profesional de licenciatura en idiomas (inglés), licenciatura en lenguas
extranjeras (inglés o inglés y francés), licenciatura en lenguas modernas,
licenciatura en inglés, ensefianza del inglés como segunda lengua (ba in tesol) o
como lengua extranjera (ba in tefl), filologia eidiomas — inglés, licenciatura en
bilingliismo, licenciatura en educacionmedia y basica con énfasis en inglés, o
licenciatura en lenguas extranjeras con énfasis en inglés.

Nota: También se aceptan titulos equivalentes a la formacion en lengua extranjera o
segunda lengua - inglés obtenidos en el exterior. En este caso, debe enviar copia
del pensum o del certificado de notas.

Titulo de doctorado o maestria cuya tesis o trabajo de investigacion haya sido
en estudios del lenguaje (linguistica, linglistica aplicada, o ensefianza del inglés
como lengua extranjera

Experiencia docente universitaria minima de 1 afo en el equivalente de tiempo
completo en la ensefianza de la lengua y cultura inglesa (en los tltimos 7 anos).

Acreditar al menos 1 publicacion en d area de la convocatoria (en los ultimos 7
anos).

Para los candidatos no nativos del inglés, se exige certificado TOEFL iBT, CPE o
IELTS nivel C2 obtenido en los ultimos 4 anos, o estudios de postgrado en un
pais angloparlante en los tltimos 5 anos cuya lengua de formacion haya sido el
inglés, o en su defecto, aprobacion de prueba internade inglés nivel C2.

PLAZAS 1 tiempo completo
AREAS Docencia en francés y didactica de lenguas y culturas

Titulo profesional de licenciatura en idiomas (francés), licenciatura en lenguas
extranjeras inglés-francés, licenciatura en lenguas modernas (francés),
ensenanza del francés como segunda lengua o como lengua extranjera, filologia
e idiomas - francés, licenciatura en bilingliismo, o licenciatura en lenguas
extranjeras con énfasis en franceés.

Nota: También se aceptan titulos equivalentes a la formacion en lengua extranjera o
segunda lengua-francés. En este caso, debe enviar copia del pensum o del
certificado de notas.

Titulo de doctorado o maestria cuya tesis o trabajo de investigacion haya sido en
alguna de las siguientes areas: didactica del francés como segunda lengua o como
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lengua extranjera, multiliteracidad aplicada a la ensehanza del francés,
interculturalidad y ensenanza del francés, evaluacién en el area de la
convocatoria, Dbilingliismo y ensenanza del francés, sociolinglistica,
psicolingiiistica, enseflanza del francés, o tecnologia aplicada a la ensefianza del
francés.

- Experiencia docente universitaria minima de 1 afio en el equivalente de tiempo
completo en la ensefanza de francés o de didactica del francés (en los Gltimos 7
anos).

- Para los candidatos no nativos del francés, se exige certificado DALF nivel C2
obtenido en los Gltimos 4 afios, o estudios de postgrado en un pais francoparlante
en los ultimos 5 anos cuya lengua de formacion haya sido el francés, o en su
defecto, aprobacién de prueba interna de francés nivel C2.

PLAZAS 1 tiempo completo

AREAS Docencia en francés y lingtistica aplicada

- Titulo profesional de licenciatura en idiomas (francés), licenciatura en lenguas
extranjeras inglés-francés, licenciatura en lenguas modernas (francés),
enseflanza del francés como segunda lengua o como lengua extranjera, filologia
e idiomas—francés, o traduccion / terminologia / interpretacion del francés.

Nota: También se aceptan titulos equivalentes a la formacion en lengua extranjera
o segunda lengua-francés. En este caso, debe enviar copia del pensum o del
certificado de notas.

- Titulo de doctorado o maestria cuya tesis o trabajo de investigacion haya sido
en alguna de las siguientes areas: traduccién, terminologia o interpretacion,
didactica del francés, mediaciéon intercultural, o traducciéon e
interculturalidad.

- Experiencia docente universitaria minima de 1 ano en el equivalente de tiempo
completo en la ensefnnanza de francés o de traduccién en francés (en los tltimos
7 anos).

- Para los candidatos no nativos del francés, se exige certificado DALF nivel C2
obtenido en los ultimos 4 anos, o estudios de postgrado en un pais
francoparlante en los ultimos 5 afos cuya lengua de formacion haya sido el
francés, o en su defecto, aprobacién de prueba interna de francés nivel C2.

PLAZAS 1 tiempo completo
AREAS Docencia en lengua y literatura de expresion francesa

- Titulo profesional de licenciatura en idiomas (francés), licenciatura en lenguas
extranjeras inglés-francés, licenciatura en lenguas modernas (francés),
ensenanza del francés como segunda lengua o como lengua extranjera, filologia
e idiomas - francés, licenciatura en bilingliismo, licenciatura en literatura,
literatura, o licenciatura en lenguas extranjeras con énfasis en francés.

Nota: También se aceptan titulos equivalentes a la formacion en lengua extranjera o
segunda lengua-francés. En este caso, debe enviar copia del pensum o del
certificado de notas.

- Titulo de doctorado o maestria cuya tesis o trabajo de investigacion haya sido en
alguna de las siguientes areas: literatura comparada en el area de la
convocatoria, didactica de la literatura, literatura de expresion francesa,
traduccion literaria en el area de la convocatoria, ensenanza de la lengua francesa
a través de la literatura, literatura e interculturalidad en el area de la
convocatoria, ensenanza de literatura de expresiéon francesa, o etnoliteratura.
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Experiencia docente universitaria minima de 1 afno en el equivalente de tiempo
completo en la ensefianza de literatura de expresion francesa (en los ultimos 7
anos).

Para los candidatos no nativos del francés, se exige certificado DALF nivel C2
obtenido en los Ultimos 4 afios, o estudios de postgrado en un pais francoparlante
en los ultimos 5 anos cuya lengua de formacion haya sido el francés, o en su
defecto, aprobaciéon de prueba interna de francés nivel C2.

PLAZAS 2 tiempos completos

AREAS Docencia en inglés con fines generales y académicos

Titulo profesional de licenciatura en idiomas (inglés), licenciatura en lenguas
extranjeras inglés o inglés-francés, licenciatura en lenguas modernas,
licenciatura en inglés, ensefianza del inglés como segunda lengua (ba in tesol) o
como lengua extranjera (ba in tefl), filologiae idiomas-inglés, licenciatura en
educacion media y basica con énfasis en inglés, licenciatura en lenguas
extranjeras con énfasis en inglés,licenciatura en bilingiismo, licenciatura en
literatura, o traduccién / terminologia / interpretacién.

Nota: También se aceptan titulos equivalentes a la formacién en lengua extranjera o
segunda lengua-inglés. En este caso, debe enviar copia del pensum o del
certificado de notas.

Titulo de doctorado o maestria cuya tesis o trabajo de investigaciéon haya sido en
alguna de las siguientes areas: ESP/EAP (English for Specific Purposes/
Academic Purposes), ensefianza del inglés como segunda lengua o como lengua
extranjera, multiliteracidad aplicada a la ensefianza del inglés, interculturalidad
y ensefianza del inglés, traduccion, evaluacién en el area de la convocatoria,
bilingliismo y ensenanza del inglés, sociolingliistica, psicolinglistica y ensefianza
del inglés, politica linglistica yensehanza de lenguas, o tecnologia aplicada a la
ensenanza del inglés.

Experiencia docente universitaria minima de 1 ano en el equivalente de tiempo
completo en la enseflanza de inglés con fines especificos, inglés con fines
académicos o inglés con fines generales y académicos o inglés general (en los
ultimos 7 anos).

Para los candidatos no nativos del inglés, se exige certificado TOEFL iBT, CAE,
CPE o IELTS nivel C2 obtenido en los tltimos 4 anos, o estudios de postgrado en
un pais angloparlante en los ultimos 5 afnos cuya lengua de formacion haya sido
el inglés, o en su defecto, aprobacion de prueba internade inglés nivel C2.

PLAZAS 1 tiempo completo
AREAS Docencia en Portugués con fines generales y académicos

Titulo profesional de licenciatura en idiomas con énfasis en portugués,
licenciatura en lingliistica, licenciatura en lenguas extranjeras, licenciatura en
lenguas modernas, ensenanza del portugués como segundalengua o como lengua
extranjera, filologia e idiomas—portugués, licenciatura en bilingliismo, o
licenciatura en literatura

Nota: También se aceptan titulos equivalentes obtenidos en el exterior. En este caso,
debe enviar copia del pensum o del certificado de notas.

Titulo de doctorado o maestria cuya tesis o trabajo de investigacion haya sido en
alguna de las siguientes areas: ensenanza del portugués como segunda lengua o
como lengua extranjera, multiliteracidad aplicada a la ensefianza del portugués,
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interculturalidad y ensefianza del portugués, traduccién especializada portugués
y otra lengua, evaluaciéon en el area de la convocatoria, bilingliismo y ensefianza
del portugués, sociolingliistica, psicolingliistica, ensefianza del portugués, o
tecnologia aplicada a la ensefianza del portugués.

Experiencia docente universitaria minima de 1 afio en el equivalente de tiempo
completo en la ensefianza de portugués con fines especificos, portugués con fines
académicos o portugués general (en los tltimos 7 anos).

Para los candidatos no nativos de portugués, se exige certificado DAPLE, DUPLE
o CELPE-BRAS nivel C2 obtenido en los ultimos 5 anos, o estudiosde postgrado en
un pais de habla portuguesa en los ultimos 5 anos cuya lengua de formaciéon
haya sido el portugués, o en su defecto, aprobacion de prueba interna de
portugués nivel C2.
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ANEXO 8

PERFILES FACULTAD DE INGENIERIA

ESCUELA DE INGENIERIA MECANICA

PLAZAS 1 tiempo completo

AREAS Arquitectura naval o sistemas navales

Titulo profesional en ingenieria mecanica, ingenieria mecatréonica, ingenieria
electromecanica, ingenieria fisica o ingenieria naval.

Titulo de doctorado, cuya tesis doctoral se haya realizado en el area de la
convocatoria.

Experiencia docente universitaria de minimo 1 afio en el equivalente de tiempo
completo (en los tltimos 7 anos).

Experiencia profesional de 1 afio en el area de la convocatoria (en los ultimos 7
anos).

Acreditar 2 articulos publicados en revistas que estén indexadas en los cuartiles
Q1 o Q2 de los indices bibliograficos JCR, SCOPUS o SJR, de los cuales al menos
1 debe ser en el area de la convocatoria (en los ultimos 7 anos).

PLAZAS 1 tiempo completo

AREAS Ingenieria Naval o Aeronautica

Titulo profesional en ingenieria mecanica, ingenieria mecatronica, ingenieria
electromecanica, ingenieria fisica, ingenieria aeronautica, ingenieria
aeroespacial, o ingenieria naval.

Titulo de doctorado en ingenieria naval, ingenieria aeroespacial, ingenieria con
areas de énfasis en: ingenieria mecanica, ingenieria mecatronica, ingenieria
naval, ingenieria aeroespacial, o ingenieria aeronautica; cuya tesis se haya
realizado en el area de la convocatoria

Experiencia docente universitaria de minimo 1 afio en el equivalente de tiempo
completo (en los Gltimos 7 anos).

Experiencia profesional de minimo 1 afno (en los tltimos 7 anos).
Acreditar 2 articulos publicados en revistas que estén indexadas en los cuartiles

Q1 o Q2 de los indices bibliograficos JCR, SCOPUS o SJR, de los cuales al
menos 1 debe ser en el area de la convocatoria (en los ultimos 7 afnos).




UNIVERSIDAD DEL VALLE
RESOLUCION No. 157 — 2024 Consejo Académico 27

ESCUELA DE INGENIERIA INDUSTRIAL

PLAZAS | 1 tiempo completo

AREAS Ingenieria y Sociedad o Ingenieria y Economia Circular

Titulo profesional en Ingenieria.

Titulo de doctorado en ingenieria énfasis en ingenieria industrial, doctorado en
ingenieria -industria y organizaciones, doctorado en ingenieria: énfasis en
ingenieria sanitaria y ambiental, doctorado en ingenieria ambiental, doctorado en
ciencias ambientales, doctorado en estudios ambientales, cuya tesis haya sido

desarrollada en al menos una de las areas de la convocatoria.

Experiencia docente universitaria de minimo 1 afio en el equivalente de tiempo
completo (en los tltimos 7 anos).

- Acreditar al menos 2 articulos publicados en revistas que estén indexadas en los

cuartiles Q1 o Q2 de los indices bibliograficos JCR, SCOPUS o SJR, de los cuales
al menos 1 debe ser en el area de la convocatoria (en los ultimos 7 afnos).

PLAZAS | 1 tiempo completo

AREAS

Ingenieria Econémica y Evaluaciéon Financiera de Proyectos en Ingenieria

Titulo profesional en ingenieria o economia.

Titulo de doctorado en ingenieria: énfasis en ingenieria industrial, doctorado
en ingenieria industrial, doctorado en ingenieria - industria y organizaciones,
doctorado en sistemas de ingenieria, doctorado en ingenieria matematica, o
doctorado en investigacion de operaciones; cuya tesis haya sido desarrollada
en el area de la convocatoria.

Experiencia docente universitaria de minimo lafo en el equivalente de tiempo
completo (en los tltimos 7 anos).

Acreditar al menos 2 articulos publicados en revistas que estén indexadas en
los cuartiles Q1 o Q2 de los indices bibliograficos JCR, SCOPUS o SJR, de los
cuales al menos uno (1) debe ser en el area de la convocatoria (en los tltimos
7 anos).

PLAZAS | 1 tiempo completo

AREAS Analitica de Negocios y Gestion de Datos

Titulo profesional en ingenieria, estadistica, matematicas, o fisica.

Titulo de Doctorado en Ingenieria: Enfasis Ingenieria Industrial, Doctorado en
Ingenieria: Enfasis en Ciencias de la Computacién, Doctorado en Ingenieria
Industrial, Doctorado en Ingenieria de Sistemas, Doctorado en Ingenieria -
Industria y Organizaciones, Doctorado en Sistemas de Ingenieria, Doctorado en
Administracion, Doctorado en Ingenieria Matematica, Doctorado en Investigacion
de Operaciones, Doctorado en Ciencia de Datos, Doctorado en Analitica de Datos
o Doctorado en Estadistica, cuya tesis haya sido desarrollada en el area de la
convocatoria.

Experiencia docente universitaria de minimo 1 afio en el equivalente de tiempo
completo (en los Ultimos 7 anos).

Acreditar al menos 2 articulos publicados en revistas que estén indexadas en los
cuartiles Q1 o Q2 de los indices bibliograficos JCR, SCOPUS o SJR, de los cuales
al menos uno (1) debe ser en el area de la convocatoria (en los tltimos 7 anos).
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ESCUELA DE INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA

PLAZAS

1 tiempo completo

AREAS

Computaciéon en la nube enfocada en la automatizacion industrial,

sistemas autonomos industriales, o sistemas embebidos basados en
microcontroladores

Titulo profesional en ingenieria electrénica, ingenieria eléctrica, ingenieria de
control, ingenieria de instrumentaciéon, ingenieria automatica, o ingenieria
mecatronica.

Titulo de doctorado, cuya tesis haya sido en cualquiera de las areas de la
convocatoria.

Experiencia docente universitaria de minimo 1 afio en el equivalente de tiempo
completo (en los Gltimos 7 anos).

Experiencia profesional minima de 1 afio en proyectos de ingenieria (concepcion,
implementacién o evaluacién), en al menos una de las areas de la convocatoria
(en los ultimos 7 anos).

Acreditar al menos 2 articulos en temas de las areas de la convocatoria en
revistas categorizadas como Q1 o Q2 en el afio de publicacién, segin indices
JCR, Scopus o SJR (en los tltimos 7 anos).

PLAZAS 1 tiempo completo

AREAS Subestaciones eléctricas, o Planeacion, disefio, analisis, operacién, o

automatizacion de sistemas de distribucion y potencia.

Titulo profesional en ingenieria eléctrica, ingenieria electromecanica, o ingenieria
electroénica.

Titulo de doctorado, cuya tesis haya sido en al menos una de las areas de la
convocatoria.

Experiencia docente universitaria de minimo 1 afio en el equivalente de tiempo
completo (en los Gltimos 7 anos).

Experiencia profesional de 1 afio en al menos una de las areas de la convocatoria
(en los ultimos 7 anos).

Acreditar al menos 2 articulos en temas de las areas de la convocatoria en
revistas categorizadas como Q1 o Q2 en el afio de publicacién, segiin indices
JCR, Scopus o SJR (en los ultimos 7 anos).

PLAZAS | 1 tiempo completo

AREAS | Arquitecturas digitales de alto desempefo, sistemas embebidos basados

en FPGAs, fisica electronica y de dispositivos electronicos, o computacion
distribuida en hardware.

Titulo profesional en ingenieria electrénica, ingenieria eléctrica, o ingenieria
mecatronica.

Titulo de doctorado, cuya tesis haya sido en al menos una de las areas de la
convocatoria.

Experiencia docente universitaria de minimo 1 ano en el equivalente de tiempo
completo (en los tltimos 7 afios).

Experiencia minima de 1 afno en proyectos de ingenieria (concepcion,
implementacion o evaluacion), en al menos una de las areas de la convocatoria
(en los ultimos 7 anos).

Acreditar al menos 2 articulos en temas de las areas de la convocatoria en
revistas categorizadas como Q1 o Q2 en el afio de publicacién, segiin indices
JCR, Scopus o SJR (en los ultimos 7 anos).
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PLAZAS | 1 tiempo completo

AREAS | Automatizacion Industrial, Control Electrénico de Potencia, o Control

Electréonico de Energia Eléctrica.

Titulo profesional en ingenieria electronica, ingenieria eléctrica, ingenieria de
control, ingenieria de instrumentacion y control, ingenieria automatica, o
ingenieria de automatizacion.

Titulo de doctorado, cuya tesis haya sido en al menos una de las areas de la
convocatoria.

Experiencia docente universitaria de minimo 1 afno en el equivalente de tiempo
completo (en los tltimos 7 anos).

Experiencia profesional equivalente de 1 afio en al menos una de las areas de
la convocatoria (en los ultimos 7 afnos).

Acreditar al menos 2 articulos en temas de las areas de la convocatoria en
revistas categorizadas como Q1 o Q2 en el afio de publicacién, segiin indices
JCR, Scopus o SJR (en los tltimos 7 anos).

ESCUELA DE INGENIERIA DE SISTEMAS Y COMPUTACION

PLAZAS 1 tiempo completo

AREAS Inteligencia Artificial o Ciencia de Datos

Titulo profesional en ingenieria de sistemas o informatica o ingenieria de
software o ciencias de la computacion.

Titulo de doctorado en ciencias de la computacion, informatica, ciencia de
datos, o doctorado en ingenieria con énfasis en ciencias de la computacion,
sistemas y computaciéon o informatica; cuya tesis doctoral haya sido
desarrollada en el area de la convocatoria.

Experiencia docente universitaria de minimo 1 afio en el equivalente de tiempo
completo en el area de la convocatoria (en los ultimos 7 anos).

Experiencia profesional minima de 1 ano en cualquiera de las areas de la
convocatoria (en los tltimos 7 anos).

Acreditar al menos 2 publicaciones en revistas que estén indexadas en los
cuartiles Q1 o Q2 de los indices bibliograficos JCR, Scopus o SJR, de los cuales
al menos uno (1) debe ser en el area de la convocatoria (en los tltimos 7 afnos).

PLAZAS 1 tiempo completo

AREAS Ingenieria de Software

Titulo profesional en ingenieria de sistemas o informatica o ingenieria de
software, o ciencias de la computacion.

Titulo de doctorado en ciencias de la computacion, informatica, o en ingenieria
con énfasis en ciencias de la computacién, sistemas y computacion, o
informatica; cuya tesis doctoral haya sido desarrollada en el area de la
convocatoria.

Experiencia docente universitaria de minimo 1 afno en el equivalente de tiempo
completo en el area de la convocatoria (en los ultimos 7 anos).

Experiencia profesional minima de 1 ano en el area de la convocatoria (en los
ultimos 7 anos).

Acreditar al menos 2 publicaciones en revistas que estén indexadas en los
cuartiles Q1 o Q2 de los indices bibliograficos JCR, Scopus o SJR, de los cuales
al menos uno (1) debe ser en el area de la convocatoria (en los ultimos 7 anos).
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ESCUELA DE INGENIERIA DE ALIMENTOS

PLAZAS 1 tiempo completo

AREAS Ingenieria de Procesos de Alimentos

Titulo profesional en ingenieria de alimentos, ingenieria agroindustrial o
ingenieria quimica.

Titulo de doctorado cuya tesis haya sido desarrollada en ciencia de los
alimentos, tecnologia de alimentos, o ingenieria de alimentos.

Experiencia docente universitaria de minimo 1 afo en el equivalente de tiempo
completo en el area de la convocatoria (en los ultimos 7 anos).

Experiencia profesional minima de 1 afio en el area de la convocatoria (en los
ultimos 7 anos).

ESCUELA DE INGENIERIA DE LOS RECURSOS NATURALES Y DEL AMBIENTE

- EIDENAR
PLAZAS 1 tiempo completo
AREAS Tratamiento o modelacion de Sistemas de Tratamiento de Aguas
Residuales

titulo profesional en ingenieria sanitaria, ingenieria ambiental, ingenieria
sanitaria y ambiental, o ingenieria ambiental y sanitaria.

Titulo de doctorado, cuya tesis doctoral haya sido en el area de la convocatoria.

Experiencia docente universitaria de minimo 1 afo en el equivalente de tiempo
completo en el area de la convocatoria (en los ultimos 7 afnos).

Experiencia profesional o investigativa de minimo 1 afio en el area de la
convocatoria (en los tltimos 7 anos).

Acreditar al menos 2 articulos cientificos, al menos uno en el area de la
convocatoria, publicados en revistas en los cuartiles Q1 o Q2 de los indices
bibliograficos JCR o SCOPUS o SJR (en los ultimos 7 anos).

ESCUELA DE INGENIERIA DE MATERIALES

PLAZAS 2 tiempo completo

AREAS Materiales ceramicos simples y compuestos: relacionados con

materiales sustentables, aprovechamiento de residuos sélidos para
el diseno y procesamiento de nuevos materiales.

Titulo profesional en ingenieria de materiales, ingenieria ceramica, ingenieria

civil, o ingenieria quimica.

Titulo de doctorado en Ingenieria con énfasis en Ingenieria de Materiales,

Ingenieria de Materiales, Ciencia y Tecnologia de Materiales, o en Ingenieria y
Ciencia de los Materiales; cuya tesis doctoral haya sido en el area de la
convocatoria.

Experiencia docente universitaria de minimo 1 ano en el equivalente de tiempo
completo en el area de la convocatoria (en los ultimos 7 anos).

Experiencia profesional minima de 1 afo en proyectos de ingenieria
relacionados con el area de la convocatoria (en los ultimos 7 afnos).

Acreditar al menos 2 articulos en el area de la convocatoria, publicados en

revistas indexadas en JCR o SCOPUS o SRJ en cuartiles Q1 o Q2 (en los Gltimos
7 anos).
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PLAZAS 1 tiempo completo

AREAS Materiales poliméricos simples y compuestos: enfocados en materiales

sustentables, biomateriales, aprovechamiento de residuos soélidos.
diseno, modelamiento y procesamiento de nuevos materiales.

Titulo profesional en ingenieria de materiales, ingenieria quimica o ingenieria
mecanica.

Titulo de Doctorado en Ingenieria con énfasis en Ingenieria de Materiales,
Ingenieria de Materiales, Ciencia y Tecnologia de Materiales, o en Ingenieria y
Ciencia de los Materiales; cuya tesis doctoral haya sido en el area de la
convocatoria.

Experiencia docente universitaria de minimo 1 afo en el equivalente de tiempo
completo en el area de la convocatoria (en los ultimos 7 anos).

Experiencia profesional minima de 1 afio en proyectos de ingenieria relacionados
con el area de la convocatoria (en los ultimos 7 anos).

Acreditar al menos 2 articulos en el area de la convocatoria, publicados en revista
indexada en JCR o SCOPUS o SJR en cuartiles Q1 o Q2 (en los tltimos 7 afios).

PLAZAS 1 tiempo completo

AREAS Materiales metalicos: aplicados en mecanica de materiales. diseno,

simulaciéon y procesamiento de nuevos materiales y biomateriales.
materiales metalicos sustentables.

Titulo profesional en ingenieria de materiales, ingenieria metalurgica, o
ingenieria mecanica.

Titulo de doctor en alguna de las siguientes ingenierias: materiales, mecanica,
o metalurgia; cuya tesis doctoral haya sido realizada en el area de la
convocatoria.

Experiencia docente universitaria de minimo 1 afo en el equivalente de tiempo
completo en el area de la convocatoria (en los ultimos 7 anos).

Experiencia profesional minima de 1 afo en proyectos de ingenieria
relacionados con el area de la convocatoria (en los Gltimos 7 anos).

Acreditar al menos 2 articulos en el area de la convocatoria, publicados en
revista indexada en JCR o SCOPUS o SJR en cuartiles Q1 o Q2 (en los ultimos
7 anos).

INSTITUTO CINARA

PLAZAS 1 tiempo completo

AREAS Desarrollo, ambiente, y gestion comunitaria del agua

Titulo profesional en sociologia, trabajo social o antropologia.

Titulo de doctorado en: ciencias ambientales, desarrollo y ambiente, estudios
ambientales, sociologia, ciencias sociales y humanas, estudios sociales,
ciencias sociales, ciencias humanas, humanidades, o antropologia; con tesis
doctoral en el area de la convocatoria.

Experiencia docente universitaria de minimo 1 ano en el equivalente de tiempo
completo en cualquiera de las areas de la convocatoria (en los ultimos 7 anos).
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Experiencia profesional de minimo de 1 afio en el area de la convocatoria (en
los ultimos 7 anos).

Acreditar minimo 2 articulos publicados en revistas indexadas, relacionados
con el area de la convocatoria (en los tltimos 7 anos).

PLAZAS 1 tiempo completo
AREAS Gestion integral del recurso hidrico con énfasis en agua subterranea
y redso

Titulo profesional en ingenieria sanitaria, ingenieria sanitaria y ambiental,
ingenieria ambiental, ingenieria ambiental y sanitaria, o ingenieria agricola.

Titulo de doctorado en ingenieria, ciencias ambientales, ingenieria sanitaria y
ambiental, ingenieria ambiental, ingenieria sanitaria, o ingenieria ambiental y
sanitaria; con tesis doctoral en el area de la convocatoria.

Experiencia docente universitaria de minimo 1 afno en el equivalente de tiempo
completo en cualquiera de las areas de la convocatoria (en los Ultimos 7 afos).

Experiencia profesional minimo de 1 afio en campos relacionados con el area
de la convocatoria (en los tltimos 7 anos).

Acreditar al menos 2 articulos publicados en revista indexada en JCR o
SCOPUS o SJR en cuartiles Q1 o Q2, relacionados con el area de la convocatoria
(en los ultimos 7 anos).
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ANEXO 9
PERFILES FACULTAD DE PSICOLOGIA

DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS PSICOSOCIALES
PLAZAS 1 tiempo completo

AREAS Psicologia Social
- Titulo profesional en psicologia.
- Titulo de doctorado en psicologia social, psicologia, o ciencias sociales; cuyo tema

de tesis esté relacionado con la psicologia social, psicologia social comunitaria,
o intervencién psicosocial.

- Experiencia docente universitaria de minimo 1 afno en el equivalente de tiempo
completo en el area de la convocatoria (en los ultimos 5 anos).

- Experiencia profesional certificada de minimo de 1 afo en actividades de
intervenciéon psicosocial (en los ultimos 5 afos).

- Acreditar al menos 2 articulos en el area de la convocatoria, publicados en
revistas indexadas u homologadas (en los tultimos 5 anos).
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ANEXO 10

PERFILES FACULTAD DE SALUD

ESCUELA DE MEDICINA - DEPARTAMENTO DE ANESTESIOLOGIA

PLAZAS 1 MT

AREA Anestesiologia

Titulo profesional en medicina o medicina y cirugia.

Titulo de especializacion en anestesiologia o anestesiologia y reanimacién.
Formacién certificada minimo de 1 afio en Neuroanestesia.

Experiencia docente universitaria minima de 1 afio en el area de anestesiologia
(en los ultimos 7 anos).

Experiencia profesional minima de 1 afio en el area de neuroanestesia (en los
ultimos 7 afios).

Acreditar al menos 1 articulo cientifico en una revista indexada (en los tltimos 7
anos).

ESCUELA DE MEDICINA - DEPARTAMENTO DE CIRUGIA

PLAZAS 1 MT

AREA Cirugia General — Trauma y Emergencias

Titulo profesional en medicina o medicina y cirugia.

Titulo de Especializacion en cirugia general.

Titulo de Especializaciéon en cirugia de trauma y emergencias.

Experiencia docente universitaria minima de 1 afio en el area de convocatoria (en
los ultimos 7 anos).

Experiencia profesional minima de 5 afnos en el area de cirugia general y cirugia
de trauma y emergencias, en instituciones de segundo y tercer nivel (en los ultimos
7 anos).

PLAZAS 1 MT

AREA Cirugia General

Titulo profesional en medicina o medicina y cirugia.

Titulo de especializacion en cirugia general.

Formacion certificada en simulacion clinica.

Experiencia docente universitaria minima de lafo en el area de convocatoria (en
los ultimos 7 anos).

Experiencia profesional minima de S5 anos en el area de cirugia general, en
instituciones de segundo y tercer nivel (en los tltimos 7 anos).

PLAZAS 1 MT

AREA Otorrinolaringologia - Rinologia y senos paranasales

Titulo profesional en medicina o medicina y cirugia.
Titulo de especializacién en otorrinolaringologia.
Formacioén certificada en el area de rinologia y senos paranasales.

Experiencia docente universitaria minima de 1 ano en el area de
otorrinolaringologia (en los ultimos 7 anos).

Experiencia profesional minima de 3 afnos en el area de rinologia y senos
paranasales (en los ultimos 7 anos).
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PLAZAS 1 MT
AREA Otorrinolaringologia - Otologia y neurotologia

Titulo profesional en medicina o medicina y cirugia.

Titulo de Especializacion en otorrinolaringologia.

Titulo de Especializacion en otologia y neurotologia.

Experiencia docente universitaria minima de 1 afio en el area de otologia y
neurotologia (en los tltimos 7 anos).

Experiencia profesional minima de 2 afios en el area otologia y neurotologia (en
los altimos 7 anos).

Acreditar al menos 1 articulo cientifico en una revista indexada (en los tltimos 7
anos).

PLAZAS 1 MT

AREA Otorrinolaringologia - Cirugia de cabeza y cuello

Titulo profesional en medicina o medicina y cirugia.

Titulo de Especializacién en otorrinolaringologia.

Titulo de Especializacion en cirugia de cabeza y cuello.

Experiencia docente universitaria minima de lano en el area de cirugia de cabeza
y cuello (en los ultimos 7 afos).

Experiencia profesional minima de 2 afios en el area cirugia de cabeza y cuello (en
los ultimos 7 anos).

PLAZAS 1 MT

AREA Neurocirugia

Titulo profesional en medicina o medicina y cirugia.

Titulo de especializacién en neurocirugia.

Formacioén certificada minimo de seis (6) meses en microneurocirugia.
Experiencia docente universitaria minima de 1 afio en el area de neurocirugia
(en los ultimos 7 anos).

Experiencia profesional minima de 2 afos en el area de neurocirugia (en los
ultimos 7 anos).

Acreditar al menos 1 articulo cientifico en revista indexada (en los ultimos 7

anos).
PLAZAS 1 MT
AREA Cirugia general

Titulo Profesional en Medicina o Medicina y Cirugia.

Titulo de Especializacién en Cirugia General.

Titulo de Especializaciéon en Cirugia de Trauma y Emergencias.

Experiencia docente universitaria minima de un (1) ano en el area de cirugia
general (en los Ultimos 7 anos).

Experiencia profesional minima de 2 anos en el area de Cirugia General, en
instituciones de segundo y tercer nivel (en los tltimos 7 anos).

ESCUELA DE MEDICINA - DEPARTAMENTO DE GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA

PLAZAS 1 MT

AREA Ginecologia y Obstetricia

Titulo profesional en medicina o medicina y cirugia.

Titulo de especializacion en ginecologia y obstetricia.

Experiencia docente universitaria minima de lafo en el area de convocatoria
(en los ultimos 7 anos).

Experiencia profesional minima de 5 Afnos en ginecologia y obstetricia (en los
ultimos 7 anos).
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PLAZAS 1 MT
AREA Ginecologia y Obstetricia - Medicina materno fetal

Titulo profesional en medicina o medicina y cirugia.

Titulo de especializacion en ginecologia y obstetricia.

Titulo de especializacion en medicina materno-fetal.

Experiencia docente universitaria minima de 1 afio en el area de ginecologia y
obstetricia (en los ultimos 7 afos).

Experiencia profesional minima de 3 afios en el area de medicina materno fetal
(en los Ultimos 7 anos).

ESCUELA DE MEDICINA - DEPARTAMENTO DE MEDICINA FAMILIAR

PLAZAS 1 MT

AREA Medicina Familiar (Geriatria)

Titulo profesional en medicina, o medicina y cirugia.

Titulo de especializacién en geriatria o medicina interna-geriatria.

Experiencia docente universitaria minima de 1 afio en el area de geriatria (en los
ultimos 7 anos).

Experiencia profesional en el area de la convocatoria de minimo 1 afo en
hospitalizaciéon de tercer nivel de complejidad (en los ultimos 7 afos).

Acreditar al menos 1 articulo cientifico en una revista indexada (en los ultimos
7 anos).

ESCUELA DE MEDICINA - DEPARTAMENTO DE MEDICINA INTERNA

PLAZAS 1 MT

AREA Medicina Interna - Endocrinologia

Titulo profesional en medicina o medicina y cirugia.

Titulo de especializacion en medicina interna.

Titulo de especializacion en endocrinologia.

Experiencia docente universitaria minima de 1 afno en el area de medicina
interna (en los tltimos 7 anos).

Experiencia profesional minima de 1 afio en endocrinologia, en instituciones de
segundo y tercer nivel (en los Gltimos 7 anos).

PLAZAS 1 MT

AREA Medicina Interna — Neumologia

Titulo profesional en medicina o medicina y cirugia.

Titulo de especializacion en medicina interna.

Titulo de especializacion en neumologia.

Experiencia docente universitaria minima de 1 afno en el area de medicina
interna (en los tltimos 7 anos).

Experiencia profesional minima de 1 afio en neumologia, en instituciones de
segundo y tercer nivel (en los ultimos 7 afos).

PLAZAS 1 MT

AREA Medicina Interna — Nefrologia

Titulo profesional en medicina o medicina y cirugia.

Titulo de especializacion en medicina interna.

Titulo de especializacion en nefrologia.

Experiencia docente universitaria minima de un (1) afio en el area de medicina
interna (en los tltimos 7 anos).
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- Experiencia profesional minima de un (1) afio en nefrologia, en instituciones de
segundo y tercer nivel (en los Gltimos 7 anos).

PLAZAS 1 MT

AREA Medicina Interna — Cardiologia

- Titulo profesional en medicina o medicina y cirugia.

- Titulo de especializacién en medicina interna.

- Titulo de especializacion en cardiologia.

- Formacién certificada en ecocardiografia y/o imagen cardiaca.

- Experiencia docente universitaria minima de 1 afio en el area de medicina
interna (en los tltimos 7 anos).

- Experiencia profesional minima de 2 anos en cardiologia, en instituciones de
segundo y tercer nivel (en los Ultimos 7 anos).

PLAZAS 1 MT

AREA Dermatologia

- Titulo profesional en medicina o medicina y cirugia.

- Titulo de especializacién en dermatologia o dermatologia y cirugia dermatolégica.

- Experiencia docente universitaria minima de 1 afo en el area de convocatoria
(en los ultimos 7 anos).

- Experiencia profesional minima de 2 afios en dermatologia, en instituciones de
segundo y tercer nivel (en los tltimos 7 afios).

- Acreditar al menos 1 articulo cientifico en una revista indexada (en los ultimos
7 anos).

ESCUELA DE MEDICINA - DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA

PLAZAS 1 MT

AREA Patologia — Nefropatologia

- Titulo profesional en medicina, o medicina y cirugia.

- Titulo de especializacion en patologia, patologia anatémica y clinica, o anatomia
patolégica y patologia clinica.

- Formacién certificada en nefropatologia.

- Experiencia docente universitaria minima de 1 afio en el area de patologia (en
los ultimos 7 anos).

- Experiencia profesional minima de 1 afo en patologia en instituciones de
segundo o tercer nivel (en los ultimos 7 anos).

PLAZAS 1 MT

AREA Patologia - Citometria de flujo

- Titulo profesional en medicina, o medicina y cirugia.

- Titulo de especializacion en patologia, patologia anatémica y clinica, o anatomia
patolégica y patologia clinica.

- Formacioén certificada en citometria de flujo.

- Experiencia docente universitaria minima de 1 afno en el area de patologia (en
los ultimos 7 anos).

- Experiencia profesional minima de 1 afo en patologia en instituciones de
segundo y tercer nivel (en los ultimos 7 afos).

PLAZAS 1 MT

AREA Patologia

- Titulo profesional en medicina, o medicina y cirugia.
- Titulo de especializacion en patologia, patologia anatomica y clinica, o anatomia
patolégica y patologia clinica, y titulo de maestria en ciencias biomédicas.
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- Experiencia docente universitaria minima de 1 afno en el area de Patologia (en
los ultimos 7 anos).
- Experiencia profesional minima de 2 afios en patologia (en los tltimos 7 afios).

ESCUELA DE MEDICINA - DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA

PLAZAS 1 MT

AREA Pediatria - Urgencias pediatricas

- Titulo profesional en medicina, o medicina y cirugia.

Titulo de especializacion en pediatria.

- Experiencia docente universitaria minima de 1 afno en el area de urgencias
pediatricas (en los ultimos 7 afnos).

- Experiencia profesional minima de 1 afio en el area de urgencias pediatricas (en
los dltimos 7 anos).

Acreditar al menos 1 articulo cientifico en una revista indexada (en los tltimos
7 anos).

ESCUELA DE MEDICINA - DEPARTAMENTO DE PSIQUIATRIA

PLAZAS 1 MT

AREA Neuropsiquiatria

- Titulo profesional en medicina o medicina y cirugia.

- Titulo de especializacion en psiquiatria.

- Experiencia docente universitaria minima de 1 afio en el area de neuropsiquiatria
(en los ultimos 7 anos).

- Experiencia profesional minima de 2 afos en instituciones hospitalarias con
consulta de neuropsiquiatria (en los ultimos 7 afos).

PLAZAS 1 MT

AREA Psiquiatria

- Titulo profesional en medicina o medicina y cirugia.

- Titulo de especializacion en psiquiatria.

- Experiencia docente universitaria minima de 1 afio en el area de la convocatoria
(en los ultimos 7 anos).

- Experiencia profesional minima de 3 anos en el area de la convocatoria (en los
ultimos 7 anos).

PLAZAS 1 MT

AREA Psiquiatria

- Titulo profesional en medicina o medicina y cirugia.

- Titulo de especializacion en psiquiatria.

- Experiencia docente universitaria minima de 1 ano en el area de psiquiatria de
enlace (en los ultimos 7 anos).

- Experiencia profesional minima de 3 afnos en instituciones hospitalarias con
programas de psiquiatria de enlace (en los ultimos 7 afos).

- Acreditar al menos 1 publicacién en revista indexada (en los ultimos 7 afnos).

ESCUELA DE CIENCIAS BASICAS - DEPARTAMENTO DE CIENCIAS
FISIOLOGICAS

PLAZAS 1TC

AREA Fisiologia Humana

- Titulo profesional en medicina, medicina y cirugia, o en biologia.
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Titulo de doctorado en fisiologia, ciencias biomédicas, o en neurociencias, cuya
tesis se haya desarrollado en el area de neurofisiologia.

Experiencia docente universitaria minima de 2 afios en el equivalente de tiempo
completo en asignaturas de fisiologia para programas académicos de ciencias
de la salud (en los tltimos 7 afos).

Acreditar al menos 1 articulo aceptado o publicado en revistas que estén
categorizadas en los indices bibliograficos Scimago o Scopus (en los ultimos 3
anos).

PLAZAS 1TC

AREA Farmacologia Clinica

Titulo profesional en medicina o en medicina y cirugia.

Titulo de doctorado en farmacologia, ciencias biomédicas, ciencias basicas
biomédicas, ciencias farmacéuticas o en toxicologia, cuya tesis doctoral se haya
desarrollado en el area de farmacologia.

Experiencia docente universitaria minima de 1 afio en el equivalente de tiempo
completo, en asignaturas de farmacologia médica (en los Ultimos 7 anos).
Experiencia profesional minima de 1 afo en farmacologia clinica evidenciada
por participacién en ensayos clinicos o en proyectos de farmacovigilancia o de
farmacoepidemiologia (en los tltimos 7 afios).

Acreditar al menos 1 publicaciéon, en revistas categorizadas en los indices
bibliograficos Scimago o Scopus (en los ultimos 7 afnos).

ESCUELA DE CIENCIAS BASICAS - DEPARTAMENTO DE MICROBIOLOGIA

PLAZAS 1 MT

AREA Inmunogenémica Humana

Titulo profesional en biologia o microbiologia.

Titulo de doctorado en inmunologia o en ciencias biomédicas o en ciencias-
biologia o en ciencias biologicas, cuya tesis doctoral se haya desarrollado en el
area de la convocatoria.

Experiencia docente universitaria minima de 1 afio en el equivalente de tiempo
completo, en asignaturas de inmunologia humana para programas académicos
de ciencias de la salud (en los tltimos 7 afnos).

Experiencia profesional en analisis de secuencias de siguiente generacion (NGS),
aplicados a la inmunologia humana o a enfermedades infecciosas o a
microbiomas humanos (en los Gltimos 7 anos).

Acreditar al menos 2 publicaciones en el area de la convocatoria, en revistas
indexadas por Publindex o categorizadas en los indices bibliograficos Web of
Science, Scimago o Scopus (en los ultimos S anos).

ESCUELA DE SALUD PUBLICA

PLAZAS 1TC

AREA Salud Publica

Titulo profesional en areas de la salud, ciencias sociales o humanidades.

Titulo de doctorado en areas de la salud, ciencias sociales o humanidades,
ciencias administrativas o ciencias econémicas.

Experiencia docente universitaria de 1 afio equivalente en tiempo completo (en
los Gltimos 7 anos).
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Experiencia profesional con participaciéon certificada en al menos 1 proyecto en
el campo de la salud publica (en los ultimos 7 afos).

Acreditar al menos 2 articulos en el campo de la salud publica aceptados o
publicados en revistas indexadas en publindex o categorizadas en indices
bibliograficos Scimago o Scopus (en los tltimos 5 anos).

PLAZAS 1TC

AREA Bioestadistica

Titulo profesional en estadistica o en areas de la salud.

Titulo de doctorado en estadistica, bioestadistica, ciencias con énfasis en
estadistica, o en epidemiologia y bioestadistica.

Experiencia docente universitaria de 1 afio equivalente en tiempo completo (en
los tltimos 7 anos).

Experiencia profesional en al menos 1 proyecto en el campo de la salud (en los
ultimos 7 anos).

Acreditar al menos 2 articulos en el campo de la salud aceptados o publicados
en revistas indexadas en publindex o categorizadas en indices bibliograficos
Scimago o Scopus (en los tltimos 5 anos).

ESCUELA DE REHABILITACION HUMANA

PLAZAS 1 MT

AREA Fonoaudiologia

Titulo profesional en fonoaudiologia y titulo de doctorado en cualquier area de
conocimiento.

Experiencia docente universitaria de 1 ano en el equivalente de tiempo completo
relacionado con el campo de saberes y practicas de la fonoaudiologia (en los
ultimos 7 anos).

Acreditar al menos 2 productos publicados o aceptados para publicacion o
registros de software o patente en el campo de saberes y practicas de la
fonoaudiologia en perspectiva ecologica, sistémica o critica (en los ultimos 7 anos).

PLAZAS 1 MT

AREA Fisioterapia

Titulo profesional en fisioterapia.

Titulo de doctorado en salud publica o doctorado en salud.

Experiencia docente universitaria de minimo 1 ano en el equivalente de tiempo
completo (en los Gltimos 7 anos).

Productividad académica en las areas de salud colectiva, salud de las poblaciones,
salud comunitaria (en los tltimos 2 afios).




VICERRECTORIA ACADEMICA

SEGUNDA CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2024

ESCUELA DE INGENIERIA MECANICA

Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° |
Area Disciplinar Disefio

No. Cargos Uno (1)
Dedicacién Tiempo completo
ESTUDIOS

Titulo Profesional

Ingeniero(a) Mecanico(a), Ingeniero(a) Electromecanico(a), Ingeniero(a) Agricola,
Ingeniero(a)  Agroindustrial,  Ingeniero(a)  Mecatrénico(a), Ingeniero(a)
Aeronautico(a), Ingeniero(a) Naval.

Titulo de Posgrado

Doctor en cualquier area de la ingenieria.

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

Minimo dos (2) afios de experiencia en DISENO MECANICO con dedicacién de
tiempo completo o equivalente, en la industria, o en docencia, o en investigacién.

Experiencia Docente

Preferible.

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

Minimo tres (3) productos académicos, entre articulos cientificos en revistas indexadas u homologadas por
MinCiencias Al o A2 o patentes en los Ultimos 5 afios en el area disciplinar.

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Competencia

Definicién Evidencia

Desempefo ingenieril

Posee  habilidades  para  aplicar
herramientas computacionales y
conceptos de ingenieria, para plantear,
representar y modelar situaciones o
problemas, relacionados con el drea de
desempeiio.

Entrevista y sesiéon docente

Expresién escrita

Escribe articulos, ensayos, reportes

P ; L Propuesta de investigacién
técnicos y propuestas de investigacion.

Comunicacién

Transmite el conocimiento manteniendo

. . Entrevista y sesién docente
al interlocutor activo.

COMPETENCIAS CIENTIFICO - TECNOLOGICAS

Competencia

Definicién Evidencia

Escritura cientifica

Articulos  técnicos en  revistas
indexadas u  homologadas  por
MinCiencias, patentes, registros de
propiedad intelectual, en el 4rea para
la cual concursa.

Escribe y publica articulos cientificos en
el area de desemperno.

PAGINAIDE6

MAYO DE 2024



VICERRECTQRI'A ACADEMICA
SEGUNDA CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL
PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2024

ESCUELA DE INGENIERIA MECANICA

Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° |
Area Disciplinar Disefio

Divulgacién cientifica

Socializa los resultados de sus | Participacibn con ponencias en
investigaciones. congresos y conferencias cientificas.

COMPETENCIAS GENERALES

Competencia

Definicién y evidencia

Orientacién a resultados

Realizar las funciones y cumplir los compromisos organizacionales con eficacia y
calidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Orientacién al usuario

Dirigir las decisiones y acciones a la satisfaccion de las necesidades e intereses de
los usuarios internos y externos, de conformidad con las responsabilidades publicas
asignadas a la entidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Compromiso

Alinear el propio comportamiento a las necesidades, prioridades y metas
organizacionales. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Trabajo de equipo

Trabajar con otros de forma conjunta y de manera participativa, integrando
esfuerzos para la consecucién de metas institucionales comunes. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

Responsabilidad

Capacidad para afrontar las consecuencias de los propios actos u omisiones y
preocupacién constante por los asuntos que competen al cargo. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

TEMA DE LA SESION DOCENTE

Los aspirantes que superen la etapa de verificacién de requisitos y la prueba psicotécnica deberan
presentar la prueba de sesién docente, que debera desarrollarse con el siguiente tema:

Diserio para Manufactura y Ensamblaje (DFMA).
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VICERRECTQRI'A ACADEMICA
SEGUNDA CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

ANO 2024

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ESCUELA DE INGENIERIA MECANICA

Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° 2

Area Disciplinar ~ Ingenieria de Manufactura

No. Cargos Uno (1)
Dedicacién Tiempo completo
ESTUDIOS

Titulo Profesional

Ingeniero(a) Mecanico(a), Ingeniero(a) de Manufactura, Ingeniero(a) Industrial,
Ingeniero(a) Mecatrénico(a), Ingeniero(a) de Produccién.

Titulo de Posgrado

Doctor en cualquier area de la ingenieria

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

Minimo dos (2) afios de experiencia en el area de MANUFACTURA con dedicacién
de tiempo completo o equivalente, en la industria, o en docencia, o en

investigacion.

Experiencia Docente

Preferible.

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

Minimo tres (3) productos académicos, entre articulos cientificos en revistas indexadas u homologadas por
MinCiencias Al o A2 o patentes en los Ultimos 5 afios en el area disciplinar.

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Desempefo ingenieril

conceptos de ingenieria, para plantear,
representar y modelar situaciones o
problemas, relacionados con el area de
desempeiio.

Competencia Definicién Evidencia
Posee  habilidades  para  aplicar
herramientas computacionales y

Entrevista y sesiéon docente

Expresién escrita

Escribe articulos, ensayos, reportes
técnicos y propuestas de investigacién.

Propuesta de investigacién

Comunicacién

Transmite el conocimiento manteniendo
al interlocutor activo.

Entrevista y sesiéon docente

COMPETENCIAS CIENTIFICO - TECNOLOGICAS

Competencia

Definicién

Evidencia

Escritura cientifica

Escribe y publica articulos cientificos en
el area de desempefo.

Articulos  técnicos en  revistas
indexadas u  homologadas  por
MinCiencias, patentes, registros de
propiedad intelectual, en el drea para
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VICERRECTQRI'A ACADEMICA
SEGUNDA CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL
PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2024

ESCUELA DE INGENIERIA MECANICA

Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° 2

Area Disciplinar ~ Ingenieria de Manufactura

la cual concursa.

Divulgacién cientifica

Socializa los resultados de sus | Participacibn con ponencias en
investigaciones. congresos y conferencias cientificas.

COMPETENCIAS GENERALES

Competencia

Definicién y evidencia

Orientacién a resultados

Realizar las funciones y cumplir los compromisos organizacionales con eficacia y
calidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Orientacién al usuario

Dirigir las decisiones y acciones a la satisfaccion de las necesidades e intereses de
los usuarios internos y externos, de conformidad con las responsabilidades publicas
asignadas a la entidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Compromiso

Alinear el propio comportamiento a las necesidades, prioridades y metas
organizacionales. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Trabajo de equipo

Trabajar con otros de forma conjunta y de manera participativa, integrando
esfuerzos para la consecucién de metas institucionales comunes. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

Responsabilidad

Capacidad para afrontar las consecuencias de los propios actos u omisiones y
preocupacién constante por los asuntos que competen al cargo. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

TEMA DE LA SESION DOCENTE

Los aspirantes que superen la etapa de verificacién de requisitos y la prueba psicotécnica deberan
presentar la prueba de sesién docente, que debera desarrollarse con el siguiente tema:

Planeacion de Procesos Asistidos por Computador (CAPP).
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VICERRECTORIA ACADEMICA

SEGUNDA CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL

PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2024

ESCUELA DE INGENIERIA MECANICA

Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° 3

Area Disciplinar  Termofluidos

No. Cargos Uno (1)
Dedicacién Tiempo completo
ESTUDIOS

Titulo Profesional

Ingeniero(a) Mecanico(a), Ingeniero(a) Quimico(a), Ingeniero(a) en
Energia,Ingeniero(a) Energético(a), Ingeniero(a) Aerondutico(a).

Titulo de Posgrado

Doctor en cualquier area de la ingenieria

EXPERIENCIA

Experiencia Profesional

Minimo dos (2) afios de experiencia en el area de TERMOFLUIDOS con dedicacién
de tiempo completo o equivalente, en la industria, o en docencia, o en
investigacion.

Experiencia Docente

Preferible.

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

Minimo tres (3) productos académicos, entre articulos cientificos en revistas indexadas u homologadas por
MinCiencias Al o A2 o patentes en los Ultimos 5 afios en el area disciplinar.

COMPETENCIAS PROFESIONALES

Desempefo ingenieril

Competencia Definicién Evidencia
Posee  habilidades  para  aplicar
herramientas computacionales y

conceptos de ingenieria, para plantear,
representar y modelar situaciones o
problemas, relacionados con el drea de
desempeiio.

Entrevista y sesién docente

Expresién escrita

Escribe articulos, ensayos, reportes

L ; L Propuesta de investigacién
técnicos y propuestas de investigacion.

Comunicacién

Transmite el conocimiento manteniendo

. . Entrevista y sesién docente
al interlocutor activo.

COMPETENCIAS CIENTIFICO - TECNOLOGICAS

Competencia

Definicién Evidencia

Escritura cientifica

Articulos  técnicos en  revistas
indexadas u  homologadas  por
MinCiencias, patentes, registros de
propiedad intelectual, en el 4rea para
la cual concursa.

Escribe y publica articulos cientificos en
el area de desemperno.
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VICERRECTQRI'A ACADEMICA
SEGUNDA CONVOCATORIA PUBLICA A CONCURSO PROFESORAL
PARA SELECCIONAR PROFESORES DE CARRERA

ANO 2024

ESCUELA DE INGENIERIA MECANICA

Modalidad de seleccién Concurso General

PERFIL N° 3

Area Disciplinar  Termofluidos

Divulgacién cientifica

Socializa los resultados de sus | Participacibn con ponencias en
investigaciones. congresos y conferencias cientificas.

COMPETENCIAS GENERALES

Competencia

Definicién y evidencia

Orientacién a resultados

Realizar las funciones y cumplir los compromisos organizacionales con eficacia y
calidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Orientacién al usuario

Dirigir las decisiones y acciones a la satisfaccion de las necesidades e intereses de
los usuarios internos y externos, de conformidad con las responsabilidades publicas
asignadas a la entidad. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Compromiso

Alinear el propio comportamiento a las necesidades, prioridades y metas
organizacionales. Esto se evaluara con la prueba psicotécnica.

Trabajo de equipo

Trabajar con otros de forma conjunta y de manera participativa, integrando
esfuerzos para la consecucién de metas institucionales comunes. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

Responsabilidad

Capacidad para afrontar las consecuencias de los propios actos u omisiones y
preocupacién constante por los asuntos que competen al cargo. Esto se evaluara
con la prueba psicotécnica.

TEMA DE LA SESION DOCENTE

Los aspirantes que superen la etapa de verificacién de requisitos y la prueba psicotécnica deberan
presentar la prueba de sesién docente, que debera desarrollarse con el siguiente tema:

Deduccién de la Ecuacion de Navier-Stokes.
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	UNIVERSIDAD DEL VALLE
	CONSEJO ACADÉMICO
	RESOLUCIÓN No. 157
	4 de julio de 2024
	“Por la cual se convoca a concurso público de méritos para la selección y vinculación de profesores de carrera de Tiempo Completo y Medio Tiempo en la Universidad del Valle”.
	EL CONSEJO ACADÉMICO DE LA UNIVERSIDAD DEL VALLE, en uso de sus atribuciones, y
	EL CONSEJO ACADÉMICO DE LA UNIVERSIDAD DEL VALLE, en uso de sus atribuciones, y
	C O N S I D E R A N D O:
	Que la Ley 30 de 1992 y el Estatuto Profesoral de la Universidad del Valle establecen que el nombramiento de profesores en la Universidad del Valle tiene como condición que hayan sido seleccionados mediante concurso público de méritos;
	Que una vez revisada la planta docente de la Universidad, se evidencia la existencia de plazas vacantes en las diferentes unidades académicas de la Institución, razón por la cual se hace necesario realizar un concurso público de méritos con el fin de ...
	Que el Consejo Superior mediante Resolución 024 de junio 28 de 2024   actualizó la reglamentación sobre evaluación de méritos para la selección de profesores de carrera de tiempo completo y de medio tiempo en la Universidad del Valle;
	Que el Proyecto Institucional configura en su recorrido y perspectivas un perfil del profesor de la Universidad del Valle, y este perfil define al profesor como un profesional de las más altas calidades en los ámbitos académico, investigativo, social ...
	Que en atención de lo establecido en la Resolución 024 de junio 28 de 2024, antes citada, a este Consejo le corresponde ordenar la apertura de la convocatoria, definir el cronograma del concurso, el número de plazas por proveer, y ha verificado el cum...
	Que la presente convocatoria cuenta con disponibilidad presupuestal y recae sobre plazas existentes y vacantes en la planta de cargos profesoral aprobada por el Consejo Superior,
	R E S U E L V E:
	ARTÍCULO 1 .      Convocar a concurso público de méritos para la     provisión de 101 profesores, 72 de ellos con dedicación de tiempo completo y 29 con dedicación de medio tiempo (86,5 TCE), para las Facultades de Artes Integradas, Ciencias de la Adm...
	ARTÍCULO 1 .      Convocar a concurso público de méritos para la     provisión de 101 profesores, 72 de ellos con dedicación de tiempo completo y 29 con dedicación de medio tiempo (86,5 TCE), para las Facultades de Artes Integradas, Ciencias de la Adm...
	ARTÍCULO 2 .         DEL    PERFIL    DEL    PROFESOR    DE   LA     UNIVERSIDAD DEL VALLE.  El   profesor   de   la  Universidad  del   Valle  es  un  profesional  de  las  más  altas  calidades  en los ámbitos académico, investigativo, social y huma...
	ARTÍCULO 3 .           EL PERFIL GENERAL para todos y cada uno de     los cupos convocados a concurso es:
	ARTÍCULO 3 .           EL PERFIL GENERAL para todos y cada uno de     los cupos convocados a concurso es:
	a) Título profesional y título de doctorado, expedidos por instituciones reconocidas para el efecto. Para las áreas clínicas de la Escuela de Medicina el requisito de posgrado corresponde a Especialidad Médico Quirúrgica.
	b) Experiencia docente en instituciones de educación superior, de mínimo un (1) año en el equivalente de tiempo completo en los últimos siete (7) años. En casos de experiencia hora cátedra, una intensidad igual o superior a 160 horas, acumulables por ...
	c) Suficiencia en Lengua Castellana.  Los aspirantes cuya lengua materna no sea el castellano, deberán acreditar suficiencia en esta lengua con certificación vigente en nivel equivalente al C1 del Marco Común Europeo de Referencia, certificada por ins...
	d) Disponibilidad inmediata para la fecha de vinculación.
	PARÁGRAFO 1 .    Se aprueban como excepciones al Perfil General la     exigencia del título de doctorado en los perfiles del Departamento de Proyectos - Escuela de Arquitectura, el Departamento de Artes Escénicas y la Escuela de Música de la Facultad ...
	PARÁGRAFO 1 .    Se aprueban como excepciones al Perfil General la     exigencia del título de doctorado en los perfiles del Departamento de Proyectos - Escuela de Arquitectura, el Departamento de Artes Escénicas y la Escuela de Música de la Facultad ...
	PARÁGRAFO 2 .  A los aspirantes que participen acreditando título     de posgrado diferente a doctorado, se les exige como requisito adicional la certificación, con vigencia máxima de dos (2) años, de suficiencia con nivel B1 en cualquiera de los sigu...
	PARÁGRAFO 2 .  A los aspirantes que participen acreditando título     de posgrado diferente a doctorado, se les exige como requisito adicional la certificación, con vigencia máxima de dos (2) años, de suficiencia con nivel B1 en cualquiera de los sigu...
	ARTÍCULO 4 .               La dedicación de los cupos, las áreas convocadas     y los perfiles específicos de las vacantes están indicados en el Anexo 1 de la presente Resolución.
	ARTÍCULO 4 .               La dedicación de los cupos, las áreas convocadas     y los perfiles específicos de las vacantes están indicados en el Anexo 1 de la presente Resolución.
	ARTÍCULO 5 .            El  cronograma  para    el    desarrollo    de    la    convocatoria docente será:
	ARTÍCULO 5 .            El  cronograma  para    el    desarrollo    de    la    convocatoria docente será:
	ARTÍCULO 6 .            Solamente se podrá concursar hasta máximo en     tres (3) de las vacantes ofrecidas en el concurso público de méritos.
	ARTÍCULO 6 .            Solamente se podrá concursar hasta máximo en     tres (3) de las vacantes ofrecidas en el concurso público de méritos.
	ARTÍCULO 7 .           Los  aspirantes interesados en participar de la     convocatoria deberán inscribirse de manera online desde el sitio web de la Vicerrectoría Académica, registrando su hoja de vida y documentos que sustentan su postulación. La do...
	ARTÍCULO 7 .           Los  aspirantes interesados en participar de la     convocatoria deberán inscribirse de manera online desde el sitio web de la Vicerrectoría Académica, registrando su hoja de vida y documentos que sustentan su postulación. La do...
	PARÁGRAFO.         Solamente se considerarán las postulaciones que     sean recibidas en la Universidad del Valle en el lugar, fecha y hora límite establecidos en la presente Resolución.
	PARÁGRAFO.         Solamente se considerarán las postulaciones que     sean recibidas en la Universidad del Valle en el lugar, fecha y hora límite establecidos en la presente Resolución.
	ARTÍCULO 8 .   Para inscribirse los aspirantes deberán aportar     además de su hoja de vida, todos los documentos de soporte relacionados en ella y que acreditan el cumplimiento, tanto de los requisitos mínimos establecidos en el perfil general y en ...
	ARTÍCULO 8 .   Para inscribirse los aspirantes deberán aportar     además de su hoja de vida, todos los documentos de soporte relacionados en ella y que acreditan el cumplimiento, tanto de los requisitos mínimos establecidos en el perfil general y en ...
	ARTÍCULO 9 .          La veracidad y el contenido de los soportes que se     anexen serán de exclusiva responsabilidad del aspirante y, en todo caso, se tendrá en cuenta que la Universidad del Valle se reserva el derecho de verificar, por cualquier me...
	ARTÍCULO 9 .          La veracidad y el contenido de los soportes que se     anexen serán de exclusiva responsabilidad del aspirante y, en todo caso, se tendrá en cuenta que la Universidad del Valle se reserva el derecho de verificar, por cualquier me...
	ARTÍCULO 10 .               Al  momento  de  la  inscripción, los aspirantes    deberán manifestar el código del concurso al cual aspira, su conocimiento y aceptación de todas las regulaciones y medidas adoptadas por la Institución para el desarrollo ...
	ARTÍCULO 10 .               Al  momento  de  la  inscripción, los aspirantes    deberán manifestar el código del concurso al cual aspira, su conocimiento y aceptación de todas las regulaciones y medidas adoptadas por la Institución para el desarrollo ...
	PARÁGRAFO.              En  el caso de perfiles para dos o más áreas, el     aspirante debe indicar con precisión el área a la que aspira y especificar los productos académicos que se enmarcan en el área a la que aspira.
	PARÁGRAFO.              En  el caso de perfiles para dos o más áreas, el     aspirante debe indicar con precisión el área a la que aspira y especificar los productos académicos que se enmarcan en el área a la que aspira.
	ARTÍCULO 11 .           Al momento de la inscripción, el aspirante deberá     autorizar de manera expresa el tratamiento de sus datos personales, así como declarar bajo juramento posibles inhabilidades, incompatibilidades e inexistencia de conflictos ...
	ARTÍCULO 11 .           Al momento de la inscripción, el aspirante deberá     autorizar de manera expresa el tratamiento de sus datos personales, así como declarar bajo juramento posibles inhabilidades, incompatibilidades e inexistencia de conflictos ...
	ARTÍCULO 12 .             Se entenderá que el correo electrónico registrado     por el aspirante en su aplicación será el medio autorizado para recibir la   notificación de las comunicaciones, respuestas, y en general, todos los asuntos referidos a la...
	ARTÍCULO 12 .             Se entenderá que el correo electrónico registrado     por el aspirante en su aplicación será el medio autorizado para recibir la   notificación de las comunicaciones, respuestas, y en general, todos los asuntos referidos a la...
	ARTÍCULO 13 .             En el caso de aspirantes que deseen inscribirse a     dos o tres perfiles, éstos deberán presentar la documentación de manera independiente en cada uno de ellos. Durante la inscripción deberá indicarse sobre su participación ...
	ARTÍCULO 13 .             En el caso de aspirantes que deseen inscribirse a     dos o tres perfiles, éstos deberán presentar la documentación de manera independiente en cada uno de ellos. Durante la inscripción deberá indicarse sobre su participación ...
	ARTÍCULO 14 .         Con la inscripción al concurso, se entiende que los     aspirantes conocen, aceptan y se obligan a cumplir todas las regulaciones y medidas adoptadas por la Institución para el desarrollo del concurso público de méritos, en parti...
	ARTÍCULO 14 .         Con la inscripción al concurso, se entiende que los     aspirantes conocen, aceptan y se obligan a cumplir todas las regulaciones y medidas adoptadas por la Institución para el desarrollo del concurso público de méritos, en parti...
	ARTÍCULO 15 .               La  Universidad  del  Valle  es  responsable  del    tratamiento de la información entregada por los aspirantes con ocasión del presente concurso y garantiza los derechos de privacidad, intimidad, buen nombre, imagen y auto...
	ARTÍCULO 15 .               La  Universidad  del  Valle  es  responsable  del    tratamiento de la información entregada por los aspirantes con ocasión del presente concurso y garantiza los derechos de privacidad, intimidad, buen nombre, imagen y auto...
	ARTÍCULO 16 .    Toda  la   documentación   aportada   por   los     aspirantes que sean excluidos del concurso público de méritos, en cualquiera de sus etapas, será eliminada de los archivos de la Universidad al cumplirse tres (3) meses de publicados...
	ARTÍCULO 16 .    Toda  la   documentación   aportada   por   los     aspirantes que sean excluidos del concurso público de méritos, en cualquiera de sus etapas, será eliminada de los archivos de la Universidad al cumplirse tres (3) meses de publicados...
	ARTÍCULO 17 .   Las  condiciones   definidas   en   la   presente     Resolución, los requisitos establecidos  en el presente concurso y en cada uno de los perfiles relacionados en los Anexos 1 a 10 de la presente Resolución, serán de obligatorio cump...
	ARTÍCULO 17 .   Las  condiciones   definidas   en   la   presente     Resolución, los requisitos establecidos  en el presente concurso y en cada uno de los perfiles relacionados en los Anexos 1 a 10 de la presente Resolución, serán de obligatorio cump...
	COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE
	Dada en Santiago de Cali a los 4 días de julio de 2024.
	El presidente,
	GUILLERMO MURILLO VARGAS
	Rector
	ROSA EMILIA BERMÚDEZ RICO
	Secretaria General
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