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Por el cual, en el marco de la Politica de Educacién Inclusiva, se adopta una medida transitoria sobre el valor de
la inscripcién a los procesos de admisién de los programas de pregrado presencial en la Universidad Industrial de
Santander para el segundo periodo académico del afo 2023

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER
en uso de sus atribuciones legales, y

CONSIDERANDO:

a. Queelliteral i) del Estatuto General de la Universidad Industrial de Santander, aprobado mediante el Acuerdo
del Consejo Superior n.° 166 de 1993, establece que es funcién del Consejo Superior: «Fijar los derechos
pecuniarios que debe cobrar la Universidad». A

b. Que mediante Acuerdo del Consejo Superior n.® 027 del 16 de mayo de 2022 se modifica el Acuerdo del
Consejo Superior n.° |15 del 14 de diciembre de 201 |, por el cual se establecen tarifas para inscripciones,
certificados y carnés expedidos por la Secretaria General, la Direccién de Admisiones y Registro Académico
y la Division de Bienestar Estudiantil.

¢.  Que segln el acuerdo que se cita en el literal precedente, el valor del formulario de inscripcién y costos de
inscripcion, se fija en la suma equivalente a 0.10 de un salario minimo legal mensual vigente, y el 0.05 de un
salario minimo legal mensual vigente, adicional, en el evento que el aspirante opte por una segunda alternativa.

d. Que el Consejo Superior mediante Acuerdo n.” 32 del 29 de julio de 2019 aprobé la Politica de Educacién
Inclusiva en la Universidad Industrial de Santander, con el propésito de reglamentar las acciones y condiciones
para la atencién educativa a los grupos priorizados, en los términos previstos en el articulo 13 de la
Constitucién Politica, incluidos alli las personas con condiciones socio econémicas desfavorables.

e. Que el literal a) del Articulo 20 del Acuerdo del Consejo Superior n.° 32 de 2019 que aprobé la Politica de
Educacién Inclusiva establece que el Consejo Superior hace parte de las autoridades responsables de hacer
operativa la citada Politica, a partir de la toma de decisiones en asuntos de su competencia, tales como la
fijacién de derechos pecuniarios.

f.  Que en el marco de la Politica de Educacién Inclusiva se entiende como ajustes razonables: las acciones,
adaptaciones o modificaciones del sistema educativo y la gestidn escolar, mediante las cuales se garantiza que
los destinatarios de la politica puedan desenvolverse con la maxima autonomia posible en los entornos en los
que se encuentran, y asi poder garantizar su desarrollo, aprendizaje y participacion, para la equiparacion de
oportunidades y la garantia efectiva de los derechos.

g.  Que mediante Acuerdo del Consejo Académico n.° |71 de 2023 se adopta un proceso de admision
excepcional para el segundo periodo académico de 2023 de los programas académicos de pregrado
presencial en la Universidad Industrial de Santander Sede Bucaramanga, que contempla la valoracion del
mérito académico en concurrencia con factores socioecondmicos de los aspirantes

h.  Que, con fundamento en las consideraciones expuestas en los literales anteriores, es pertinente adoptar
medida transitoria, aplicable para el proceso de admision del segundo periodo académico del ano 2023 en la
sede Bucaramanga, relacionada con el valor de la inscripcion al proceso de admisiéon de los programas de
pregrado presencial de la Universidad, en atencién al establecimiento educativo publico de egreso del
aspirante ubicado en municipios de categoria 5 o 6.

En mérito de lo anterior,
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ACUERDA:

ARTICULO 1°. Adoptar una medida transitoria sobre el valor del formulario de inscripcién y costos de inscripcion
al proceso de admision para el segundo periodo académico de 2023 de los programas de pregrado presencial de
fa Universidad Industrial de Santander:

1. El valor del formulario de inscripcién y costos de inscripcién de los aspirantes que provenga de un
establecimiento educativo publico colombiano ubicado en municipios de categoria 5 o 6, sera treinta mil
pesos moneda corriente ($30.000).

1.2, Cuando el aspirante que provenga de establecimiento educativo publico colombiano ubicado en
municipios de categoria 5 o 6, opte por una segunda opcién en este proceso de admisién, el valor de la
inscripcién para esta segunda opcién sera quince mil pesos moneda corriente ($15.000).

PARAGRAFO. Para efectos de lo previsto en el presente articulo la categoria 5 o 6 sera la establecida en la
Resolucién n.° 314 del 30 de noviembre del 2022 de la Contaduria General de la Nacién por la cual se expide la
certificacion de la categorizacion de los municipios en atencién a lo dispuesto en la Ley 636 de 1994, 617 de 2000
y Decreto 2106 de 2019.

ARTICULO 2°. La Direccién de Admisiones y Registro Académico debera adoptar los procedimientos para dar
aplicacion a lo previsto en el presente acuerdo.

PARAGRAFO. La Universidad por intermedio de la Direccién de Admisiones y Registro Académico verificard que
el aspirante que acceda a la tarifa prevista en el presente acuerdo cumpla con la condicién de ser egresado de un
establecimiento educativo publico colombiano ubicado en un municipio de categoria 5 o 6. En el evento que no
se cumpla la condicion previamente expuesta, la inscripcién quedara sin efecto.

ARTICULO 3°. El presente acuerdo aplicara Unicamente para las inscripciones al proceso de admision del segundo
periodo académico del afio 2023 para programas de pregrado presencial que se efectiien a partir de la fecha de

la expedicién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Expedido en Bucaramanga, a los veintinueve (29) dias de mayo de 2023.

EL PRESIDENTE DEL CONSEJO SUPERIOR,
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JUAN FRANCISCO REMOLINA CAVIEDES
Representante del Presidente de la Republica
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LA SECRETARIA GENERAL, M OFIA PINZON DURAN




